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3.°ano — 1.° e 2.° semestres

Unidades curriculares . Ar;a Tipo Tempo de trabalho ECTS Observ.
cientifica total
Elaboragao da Tese de Doutoramento . . .................... Hist Anual ....... 1560 60 Obrigatoria
Especialidade — Representacdes, Poderes e Praticas Culturais
1.° ano-1.° semestre
Unidades curriculares . Ar;a Tipo Tempo de trabalho ECTS Observ.
cientifica total
Seminario de Aprofundamento Tedrico. .................... Hist Semestral . . . . 390h 15 Obrigatoria
Seminario de Aprofundamento Metodologico. ............... Hist Semestral . . . . 390h 15 Obrigatoria
1.° ano-2.° semestre
Unidades curriculares . Ar;a Tipo Tempo de trabalho ECTS Observ.
cientifica total
Seminario Tematico. ............ ..., Hist Semestral . . . . 390h 15 Obrigatoria
Seminario de Projeto . . .......... . i Hist Semestral . . . . 390h 15 Obrigatoria
2.°ano — 1.° e 2.° semestres
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Tempo de trabalho ECTS Observ.
cientifica total
Elaboragdo da Tese de Doutoramento . . .................... Hist Anual ....... 1560 60 Obrigatoria
3.°ano — 1.° e 2.° semestres
Unidades curriculares . ArE:a Tipo Tempo de trabalho ECTS Observ.
cientifica total
Elaboragao da Tese de Doutoramento . . .................... Hist Anual ....... 1560 60 Obrigatoria
30 de janeiro de 2014. — O Vice-Reitor, Domingos José Alves Caeiro.
207597553

UNIVERSIDADE DOS AGORES UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Listagem (extrato) n.° 4/2014

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico os funcionarios
abaixo indicados, cessaram fungdes por acordo de cessaco de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, regulamen-
tado pela Portaria n.° 221-A/2013, de 8 de julho, com efeitos a 31 de
dezembro de 2013.

Paulo Manuel Correia da Silva — Assistente Técnico
Terezinha de Jesus Cabral Correia Moniz — Assistente Técnico
José Manuel Costa Tavares — Assistente Operacional

5 de fevereiro de 2014. — O Administrador, Francisco José Massa
Flor Franco.
207597212

Servigos Académicos

Aviso n.° 2314/2014

Por Despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 19 de setem-
bro de 2013, sob proposta da Faculdade de Ciéncias Humanas e So-
ciais, foi aprovada, nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lein.° 107/2008, de 25
de junho e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro, a alteragao
do Plano de Estudos do Mestrado em Psicologia Social e das Organizagdes,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 154, de 11 de agosto de
2008 (Deliberagdo n.° 2235/2008) e alterado pelo Despacho n.® 6569/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 71, de 13 de abril.

A alteragdo ao plano de estudos que a seguir se publica foi comunicada
a Direcao-Geral do Ensino Superior em 8 de janeiro de 2014, de acordo
com o estipulado no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
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margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro e pelo Decreto-Lei n.° 115/2013,
de 7 de agosto e registada com namero R/A-Ef 2355/2011/AL01, a 21 de janeiro de 2014:

Mestrado em Psicologia Social e das Organizages

1.° ano/1.° semestre

QUADRON.°1 *

Tempo de trabalho
Unidades curriculares .Ar:ca Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
Métodos Avangados de Investigagdo I................ P Semestral . . . . 140 13T; 26PL;50T 5
Gestdo de Recursos Humanos . .. ................... P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Comportamento Organizacional .................... P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Identidade e Processos Grupais . .. .................. P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Diagnostico e Intervengdo Social. . .................. P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Opgaol. ... i P Semestral . . . . 140 a) 5
a) Dependendo da oferta formativa.
1.° ano/1.° semestre
QUADRO N.° 2 **
Tempo de trabalho
Unidades curriculares ‘Ar:ca i Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto

Me¢étodos Avancados de Investigagdo I................ P Semestral . . .. 140 13T; 26PL;50T 5
Gestdo de Recursos Humanos . ..................... P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Comportamento Organizacional .................... P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Identidade e Processos Grupais . .. .................. P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Motivagdo e Desenvolvimento Socioprofissional . . .. ... P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Opcaol. ... P Semestral . . . . 140 a) 5

a) Dependendo da oferta formativa.

* Os alunos que optarem no 1.° semestre pelo percurso definido no quadro n.° 1, no 2.° semestre terdo de optar pelo percurso definido no quadro
n.° 3 e no 2.° ano pelo percurso definido no quadro n.° 5. Aplicavel apenas a alunos licenciados em Psicologia.

** Os alunos que optarem no 1.° semestre pelo percurso definido no quadro n.° 2, no 2.° semestre terdo de optar pelo percurso definido no quadro
n.°4 e no 2.° ano pelo percurso definido no quadro n.° 6. Aplicavel a alunos licenciados em Psicologia e outras licenciaturas.

1.° ano/2.° semestre

QUADRON.°3
Tempo de trabalho
Unidades curriculares Area Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
Ergonomia .......... . .. .. i P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Gestao Estratégica de Recursos Humanos. ............ P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Marketing Interno e Externo ... .................... P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Temas Atuais em Psicologia Social . . ................ P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Opcaoll. ... ..o P Semestral . . . . 140 a) 5
Opcao Il .. ... o P Semestral . . . . 140 a) 5
a) Dependendo da oferta formativa.
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho
Unidades curriculares -Ar?a Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto

Ergonomia .......... .. ... .. P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Me¢étodos Avancados de Investigagdo IT............... P Semestral . . .. 140 13T; 26PL; 50T 5
Marketing Internoe Externo .. .............. ... ... P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
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Tempo de trabalho
Unidades curriculares -Ar?a Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
Temas Atuais em Psicologia Social . ................. P Semestral . . .. 140 19,5T; 19,5TP; 50T 5
Optativall ... ... ... P Semestral . . . . 140 a) 5
OptativaIll. . ... ... o P Semestral . . . . 140 a) 5
a) Dependendo da oferta formativa.
2.° ano/3.° e 4.° semestres
QUADRON. 5
Tempo de trabalho
Unidades curriculares Area Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
DiSSertagdo. . .o v vt P Anual ....... 840 78S; 520T 30
EStagio ... ... P Anual ....... 840 78S; 400E; 520T 30
a) Dependendo da oferta formativa.
2.° ano/3.° e 4.° semestres
QUADRON'° 6
Tempo de trabalho
Unidades curriculares 'Ar:ca Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
Dissertagdo. . ..o vt P Anual ....... 1680 78S; 520T 60
5 de fevereiro de 2014. — A Diretora, Maria Carlos Ferreira.
207596305

Aviso n.° 2315/2014

Por Despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 19 de setembro
de 2013, sob proposta da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais,
foi aprovada, nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro, a
alterac@o do Plano de Estudos do Mestrado em Ciéncias Documentais,
publicado no Diario da Republica, 2.* série,n.° 77, de 21 de abril de 2009

(Deliberagdo n.° 1177/2009) e alterado pelo Despacho n.° 6790/2010,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 74, de 16 de abril.

A alteragdo ao plano de estudos que a seguir se publica foi comuni-
cada a Dire¢do-Geral do Ensino Superior em 8 de janeiro de 2014, de
acordo com o estipulado no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho,
pelo Decreto-Lei n.° 230/2009, de 14 de setembro e pelo Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 7 de agosto e registada com niimero R/A-Ef2346/2011/
ALO1, a 16 de janeiro de 2014:

Mestrado em Ciéncias Documentais

Ramos de Arquivo e de Biblioteca e Documentagao

1.2 ano/1.° semestre

QUADRON.1
Tempo de trabalho
Unidades Curriculares Area Cientifica Tipo Créditos

Total Contacto
Teoria e Sociologia da Informagdo ...................... Semestral ... | 168 26S; 50T 6
Tratamento Documental. . .. ........ .. ... .. ... ......... Semestral ... [ 168 26S; 50T 6
Gestdo de Servigos de Informag@o. . ..................... Semestral ... | 168 268S; 50T 6
Tecnologia Documental . . .......................... ... TIC Semestral ... | 168 26S; 50T 6
Opcao L. ..o o QAC Semestral ... | 168 a) 6

a) Dependendo da oferta formativa.





