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Aviso SRH n.° 21/2006
Celebracédo de contrato de trabalho a termo incerto

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, na sequéncia de compe-
tente oferta publica de trabalho e despacho de homologagao e con-
tratagdo do presidente da Camara de 15 de Setembro de 2006, foi
celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, ao abrigo
do artigo 9.°, n.*® 1, alineas a) e &), e 2, da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, entre a Camara Municipal da Marinha Grande e Marina Ale-
xandra Neves de Freitas, com efeitos a partir do dia 2 de Outubro de
2006, com a remuneragdo correspondente ao indice 295 (€ 949,66,
iliquido), da escala salarial da fungdo ptiblica, acrescidos dos subsidios
de refeigdo, de férias e de Natal, nos termos do previsto, respectiva-
mente, nos artigos 260.°, n.° 2, 255.° e 254.° do Cddigo do Trabalho.

3 de Outubro de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo Barros
Duarte. 1000306598

Aviso SRH n.° 22/2006
Concursos externos — Anulagao

Jodo Barros Duarte, presidente da Camara Municipal da Marinha
Grande, no uso das suas competéncias e para os devidos efeitos, torna
publico que, por despacho de 4 de Outubro de 2006, os concursos
externos de ingresso para um lugar de técnico superior estagiario (psi-
c6logo) e para um lugar de técnico superior estagiario (engenharia do
ambiente), publicados através do aviso SRH n.° 13/2005, no Didrio
da Republica, 3.* série n.° 61, de 29 de Marco de 2005, foram anu-
lados, ao abrigo do disposto nos artigos 138.°, 140.°, n.° 1, 142.°, n.° 1,
143.° e 144.°, todos do Cddigo do Procedimento Administrativo, por
inutilidade superveniente desta Camara Municipal em prosseguir com
o recrutamento e na medida em que ndo existe actualmente uma ca-
réncia absoluta de pessoal com aquelas qualificagdes profissionais.

4 de Outubro de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo Barros
Duarte. 1000306599

CAMARA MUNICIPAL DE MOGADOURO
Aviso

Para os devidos e legais efeitos torna-se publico que, por meu des-
pacho de 7 de Setembro de 2006, foi renovado o contrato de avenga
por mais um ano com a técnica superior de arquivo municipal Rita
Calcia Fernandes Gongalves, de 12 de Dezembro de 2006 a 12 de
Dezembro de 2007.

22 de Setembro de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio
Guilherme Sd de Moraes Machado. 3000217365

CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-0-NOVO
Aviso
Nomeacgao

Para os devidos efeitos se faz publico que, por meu despacho de
29 de Agosto de 2006, e atendendo a faculdade que me € conferida
pelo n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a
redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
nomeio para o exercicio das fun¢des de chefe da Divisdo de Planea-
mento e Desenvolvimento a técnica superior Vanda Maria Figueira
Teixeira.

O exercicio das referidas fungdes sera realizado em regime de co-
missdo de servigo.

Na mesma data e em virtude desta nomeagéo, a referida funciona-
ria cessa as fungdes de directora de projecto municipal, que até aqui
vinha desempenhando.

O presente despacho de nomeagdo produz efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2006.

29 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel
Rodrigues Pinto de Sa. 1000306638
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Aviso

Concurso externo de ingresso para provimento
de duas vagas de operario/operador de estagcoes
elevatdrias de tratamento ou depuradoras

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despa-
cho de 29 de Setembro de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias tteis contados a partir da data da publica¢do do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso externo de ingresso para admissao
de dois operarios/operador de esta¢des elevatorias de tratamento ou
depuradoras, do quadro de pessoal desta Camara Municipal.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.° 204/98, de 11 de Julho, € 238/99, de 25 de Junho.

3 — O concurso ¢ valido apenas para os lugares postos a concurso,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Conteudos funcionais — os constantes do anexo do Decreto-
-Lei n.° 84/2002, de 5 de Abril.

5 — O local de trabalho sera na 4rea do municipio de Montemor-
-0-Novo, e aos lugares a concurso cabe o vencimento corresponden-
te ao indice 189, escaldo 1, da respectiva categoria, nos termos da
tabela de remunerac¢des dos funcionarios e agentes da Administragido
Publica, anexa ao Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, e
mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro.

6 — S3o condigdes de admissdo — s6 podem ser admitidos ao con-
curso os individuos que, até ao termo do prazo fixado para a apresen-
tagdo das candidaturas, satisfagam os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais de admissdo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nio estar inibido do exercicio de func¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — possuir a escolaridade obrigatoria e
formagdo adequada ao conteuido funcional dos lugares a prover ou
experiéncia profissional adequada de duragdo ndo inferior a trés anos.

7 — Apresentagio das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da Cama-
ra Municipal de Montemor-o-Novo, o qual, bem como a documenta-
¢do que o deva acompanhar, podera ser entregue pessoalmente nesta
Camara Municipal ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo,
expedido até ao termo do prazo fixado, no qual deverdo constar os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, nacionali-
dade, naturalidade, data de nascimento, namero, data e validade do
bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, nimero
de contribuinte e residéncia completa);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Identificag@o do concurso a que concorre, bem como o ntimero,
a data e a série do Didrio da Republica em que o presente aviso foi
publicado.

7.1 — Quota de emprego para pessoas com deficiéncia — nos ter-
mos do n.° 3 do artigo 3.° e do n.° 1 do artigo 4.°, ambos do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia legal. Estes devem declarar no requerimento
de admissdo, sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapa-
cidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagdo/expressdo a
utilizar no processo de selec¢do, nos termos dos artigos 6.° e 7.° do
diploma mencionado.

8 — Sera ainda dispensada a apresentag@o dos documentos com-
provativos dos requisitos referidos nas alineas a), b), d), e) e f) do
n.° 6 do presente aviso, desde que os candidatos declarem no requeri-
mento, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situacdo
precisa em que se encontram relativamente a cada um desses requisi-
tos.

8.1 — Os candidatos podem ainda especificar quaisquer outros ele-
mentos que considerem relevantes para a apreciacdo do seu mérito,
desde que devidamente comprovados.
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8.2 — Os candidatos devem ainda juntar curriculum vitae detalhado.

9 — Métodos de selecgdo a utilizar:

9.1 — Prova de conhecimentos praticos, com a duragdo de duas
horas, que constara:

1) Operagdes de arranque e paragem de uma estagdo elevatoria;
2) Operag@o de descarga de lamas numa ETAR;
3) Verificagdo de teores de desinfectantes na rede de distribuigéo.

9.2 — Classificagdo final — para a elaboragdo da lista de classifi-
cacdo final sera adoptada a escala de 0 a 20 valores.

10 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo das provas praticas,
bem como o sistema de classificac¢o final, constardo de actas do jari
do concurso, que serdo facultadas aos candidatos que o solicitarem.

10.1 — A relag@o dos candidatos admitidos ao concurso, bem como
a lista de classificacdo final dos concorrentes, serdo afixadas, para
consulta, no edificio dos Pagos do Concelho ou enviadas para publi-
cacdo no Didrio da Republica, 2. série (parte especial), de acordo
com as situagdes previstas nos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — O jari do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente — Anténio Joaquim da Silva Danado, vereador.
Vogais efectivos:

1.° Vitor Manuel Boieiro Cotovio, chefe da Divisdo de Obras, Aguas
e Saneamento.
2.° Custddio Luis Pinto Torres, operario principal/canalizador.

Vogais suplentes:

1.° Horténsia dos Anjos Chegado Menino, vereadora.
2.° Guida Maria Soares Cordeiro de Loureiro, técnica superior de
1.2 classe/engenheira civil.

O presidente do jari sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a
Administrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade e de oportunidades entre ho-
mens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qual-
quer forma de discriminagio.

29 de Setembro de 2006. — O Presidente da Camara, Carlos Manuel
Rodrigues Pinto de Sa. 1000306639

CAMARA MUNICIPAL DE NELAS
Aviso

Renovacao de contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Para os devidos efeitos e nos termos da alinea ») do n.° 1 do artigo
34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a admi-
nistragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, tor-
na-se publico que, por meu despacho de 29 de Setembro de 2006, foi
renovado, ao abrigo do n.° 1 do artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de
27 de Agosto, aplicado a administragdo local pela Lei n.° 23/2004, de
22 de Junho, o contrato a termo resolutivo certo, por mais um ano,
para continuar a exercer as mesmas fungdes, a partir de 3 de Outubro
de 2006, com Patricia Sofia Simdo Gouveia, técnica profissional de
animacdo cultural de 2.* classe.

3 de Outubro de 2006. — A Presidente da Camara, Isaura Leonor
M. F. Silva Pedro. 3000217354

CAMARA MUNICIPAL DE NISA
Aviso

Concurso interno de acesso geral para provimento de dois
lugares de técnico superior de 1.2 classe, da carreira
técnica superior, do grupo de pessoal técnico supe-
rior.

Torna-se publico, para os efeitos previstos no n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
tragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, € no uso
da competéncia prevista na alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei
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n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que, por meu despacho de 3 de
Outubro de 2006, foram nomeados definitivamente, nos termos do
n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 16 de
Outubro, na categoria de técnico superior de 1.* classe, da carreira
técnica superior, do grupo de pessoal técnico superior, escaldo 1, in-
dice 460, do quadro de pessoal do municipio de Nisa, os funcionarios
Jaime da Graga Carita Martins Bizarro e Maria da Cruz Miguéns Al-
faia Polido Semedo, classificados em 1.° ¢ 2.° lugares no concurso desta
Céamara Municipal, aberto por meu despacho de 26 de Junho de 2006,
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série
(parte especial), n.° 156, de 14 de Agosto de 2006.

Em conformidade com o artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, os interessados deverdo aceitar a nomeagio no prazo
de 20 dias uteis contados a partir do dia da publicacdo do presente
aviso. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2006. — A Presidente da Camara, Maria Gabriela
Pereira Menino Tsukamoto. 1000306610

Aviso

Concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de técnico superior principal, da carreira
técnica superior, do grupo de pessoal técnico superior

Torna-se publico, para os efeitos previstos no n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
trag@o local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, € no uso
da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que, por meu despacho de 3 de
Outubro de 2006, foi nomeada definitivamente, nos termos do n.° 8
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a administrac@o local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 16 de Outubro,
na categoria de técnica superior principal, da carreira técnica superior,
do grupo de pessoal técnico superior, escaldo 1, indice 510, do quadro
de pessoal do municipio de Nisa, a funcionaria Graga Maria Salgueiro
Moura Telo Gongalves, classificada em 1.° lugar no concurso desta
Camara Municipal, aberto por meu despacho de 26 de Junho de 2006,
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série
(parte especial), n.° 156, de 14 de Agosto de 2006.

Em conformidade com o artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, a interessada devera aceitar a nomeagdo no prazo de
20 dias tteis, contados a partir do dia da publicacdo do presente aviso.
(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2006. — A Presidente da Camara, Maria Gabriela
Pereira Menino Tsukamoto. 1000306611

CAMARA MUNICIPAL DE OEIRAS
Aviso n.° 60/2006

Faz-se publico que, por despacho do presidente da Camara de 3 de
Outubro de 2006, foram nomeados, na sequéncia do concurso exter-
no de ingresso para provimento de 49 lugares de cantoneiro de lim-
peza (grupo de pessoal auxiliar), aberto nos termos dos n.” 1 e 2 do
artigo 6.°, do n.° 1 do artigo 28.° ¢ da alinea a) do n.° 1 do artigo 32.°,
todos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, pelo aviso
n.° 56/2005, publicado no Didrio da Repiiblica, 3. série, n.° 144, de
28 de Julho de 2005, ao abrigo do disposto da alinea a) do n.° 2 do
artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, os candidatos a seguir
indicados, os quais, nos termos do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de
Dezembro, conjugado com o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, aplicavel a administragdo local, ficam integrados no escaldo
1, indice 155, com excepgdo do candidato posicionado no 18.° lugar,
que fica posicionado no escaldo 4, indice 194:

1.° Anabela Calado Quitério.

2.° Paulo Alexandre Rodrigues Fernandes.
3.° Antonio José Gaspar dos Santos.

4.° Osvaldo de Sousa Pontes Santiago.
5.° José Mario Martins Afonso Pires.

6.° Sérgio Paulo Cerqueira Pinto.

7.° José Manuel Cebola Branco.

8.° José Anténio Fernandes de Pina.

9.° Jorge Miguel Nunes Lourengo.

10.° José Manuel Constantino Gongalves.





