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Disciplinas Regime
Número

de
horas

ECTS
(*)

Derivados . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 30 5
Mercados de Capitais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5

2.o trimestre
Aquisição e Controlo de Empresas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Finanças Internacionais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Gestão de Carteiras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Instituições Financeiras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Instrumentos de Dívida . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Disciplina de especialização . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Disciplina livre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . . . . 15 2,5

35

2.o semestre
Dissertação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25

60

(*) Unidades ECTS usadas para efeitos de equivalência ao abrigo de programas de intercâmbio ERASMUS.

Optativas de especialização:

Investigação em Finanças;
Análise e Gestão de Risco;
Análise de Projectos;
Regulação Financeira;
Análise Financeira;
Fiscalidade.

Optativas livres:

Análise de Dados;
Métodos Econométricos;
Outra disciplina de um programa de mestrado ou doutoramento

da FEP (inscrição sujeita a parecer da direcção do mestrado).

12 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.

Aviso n.o 5664/2005 (2.a série). — Por despacho reitoral de 11
de Maio de 2005 e sob proposta do conselho científico da Faculdade
de Economia da Universidade do Porto, foi determinado o seguinte
relativamente ao curso de mestrado em Contabilidade da Faculdade
de Economia desta Universidade para o ano lectivo de 2005-2006:

1 — O número de vagas é de 20.
2 — 20 % das vagas são reservadas a candidatos estrangeiros.
3 — O número mínimo de inscrições necessário ao funcionamento

do curso é de seis.
4 — As propinas do curso de especialização são de E 2800 e as

propinas pela inscrição na dissertação de mestrado são de E 700.
5 — A candidatura está sujeita ao pagamento de uma taxa de E 60.
6 — O prazo para a apresentação das candidaturas decorre entre

30 de Maio e 17 de Junho de 2005.
7 — As matrículas e inscrições têm lugar de 4 a 15 de Julho de

2005.
8 — O calendário lectivo tem início em 3 de Outubro de 2005.

Plano de estudos

Disciplina Regime
Número
de horas ECTS (*)

1.o trimestre

Contabilidade Avançada . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 30 5
Teoria da Contabilidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 30 5
Finanças Empresariais . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 30 5
Contabilidade de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5

2.o trimestre

Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Análise Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Controlo de Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Fiscalidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Pesquisa em Contabilidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Obrigatória . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Opcional 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . . . . 15 2,5
Opcional 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Optativa . . . . . . . . . . . . . . . . 15 2,5

35

Dissertação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25

60

(*) Unidades ECTS usadas para efeitos de equivalência ao abrigo de programas de intercâmbio ERASMUS.

Módulos opcionais:

Auditoria;
Contabilidades Especiais;
Contabilidade Pública;
Direito dos Contratos e Comercial;
Aquisição e Controlo de Empresas;

Análise de Projectos;
Mercados de Capitais;
Métodos Econométricos;
Análise de Dados.

12 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.


