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ANEXO II

Modelo de cartão de identidade — Funcionários

(a) Gabinete, instituto ou serviço a que respeita.

1 — Verde.
2 — Vermelho.
3 — Escudo a preto.

Comissão de Coordenação e Desenvolvimento
Regional do Alentejo

Aviso n.o 5634/2005 (2.a série). — Por despacho de 9 de Maio
de 2005 do presidente da Comissão de Coordenação e Desenvol-
vimento Regional do Alentejo:

António Emanuel Pereira Martins, técnico superior de 2.a classe, con-
tratado a termo — autorizado a exercer actividade privada.

Célia Maria Cláudio Candeias, técnica superior de 1.a classe, con-
tratada a termo — autorizada a exercer actividade privada.

Nuno Miguel Lebre Casteleiro, técnico superior de 2.a classe, con-
tratado a termo — autorizado a exercer actividade privada.

11 de Maio de 2005. — O Vice-Presidente, António Costa da Silva.

Despacho n.o 12 434/2005 (2.a série). — Nomeação em substi-
tuição para cargo de director de serviços de Monitorização Ambien-
tal. — Nos termos do artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 104/2003, de 23
de Maio, mantêm-se transitoriamente em vigor as estruturas orgânicas
e dos serviços da ex-CCRALT e da ex-DRAOTALT até à definição
da nova estrutura dos serviços da CCDRALT.

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Direcção de Serviços de Monitorização Ambiental da ex-DRAO-
TALT;

Considerando ser detentor de licenciatura adequada, o seu exercício
de funções técnicas e dirigentes, nomeadamente no âmbito das com-
petências da Direcção de Serviços de Monitorização Ambiental da
ex-DRAOTALT, possuir o perfil desejado para o exercício do cargo
e satisfazer os demais requisitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.o e 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio o licenciado António André Pinto Matoso Pereira, técnico
superior principal do quadro da ex-DRARNA, e que vinha desem-
penhando as funções de chefe da Divisão de Monotorização Ambiental
em gestão corrente, para exercer, em regime de substituição, o cargo
de director de serviços de Monitorização Ambiental da
ex-DRAOTALT.

Nota relativa ao currículo académico e profissional
do licenciado António André Pinto Matoso Pereira

Licenciado em Geologia (1986, Faculdade de Ciências da Univer-
sidade de Lisboa).

Maio de 1987 — funcionário da Comissão de Coordenação da Região
do Alentejo, afecto à Direcção Regional do Ambiente e Recursos
Naturais.

Julho de 1995 — nomeado chefe da Divisão dos Recursos Hídricos
da DRARN Alentejo.

Desde Abril de 2002 — chefe da Divisão de Monitorização Ambiental
da Direcção Regional do Ambiente e do Ordenamento do Ter-
ritório — Alentejo e da actual CCDR Alentejo.

Desde Novembro de 2002 — responsável da Direcção de Serviços de
Monitorização Ambiental.

Principais representações institucionais:

De 1994 a 1996 — projecto «Rede de informação e vigilância
da água — RIVA» (Programa ATLANTIS, Comissão do Arco
Atlântico);

1996 — comissão de acompanhamento do projecto «Estudos dos
recursos hídricos subterrâneos do Alentejo»;

Desde Outubro de 1998 — comissão de acompanhamento
ambiental das infra-estruturas do Alqueva;

Membro da Associação Portuguesa dos Recursos Hídricos desde
1987, integrou a direcção do Núcleo Regional do Sul desta
Associação no biénios de 1988-1989 e 1990-1991.

18 de Maio de 2005. — O Presidente, João Transmontano.

Despacho n.o 12 435/2005 (2.a série). — Nomeação em substi-
tuição para cargo de director de serviços de Gestão do Território. — Nos
termos do artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 104/2003, de 23 de Maio,
mantêm-se transitoriamente em vigor as estruturas orgânicas e dos
serviços da ex-CCRALT e da ex-DRAOTALT até à definição da
nova estrutura dos serviços da CCDRALT.

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Direcção de Serviços de Gestão do Território da ex-DRAOTALT;

Considerando ser detentora de licenciatura adequada, o seu exer-
cício de funções técnicas e de coordenação, nomeadamente no âmbito
das competências da Direcção de Serviços de Gestão do Território
da ex-DRAOTALT, possuir o perfil desejado para o exercício do
cargo e satisfazer os demais requisitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.o e 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio a licenciada Maria Margarida Sá Luz Coruche Cancela
d’Abreu, assessora principal do quadro da ex-DRAOTALT, para exer-
cer, em regime de substituição, o cargo de directora de serviços de
Gestão do Território da ex-DRAOTALT.

Nota relativa ao currículo académico e profissional da licen-
ciada Maria Margarida Sá Luz Coruche Cancela d’Abreu

Habilitações académicas:

Licenciatura em Arquitectura Paisagista;
4.o ano do curso de Agronomia do Instituto Superior de

Agronomia.

Categoria — assessora principal na Comissão de Coordenação e
Desenvolvimento Regional do Alentejo.

Actividade profissional:

Responsável pela Direcção de Serviços de Gestão Territorial
da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional
do Alentejo desde Janeiro de 2003;

Directora de serviços de Gestão Territorial da Direcção Regional
do Ambiente e do Ordenamento do Território de Julho de
2002 a Janeiro de 2003;

Directora regional do Ordenamento do Território da C. C. R.
Alentejo de 1987 a 2001;

Responsável pelo Serviço Regional de Ordenamento do Alentejo
do Ministério do Plano e da Administração do Território desde
1984 a Maio de 1987;
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Responsável pela Delegação Regional de Évora do Ministério
da Qualidade de Vida, Secretaria de Estado do Ambiente,
Gabinete das Novas Paisagens de 1975 a 1977;

Fundo de Fomento da Habitação de 1971 a 1975;
Louvor — recebido do presidente da Comissão de Coordenação

da Região do Alentejo, publicado no Diário da República em
Abril de 1996;

Docente convidada na Universidade de Évora desde Janeiro de
1977.

Principais actividades:

Orientação e acompanhamento de 31 planos directores muni-
cipais e da revisão de 6 planos;

Preparação, adjudicação e acompanhamento dos PROT do Lito-
ral Alentejano e da Zona Envolvente do Alqueva;

Representante do MEPAT no Concelho Nacional da REN de
1993 a 2002;

Acompanhamento de 14 PEOT;
Colaboração em propostas legislativas no âmbito do ordenamento

do território, do urbanismo, da RAN e da REN.

18 de Maio de 2005. — O Presidente, João Transmontano.

Despacho n.o 12 436/2005 (2.a série). — Nomeação em substi-
tuição para o cargo de chefe de divisão do Centro de Documentação
e Informação. — Nos termos do artigo 25.o do Decreto-Lei
n.o 104/2003, de 23 de Maio, mantêm-se transitoriamente em vigor
as estruturas orgânicas e dos serviços da ex-CCRALT e da ex-DRAO-
TALT até à definição da nova estrutura dos serviços da CCDRALT.

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
do Centro de Documentação e Informação da ex-CCRALT;

Considerando ser detentora da licenciatura adequada, o seu exer-
cício de funções técnicas e de coordenação, nomeadamente no âmbito
das competências do Centro de Documentação e Informação da
ex-CCRALT, possuir o perfil desejado para o exercício do cargo e
satisfazer os demais requisitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.o e 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio a licenciada Maria de Fátima Ramalho Branquinho, técnica
superior de 1.a classe do quadro da ex-CCRALT, para exercer, em
regime de substituição, o cargo de chefe de divisão do Centro de
Documentação e Informação da ex-CCRALT.

Nota relativa ao currículo académico e profissional
da licenciada Maria de Fátima Ramalho Branquinho

1 — Estágio de seis meses (com início em 17 de Abril de 1995) na
área de informação e relações públicas no CDI da CCR Alentejo
para traçar um cenário ou projecto para criação de um núcleo
ou gabinete de assessoria de imprensa e relações públicas na CCR
Alentejo.

2 — Aquisição de serviços (de 16 de Novembro de 1995 a 1 de Janeiro
de 1996) e contrato de prestação de serviços (7 de Outubro de
1996 a 28 de Fevereiro de 1997) para realizar, no CDI da CCR
Alentejo, diversas tarefas relacionadas com a assessoria de imprensa
e relações públicas.

3 — Contrato de trabalho a termo certo (a partir de 1 de Março
de 1997) na CCR Alentejo para exercer funções de técnico superior
de 2.a classe no CDI, para desenvolver trabalhos na área da asses-
soria de imprensa e relações públicas.

4 — Nomeada definitivamente no quadro de pessoal da CCR Alentejo
(despacho de 4 de Junho de 1999), na categoria de técnico superior
de 2.a classe no CDI, onde continua a desenvolver trabalhos na
área da assessoria de imprensa e relações públicas.

5 — Promovida no quadro de pessoal da CCR Alentejo (despacho
de 23 de Fevereiro de 2000) à categoria de técnico superior de
1.a classe no CDI, onde desempenha funções na área da assessoria
de imprensa e relações públicas.

6 — Em Janeiro de 2002 assume a coordenação da Divisão do CDI
da CCR Alentejo em virtude de a titular do cargo ter saído para
desempenhar funções noutra entidade.

7 — Designada responsável pela Divisão do CDI da CCDR Alentejo
(despacho interno n.o 32-Pre/03), enquanto não for publicada a
nova lei orgânica.

18 de Maio de 2005. — O Presidente, João Transmontano.

Despacho n.o 12 437/2005 (2.a série). — Nomeação em substi-
tuição para cargo de director de serviços da Direcção Regional de Admi-
nistração Local do Alentejo. — Nos termos do artigo 25.o do Decre-
to-Lei n.o 104/2003, de 23 de Maio, mantêm-se transitoriamente em
vigor as estruturas orgânicas e dos serviços da ex-CCRALT e da
ex-DRAOTALT até à definição da nova estrutura dos serviços da
CCDRALT.

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Direcção de Administração Local do Alentejo da ex-CCRALT;

Considerando ser detentor de licenciatura adequada, o seu exercício
de funções técnicas e dirigentes, nomeadamente no âmbito das com-
petências da Direcção Regional de Administração Local do Alentejo
da ex-CCRALT, possuir o perfil desejado para o exercício do cargo
e satisfazer os demais requisitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.o e 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio o licenciado Manuel António David, professor do quadro
de nomeação definitiva da Escola Secundária de Reguengos de Mon-
saraz e que vinha desempenhando as funções de chefe da Divisão
de Modernização Administrativa e Formação da DRAL do Alentejo,
da ex-CCRALT, em gestão corrente, para exercer em regime de subs-
tituição o cargo de director de serviços da Direcção Regional de Admi-
nistração Local do Alentejo da ex-CCRALT.

Nota relativa ao currículo académico e profissional
do licenciado Manuel António David

Habilitações académicas — licenciatura em Economia.
Habilitações profissionais — profissionalização em exercício —

7.o grupo/ensino secundário.
Situação profissional:

Professor do quadro de nomeação definitiva da Escola Secun-
dária de Reguengos de Monsaraz;

Chefe de divisão de Modernização Administrativa e Formação
(desde 1991) da DRAL/CCDRA;

Coordenação (em acumulação com as funções de chefe de divi-
são) da Direcção Regional de Administração Local
(DRAL) — desde Agosto de 2002.

Tempo de serviço:

Funções docentes — 15 anos e 37 dias;
Funções de técnico superior (na CCDRA) — 2 anos e 336 dias;
Funções de chefe de divisão (até 30 de Abril de 2005) — 14 anos

e 114 dias;
Funções de director regional (em acumulação até 30 de Abril

de 2005) — 2 anos e 274 dias.

Actividades desenvolvidas:

Desempenho de vários cargos ligados à docência;
Presidente do conselho directivo da Escola Secundária de

Reguengos de Monsaraz;
Desempenho de funções na área de planeamento e desenvol-

vimento/estudos económicos;
Desempenho de tarefas ligadas à área da formação;
Apoio às autarquias locais nas áreas dos recursos humanos, da

modernização e da organização e métodos;
Participação em grupos de trabalho;
Desempenho de tarefas no âmbito do PO Regional/FSE — gru-

pos de trabalho, reuniões, seminários, etc.;
Coordenação e tratamento, em equipa, de matérias relativas à

cooperação técnico-financeira, contabilidade e apoio técnico-
-jurídico, no âmbito da administração local;

Reuniões e encontros com eleitos locais, funcionários da admi-
nistração local e demais entidades, no âmbito da missão da
DRAL;

Representação da CCDR Alentejo em eventos e ou situações
que tratem matérias da administração local — reuniões, semi-
nários, acções de formação, etc.

Actividades formativas — participante em diversas acções de forma-
ção, encontros e seminários — formação de formadores, CPA,
informática, línguas, modernização e qualidade, avaliação, eleitos
locais, ATAM, POCAL, fundos estruturais, etc.

18 de Maio de 2005. — O Presidente, João Transmontano.

Despacho n.o 12 438/2005 (2.a série). — Nomeação em substi-
tuição para cargo de chefe de divisão do Domínio Hídrico. — Nos termos
do artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 104/2003, de 23 de Maio, mantêm-se
transitoriamente em vigor as estruturas orgânicas e dos serviços da
ex-CCRALT e da ex-DRAOTALT até à definição da nova estrutura
dos serviços da CCDRALT.

Considerando a necessidade de assegurar o normal funcionamento
da Divisão do Domínio Hídrico da ex-DRAOTALT;

Considerando ser detentor de licenciatura adequada, o seu exercício
de funções técnicas e de coordenação, nomeadamente no âmbito das
competências da Divisão do Domínio Hídrico da ex-DRAOTALT,
possuir o perfil desejado para o exercício do cargo e satisfazer os
demais requisitos legais exigidos:

Ao abrigo dos artigos 21.o e 27.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
nomeio o licenciado João Jorge Sotero Freire, técnico superior de


