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7 — Vencimento — o vencimento ¢ o correspondente ao escalao
e indice das respectivas categorias, legalmente estabelecidas.

8 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da
Camara Municipal de Aveiro, podendo ser entregue pessoalmente
ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepgao, até
ao termo do prazo fixado, dele devendo constar os seguintes ele-
mentos: identificacdo completa (nome, estado civil, filiacdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacao que o emitiu, residéncia, tele-
fone e nimero de contribuinte fiscal); habilitagoes literarias e pro-
fissionais; lugar a que se candidata, com referéncia ao Didrio da Repii-
blica que contenha a publicagao do presente aviso, e quaisquer outros
elementos que o candidato considere passiveis de influir na apreciagdo
do seu mérito ou de constituir motivo de preferéncia legal.

8.1 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado obri-
gatoriamente de fotocdpia do bilhete de identidade, curriculum vitae
contendo elementos sobre as habilitagdes académicas, a formagao
profissional e as actividades desenvolvidas, bem como as accoes de
formacao frequentadas (com indicacdo das datas de realizacao, das
respectivas duracoes e classificacoes, se as houver), declaracdo, pas-
sada e autenticada pelo servigo publico a que se encontra vinculado,
da qual conste o vinculo a fungdo publica, a categoria que possui
e arespectiva antiguidade na categoria e carreira e fotocopia conferida
das classificagdes de servigo legalmente exigidas, ou declaragoes emi-
tidas pelo servico das quais conste a expressao qualitativa das clas-
sificagoes reportadas aos anos em que foram atribuidas.

8.2 — Os funcionarios pertencentes a Camara Municipal de Aveiro
sdo dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do respectivo processo individual.

9 — Assiste ao jari a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacao de documentos comprovativos de factos por ele referidos
que possam relevar para apreciacao do seu mérito.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Publicitagdo — a publicitacao da relagao de candidatos admi-
tidos e excluidos e da lista de classificacdo final sera feita nos termos
dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Métodos de selecgao:

12.1 — Os métodos de seleccdo adoptados para os concursos das
alineas a) e b) sao a avaliacdo curricular e a entrevista profissional
de seleccao.

12.2 — Na avaliagdo curricular serdo considerados os seguintes
parametros: a habilitagdo académica de base, a formacao profissional,
a experiéncia profissional e a classificagdo de servi¢o, de acordo com
os n.° 2 e 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

12.3 — A entrevista profissional de selec¢do consistira na avaliagao
das aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos, sendo atribuida
a classificagao final de 0 a 20 valores com base nos seguintes
parametros:

A — Interesse e motivagao profissionais;

B — Sentido de organizacao e capacidade de inovacao;

C — Capacidade de relacionamento;

D — Conhecimentos dos problemas e tarefas inerentes as fungoes
a exercer.

12.4 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo dos métodos de
seleccdo, bem como o sistema de classificacao final, incluindo as res-
pectivas féormulas classificativas, constam das actas das reunides do
jari dos concursos, sendo as mesmas facultadas aos candidatos quando
solicitadas.

13 — Elementos do jiri de ambos os concursos:

Presidente — Engenheiro Carlos Manuel da Silva Santos, vereador
em exercicio permanente.
Vogais efectivos:

Comissario Fernando Joao Vieira Lopes, director do Departamento
de Policia Municipal e Proteccao Civil.

Dr.? Ana Palmira Gaspar Albino Campos Cruz, chefe de divisao
de Policia Municipal.

Vogais suplentes:

Dr.? Isabel Maria Martins Figueiredo, directora do Departamento
Juridico.

Dr.? Joana Filipa Santos Veiga de Oliveira, chefe de divisao de
Recursos Humanos.

14 — Dando cumprimento ao despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Marco, do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
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e da Administragao Publica e da Ministra da Igualdade, declara-se
que, em cumprimento da alinea 4) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

15 de Maio de 2007. — O Vereador em Exercicio Permanente,
Jorge Manuel Henriques Medeiros Greno.
2611017276

CAMARA MUNICIPAL DE BARCELOS

Aviso n.° 10 203/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, pelo meu despacho
n.° 17/2007, de 30 de Abril, proferido nos termos das disposi¢des
conjugadas pelo n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
pelo artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, e pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada
e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, renovo a comis-
sao de servico da licenciada Perfeita dos Santos Fernandes referente
ao cargo de director do Departamento de Ambiente, pelo periodo
de trés anos, a partir de 28 de Junho de 2007.

30 de Abril de 2007. — O Presidente da Camara, Fernando Relis.
2611017319

Aviso n.° 10 204/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, pelo meu despacho
n.° 15/2007, de 19 de Abril, proferido nos termos das disposicoes
conjugadas pelo n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
pelo artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, e pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada
e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, renovo a comis-
sao de servigo da licenciada Célia Alberta Martins Portela referente
ao cargo de chefe de divisao de Financas e Gestao Financeira, pelo
periodo de trés anos, a partir de 17 de Junho de 2007.

30 de Abril de 2007. — O Presidente da Camara, Fernando Reis.
2611017324

Aviso n.° 10 205/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, pelo meu despacho
n.° 16/2007, de 24 de Abril, proferido nos termos das disposigoes
conjugadas pelo n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
pelo artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, e pela alinea a) do
n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada
e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, renovo a comis-
sao de servico do licenciado Avelino José Gomes Fernandes referente
ao cargo de director de departamento de Obras Municipais ¢ Con-
servagao, pelo periodo de trés anos, a partir de 23 de Junho de 2007.

30 de Abril de 2007. — O Presidente da Camara, Fernando Reis.
2611017307

Aviso n.° 10 206/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, pelo meu despacho
n.° 17/2007, de 21 de Maio, no uso da competéncia prevista no n.° 2
do artigo 69.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e repu-
blicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foram nomeados
na categoria de 1.% classe, da carreira de técnico (drea de topografia),
do grupo pessoal técnico, do quadro de pessoal deste municipio, Rui
Manuel da Silva Gomes Pereira e Clara Maria Barros da Costa, can-
didatos aprovados no concurso interno de acesso limitado, aberto
por aviso afixado no edificio dos Pacos do Concelho a 16 de Fevereiro
de 2007.

Mais se torna publico que a nomeada devera aceitar o lugar no
prazo de 20 dias a contar da data de publicacdo do presente aviso
no Didrio da Repiiblica.

21 de Maio de 2007. — O Vereador, Félix Falcao Araiijo.
2611016799





