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2SAR BF Q-e 120051-J, Joao Pedro Vitor Ferreira, BANDMUS.

2SAR BF Q-e 120602-J, Nuno Miguel Loura Moreira, BANDMUS.

2SAR BF Q-¢ 127914-K, Fernando Luis Grenho Silva, BANDMUS.

2SAR BF Q-e 127910-G, David José Parreira Lourenco Gongalves,
BANDMUS.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 2006.

Sao integrados no escaldao 1 da estrutura remuneratdria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.© 328/99,
de 18 de Agosto.

8 de Novembro de 2006. — Por delegacao do Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea, o Comandante, Artur Manuel Garcia Ribeiro
Proencga Prazeres, TGEN/PILAV.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 25 895/2006

Por meu despacho de 5 de Dezembro de 2006, foram nomeadas,
precedendo concurso, Lisete Martins Aguilar e Paula Cristina Apa-
recida Rodrigues Franco dos Santos, assistentes administrativas prin-
cipais, posicionadas no escaldo 2, indice 233, do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério da Justica, para a categoria de assis-
tente administrativa especialista, ficando posicionadas no escaldo 1,
indice 269, do quadro de pessoal desta Secretaria-Geral. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2006. — A Secretaria-Geral, Maria dos Anjos
Maltez.

Direccéo-Geral da Administracao da Justica

Rectificacao n.° 1920/2006

Por ter sido publicado com inexactidao o aviso n.° 4709/2006 no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 75, de 17 de Abril de 2006, a pp. 5657
e 5658, rectifica-se que onde se 1€ «Maria do Carmo da Cunha Viana
[...] escriva-adjunta, em requisicao [...] mantém requisicao» deve
ler-se «Maria do Carmo da Cunha Viana [...] escrivd-adjunta, em
comissao de servigo [. . .] mantém comissao de servigo».

4 de Dezembro de 2006.— A Directora de Servigos, Helena
Almeida.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Despacho (extracto) n.° 25 896/2006

Por despacho de 27 de Novembro de 2006 do director-geral dos
Registos e do Notariado, foi nomeada, precedendo concurso interno
de acesso misto, na categoria de assistente administrativo principal,
ficando posicionada no 3.° escalao, indice 244, do quadro de pessoal
desta Direcgao-Geral, Eugénia Maria dos Santos Ribeiro, assistente
administrativa principal (3.° escaldo, indice 244) do quadro de pessoal
da Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral, do Ministério
da Agricultura, ficando exonerada do lugar de origem a data da acei-
tagdo do novo lugar. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2006. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho (extracto) n.° 25 897/2006

Por despachos de 4 de Dezembro de 2006 do director-geral dos
Registos e do Notariado, foram Ermelinda Gongalves Roméao, Maria
Manuela Gongalves Aveiro Silva e Zulmira de Jesus Almeida, auxi-
liares administrativas, escalao 5, indice 170, a primeira, e escalao 3,
indice 146, as restantes, todas do quadro da Conservatdria dos Registos
Centrais, reclassificadas, com dispensa de periodo probatoério, na cate-
goria de assistente administrativo, escaldao 1, indice 199, da mesma
carreira, do quadro desta Direcgao-Geral, na sequéncia de parecer
prévio da Secretaria-Geral do Ministério da Justiga, nos termos das
disposicoes conjugadas dos artigos 6.°, n.* 2 e 3, ¢ 7.°, n.° 2, do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, ficando exoneradas dos
lugares de origem a data da aceitacdo dos novos lugares. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

4 de Dezembro de 2006. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.
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MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo

Despacho n.° 25 898/2006

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 39.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e ao abrigo das competéncias que me
foram delegadas, com poderes de subdelegacao, pelo despacho
n.° 18 451/2006, de 18 de Agosto, do presidente da Comissao de Coor-
denagédo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176, de 12 de Setembro
de 2006, subdelego as seguintes competéncias:

1.1 — Na directora do Gabinete de Apoio Técnico das Caldas da
Rainha, engenheira Lina Maria Santos Pereira Fazendeiro, respon-
savel pela coordenagao do Gabinete de Apoio Técnico de Torres
Vedras e do Pélo da Regido Oeste, e no chefe da Divisdo Sub-Regional
de Santarém, Carlos Alberto Roldao Violante Fernandes, responsavel
pela coordenagdo do Gabinete de Apoio Técnico de Santarém:

a) Praticar os actos previstos no anexo I aditado a Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, através do artigo 3.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, relativamente ao pessoal que se encontra afecto as unidades
organicas que se encontram sob a sua coordenagao;

b) Autorizar deslocagdes em servico em territério nacional dos fun-
ciondrios afectos as unidades organicas que coordenam e dirigem;

1.2 — No chefe da Divisao Sub-Regional de Setibal, Nuno Miguel
Baptista da Silva:

a) Autorizar deslocagdes em servico em territério nacional dos fun-
cionarios afectos a unidade orgénica que dirige;

1.3 — Nos assessores principais Vitor Manuel Tavares Gomes San-
tana e Maria Eugénia Pina Eleutério Dias Ferreira e na assessora
Maria Paula de Lacerda Teixeira e Coito Pavia, responsaveis pela
coordenagao, respectivamente, dos Gabinetes de Apoio Técnico de
Torres Novas, Abrantes e Tomar:

a) Praticar os actos previstos no anexo 11 aditado a Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, através do artigo 3.° da Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, relativamente ao pessoal que se encontra afecto as unidade
organicas que se encontram sob a sua coordenagao;

b) Autorizar deslocagdes em servigo em territorio nacional dos fun-
ciondrios afectos as unidades organicas que coordenam.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo, considerando-se ratificados os actos entretanto praticados
pelos subdelegados que se incluam no seu ambito.

28 de Novembro de 2006. — O Vice-Presidente, José Antonio Moura
de Campos.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 25 899/2006

Por meu despacho de 11 de Dezembro, Pedro Miguel Alperiz Cer-
veira Nunes, assistente administrativo principal do quadro de pessoal
da Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributarios
e Aduaneiros (DGITA) do Ministério das Finangas, foi nomeado
definitivamente, precedendo concurso e apés confirmacio de cabi-
mento orcamental, nos termos do disposto no n.° 3 da Resolugiao
do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio, assistente admi-
nistrativo especialista (escalao 1, indice 269) do quadro de pessoal
do Departamento do Prospectiva e Planeamento, com efeitos a data
da aceitagao. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

11 de Dezembro de 2006. — O Director-Geral, Joao Eduardo Gata.

Fundo Remanescente de Reconstrugao do Chiado

Despacho n.° 25 900/2006

Ao abrigo do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
designo para exercer funcoes de secretariado a assistente adminis-
trativa especialista do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Orde-
namento do Territério e Desenvolvimento Urbano Maria Isabel das
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Neves Ferreira, com efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2006,
data a partir da qual se encontra requisitada no Fundo Remanescente
de Reconstrugao do Chiado. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Dezembro de 2006.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Jodo Biencard Cruz.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 25 901/2006

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio, inscreve-se na politica
que tende a promover o aumento das aptidoes e qualificagdes dos
portugueses, dignificar o ensino e potenciar a criacdo de novas opor-
tunidades, impulsionando o crescimento sécio-cultural e econdémico
do Pais, ao possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados
geradores de uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conheci-
mento, através do ensino e da formacdo, com a componente da inser-
¢do profissional qualificada, os cursos de especializagdo tecnol6-
gica (CET) visam alargar a oferta de formacgdo ao longo da vida.

Considerando que a decisao de criagao e entrada em funcionamento
de um CET numa escola tecnoldgica é da competéncia do Ministro
da Economia e Inovagdo, nos termos do artigo 34.° do referido
diploma.

Considerando, ainda, que nos termos do artigo 42.° do aludido
diploma, o pedido foi instruido e analisado pelo INETI, designado,
nos termos do artigo 41.° do mesmo diploma, como servigo instrutor,
pelo despacho n.° 17 630/2006, publicado no Didrio da Repiiblica de
30 de Agosto de 2006.

Considerando, por ultimo, que foi ouvida a Comissao Técnica para
a Formacdo Tecnoldgica Pés-Secundéria, nos termos do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio:

Determino, ao abrigo do artigo 43.° daquele diploma:

1 —E criado e autorizado o funcionamento do CET em Desen-
volvimento de Software e Administracao de Sistemas (DSAS), minis-
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trado na FORINO — Associacao para a Escola de Novas Tecnologias,
com inicio no ano lectivo de 2006-2007, nos termos do anexo I, que
faz parte integrante do presente despacho.

2 — O presente despacho produz efeitos a partit de 12 de Outubro
de 2006 e ¢ valido por um periodo de dois anos.

3 — Notifique-se a institui¢do de formacao, sem prejuizo da publi-
cacao no Didrio da Repuiblica.

29 de Novembro de 2006. — O Ministro da Economia e da Inovagao,
Manuel Antonio Gomes de Almeida de Pinho.

ANEXO 1

1 — Instituicdo de formagdo — FORINO — Associagao para a
Escola de Novas Tecnologias.

2 — Denominagdo do curso de especializagao tecnolo-
gica — Desenvolvimento de Software ¢ Administracdo de Sistemas.

3 — Area de formacdo em que se insere — Ciéncias Informaticas.

4 — Perfil profissional que visa preparar — especialista em progra-
magao e administragao de sistemas: profissional que, de forma auto-
noma ou integrado numa equipa, programa para a web, nomeadamente
no dominio da integracdo dos sistemas de informagdo e bases de
dados em ambientes web e procede a gestdo de redes locais, gestao
e administracdo de bases de dados e de sistemas de informacao.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Organizar, sistematizar e manter actualizada a documentacao sobre
o desenvolvimento, implementacgao, gestdo, manutencao e utilizagao
dos sistemas de informacao;

Analisar problemas e implementar solugoes com base na progra-
magao orientada por objecto;

Criar, em linguagem SQL, e manter uma estrutura da base de
dados (DDL), para a exploracdo dos dados (DML);

Interpretar trafego de rede utilizando ferramentas de monitorizagao
apropriadas e identificar anomalias decorrentes de ataques ou ten-
tativas de ataques;

Conceber e construir sistemas de informacdo em ambiente web;

Conceber e desenvolver sistemas de software;

Configurar e gerir aplicagdes de sistemas de informagdo nas
organizacoes.

6 — Plano de formacao:

Tempo de trabalho (horas)
Componentes de formacao Area de competéncia Unidade de formacao ECTS
Total Contacto
3 () (5)
Geral e cientifica ....... Ciéncias aplicadas, linguas e | Matemadtica e Estatistica ................... 80 48 3
comunicagdo, organizagdo | Lingua Portuguesa ........................ 40 24 1,5
e gestao e cidadania e socie- | Ingléstécnico .......... ... .. ... 40 24 1,5
dade. Introdugéo as Organizacoes ................ 40 24 1,5
Comportamento Humano nas Organizagoes . . . 40 24 1,5
Subtotal ............ 240 144 9
Tecnoldgica ........... Ciéncias basicas e tecnologias | Sistemas de Computagao ................... 80 48 3
Arquitecturas e Protocolos de Redes ......... 80 48 3
Fundamentos de Programagao .............. 120 72 45
Sistemas Operativos e Distribuidos .......... 67 40 2,5
Programacao Orientada a Objectos .......... 73 44 3
Engenharia de Software ................... 73 44 2,5
Gestao de Projectos Informéticos ........... 73 44 3
BasesdeDados..........c.ooviiiiiiii... 73 44 2,5
Seguranca em Redes Informdticas ........... 73 44 3
Computacao Ubiqua ...................... 73 44 2,5
Sistemas de Informacdo e Gestao ........... 73 44 3
Desenvolvimento de Aplicagdes para a Web ... 73 44 2,5
Projectol.......... ... ... o il 67 40 2,5
Projecto Il ....... ..., 360 216 13,5
Subtotal ............ 1360 816 51
Em contexto de trabalho Formacao Pratica em Contexto de Trabalho 600 600 20
(Estagio).
Total .............. 2200 1560 80

Notas

Na coluna 3 indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢ao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna 4 indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definicdo constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.°

do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.

Na coluna 5 indicam-se os créditos segundo o European Credit Tranfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia
e acumulacdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.





