Didrio da Republica, 2. série— N.° 244 — 19 de Dezembro de 2007

Acompanhamento do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas da 3.Delegacdo, do quadro da Direc¢do-Geral do
Orgamento, Maria Cecilia Rodrigues da Concei¢do Goucha Ferreira
com os seguintes fundamentos:

1 — Detém ampla experiéncia profissional na preparagdo do Orga-
mento do Estado e na sua execugdo tanto dos servigos integrados quanto
nos servigos e fundos autdbnomos, na analise de projectos de diplomas
legais que envolvam matéria orgcamental e na analise de pedidos de
libertagdo de créditos.

2 — Possui profundo conhecimento dos sistemas de informagao de
apoio a gestdo orcamental na optica do utilizar e experiéncia no fecho
da conta por ministério.

3 — Demonstra possuir excelente capacidade de lideranca, gestdo,
inovagao e motivagao de equipas, para efectuar e promover trabalho em
equipa e espirito de iniciativa orientado para objectivos praticos.

IIT — A presente nomeacao, que tem cabimento or¢amental no orga-
mento da Direc¢do-Geral do Orcamento para 2007, e produz efeitos a
partir da data do presente despacho.

IV — Conforme o disposto no artigo 21.°, n.°10, do Estatuto do
Pessoal Dirigente, anexas e a nota relativa ao curriculo académico e
profissional da nomeada.

21 de Novembro de 2007. — O Director-Geral, Luis Morais Sarmento.
Nota curricular

Maria Cecilia Rodrigues da Concei¢do Goucha Ferreira, nasceua 31 de
Agosto de 1951 e possui o 7.° ano liceal. Detém a categoria de subdirectora
de contabilidade do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral do Orgamento,
desempenhando actualmente as fungdes de Chefe da Divisdo de Servigos
de Acompanhamento do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, em regime de substitui¢ao, desde 1 de Abril de 2007.
Desempenhou as fungdes inerentes a carreira técnica contabilista na 3.*
Delegagao da Direcgao-Geral do Orgamento (1974 1997), na Direcgao de
Servigos de Auditoria da Direcg¢@o-Geral do Or¢gamento (1997 2007) e de
Chefe de Divisao (2000 2007), nesta ultima, executando auditorias desde
1995, com fungdes de coordenagdo de equipas desde 1997 e de super-
visao desde 2004. Os trabalhos desenvolvidos versaram essencialmente
a analise a gestdo orgamental, as contas de geréncia, aos procedimentos
utilizados na arrecadag@o da receita e na realizag@o das despesas publicas
e a avaliagdo do controlo interno. Frequentou cursos de formagao profis-
sional relacionados com as exigéncias das fungdes desempenhadas no seu
percurso profissional, designadamente, contabilidade publica (vertentes
juridica, informatica e de auditoria), contratagdo publica, plano oficial de
contabilidade publica, auditoria financeira, técnicas de trabalho em equipa,
sistemas de informagao contabilistica e de Word e Excel Avangado, entre
outros. Para além disso, participou em Workshops e Conferéncias sobre
auditoria e controlo interno na Administragdo Publica. Desenvolveu acti-
vidades no ambito do Sistema de Controlo Interno (Secgdo Especializada
de Informagéo e Planeamento do SCI, Sec¢do Especializada de Normas
e Metodologias, Elaboragdo do Manual de Auditoria do SCI), na DGO
(Elaborag@o do Manual de Auditoria da DGO, Desenvolvimento e Actua-
lizagdo da Colectanea de Legislagdo da DGO, Elaboragio de relatorios no
ambito da Comisséo para Reavaliagdo dos Institutos Publicos, Colaboragido
no Manual de Procedimentos da DGO).

Direccao-Geral de Proteccao Social aos Funcionarios
e Agentes da Administracéo Publica (ADSE)

Despacho n.° 28635/2007

Com a publicagao da Portaria n® 351/2007, de 30 de Margo, foi apro-
vada a estrutura nuclear dos servigos da Direc¢do-Geral de Protecgdo
Social aos Funcionarios e Agentes da Administragdo Publica (ADSE) e
fixadas as competéncias das respectivas unidades organicas.

Neste contexto, ¢ com vista a assegurar o normal funcionamento dos
servigos, urge nomear os respectivos dirigentes.

Assim, ao abrigo dos n°s 1 ¢ 2 do artigo 27° da lei n° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacgdo dada pela lei n® 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio,
em regime de substitui¢do, com efeitos a partir de 1 de Novembro de
2007, o licenciado Arnaldo José da Costa Botelho da Silva, para exercer
o cargo de director de servigos do Gabinete de Assessoria, visto possuir
o perfil adequado a prossecucao dos objectivos do servigo, sendo dotado
de competéncia e aptiddo para o exercicio do cargo, conforme decorre
do respectivo curriculo académico e profissional.

7 de Novembro de 2007. — (4ssinatura ilegivel.)

Curriculum vitae

Nome: Arnaldo José da Costa Botelho da Silva
Local e data de nascimento: Lisboa, 23 de Novembro de 1956.
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Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Direito pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa.

Cargos desempenhados:

1984 — Ingresso na Fungdo Publica, como técnico superior de 2°
classe, ap6s concurso externo aberto pela Direccdo-Geral da Adminis-
tracdo Publica (DGAP);

1986 — Secretaria-geral do Ministério das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicag¢des (MOPTC) na Divisdo de Organizagio e Gestdo
de Pessoal;

1988 — Instituto de Gestdo e Alienagdo do Patriménio do Estado
(IGAPHE), como técnico superior de 1* classe da carreira de Consultor
Juridico, no Gabinete Juridico;

1990 — Adjunto do Gabinete da Secretaria de Estado do Orga-
mento;

1991 — Técnico superior principal da carreira de consultor juridico
do IGAPHE (Gabinete Juridico);

1993 — Adjunto do Gabinete da Ministra da Educagéo;

1995 — Assessor da carreira de consultor juridico no IGAPHE (Ga-
binete Juridico);

1995 — Adjunto do Director do Gabinete de Apoio a Imprensa (GAI),
da Presidéncia do Conselho de Ministros, equiparado a Director de
Servigos;

1998 — Consultor juridico assessor principal no Gabinete Juridico
do IGAPHE;

1998 — Director do Gabinete Juridico do IGAPHE, cargo equiparado
a Director de Servigos;

2007 — Departamento Juridico do Instituto da Habitagdo e da Rea-
bilitagdo Urbana (IHRU).

Outras actividades:

Membro da Comissdo para o Desenvolvimento da lei de Bases do
Sistema Desportivo (1990/1993).

Membro da Comissdo de Candidatura Nacional a Organizagdo do
Campeonato Europeu de Futebol de 1996 (1992).

Vogal do Conselho Fiscal da Fundagao do Desporto (1995/1996).

Formagao Profissional

Organizagdo e Gestdo de Recursos Humanos, 1984.

Organizacdo e Conducdo de Reunides, 1985.

Contencioso Administrativo, 1987.

Seminarios e Conferéncias varios no ambito da preparagdo da Presi-
déncia Portuguesa e do Conselho da Comunidade Europeia, em 1991.

Técnicas de Negociagdo, 1991.

O novo regime juridico das aquisi¢cdes de servigos na Administragao
Publica, 1995.

As alteragdes ao Decreto-Lei n° 55/95, de 29 de Margo, 1998.

Directores Juridicos, Juristas, Assessores e Advogados, 1999.

Contencioso dos Contratos, 2000.

Empreitadas de Obras Publicas, 2000 e 2001

O Novo Regime de Urbanizagdo e Edificagdo, 2001.

O Novo Contencioso Administrativo, 2003.

O Direito do Urbanismo e a Analise Pratica do Regime Juridico da
Urbanizagdo e Edificagdo, 2003.

Planeamento Estratégico e Gestao por Objectivos (2005).

Instituto Nacional de Administracao, I. P.

Despacho n.° 28636/2007

Por meu despacho de 5 de Novembro de 2007, por reunir os requisitos
legais necessarios e possuir o perfil pretendido para o exercicio do cargo
posto a concurso, através da necessaria publicitagdo legal, nomeio, nos
termos do artigo 21.° da Lein.® 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacg@o
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, o licenciado Alfredo José
da Silva Franga Gomes, especialista de informatica, grau 3 nivel 2 do
quadro de pessoal do Instituto Nacional de Administragdo, I.P., no cargo
de direcgdo intermédia de 1.° grau de Director de Servigos do Centro de
Tecnologias da Formagao, do mesmo quadro.

Conforme o disposto no n.° 10 artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, anexa-se nota relativa ao curriculo académico e profissional
do funcionario nomeado.

8 de Novembro de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, em
exercicio, Rui Afonso Lucas.

ANEXO
1. Dados pessoais

Nome: Alfredo José da Silva Franga Gomes
Data de Nascimento: 08/05/1961
Naturalidade: Oeiras
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I1. Habilitagdes

1. Licenciado em Sistemas e Comunicagdes, pelo Instituto Superior
de Engenharia de Lisboa, com a classificagdo final de 14 (catorze)
valores.

2. Bacharel em Electronica e Telecomunicagdes, pelo Instituto Supe-
rior de Engenharia de Lisboa, com a classificagdo final de 14 (catorze)
valores.

3. Frequéncia de diversas ac¢des de formagdo, seminarios, coloquios,
jornadas e palestras no dominio dos Sistemas e Tecnologias da Infor-
magdo e das Comunicagdes e nas areas da gestdo, designadamente o
SAD — Seminério de Alta Direcgdo (INA, 2004)

III. Experiéncia profissional
1. Cargos exercidos

Director de Servigos em regime de substitui¢do do Centro Tec. For-
magcao, desde Abril de 2007,

Chefe de Divisdo do Centro de Calculo do INA, 1997 — 2007;

Membro da comissdo de avaliagdo das equivaléncias de formacao,
artigo 11 Portaria n.° 358/2002.

Membro da comissido de enquadramento dos Funcionarios Publicos
que desempenham fungdes de Informatica, artigo 23 D.L. 97/2001.

Responsavel do Centro de Calculo do INA, 1992 — 1997;

Técnico de Informatica do INA, 1984-1992

2. Outras fungdes.

Responsavel pelo desenvolvimento de Projectos na area das TIC donde
se destaca: Sistema de Inscricdes On-Line e sua integracao com o Sis-
tema Gestdo da Formagédo; Portal Movel, acesso através de equipamento
movel ao site do INA; Gestdo de Correspondéncia/ Workflow GES-
COR; Implementacdo do Sistema de Informacédo para Gestdo — EIS;
evolucdo da rede integrada de Voz e Dados, com a criagdo de uma area
de Wi-Fi; Implementagdo sistemas informaticos da Gestdo Integrada
da Area Administrativa (SAP) e a Interface com o Sistema de Sistema
Contabilistico (SIC);

Consultor Coordenador de Sistemas de Informagao e Comunicagado da
Direccao-Geral de Instalagdes e Equipamentos de Saude, 2002.

Participacdo em diversos grupos de trabalho, em representagdo do
INA, designadamente “Gestao de Processos do M.F.”, “Factura electro-
nicanaA.P.” (RCM n.° 137/2005), “Nucleo de Simplificagdo do MFAP”
e “Task Force Ano 2000”

3. Actividades Docentes.
3.1 — Em cursos do Instituto Nacional de Administragdo:

Administragdo de Redes Locais, desde 1996 (coordenacéo);

Implementagdo e Administragdo do servico de directorio
Wmpows-2003/server (active Directory), desde 2002 (coordenagao);

Hardware — Configuragdo e resolug@o de problemas, desde 2002
(formador/ coordenag@o);

Formador de diversas acgdes de formag@o na area da Programa-
¢do, Base de Dados e Analise e Concepgao Estruturada de Sistemas,
1985 — 1997;

3.2 — Em congressos/conferéncias:

Sessdo de Apresentagdo de Resultados MF (AP: Contributos para o
Plano Tecnologico).

2° Congresso da ACEP (Acesso Movel a Contetidos Organizacio-
nais)

IV Avaliagdo de Desempenho.

Louvor n.° 213/2007 (D.R. 2.% série, n°94) pelo desempenho das
fungdes de dirigente do Centro de Calculo.

Despacho n.° 28637/2007

Por meu despacho de 12 de Novembro de 2007, por reunir os requi-
sitos legais necessarios e possuir o perfil pretendido para o exercicio
do cargo posto a concurso, através da necessaria publicitagdo legal,
nomeio, nos termos do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro,
com aredaccdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, a licenciada
Catarina Maria Vassalo Ivens Ferraz, assessora principal do quadro de
pessoal do Instituto Nacional de Administragao, I.P., no cargo de direcgdo
intermédia de 2.° grau de Chefe de Divisdo da Secretaria Académica,
do mesmo quadro.

Conforme o disposto no n.° 10 artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, anexa-se nota relativa ao curriculo académico e profissional
da funcionaria nomeada.
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Sintese curricular
Identificacao

Nome — Catarina Maria Vassalo Ivens Ferraz
Data de Nascimento — 27 de Janeiro de 1959
Naturalidade — Freguesia S.Sebastido da Pedreira, Lisboa

Habilitagdes académicas e profissionais

Licenciatura em Economia pela Universidade Catolica Portuguesa,
Faculdade de Ciéncias Humanas, concluida no ano 1982, com média
final de 12 valores.

Frequéncia de diversas acgdes de formacdo, seminarios, coloquios,
jornadas e palestras nas areas de gestdo financeira e contabilidade, das
tecnologias da informagdo, da informatica para utilizadores, de gestdo
publica, qualidade, comunicagdo organizacional e lideranga, designa-
damente, Balanced Scorecard — Traduzir a Estratégia em Accao (INA
2007), Arquivos, Memoria Organizacional e Gestdo (INA 2007), O
Potencial do Internet Marketing no Sector Publico (INA 2007) e Gestdo
de Conteudos e Processos (INA 2007).

Experiéncia Profissional

Chefe de divisdo da Secretaria Académica em regime de substituicao,
do Instituto Nacional de Administragdo, I.P., desde 1 de Abril 2007.
Detém actualmente a categoria de assessora principal;

De Abril de 2000 a Margo de 2007, coordenadora da Secretaria de
Cursos;

De Julho 1994 a Margo de 2000, coordenadora e responsavel pelo
Sector Profap — Programa Integrado de Formagdo para a Moderni-
zagdo da Administragao Publica do 2° QCA, no Instituto Nacional de
Administragdo (em Fevereiro de 2000 nomeada assessora principal do
quadro do Instituto Nacional de Administragao, precedendo concurso
de acesso; em Outubro 1996 nomeada assessora do quadro do Instituto
Nacional de Administrac¢o, precedendo concurso de acesso);

Em Abril de 1994, requisitada, por urgente conveniéncia de servigo,
pelo periodo de um ano, para exercer fungdes, no Instituto Nacional de
Administragao;

De Janeiro 1989 a Mar¢o1994, técnica superior do quadro do Instituto
da Juventude (em Fevereiro de 1991 nomeada técnica superior principal
do quadro do Instituto da Juventude, precedendo concurso de acesso);

De Outubro de 1987 a Janeiro de 1989, destacada por urgente conve-
niéncia de servigo para exercer fun¢des no gabinete do Ministro Adjunto
e da Juventude do XI Governo Constitucional;

Em Setembro de 1987, nomeada, técnica superior de 1° classe do qua-
dro da Direcgdo-Geral da Juventude, precedendo de concurso de acesso;

De Abril de 1987 a Agosto de 1987, economista de 2? classe da Di-
rec¢do dos Servigos Financeiros, da Divisdo de Gestao Financeira na
Junta Nacional dos Produtos Pecuarios;

De Junho de 1983 a Margo de 1987, economista de 2* classe da
Direccéo de Servigos de Pessoal, Divisdo de Organizagdo e Recursos
Humanos na Junta Nacional dos Produtos Pecuarios;

Em 23 de Junho de 1983, admissao na funcéo publica, com a categoria
de economista de 2 Classe na Junta Nacional dos Produtos Pecuarios.
Membro da Ordem dos Economistas com o n.° 12907 (efectivo).

Membro da Associagao de Antigos Alunos dos cursos de Economia e
Gestao da Universidade Catolica Portuguesa (Alumni catdlica).

Louvores

Louvor n.° 213/2007, de 24 de Janeiro, publicado no D.R., 2.* série,
de 16 de Maio pelo desempenho do exercicio das fungdes de dirigente
da Secretaria de Cursos.

13 de Novembro de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo,
em exercicio, Rui Afonso Lucas.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 1113/2007

O Decreto-Lei n.° 78/2007, de 29 de Marco, que estabeleceu a orga-
nica da Direcgdo-Geral de Administracdo Interna, prevé no artigo 11°
a possibilidade de nomeagdo de consultores, em areas especificas e
altamente especializadas ou que requeiram um conhecimento acadé-
mico especifico.

Refere o n.° 5 do mesmo artigo, que a dotagéo de consultores ¢ apro-
vada por portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas da
Administragio Interna, das Finangas e da Administragao Ptblica.





