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a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, nacionalidade, 
data de nascimento, número e data do bilhete de identidade e respectivo 
arquivo de identificação, número de contribuinte, residência, código 
postal e número de telefone);

b) Habilitações Literárias;
c) Experiência profissional, com indicação das funções com mais 

interesse para o lugar a que se candidata, tempo de serviço efectivo na 
categoria, na carreira e na função pública, reportados à data do termo 
do prazo da apresentação das candidaturas;

d) Classificação de Serviço;
d.1) classificação de serviço de, pelo menos três anos classificados 

de Muito Bom ou cinco anos classificados de Bom, nas categorias, de: 
Técnico Superior (Jurista) Principal (concurso I), Técnico Superior (Ser-
viço Social e Politica Social) Principal (concurso II), Técnico Superior 
(História) Principal (concurso III);

d.2) classificação de serviço de, pelo menos três anos classificados 
de Bom, na categoria de Engenheiro Técnico Civil de 2ª classe (con-
curso IV).

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem rele-
vantes para a apreciação do seu mérito ou de constituírem motivo de 
preferência legal.

8.2 — O requerimento deverá ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Curriculum vitae detalhado (concursos I a IV);
b) Certidão passada pelo serviço onde o candidato desempenha fun-

ções, comprovativa dos requisitos exigidos para o concurso, da qual 
conste inequivocamente a natureza do vínculo, a categoria que detém, 
o escalão e o índice, o tempo de serviço na categoria e respectiva clas-
sificação de serviço, bem como o tempo de serviço na carreira e na 
função pública.

8.3 — A falta dos documentos que devem acompanhar o requerimento 
de admissão a concurso sem razão justificativa, é motivo de exclusão, 
nos termos do n.º 7, do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 204/98, de 11 
de Julho.

8.4 — Os candidatos que sejam funcionários da Câmara Municipal 
de Oeiras ficam dispensados da apresentação da certidão exigida na 
alínea b) do ponto 8.2. e da comprovação da formação profissional.

8.5 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
9 — Selecção dos candidatos:
9.1 — A selecção dos candidatos aos concursos I, II e III, será feita 

através da aplicação dos seguintes métodos de selecção:
Avaliação Curricular
Discussão Pública de Curriculum

9.2 — A selecção dos candidatos ao concurso IV, será feita através 
da aplicação dos seguintes métodos de selecção:

Avaliação Curricular
Entrevista Profissional de Selecção

10 — Critérios de classificação
10.1 — A Classificação final dos candidatos será expressa pela média 

aritmética simples das classificações dos diversos métodos de selecção, 
numa escala de 0 a 20 valores, efectuada com a seguinte fórmula:

Concurso I:

CF = AC + 2DPC
         3

Concursos II e III:

CF = AC + DPC
         2

Concurso IV:

CF = AC + EPS
          2

em que:
CF = classificação final;
DPC = Discussão Pública de Currículo
EPS = Entrevista Profissional de Selecção
AC = Avaliação Curricular
1, 1 e 2 = coeficientes de ponderação

11 — Publicitação das listas: As listas de admissão dos candidatos e 
de classificação final, serão afixadas no átrio do edifício sede da C.M.O., 

Largo Marquês de Pombal e no edifício do Departamento de Gestão de 
Recursos Humanos, Rua 7 de Junho, em Oeiras.

12 — Composição do júri dos concursos:
Concurso I:
Presidente: Dr. Mário Jorge Lameiras Marques, Técnico Superior 

(Jurista) Assessor.
Vogais Efectivos:
1.º vogal: Dr.ª Célia Maria Cruz Fonseca Matos Graça Simões, Di-

rectora do Departamento de Gestão de Recursos Humanos;
2.º vogal: Dr.ª Isabel Sequeira Vouga Ferreira de Almeida, Chefe da 

Divisão de Formação.

Vogais suplentes:
1.º vogal: Técnico Superior (Jurista) Assessor, Rui Manuel Querido 

Duque;
2.º vogal: Técnico Superior Assessor, José Ramos Mendes.

Concurso II:
Presidente: Dr.ª Maria Isabel Redondo Martins, Directora do Depar-

tamento de Educação, Acção Social e Desporto.
Vogais Efectivos:
1.º vogal: Técnico Superior (Serviço Social e Politica Social) Assessor 

Principal, Maria Amélia Cravidão Pires;
2.º vogal: Dr.ª Maria Júlia Faria Cardoso, Chefe da Divisão de Acção 

Social, Saúde e Juventude.

Vogais suplentes:
1.º vogal: Técnico Superior (Serviço Social e Politica Social)Assessor, 

Maria Helena Dias Marques;
2.º vogal: Dr.ª Célia Maria Cruz Fonseca Matos Graça Simões, Di-

rectora do Departamento de Gestão de Recursos Humanos.

Concurso III:
Presidente: Dr. Manuel Filipe Leal Conceição, Director do Departa-

mento de Património Histórico, Cultura e Bibliotecas.
Vogais Efectivos:
1.º vogal: Técnico Superior (História, Arqueologia e Museologia) 

Assessor, Clementina Maria Abrantes Martins;
2.º vogal: Dr.ª Maria Isabel Redondo Martins, Directora do Departa-

mento de Educação, Acção Social e Desporto.

Vogais suplentes:
1.º vogal: Técnico Superior (História, Arqueologia e Museologia) 

Cristina Maria Costa Santos André;
2.º vogal: Técnico Superior (História, Arqueologia e Museologia) 

Assessor, Filomena Isabel Lucas Correia Serrão Rocha.

Concurso IV:
Presidente: Arq.º. Luís Artur Simplício Baptista Fernandes, Director 

do Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística.
Vogais Efectivos:
1.º vogal: Eng.º José Pereira Fernandes, Chefe da Divisão de Licen-

ciamentos e Apoio às Actividades Económicas;
2.º vogal: Engenheiro Civil Assessor, António Fernando Gonçalves 

Rodrigues.

Vogais suplentes:
1.º vogal: Eng. Nuno Miguel Franco Barros Graça, Chefe da Divisão 

de Acessibilidade e Mobilidade;
2.º vogal: Engenheiro Civil Principal, Marçal António Neves Cas-

tanho Alves.

O Presidente do júri, nas suas faltas e impedimentos, será substituído 
pelo 1.º vogal efectivo.

6 de Dezembro de 2007. — Pelo Presidente da Câmara, a Directora 
do Departamento de Gestão de Recursos Humanos, Célia Simões.

2611070964 

 CÂMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMÉIS

Aviso n.º 25230/2007
Para os devidos efeitos, faz -se público que, por meu despacho de 7 de 

Dezembro de 2007, foi nomeada em regime de contrato administrativo 
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de provimento, conforme lista de classificação final, para um lugar 
de Técnico Superior de 2ª classe (estagiário) — Engenharia Florestal, 
homologada por meu despacho de 7 de Dezembro de 2007, a candidata 
Susana Margarida Machado Jorge.

A candidata dispõe de 20 dias, contados da publicação do presente 
aviso no Diário da República para tomar posse do respectivo cargo. 
(Não está sujeito a visto do Tribunal de Contas)

7 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Câmara, Ápio Cláudio 
do Carmo Assunção.

2611070908 

 Aviso (extracto) n.º 25231/2007
Para os devidos efeitos, faz -se público que, por meu despacho de 7 de 

Dezembro de 2007, foi nomeada em regime de contrato administrativo 
de provimento, conforme lista de classificação final, para um lugar de 
Técnico Superior de 2ª classe (estagiário) — Matemática, homologada 
por meu despacho de 7 de Dezembro de 2007, o candidato Rui Filipe 
Carmo Gomes

O candidato dispõe de 20 dias, contados da publicação do presente 
aviso no Diário da República para tomar posse do respectivo cargo. 
(Não está sujeito a visto do Tribunal de Contas)

7 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Câmara, Ápio Cláudio 
do Carmo Assunção.

2611070951 

 CÂMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE FRADES

Aviso n.º 25232/2007

Aviso de nomeação

Para os devidos efeitos se torna público que, por meu despacho da-
tado de 06 de Dezembro de 2007, se procedeu à nomeação definitiva 
da Técnica Superior de 2ª. Classe (Serviço Social) — Carla Sofia de 
Almeida Carvalho, depois de analisado pelo Júri o relatório de estágio, 
foi -lhe atribuída a classificação de 15 valores.

Deve a mesma aceitar o referido lugar no prazo de 20 dias a contar da 
data da publicação do presente Aviso no Diário da República. (Isento de 
Visto do Tribunal de Contas, de acordo com o disposto no artigo 114.º 
da lei nº. 98/97, de 26 de Agosto).

7 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Câmara, Luís Manuel 
Martins de Vasconcelos.

2611070893 

 Aviso n.º 25234/2007
Para os devidos efeitos se torna público que, por meu despacho datado 

de 06 de Dezembro de 2007, se procedeu à nomeação definitiva da 
Técnica Superior de 2ª. Classe (Jurista) — Maria Teresa Moitas Aze-
vedo Maia, depois de analisado pelo Júri o relatório de estágio, foi -lhe 
atribuída a classificação de 16 valores.

Deve a mesma aceitar o referido lugar no prazo de 20 dias a contar da 
data da publicação do presente Aviso no Diário da República. (Isento de 
Visto do Tribunal de Contas, de acordo com o disposto no artigo. 114º. 
da lei nº. 98/97, de 26 de Agosto).

7 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Câmara, Luís Manuel 
Martins de Vasconcelos.

2611070897 

 CÂMARA MUNICIPAL DE PAÇOS DE FERREIRA

Aviso n.º 25235/2007

Alteração ao quadro de pessoal

Para os devidos efeitos se torna público, que nos termos e para os 
efeitos do disposto no n.º 2 do artigo 11º do Decreto -Lei n.º 116/84, 
de 6 de Abril, na redacção que lhe foi dada pela lei n.º 44/85, de 13 de 
Setembro, que a Assembleia Municipal de Paços de Ferreira, em sua 
reunião de 3 de Dezembro de 2007, sob proposta do executivo Munici-
pal de 29 de Novembro de 2007, deliberou aprovar, por unanimidade a 
alteração do quadro de pessoal.

A alteração ao quadro de pessoal terá eficácia após publicação do 
presente aviso no Diário da República.

4 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Câmara, Pedro Oliveira 
Pinto. 

 Aviso n.º 25233/2007
Para os devidos efeitos se torna público que, por meu despacho datado 

de 06 de Dezembro de 2007, se procedeu à nomeação definitiva da 
Técnica Superior de 2ª. Classe (Comunicação Social) — Sara Marisa 
de Jesus Carvalho, depois de analisado pelo Júri o relatório de estágio, 
foi -lhe atribuída a classificação de 15 valores.

Deve a mesma aceitar o referido lugar no prazo de 20 dias a contar da 
data da publicação do presente Aviso no Diário da República. (Isento de 
Visto do Tribunal de Contas, de acordo com o disposto no artigo. 114º. 
da lei nº. 98/97, de 26 de Agosto).

7 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Câmara, Luís Manuel 
Martins de Vasconcelos.

2611070891 

Grupo de pessoal Carreira Categoria

Número de lugares

Existentes Vagos Providos A criar A extinguir Total 

Técnico Superior . . . . . . . Arquitecto . . . . . . . . . . . Assessor Principal . . . . . . . .
Assessor   . . . . . . . . . . . . . . .
Téc. Sup. Principal   . . . . . . .
Téc. Sup. 1ª Classe   . . . . . . .
Téc. Sup. 2ª Classe   . . . . . . .
Estagiário   . . . . . . . . . . . . . .
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Engenheiro Civil . . . . . . Assessor Principal . . . . . . . .       
Assessor   . . . . . . . . . . . . . . .      
Téc. Sup. Principal   . . . . . . . 10 2 8 2 8
Téc. Sup. 1ª Classe   . . . . . . .     
Téc. Sup. 2ª Classe   . . . . . . .      
Estagiário   . . . . . . . . . . . . . .      

Técnico Profissional   . . . . Topógrafo   . . . . . . . . . . . Téc. Prof. Esp. Princ.   . . . . .       
Téc. Prof. Especial   . . . . . . .      
Téc. Prof. principal . . . . . . . 3 1 2 1 2
Téc. Prof. de 1ª classe . . . . .      
Téc. Prof. de 2ª Classe   . . . .      

Técnico profissional bi-
blioteca e documenta-
ção.

Téc. Prof. Esp. Princ.   . . . . .
Téc. Prof. Especial   . . . . . . .
Téc. Prof. principal . . . . . . .  29 22 7 22 7
Téc. Prof. de 1ª classe . . . . .      




