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pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagao deste aviso no
Diario da Republica, concurso para provimento de um lugar de Vigilante
de Jardins e Parques Infantis.

2 — Natureza do concurso — externo de ingresso.

3 — Validade do concurso — caduca com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

4 — Local de trabalho — Freguesia da Povoa de Varzim

5 — Contetdo Funcional — o constante do Despacho n.° 38/88, do
Secretario de estado da Administragdo Local e do Ordenamento do Terri-
torio, publicado no Didrio da Republica, n.° 22, de 26 de Janeiro de 1989.

6 — Requisitos de Admissdo — s6 podem ser admitidos a concurso
os individuos que, até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das
candidaturas, satisfagam os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais de admiss@o a concurso e provimento em
fungdes publicas:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional.

b) Ter 18 anos completos.

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo.

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio.

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata.

) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indispensavel ao exercicio
da fungdo e ter cumprido as leis de vacinag@o obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — escolaridade obrigatoria (para os nas-
cidos a partir 01 de Janeiro de 1967 ¢ exigido o 6° ano de escolaridade;
para os nascidos a partir de 01 de Janeiro de 1981 ¢ exigido o 9° ano
de escolaridade).

7 — Fundamentacdo Legal — n.°2 do artigo 38 do Decreto-Lei
n.° 247/87, de 17 de Junho.

8 — Remunerag¢des e condigdes de trabalho — A remuneragdo cor-
responde ao escaldo 1, da respectiva categoria sendo actualmente de
418,24¢€, correspondente ao indice 128.

As condigdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vi-
gentes para os funcionarios e agentes da administragao local.

9 — Métodos de selecg@o — prova teodrica de conhecimentos gerais
escrita (com a duragdo maxima de 90 minutos), e entrevista profissional
de seleccdo. O ordenamento final dos candidatos sera expresso na escala
de 0 a 20 valores, com arredondamento as centésimas, e resultard da
aplicag@o da seguinte formula:

CF = (PTCGE +EPS)/2
Sendo:

CF = Classificagao Final.

PTCGE = Prova tedrica de conhecimentos gerais escrita.

EPS = Entrevista profissional de selec¢io.

Consideram-se ndo aprovados os candidatos que, na classificagdo
final, obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

Factores de apreciac@o da entrevista profissional de selec¢do — ca-
pacidade para resolugdo de problemas, conhecimentos profissionais,
motivagdo e interesse pela fungdo, capacidade de iniciativa e grau de
criatividade.

10 — Os critérios de apreciagdo, ponderagdo e os respectivos niveis de
avaliac@o dos métodos de seleccdo a utilizar no presente concurso, bem
como o sistema de classificacao final e formula classificativa constam
da acta nimero um de reunido do Juri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11 — Programa das provas de conhecimentos:

11.1 — Prova Tedrica de Conhecimentos Gerais Escrita — Temas
relativos aos direitos e deveres da fungdo publica e a deontologia pro-
fissional.

12 — Legislagdo:

12.1 — Decreto-lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as altera-
¢oes introduzidas pela lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e Decreto-Lei
n.° 157/2001, de 11 de Maio; Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Carta Etica da Presidéncia do Conselho de Ministros.

13 — Apresentagdo das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente da Junta de
Freguesia da Povoa de Varzim, a enviar pelo correio com aviso de recep-
¢do e expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso, para
Rua da Igreja, n.° 1 — 4490-517 Pévoa de Varzim, ou entregues na sede
da Junta de Freguesia, na mesma morada, mediante comprovativo.

13.1 — Tratando-se de individuos com deficiéncia devem ainda de-
clarar no requerimento, sob compromisso de honra, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia.

14.2 — Ao requerimento de admissdo deve ser junto, sob pena de
exclusdo:
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14.2.1 — Fotocopia do documento comprovativo da posse das habi-
litagdes literarias e ou qualificagdes profissionais exigidas.

14.2.2 — Fotocopia do bilhete de identidade.

14.2.3 — Curriculum Vitae.

14.3 — Ao requerimento de admissao deve, ainda, ser junto:

14.3.1 — Fotocodpias de documentos comprovativos das acgdes de for-
magao profissional, das datas de realizagdo e das respectivas duragoes.

14.3.2 — Declaragdo comprovativa do tempo de experiéncia pro-
fissional.

15 — Tratando-se de individuos com deficiéncia devem ainda mencio-
nar no requerimento de admissao, todos os elementos necessarios para
que o processo de selecgdo seja adequado, nas suas diferentes vertentes,
as capacidades de comunicagao/expressao.

16 — Os candidatos podem ainda especificar quaisquer circunstan-
cias que considerem passiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito
ou constituirem motivo de referéncia legal, as quais s6 serdo tidas em
consideracdo se devidamente comprovadas.

15 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir dos candidatos a apresen-
tacdo de documentos de factos por eles referidos que possam relevar
para a apreciagdo do seu mérito.

16 — A apresentagdo ou entrega de documentos falsos, implica a
participag@o a entidade competente para procedimento disciplinar e
penal, bem como exclus@o ou o ndo provimento.

17 — A publicitagio da relagao dos candidatos e da lista de classifica-
¢do final sera feita nos termos dos artigos 33°, 34° ¢ 40° do Decreto — lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — O Juri dos concursos terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Daniel Gongalves Bernardo.
Vogais efectivos:

1° Tomas Antonio Ribeiro da Costa Pontes — Vice-Presidente da
Junta de Freguesia.
2° David Mandim Assung¢@o — Secretario da Junta de Freguesia.

Vogais suplentes:

1° José Antoénio Ramalho Ferreira — Tesoureiro da Junta de Fre-
guesia.

2° Manuel Dourado Moleiro — Vogal da Junta de Freguesia.

O Presidente do Jari sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

19 Em cumprimento da alinea /) do artigo 9° da constituicao, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

20 — Nos termos do disposto no artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7
de Dezembro, foi efectuada consulta 8 BEP e obtida declaragdo de ine-
xisténcia de pessoal em situagdo de mobilidade especial, com o n.° 9140.

4 de Dezembro de 2007. — O Presidente, Daniel Gongalves Ber-
nardo.
2611070921

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DE ALMADA

Rectificagdo n.° 2116/2007

Para os devidos efeitos torna-se ptiblico que o aviso n.° 23937/2007,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 235 de 06 de Dezembro
de 2007, foi publicado com inexactiddo. Assim, rectifica-se que onde se
1€ «referéncia I — assistente administrativo especialista, 3 lugares» deve
ler-se «referéncia I, assistente administrativo especialista, 4 lugares» e onde
se 1€ «referéncia J — Assistente Administrativo Principal, 2 lugares» deve
ler-se «referéncia J — Assistente Administrativo Principal, 3 lugares».

6 de Dezembro de 2007. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Nuno Vitorino.
2611070978

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA DELGADA

Aviso n.° 25270/2007

Para os devidos efeitos se torna ptiblico que o Conselho de administra-
¢ao destes Servigos Municipalizados, na sua reunido de 15 de Novembro
de 2007, deliberou, por unanimidade, de acordo com a alinea b) do
n.° 1 do artigo 5° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 09 de Setembro, que
procedeu a adaptagdo a Administragdo Local do Decreto-Lei n.® 497/99,
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de 19 de Novembro, nomear o Auxiliar de Servigos Gerais, Jos¢ Edu-
ardo Costa Lima na categoria de Pedreiro, Escaldo 1, Indice 142, em
comissdo de servigo extraordinaria, por um periodo de 6 meses, com
vista a sua reclassificagdo profissional ao abrigo da alinea e) do artigo 2°
do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 09 de Setembro. (Isento do visto do
Tribunal de Contas, nos termos da alinea ¢) do n.° 3 do artigo 114° da
lei n.° 98/97, de 26 de Agosto).

3 de Dezembro de 2007. — O Director-Delegado, Jorge Ferreira
da Silva Nemésio.
2611070844
Aviso n.° 25271/2007

Torna-se publico que, por deliberagdo do Conselho de administragdo
de 15 de Novembro de 2007, o funcionario Ernesto Ferreira Medeiros
foi reclassificado profissionalmente, nos termos do n.° 3 do artigo 6° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado a administragdo
local pelo Decreto-Lei n°. 218/2000, de 9 de Setembro, apds o exerci-
cio de fungdes em comissdo de servigo extraordinaria, na categoria de
Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais, escaldo 3, indice
181. (Isento do visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea ¢) do
n°. 3 do artigo 114°. da lei n°. 98/97, de 26 de Agosto.)

3 de Dezembro de 2007. — O Director-Delegado, Jorge Ferreira
da Silva Nemésio.
2611070846

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DE SINTRA

Aviso n.° 25272/2007

Abertura de concurso interno de acesso geral para provimento
de nove lugares de assistente
administrativo especialista, escaldo 1, indice 269

Para os devidos efeitos se torna publico que, de harmonia com a deli-
beragdo do Conselho de administragdo de 2007/12/10, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicag@o deste aviso,
concurso interno de acesso geral para provimento de nove lugares da
categoria de assistente administrativo especialista, do Grupo de Pessoal
Administrativo, Escaldo 1, Indice 269, a que corresponde o vencimento
mensal iliquido de € 878,96 e todas as regalias sociais vigentes para os
funcionarios da Administragao Local.

1 — O concurso ¢ valido apenas para o provimento das vagas colo-
cadas a concurso.

2 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.”238/99, de 25/06,
204/98, de 11/07,247/87, de 17/06, 427/89, de 7/12, 412-A/98, de 30/12
¢ 353-A/89, de 16/10.

3 — Local de trabalho — toda a area do concelho de Sintra.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Possuir os requisitos definidos no artigo 29° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Nos termos da alinea @) do artigo 8° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, poderdo candidatar-se ao presente concurso os
Assistentes Administrativos Principais com, pelo menos, trés anos na
categoria e classifica¢@o de servigo ndo inferior a Bom.

5 — Os interessados deverdo apresentar na Secgdo de Recrutamento e
Selec¢ao, destes SMAS, ou remeter pelo correio, com aviso de recepgéo,
no prazo referido, requerimento dirigido ao Presidente do Conselho de
administragdo dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de
Sintra, Av. Movimento das For¢as Armadas, n.° 16, 2714-503 Sintra,
solicitando a sua candidatura, do qual deve constar o nome completo,
filiagdo, naturalidade, data de nascimento, estado civil, namero e data do
bilhete de identidade, bem como o servigo de identificagdo que o emitiu,
residéncia, numero de telefone e nimero fiscal de contribuinte.

6 — E dispensada a apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos exigidos para admissdo ao concurso se os candidatos
declararem no mesmo requerimento, em alineas separadas e sob com-
promisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram relativamente
a cada um dos requisitos gerais e especiais de admissao, com excepgao
do documento comprovativo da sua qualidade de funcionario com a
indicagdo das ultimas trés classificagdes de servigo, caso nao exerga
fungdes nestes Servicos Municipalizados, que devera ser entregue no
acto da inscrigdo.

7 — Os métodos de selecgdo serdo os seguintes:

a) Prova escrita de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selecgdo, caso o Juri a entenda por
necessario.

8 — A prova escrita de conhecimentos, sera eliminatoria e nela, far-
-se-a apelo a conhecimentos de cultura geral e a aspectos decorrentes do
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normal funcionamento dos SMAS, nomeadamente aos Regulamentos de
Abastecimento de Agua e de Drenagem de Aguas Residuais, bem como
aos Estatutos das Autarquias Locais e dos seus funcionarios.

9 — A prova de conhecimentos indicada no n.° 7, alinea a), tera forma
escrita, natureza teorica e a duracdo de 2 horas, e, como bibliografia de
apoio, os candidatos poderdo munir-se da legislag@o a seguir indicada,
que poderdo consultar durante a realizagcdo da mesma.

Constituigdo da Republica Portuguesa;

Codigo Administrativo (artigo 164° a 175°);

Lein.° 169/99, de 18 de Setembro;

(com a alterag@o dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro)

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto;

(com as alteragdes da Declaragdo de Rectificacdo n.° 13-E/98, de
31 de Agosto)

Decreto-Lei n.° 247/87, de 17 de Junho;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

(com as alteragdes dos Decretos-Leisn.”*407/91, de 17 de Outubro,
e 175/95, de 21 de Julho)

Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro;

(com as alteracdes da Lei n.° 6/92, de 29 de Abril)

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo;

(com as alteragdes da Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, do Decreto-
-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio e do Decreto-Lei n.° 181/2007, de 9
de Maio);

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo;

(com as alteragdes da Lei n.° 163/99, de 14 de Setembro)

Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

Regulamento de Distribuicdo de Agua destes SMAS;

Regulamento de Drenagem de Aguas Residuais destes SMAS.

10 — Na entrevista profissional de selecgdo serdo avaliados os se-
guintes factores: motivacao para a funcéo; expressao e fluéncia verbais;
capacidade de relagdo interpessoal e de relacionamento com o publico;
conhecimentos sobre o contetido funcional do lugar a prover; conheci-
mentos sobre a Administragdo Publica local.

11 — A classificagdo final sera expressa na escala de 0 a 20 valores e
obtida através da aplicagdo do método de selecgdo referido no niimero
7 e serdo excluidos os candidatos que obtiverem classificagdo final
inferior a 9,5 valores.

12 — O sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constardao das actas das reunides do juri do concurso, a
qual podera ser facultada aos candidatos sempre que solicitada.

13 — Alista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo afixadas
na Secgdo de Recrutamento e Seleccdo dos Servigos Municipalizados
de Agua e Saneamento de Sintra, na Avenida Movimento das Forgas
Armadas, n.° 16, 2714-503 Sintra, e poderao ser consultadas durante as
horas normais de expediente.

14 — O Juri do concurso teré a seguinte constitui¢do

Presidente do Jari — Dr. Eduardo Correia Bento Paulino, Director
do Departamento de Recursos Humanos
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Jodo Mendes Ferreira, Chefe da Divisdo de Gestao de
Pessoal, que substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos

Dr.* Maria Ana Correia Arsénio Martins, Chefe da Divisdo de For-
magao e Apoio Social

Vogais suplentes:

Maria Gabriela dos Santos Lage Firmo, Chefe da Sec¢do de Recru-
tamento e Selec¢do

Maria Leonor Mendes Vidal Aratijo e Silva, Chefe da Seccdo de
Gestdo de Pessoal

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9° da Constituigdo, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

11 de Dezembro 2007. — O Vogal do Conselho de Administragdo,
Luis do Pago Simdes.





