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de apreciagdo: conhecimentos dos candidatos no ambito do contetido
funcional do lugar a prover e seu enquadramento a nivel da Autarquia;
motivagdo e disponibilidade para o desempenho das fungdes; capacidade
de iniciativa e sentido critico; capacidade de comunicagao e exposicao;
relacionamento interpessoal.

8.1 — As provas serdo classificadas na escala de zero a vinte valores
e a classifica¢do final resultard da média aritmética simples das classi-
ficagdes obtidas, traduzida em igual escala.

8.2 — Os critérios de apreciag@o ¢ ponderag@o da avaliagdo curri-
cular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema de
classificagdo final, constam da acta da reunido do Juri do concurso, a
qual sera facultada aos interessados quando solicitada.

9 — Publicitagdo: a divulgacdo da relagdo dos candidatos admi-
tidos, bem como da lista de classificacdo final, seguira o disposto,
respectivamente, nos artigos 33°, 34° ¢ 40° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, sendo o local de afixacdo o atrio do Edificio dos Pagos
do Concelho.

10 — A convocagao dos candidatos para a prestacao das provas sera
efectuada via postal.

11 — Juri do concurso:

Presidente: Presidente da Camara, Francisco da Cruz dos Santos.

Vogais efectivos: Vereador do Pelouro de Recursos Humanos, Fran-
cisco Antdnio Braz Caixinha, e a Chefe da Divisdo de Recursos Huma-
nos, Dr.* Maria de Fatima Grilo Martins Coveiro.

Vogais suplentes: Chefe da Divisdo Soécio-Educativa, Dr.* Maria
Jodo Oliveira Cruz Langa, e Chefe da Divisdo de Bibliotecas e Museus,
Dr. Joaquim Manuel Figueira Mestre.

11.1 — A primeira vogal efectiva substitui, nas faltas e impedimentos,
o presidente do Jari do concurso.

12 — Mengao a que se refere o Despacho conjunto n.° 373/2000,
de 01/03: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

13 — Consultada a BEP, nos termos do artigo 41° da lei n.° 53/2006,
de 7 de Dezembro, foi obtida declaragdo de inexisténcia de pessoal em
situagdo de mobilidade especial na carreira/categoria em causa datada
de 12/11/2007 (pedido n.° 9132).

7 de Dezembro de 2007. — O Vereador do Pelouro de Recursos
Humanos, Francisco Antonio Braz Caixinha.
2611071096

CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE

Aviso n.° 25195/2007

Rescisio de contrato a termo resolutivo

Em conformidade com a alinea b) do n°.1 do artigo 34° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7/12, aplicado a Administragdo Local por for¢a do
Decreto-Lein.® 409/91, de 17/10, torna-se publico, que por mutuo acordo
e nos termos dos artigos 393.° ¢ 394.° do Codigo do Trabalho, aprovado
pela lei n.° 99/2003 de 27 de Agosto, aplicaveis por forca do artigo 2°
da lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, foi revogado o contrato de trabalho
a termo resolutivo, com o seguinte contratado: José Pereira, marcador
de via, escaldo 1, indice 137, com efeitos a partir de 6 de Dezembro de
2007, inclusive.

6 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ganhdo.
2611070848

Aviso n.° 25196/2007

Concurso interno de acesso limitado para provimento de um
lugar de técnico superior 1° classe/economia — Nomeacao

Para os devidos efeitos se torna publico que, em cumprimento do
despacho de 7 de Dezembro de 2007, e na sequéncia do concurso aberto
por aviso datado de 7 de Novembro de 2007, foi nomeado para o lugar
de técnico superior 1* classe/economia, o candidato:

Carlos Pedro Viana Codea de Oliveira Carvalho— 14,51 valores.

36709

Mais se torna publico que o candidato nomeado devera tomar posse
do lugar no prazo de 20 dias a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia)

7 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ganhdo.
2611070963

CAMARA MUNICIPAL DE CAMINHA

Aviso n.° 25197/2007

Contrato administrativo de provimento

Para os devidos efeitos faz-se ptiblico que, por meu despacho datado
de 30 de Novembro de 2007, fazendo uso da competéncia conferida pelo
artigo 68.°, n.° 2, alinea a), da Lei n.° 05-A/2002, de 11 de Janeiro, foi
determinada a celebragio de contrato administrativo de provimento para
realizagdio de estagio de ingresso na carreira de técnico, com Francisco
Emilio Fontainha Presa, classificado no primeiro lugar no concurso
externo de ingresso para admissdo de um Técnico de 2.” Classe Esta-
giario/Area de Organizagdo e Administragdo de Empresas, do grupo
de pessoal Técnico, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da
Republica, 3. série, n.° 189, de 30 de Setembro de 2005.

O candidato devera aceitar o referido lugar, no prazo de 20 dias uteis,
a contar da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica
(isento do visto do tribunal de Contas).

3 de Dezembro de 2007. — O Presidente, em exercicio, José Bento
A. L. da Chdo.
2611070976

Aviso n.° 25198/2007

Transferéncia

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho da Presi-
dente da Camara Municipal de Caminha, datado de 08 de Novembro
de 2007, foi nomeada por transferéncia ao abrigo dosn.” 1 e 2 do ar-
tigo 25.°, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, a Assistente
Administrativa Especialista, Maria Teresa Ledo Gomes da Silva, do
quadro da Camara Municipal de Viana do Castelo, para idéntico lugar
no quadro deste Municipio de Caminha, com efeitos a partir do dia 1
de Dezembro de 2007.

4 Dezembro de 2007. — O Presidente da Camara, em exercicio, José
Bento A. L. da Chdo.
2611070975

CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE

Rectificagao n.° 2114/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que o aviso n.° 20 396-A/2007,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 203, de 22 de Outubro
de 2007, referente ao quadro de pessoal, saiu com inexactiddo. Assim,
ap. 30 544-(68), onde se 1¢ «Grupo de Pessoal — Dirigente — Chefe
de sec¢do — Lugares providos 10 — Vagos 9 — Total 19» deve ler-se
«Grupo de pessoal — Dirigente — Chefe de divisdo — Lugares provi-
dos 10 — Vagos 9 — Total 19».

27 de Novembro de 2007. — A Vice-Presidente da Camara, com
competéncias delegadas, Maria Helena Rosa de Teodosio e Cruz Gomes
de Oliveira.

CAMARA MUNICIPAL DE CARREGAL DO SAL

Aviso n.° 25199/2007

Contratagao de pessoal a termo resolutivo certo para técnico
superior de sociologia

Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no artigo 139.°
do Codigo do Trabalho (Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto) e pela Lei
n.° 23/2004, de 22 de Junho no seu artigo 9.°, aplicado a Administragdo
Local, torna-se ptblico que por meu despacho, datado de 03 de Dezem-
bro do ano de 2007, foi celebrado um Contrato de Trabalho a Termo
Resolutivo Certo, por um ano, com efeitos a partir de 06 de Dezembro





