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1, indice 181, da respectiva carreira, a que corresponde a remuneragao
mensal iliquida de 591,42€.

Naéo carece de visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea g),
do n.° 3 do artigo 114°, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

3 de Dezembro de 2007. — O Vice-Presidente da Camara, Diogo
Alves Mateus.
2611070956

CAMARA MUNICIPAL DA PONTA DO SOL

Aviso n.° 25240/2007

Pelo despacho n°. 96 datado de 05 de Dezembro de 2007, do Vereador
da Camara Municipal de Ponta do Sol, ao abrigo de competéncias dele-
gadas pelo despacho n°. 10/2005, de 03-11-2005, publicado no D.R.2.%
série, n°. 227, de 25-11-2005, foi nomeado definitivamente o funcionario,
Pedro Alexandre Pereira, para a categoria de Técnico Superior Principal,
da carreira Técnica Superior do grupo de pessoal Técnico Superior do
quadro de pessoal da Camara Municipal de Ponta do Sol.

Isento de Fiscalizagdo Prévia da Sec¢do Regional da Madeira do
Tribunal de Contas.

5 de Dezembro de 2007. — O Vereador dos Recursos Humanos, José
Inacio dos Santos Silva.
2611070850

Aviso n.° 25241/2007

Pelo despacho n°. 98 datado de 06 de Dezembro de 2007, do Verea-
dor da Camara Municipal de Ponta do Sol, ao abrigo de competéncias
delegadas pelo despacho n°. 10/2005, de 03-11-2005, publicado no
D.R. 2.2 série, n°. 227, de 25-11-2005, foi nomeada definitivamente a
funcionaria, Ana Maria Sargo Silva Lobo, para a categoria de assistente
administrativo especialista, da carreira de Assistente Administrativo
do grupo de pessoal Administrativo do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Ponta do Sol.

Isento de Fiscalizagdo Prévia da Sec¢do Regional da Madeira do
Tribunal de Contas.

6 de Dezembro de 2007. — O Vereador dos Recursos Humanos, José
Inacio dos Santos Silva.
2611070920

Aviso n.° 25242/2007

Pelo despacho n°. 97 datado de 06 de Dezembro de 2007, do Verea-
dor da Camara Municipal de Ponta do Sol, ao abrigo de competéncias
delegadas pelo despacho n°. 10/2005, de 03-11-2005, publicado no
D.R. 2.2 série, n°. 227, de 25-11-2005, foi nomeada definitivamente
a funciondria, Deolinda Cidalia de Freitas Santos, para a categoria
de Técnico Superior 1% classe, da carreira de Arquitecto do grupo de
pessoal Técnico Superior do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Ponta do Sol.

Isento de Fiscalizagdo Prévia da Secgdo Regional da Madeira do
Tribunal de Contas.

6 de Dezembro de 2007. — O Vereador dos Recursos Humanos, José
Inacio dos Santos Silva.
2611070925

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DA BARCA

Aviso (extracto) n.° 25243/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, de harmonia com o
meu despacho de 03 de Dezembro de 2007, autorizei o provimento em
categoria superior, ao abrigo do artigo 29.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005 de 30 de Agosto,
aplicada a Administra¢ao Local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de
Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de
Junho, dos funcionarios desta autarquia Anténio Manuel Amorim Cer-
queira, ficando o mesmo posicionado na categoria de técnico superior
assessor principal, desde 19 de Janeiro de 2005, e Alipio Gongalves de
Matos, ficando o mesmo posicionado na categoria de técnico superior
assessor principal, desde 30 de Outubro de 2007. (Isento de Visto do
Tribunal de Contas, conforme o disposto no artigo. 114, da lein®. 98/97,
de 26 de Agosto).

5 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Camara, Antonio Vassalo
Abreu.
2611071098
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE

Aviso n.° 25244/2007

Nomeagio

Torna-se publico que, por despacho de 30 de Novembro de 2007, e no
uso da competéncia que me foi conferida pelo n.° 8 do Despacho n.° 26/
PRES/2005, de 24 de Outubro, nomeia, nos termos do n.° § do artigo 6.°
do Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a Administragao
Local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, para o lugar de
Técnico Superior de 1. classe, da carreira de Desporto, do grupo de
pessoal Técnico Superior, Pedro Guilherme Mourato Rainho Barbas.

Mais se torna publico que a aceitagdo ocorrera no prazo de 20 dias a
contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

30 de Novembro de 2007. O Vice-Presidente da Camara, Antonio
Fernando Ceia Biscainho.
2611070942

CAMARA MUNICIPAL DE PORTIMAO

Aviso n.° 25245/2007

Licenca administrativa para alteracio ao alvara de loteamento
n.° 01/1998, sito na Urbanizacio Ma Partilha, Alvor — Portimao,
em nome de a Frente do Progresso, L.da, E Constru¢des Malho e
Filhos, S. A.

De acordo com a deliberagdo de Camara de 28 de Novembro de 2007,
decorrera um periodo de discussdo publica, pelo prazo de 15 dias (apos
8 dias, da data de publicag@o do presente aviso), durante o qual poderao
os interessados apresentar por escrito, quaisquer reclamagdes, sugestdes
ou informagdes, dirigidas ao Sr.° Presidente da Camara Municipal de
Portimdo, relativamente as questdes que possam ser consideradas no
ambito da respectiva operagio de loteamento, conforme determina o n.°
1en.®3, doartigo 22.° e n.° 2, do artigo 27.°, do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de Dezembro, com a alteracdo introduzida pelo Decreto — Lei
n.° 177/01, de 4 de Junho, e de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo
77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro.

A Operagio de Loteamento pode ser consultada na secretaria da Repar-
ticdo Administrativa do Departamento Técnico de Planeamento e Urba-
nismo, Urbanizagdo Quinta das Parreiras, lotes 29, 30 e 31 — Portimao,
de 2.* feira a 6." feira das 9.00h as 12.30h e das 14.00h as 17.30h.

7 de Dezembro de 2007. — O Vereador por delegagdo do Presidente
da Camara, José Francisco Sobral Luis.
2611070928

CAMARA MUNICIPAL DO PORTO

Aviso n.° 25246/2007

Em cumprimento do disposto artigo 21.°, n.° 10, da Lei n.® 2/2004, de
15-JAN, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30-AGO aplicavel por forca
no disposto no artigo 1°, do D-L n.® 93/2004, de 20-ABR, alterado e
republicado pelo D-L n.° 104/2006, de 7-JUN, torna-se publico que por
Despacho do Senhor Vereador dos Recursos Humanos de 22-10-2007
foi nomeado José Augusto Simoes Franco, para exercer em comissdo de
servigo, o cargo de Chefe de Divisdo Municipal de Higiene Publica, por
possuir vasta e comprovada aptidao e experiéncia profissional.

12 de Dezembro de 2007. — A Directora de Departamento Municipal
de Gestao de Recursos Humanos, Cristina Douteiro.

Nota Curricular
Habilitagdes Literarias
Bacharel em Produgdo Agricola da Escola Superior Agraria de Bra-
ganga (1995)
Experiéncia profissional

Desde 19 de Janeiro de 2007 que exerce as fungdes de Chefe de Di-
visdo, da Divisdo Municipal de Higiene Piblica da Camara Municipal
do Porto. Entre outras atribui¢des destacam-se:

A gestdo dos Cemitérios Municipais;
A gestdo do Canil Municipal;
A gestdo do sector da Higiene Publica.
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De 2004 a2007 — coordenou a gestdo das areas verdes das Zonas 11 e IV,
na Divisdo Municipal de Parques e Jardins da Camara Municipal do Porto.

Assumiu a chefia da Divisao Municipal de Parques e Jardins na au-
séncia do titular do cargo, conforme ordem de servigo n.° 2/06/DMASU.

Prestou acessoria ao gabinete de apoio a Vice-Presidéncia na area
dos espagos verdes.

De 2003 a 2004 Exerceu fungdes na Unidade de Gestdo Urbana do
Parque das Nagdes, da Camara Municipal de Lisboa, no ambito da qual
estudou e desenvolveu varios procedimentos para a viabilizagdo e inte-
gracdo dos espacos verdes da area do Parque das Nagdes na Estrutura
Verde da Cidade de Lisboa.

De 2000 a 2003 exerceu fungdes na Direcgdo Municipal de Interven-
¢do Local (DMIL), Departamento de Fiscalizagdo e Conservagdo do
Espago Publico, da CMLisboa, prestando apoio ao Director de Depar-
tamento, destacando-se entre outras as seguintes atribuigdes:

Representar a DMIL junto da EPAL (Empresa Portuguesa das Aguas
Livres);

Apoiar as Divisdes na prepara¢ao do contetudo técnico do langamento
de procedimentos de empreitada e fornecimentos de servigos na area da
requalificacdo e ou manutengdo e conservacdo dos espagos ajardinados
da Estrutura Verde Local da Cidade;

Operacionalizou o projecto de inser¢do social de elementos do Centro
de Emprego e Formagao Profissional e da Institui¢do “O Ninho” nos
trabalhos de manutengdo de ajardinados da Cidade de Lisboa;

Integrou a equipa projectista de paisagismo, no ambito da qual é co-
-autor de varios projectos;

Coordenou o levantamento e georreferenciagao (SIG) dos espagos
verdes da Estrutura Verde Local.

De 1998 a 2000 apesar de colocado na Divisdo de Jardins/DEV/
DMAEV/CML, esteve a exercer fungdes na Direcgdo Municipal de
Intervengdo Local, onde foi o responsavel pelo acompanhamento dos
trabalhos de manutencéo e requalificacdo dos espagos verdes da Estrutura
Verde Local, da Divisdo Ocidental/  DFCEP/DMIL.

De 1996 a 98 exerceu fungdes na Divisao de Jardins /DEV/DMAEV/
CML, no ambito das quais efectuou o acompanhamento técnico dos
trabalhos de construgio e manutengao dos jardins da Zona 5 da Cidade.

Em 1996 desempenhou, no Departamento Técnico de Qualidade do
Grupo Sonae — Comeércio e Servigos, fungdes de Técnico de Controlo
de Qualidade — Ramo Frutas e Legumes. Neste ambito, destaca-se entre
muitas atribui¢des a monitorizagdo junto dos produtores, das normas e
padrdes de qualidade das frutas e legumes.

Em 1996 Participou no Inventario Nacional do Eucalipto, ao servigo da
empresa SILVIDATA — Prestacao de Servigos Florestais — Abrantes,
e da Empresa CELPA (Unido das Empresas de Celulose e Pasta de
Papel) — Lisboa.

De 1990 a 91 exerceu fungdes de Chefe de Equipa na area da ma-
nutencdo das faixas verdes de proteccdo e enquadramento as pistas
do Aeroporto de Lisboa, ao servico da Empresa Jardins Servigos e
Representacdes.

Acgdes de formagao, congressos, seminarios e workshops — ao longo
do seu percurso profissional, participou, em Portugal e no estrangeiro,
em diversas reunides e acgdes ligadas as tematicas da agricultura, es-
pagos verdes e organizagao dos recursos humanos na Administragao
Publica.

2611070864

CAMARA MUNICIPAL DA POVOA DE VARZIM

Aviso (extracto) n.° 25247/2007

Exoneracio

Por Despacho do Vereador dos Recursos Humanos, datado de 09 de
Novembro de 2007, foi deferido o pedido de exoneragdo ao funciona-
rio Rui Manuel Simdes Costa Marques, com efeitos a partir de 09 de
Outubro de 2007.

6 de Dezembro de 2007. — A Chefe de Divisao Municipal Adminis-
trativa, Isolina Mendes.
2611070843

CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL

Aviso n.° 25248/2007

A Camara Municipal do Sabugal torna publico, nos termos e para
os efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 555/99,
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de 16 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 177/01, de 4 de Junho, e artigo 77.° do Decreto-Lei 380/99, de 22 de
Setembro, que a requerimento da Junta de Freguesia de Seixo do Coa,
se encontra aberto a partir do 8.° dia a contar da presente publicacao, e
pelo prazo de 15 dias, o periodo de discussdo publica para a realizagdo
de obras de urbanizagdo no aglomerado de Peroficos (Senhora dos
Caminhos), durante o qual os interessados poderdo apresentar as suas
reclamagdes, observagdes ou sugestdes.

Durante este periodo, os interessados poderdo consultar o processo,
bem como a informagao técnica elaborada pelos servicos municipais
competentes, devendo dirigir-se a Divisdo de Estudos, Planeamento e
Urbanismo, sita na Praga da Republica, Sabugal.

Os interessados poderdo apresentar as suas reclamagdes, observagoes
ou sugestoes, por escrito devidamente fundamentadas, através de reque-
rimento dirigido ao presidente da Camara Municipal do Sabugal.

23 Novembro de 2007. — O Presidente, Manuel Rito Alves.

CAMARA MUNICIPAL DE SEIA

Aviso n.° 25249/2007

Concursos internos de acesso geral

1 — Nos termos do n.° 1, artigo 28°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se ptblico que, de harmonia com o meu despacho
de vinte e oito de Novembro do ano de dois mil e sete, se encontram
abertos, pelo prazo de 10 dias uteis, contados da data de publicacdo do
presente aviso, na 2.” série do Didrio da Republica, Concursos Internos
de Acesso Geral para provimento dos lugares abaixo designados, do
quadro proprio desta Camara Municipal:

1.1 — Grupo de pessoal técnico superior

1.1 — 1 — Um lugar de Assessor Principal (Servigo Social)

1.2 — Grupo de pessoal técnico

1.2 — 1 — Um lugar de Engenheiro Técnico Civil Especialista

1.3 — Grupo de pessoal técnico profissional

1.3 — 1 — Um lugar de Téc. Prof. Especialista (Desporto)

1.3 — 2 — Um lugar de Fiscal Municipal Principal

1.3 —3 — Um lugar de Téc. Prof. de 1° Classe (Medidor Org¢a-
mentista)

1.3 — 4 — Um lugar de Téc. Prof. de 1° Classe (Animacdo Cultu-
ral)

1.4 — Grupo de pessoal administrativo

1.4 — 1 — Dois lugares de Assistente Administrativo Principal.

1.5 — Grupo de pessoal altamente qualificado

1.5 — 1 — Um lugar de Operario Principal (Operador de Estagdes
Elevatorias de Tratamento ou Depuradoras)

2 — Natureza dos concursos — Internos de Acesso Geral

3 — Local de trabalho — Camara Municipal de Seia.

4 — Validade dos Concursos — esgota-se com o preenchimento das
vagas posta a concurso.

5 — Os titularas dos lugares a prover serdo remunerados pelo indice
correspondente ao da respectiva categoria, prevista nas tabelas anexas
ao Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro; mapa I anexo ao
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo e, as condigdes de trabalho e
regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administrag@o Local.

6 — O contetido funcional: Para o concurso referido em 1.1.1 o
constante do Despacho 5651/2004 Didrio da Republica, 2.* série de
23/03/2004; para o concurso referido em 1.2.1, o constante do Des-
pacho 20159/2001 Didrio da Republica, 2.* série de 25/09/2001; para
o concurso referido em 1.3.1 e 1.3.2, o constante do despacho 20/94
SEALOT, publicado na 2.* série do Didrio da Republica, de 12 de Maio,
para o concurso referido em 1.3.3, o constante do Despacho 6872/2002
Diario da Republica, 2.* série de 03/04/2002, para o concurso referido
em 1.3.4, o constante do Despacho 1/90 Didrio da Republica, 2.* série
de 27/01/90, para o concurso referido em 1.4.1, o constante do Despacho
n.° 38/88, publicado na 2.* série do Didrio da Republica, de 26 de Janeiro
de 1989, e para o concurso referido em 1.5.1 o constante no anexo ao
Decreto-Lei n.° 84/2002, de 5 de Abril.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao.

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29°, do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — Para o concurso referido no:

N.° 1.1.1 Os referidos na alinea a), do niimero 1, do artigo 4°, do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

N.° 1.2.1 Os referidos na alinea @), do niimero 1, do artigo 5°, do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;





