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médica, com efeitos a 1 de Julho de 2005. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1572/2005 — AP. — Por deliberacio do
conselho de administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Gertrudes Laura Sobral das Neves — autorizada a renovacgao do con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, por trés
meses, para desempenhar as funcoes de auxiliar de apoio e vigi-
lancia, com efeitos a 1 de Julho de 2005. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1573/2005 — AP. — Por deliberacio do
conselho de administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Luis Filipe Gaspar de Almeida e Nuno Miguel Ruivo Maia — auto-
rizada a renovagao dos contratos de trabalho a termo certo, cele-
brados ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto
do Servigo Nacional de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 53/98,
de 11 de Margo, por trés meses, para desempenharem as fungoes
de auxiliar de acgdo médica, com efeitos a 1 de Julho de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1574/2005 — AP. — Por deliberacio do
conselho de administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 30 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Ana Margarida Rosa Mateus Amaro, Hélia Cristina Rodrigues
Rosado e Susana Isabel Rodrigues Perdigdo — autorizada a reno-
vagdo dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional
de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
por trés meses, para desempenharem as fungdes de auxiliar de
accdo médica, com efeitos a 13 de Julho de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1575/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Abel Filipe Nunes Ferreira — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovavel por
um unico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A,
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satude pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as fungdes de auxiliar
de acgdo médica, com efeitos a 30 de Junho de 2005. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1576/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Maria Catarina Mendes Fortes Reis e Sandra Cristina Oliveira Coelho
Martins da Silva — celebrados contratos de trabalho a termo certo,
pelo periodo, de trés meses, eventualmente renovaveis por um tnico
e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A, aditado ao
Estatuto do Servigo Nacional de Satude pelo Decreto-Lei n.© 53/98,
de 11 de Margo, para desempenharem as fungdes de auxiliar de

ac¢ao médica, com efeitos a 1 de Julho de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1577/2005 — AP. — Por deliberacio do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 30 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saide do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Maria Rita Franco Pereira Alfaiate — autorizada a renovagao do con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, por trés
meses, para desempenhar as fungdes de auxiliar de accdo médica,
com efeitos a 7 de Julho de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1578/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragio do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 6 de Julho de 2005 e por deliberacao do conselho de administragiao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Gertrudes dos Anjos Zambujinho Pires Correia — celebrado contrato
de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventual-
mente renovavel por um unico e igual periodo, nos termos do n.° 3
do artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saude
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar
as funcoes de auxiliar de apoio e vigilancia, com efeitos a 6 de
Julho de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1579/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragio do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 30 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragiao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Francisco Artur Pires Ramalho e Herlander Vivas Palma — celebra-
dos contratos de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
eventualmente renovaveis por um tnico e igual periodo, nos termos
do n.° 3 do artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional
de Saude pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, para desem-
penharem as funcgdes de auxiliar de acgdo médica, com efeitos a
10 de Julho de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1580/2005 — AP. — Por deliberacio do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Maria Jodo do Carmo Rosmaninho — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovavel
por um unico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A,
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satde pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as fungdes de auxiliar
de apoio e vigilancia, com efeitos a 1 de Julho de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.° 1581/2005 — AP. — Por deliberacio do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 6 de Julho de 2005 e por deliberacao do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saide do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Maria Isabel Lopes da Silva Rita — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovavel
por um unico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A,
aditado ao Estatuto do Servigo Nacional de Satde pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as fungdes de auxiliar



