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SUMARIO

Ministério das Finangas:
Despacho:

Autoriza a alteragfio de uma rubrica do orgamento dos ser-
vigos privativos da Caixa Geral de Depésitos, Crédito e
Previdéncia relativo ao ano em curso. .

Ministério do Ultramar:
Decreto n.° 48 238:

Aprova o Regulamento da Caixa de Previdénecia do Pessoal
do Caminho de Ferro de Benguela.

MINISTERIO DAS FINANCAS
Caixa Geral de Depésitos, Crédito e Previdéncia

Despacho

Em conformidade com o disposto no artigo 18.° do De-
creto-Lei n.® 40 100, de 21 de Margo de 1955, se publica
que, por despacho do conselho de administracio de 80
do corrente, foi autorizada, no or¢gamento dos servigos
privativos da Caixa relativo ao ano econdmico em curso,
a alteragiio da rubrica «Subsfdio eventual de custo de
vida, nos termos do Decreto-Lei n.° 47 1387, de 5 de Agosto
de 1966», que passa a designar-se «Subsidio eventual de
custo de vida».

Caixa Geral de Depésitos, Crédito e Previdéncia, 81
de Janeiro de 1968. — Pelo Administrador-Geral, José Pi-
res Cardoso.

MINISTERIO DO ULTRAMAR
‘ Gabinete do Ministro

Decreto n.° 48 238

As bases de reorganiza¢éo da previdéncia do pessoal do
caminho de ferro de Benguela foram estabelecidas pelo
Decreto n.° 47 166, de 26 de Agosto de 1966, apds de-
morados estudos.

Salientou-se, entdo, o problema essencial do equilibric
financeiro da instituigéo, para o que foi admitido o paga-
mento, em anuidades de amortizaciio, do deficit técnieo
e financeiro existente, mesmo em perfodo posterior ao
termo da actual concessfo do caminho de ferro de Ben-

guela, embora limitado a quinze prestagdes anuais de
valor constante.

A complexidade das matérias a regulamentar, a coor-
denagdio mnecesséria das intervengdes do Ministro do Ul-
tramar e do Governo da provincia e, bem assim, a revisio
das datas limites de inscrigiio dos beneficidrios determi-
nam a aprovagio por decreto do Regulamento da Caixa
de Previdéncia, ouvidos os respectivos corpos gerentes
constituidos. i ,

Assim: N o

Por motivo de urgéncia, tendo em vista o disposto no
§ '1.° do artigo 150.° da Constituigéio; o

Usando da faculdade conferida pelo n.° 8.° do ar-
tigo 150.° da Constitui¢dio, o Ministro do Ultramar decreta
e eu promulgo o seguinte: ’

Artigo unico. E aprovado o Regulamento da Caixa de
Previdéncia do Pessoal do Caminho de Ferro de Ben-
guela, que, junto a este decreto, baixa assinado pelo. Mi-
nistro do Ultramar.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pacos do Governo da Republica, 9 de Fevereiro de
1968. — AmErico Deus RobriGuEs TrHOMAZ — Anténio
de Oliveira Salazar — Joaquim Morcira da Silva Cunha.

Para ser publicado no Boletim Oficial de Angola.—
J. da Silva Cunha.

REGULAMENTO DA CAIXA DE PREVIDENCIA ‘
DO PESSOAL DO CAMINHO DE FERRO DE BENGUELA™

CAPITULO I
Ambito e objectivos

[

Artigo 1.° — 1. A Caixa de Previdéncia do Pessoal o -

Caminho de Ferro de Benguela, instituicsio de previdéncia
social reconhecida pelo Estado, é reorganizada nos termos
do Decreto n.° 47 166, de 26 de Agosto de 1966, e passa
a reger-se pelo presente Regulamento.

2. A Caixa continua a acgio e assume os direitos e
obrigagdes da instituigiio antetiormente denominada Caixa
de Reformas, Pensdes e Socorros do Pessoal da Compa-
nhia do Caminho de Ferro de Benguela e Caixa de Pre-
vidéncia do Pessoal da Companhia do Caminho de Ferro
de Benguela.

Art. 2.° A Caixa tem sede no Lobito e goza de persona-
lidade juridica, com autonomia administrativa e finam-
ceira. : :

~Art. 8.°— 1. A Caixa abrange na sua acgfio os agentes

ao servigo da Companhia do Caminho de Ferro .de Ben-
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guela com cardcter permamente e regular, independente-
mento de idade, local de trabalho e forma de recruta-
mento, com excepgdio do seguinbe:

a) Pessoal remunerado por honordrios, gratiﬁéaqée.s

ou avencas correspondentes a prestagiio de ser-

vigos;

b) Trabalhadores rurais ou equiparados, nos termos
do Cédigo do Trabalho Rural;

¢) Pessoal eventual admitido para trabalhos de na-
tureza transitdria;

d) Trabalhadores bragais adventicios;

e) Aprendizes e praticantes; )

f) Trabalhadores em tirocinio com tempo de servigo
ndo superior a trés anos.

- 9. Nio sfio prejudicadas as disposigdes relativas ao am-
bito da Caixa pelo facto de o beneficidrio ser abrangido
cumulativamente por outra instituigiio de previdéncia.

8. A pedido da Companhia e ouvidos os corpos gerentes
da Caixa, o Ministro do Ultramar pode autorizar a exten-
siio do Ambito da instituigio ao pessoal de outras empresas
associadas da Companhia, nas condigdes do m.° 1 deste
artigo.

Art. 4.°— 1. A Caixa destina-se a proteger os agentes

inscritos, ou seus familiares, na doenga, invalidez, ve-
lhice e morte.
" '9, Poders a Caixa adoptar, subsididriamente e mediante
regulamento interno, outras modalidades acessérias de
previdéncia e empreender, por si prdpria ou em colabo-
Tagio com outras instituigdes e entidades, a realizagfio de
obras de cardcter social tendentes a auxiliar e completar
os fins da instituigdo.

Art. 5.° A Caixa apenas poderd extinguir-se por fusdo
com -outra caixa de previdéncia, nos termos da lei.

CAPITULO II
Da inscrigdo
SECGAO 1
Dos inseritos

Art. 6.°— 1. S#o obrigatdriamente inscritos na Caixa,
como beneficidrios, os agentes referidos no artigo 3.° e,
como contribuinte, a Companhia do Caminho de Ferro de
Benguela. ‘

2.. Podersio ser nomeados membros honorérios as pes-
soas ou entidades que prestem & Caixa relevantes servigos
e que o conselho geral, ouvida a direcgdio, julgue dignas
de tal distingio. A qualidade de membro honorério ¢
cumuldvel com a de beneficiirio ou contribuinte.

. Art. 7.° Os beneficidrios séo distribuidos, segundo a data
da insericdio e o regime de beneficios que lhes competem,
pelas classes seguintes:

Classe A — Inscritos até 81 de Dezembro de 1960;

Classe B — Inscritos no perfodo de 1 de Janeiro de
1961 a 81 de Dezembro de 1965;

Classe C — Inscritos a partir de 1 de Janeiro de 1966.

" Art. 8.° Sempre que admita ao seu servico qualquer
agente nas condigdes do artigo 8.°, a Companhia envia &
Caixa um boletim conforme modelo por esta aprovado, do
qual constem todos os elementos necessérios 4 inscricdo
. do agente como beneficirio.

Art. 9.° A inscriciio é feita oficiosamente e reporta-se
a0 dia a que corresponda a primeira contribuigio paga em
nome do agente. ‘

Art. 10.° — 1. Entram no coémputo do tempo de ins-
crigiio na Caixa:

a) O tempo de servico prestado & Companhia nas
condicdes do artigo 8.°, em todas as situagbes
que déem direito ao abono de vencimentos;

b) Os impedimentos de trabalho que déem .direito ao
subsidio por doenca, incluindo o perfodo de es-
pera;

¢) Os perfodos de incapacidade tempordria por aci-
dente de trabalho ou doenga profissional com
direito a indemnizacio ou vencimento;

d) O tempo pelo qual sejam pagas contribuigdes no
regime de inscrigfio facultativa regulado na sec-
¢lio 11 deste capitulo.

2. Aos beneficidrios que, depois de completarem trés
meses de inscricfio, forem chamados a prestar servigo mi-
litar obrigatério serd a duragfio deste contada como tempo
de inscricdio, se, dentro do prazo fixado no artigo 50.° do
Estatuto do Trabalho em Angola, regressarem ao servigo
da Companhisa.

3. As contribuictes relativas ao tempo contado nos ter-
mos das alineas b) e ¢) do n.° 1, durante o qual tenha
sido recebida indemnizagfio ou subsidio inferior ao venci-
mento, e bem assim as relativas ao tempo que houver
durado a prestaciio do servico militar obrigatério, serfio
pagas pelo fundo de accéio social.

4. Tem-se como correspondente ao tempo contado nas
situacoes indicadas nas alfneas b) e ¢) don.°1 e no n.° 2
o vencimento que competia ao beneficidrio no ultimo més
anterior ao da baixa ou da chamada ao servigo militar.

Art. 11.° — 1. A Caixa manterd em dia um registo de
todos os beneficidrios, contendo os elementos de identifi-
cachio deles e das pessoas de familia a quem sfo atribui-
dos os beneficios previstos neste regulamento ou nos re-
gulamentos internos. ' ‘

2. Os inscritos s#o obrigados a fornecer & Caixa os ele-
mentos necessdrios 4 manutencio actualizada do registo.

8. O processo de inscrigiio dos beneficidrios poders ser
objecto de regulamento interno da Caixa que complete as
normas anteriores.

4, Devem ser facultados, a todo o tempo, para exame
dos beneficidrios ou de outros interessados directos, os
registos referidos neste artigo, bem como os documentos
que lhes servirem de base.

Art. 12.° Sso deveres e direitos da contribuinte e dos

_ beneficidrios:

a) Cumprir e fazer cumprir todas as disposigdes re-
gulamentares e determinagdes legitimas da di-
reccdo e do conselho geral da Caixa;

b) Ser escrupulosamente exactos nas suas declara-
¢des, participagdes e requerimentos;

c) Avisar, através da direcgiio da Caixa, o servigo
processador de vencimentos de qualquer omis-
sfio ou irregularidade relativas aos descontos re-
gulamentares para a Caixa;

d) Zelar os interesses-da instituigéio, participando &
direcgdo da Caixa os factos de que tenham co-
nhecimento, que possam prejudicar a institui-
cfio ou lesar os direitos de beneficidrios ou da
contribuinte; :

“¢) Fornecer pontualmente os documentos e informa-
ces que lhes respeitem e sejam solicitados pela
direccdo da Caixa dentro de sua competéneia;

1) Requerer e obter, gratuitamente, certiddes ou es-
clarecimentos do que directamente lhes possa
interessar sobre a sua situagfo na Caixa.
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SECGAO I
Transferéncia da insericdo

. Art. 18.° — 1. Aos beneficidrios validos que deixem de

ser abrangidos pela Caixa e pertencam ou passem a per-

tencer a outra instituicio de previdéncia social obrigatd-
ria, em territério nacional, serd facultada & transferéncia
da sua inscrigio na Caixa para essa instituiglo, se a lei
e os respectivos estatutos a permitirem, nas condigGes se-
guintes: :

a) O capital a transferir com a inscrigo seré o cons-
tituido pelas contribuicdes pagas & Caixa em
nome do beneficidrio, relativas ds eventualida-
des de invalidez, velhice e morte, incluindo as
pensdes de sobrevivéncia, se estas fizerem parte
do esquema de beneficios da instituigiio para a
qual se efectua a transferéneia;

b) Os direitos & reconhecer aos beneficibrios nessa
instituic@io, relativamente ao tempo de inscrigdio
na Caixa, serdo determinados actuarialmente em
funcéo do capital transferido;

¢) A Caixa ficard exonerada de quaisquer obrigagdes
futuras para com o beneficidrio;

d) A transferéncia serd objecto-de acordo escrito, ou-
torgado entre a Caixa, a outra instituigiio e o
beneficidrio, no qual serfio consignadas as con-
dicoes precedentes e as demais que se julguem
necessérias.

9. A transferéneia serd requerida pelo beneficidrio a am-
bas as instituicdes interessadas dentro do prazo de um
ano, contado desde a data a que respeitar a ultima contri-
buicfo paga & Caixa.

8. A Caixa obriga-se, em regime de reciprocidade, nas
condicdes deste artigo, a aceitar a transferéncia de ins-
crigdes ‘de beneficidrios em outras instituigdes de previ-

déncia social obrigatéria.
1]

SECGAQ III
Continuacio facultativa da inscri¢io

Art. 14.°— 1. Aos beneficidrios que, depois de cum-
prirem o prazo de garantia para a reforma, deixarem de
pertencer & Caixa pode ser autorizada a continuagéo vo-
luntéria da sua inscricfio, desde que a requeiram antes de
decorridos doze meses apds a ultima contribuigéio obriga-
téria e sejam declarados aptos em exame médico.

2. A continuacfio facultativa da inscricio respeita ao
conjunto das modalidades de invalidez, velhice e morte,
incluindo as pensdes de sobrevivéncia.

Art. 15.°— 1. O exame médico exigido pelo n.° 1 do
artigo anterior serd efectuado pela comissfio a que se re-
fere o n.° 1 do artigo 88.° Da decisfio da comissdo cabe
recurso, nos termos do n.° 8 do mesmo artigo.

2. O beneficirio que falte ao exame no dia para este
designado poders justificar a falta e requerer que seja
fixada nova data para a sua apresentac#io.

8. Sao de conta do beneficidrio todas as despesas, pré-
prias ou da Caixa, ocasionadas pelo exame previsto neste
artigo. .

Art. 16.° Aos beneficidrios admitidos & continuag#io fa-
cultativa da inscricio é mantido o direito &s prestacdes
previstas neste Regulamento em relagio &s modalidades
indicadas no n.° 2 do artigo 14.°, mas s6 poderéio ser re-
formados quando atinjam a idade de 65 anos.

Art. 17.°c— 1. No requerimento em que pedir a -conti-
nuagéo facultativa da inserigiio, deve o beneficidrio decla-
rar o vencimento sobre o qual pretende que incidam as
contribuicdes e sejam determinados os beneficios.

2. Esse vencimento n#o poderé ser superior ao venei-
mento médio dos dltimos trés anos de inserigfio obriga-
téria nem inferior a metade dele. S0

Art. 18.° — 1. Os beneficidrios em regime de inserigéio
facultativa pagario, mensalmente, & Caixa as contribui-
¢des que, para cada caso, forem actuarialmente determi-
nadas como necessérias para constituirem, sem contribui-
¢#o patronal, a reserva matematica correspondente aos
beneficios assegurados.

2. A reserva matemdtica serd determinada pelo actud-
rio em funcéo da idade do beneficidrio & data do reque-
rimento e do tempo de inscricio correspondente.

3. As contribuigdes determinadas nos termos deste ar-
tigo acrescem 0,5 por cento do vencimento referido no
artigo 17.° para despesas de administragfio.

4. As contribuigdes correspondentes & inscrigdo facul-
tativa s@o devidas a partir do primeiro dia em que o be-
neficidrio tenhs deixado de contribuir obrigatériamente.

5. E facultado ao beneficidrio o pagamento das contri-
buigdes em divida em tantas prestagbes mensais quantos
os meses em atraso. As prestagdes em divida vencem o
juro téenico de 4 por cento.

Art. 19.° — 1. O pagamento actualizado das contribui-
¢des é indispensdvel para a obtengfio dos beneficios asse-
gurados aos ingeritos facultativamente. .

2. A falta de pagamento das contribuigles relativas a
mais de doze meses consecutivos acarreta o cancelamento
da inscrigéo.

SECGAO IV
Retroaccio da inscrigio

Art. 20. — 1. Aos agentes inseritos nos termos do ar-
tigo 8.° é facultada a retroacgfio, no todo ou em parte,
do tempo de servigo prestado & Companhia antes do ini-
~cio do pagamento de contribui¢des para a Caixa, mediante
requerimento a apresentar & respectiva direcgdio no prazo
de 90 dias, a contar da data da aprovagéio deste Regula-
mento. .

2. A retroacgdo serd concedida nas seguintes condigGes:

a) Ficard a cargo dos inscritos o acréscimo da re-
serva matemdética correspondente ao tempo re-
trotraido, calculado sobre o vencimento que ti-
verem &-data do deferimento do pedido;

b) O encargo calculado pelo actudrio poders ser satis-
feito a pronto ou no méximo de 96 prestagdes
mensais, vencendo juro & taxa técnica;

¢) O tempo retrotraido néo faré alterar a classificagio
em que os agentes inscritos figquem abrangidos
nos termos do artigo 7.°; '

d) O tempo retrotraido serd contado para efeito do
cumprimento dos prazos de garantia e do cdl-
culo da pensdo, mas ndo influird na determina-
¢éio da idade e do tempo de inscrigdo exigidos
para aquisi¢iio do direito & reforma por velhice.

3. O débito do beneficigrio & Caixa seré pago por des-
conto no respectivo vencimento, a partir do més seguinte
aquele em que for deferido o pedido de retroacg@o.

sEcgko v
Cancelamento da inscricio

Art. 21.° — 1. Salvo o caso de transferéncia ou de con-
tinuaciio facultativa, a inscrigio serd cancelada quando
os beneficidrios deixem de contribuir para a Caixa durante
um ano. B -

2. O cancelamento reporta-se ao ultimo dia do més' &
que respeite a ultima contribuigiio paga & Caixa. - -
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8. Aos beneficidrios cuja inscrigio seja cancelada séio
assegurados os direitos previstos nos artigos 96.° e 97.°

Art. 22.° — 1. Serio novamente inscritos os agentes que
apds o cancelamento da inscrigiio regressem ao servigo da
Companhia nas condigdes do artiga 8.° :

2. Os reinscritos poderdo requerer, no prazo de 90 dias,
a contar da data do regresso ao servigo, que lhes seja con-
tado, para efeitos futuros, o tempo de inscricsio anterior
ao cancelamento.

8. O deferimento do pedido depende da restituigio &
Caixa de todas as importéncias que o requerente tiver
recebido por efeito do cancelamento, acrescidas de juro &
taxa técnica.

4. Na falta de cumprimento do disposto nos ntmeros
anteriores, o tempo que tiver durado a inscrigéio cance-
lada deixaréd de produzir quaisquer efeitos para o futuro.

CAPITULO III
Das eventualidades e beneficios

SECGA0 1
Disposicdes gerais

Art. 28.°—1. A concessfio dos beneficios depende da
inserigio e do decurso de um prazo de garantia.

2. O prazo de garantia conta-se por anos completos
desde o infcio da inscrigdo, observado o disposto no ar-
tigo 10.° :

8. O montante dos beneficios e os prazos de garantia
que condicionam a sua concessdio em cada modalidade sio
os indicados nas respectivas secgdes deste capitulo.

Art. 24.°— 1. A prova dos factos condicionantes da
concessdo ou manutengiio dos beneficios, quando n#o
conste dos registos da Caixa ou da Companhia, ou néo
incumba ao servigo de satde desta, serd feita por meio
de atestado das autoridades sanitdrias ou administrativas
da residéncia dos beneficidrios.

2. No caso de residéncia no estrangeiro, os atestados
seréio autenticados nos termos legais.

Art. 25.°— 1. As pensdes e subsidios serfio pagos em
Lisboa e no Lobito ou, por acordo com a Companbhia,
noutras localidades onde esta tenha servigos de tesouraria,
sendo de conta dos interessados a transferéncia para quais-
quer outras localidades.

2. Os quantitativos das prestagdes serdio sempre arre-
dondados, por excesso, em escudos.

Art. 26.° As subvengdes sobre as pensdes concedidas
pela Companhia até 81 de Dezembro de 1960 ficam a cargo
da Caixa e sdo elevadas de 90 para 100 por cento a partir
do més seguinte ao da entrada em vigor deste Regula-
mento.

Art. 27.° As pensdes e subsfdios devidos aos benefici4-
rios e seus familiares nfio podem ser cedidos a terceiros
nem penhorados e sfio isentos de quaisquer taxas, con-
tribuigdes ou impostos.

Art. 28.° O direito &s pensdes e subsidios devidos pela
Caixa prescreve- a favor desta pelo lapso de um ano, a
contar do vencimento ou do tltimo dia do prazo do paga-
mento, se o houver. '

Art. 29.° — 1. Os beneficios da Caixa nio sio devidos
quando a doenca, invalidez ou morte do beneficidrio este-
jam a coberto de legislagio especial sobre acidentes de
trabalho e doengas profissionais ou sejam causadas por
acto de terceiro, que por isso deva indemnizacio.

2. Se o valor das indemnizacdes devidas pela Compa-
nhia ou por terceiro responsével for inferior ao dos bene-
fleios previstos neste Regulamento para as mesmas even-
tualidades, a Caixa pagard a diferenca. ‘

3. No caso de responsabilidade de terceiro, a Caixa
abonard por inteiro as prestagdes regulamentares, se
aquele ou a companhia seguradora para quem tenha trans-
ferido a sua responsabilidade se recusarem a pagar a in-
demnizag#o.

4. A Caixa terd o direito de ser reembolsada pelos res-
ponséveis do que houver pago além da sua obrigacéo.
O crédito da Caixa vence o juro de 0,5 por cento ao més,
desde a data da primeira prestagiio por ela efectuada.

5. O beneficidrio ou os seus representantes siio obriga-
dos a reclamar judicialmente a indemnizaciio a que te-
nham direito nos termos deste artigo, podendo a Caixa
intervir nos respectivos processos como assistente e re-
querer, até & audiéncia de discuss#o e julgamento, o reem-
bolso do seu crédito e os juros correspondentes.

6. Na falta de cumprimento do disposto no nimero
anterior, o beneficidrio e seus representantes respondem
perante a Caixa pelos prejufzos que dessa falta lhe resul-
tarem. »

7. Quando a indemnizagdio seja paga aos beneficidrios
ou seus representantes sem desconto do crédito da Caixa,
fica esta com direito a haver daqueles o pagamento desse -
crédito. '

SECGAO II
Da doenca

Art. 80.°— 1. A protecgéo na doenca & realizada me-
diante a concesssio de assisténcia médica e medicamen-
tosa e de subsidio pecunidrio, nas condigdes reguladas na
presente seccdo.

2. A assisténeia médica e medicamentosa continua a
cargo da Companhia, nos termos da lei e dos regulamen-
tos da empresa aprovados pela entidade competente.

Art. 81.° — 1. O subsidio pecuniario serd concedido aos
beneficidrios activos que, tendo completado o perfodo de
garantia de um ano, se encontrem impossibilitados tem-
porariamente de trabalhar por motivo de doenca. '

2. A incapacidade para o trabalho ser4 verificada no
inicio de cada impedimento e confirmada mensalmente
pelo servigo de satde da Companhia, que informars a
direcgdo da Caixa.

3. Os beneficidrios que estejam residindo fora da zona
de acgdo do servigo de satide da Companhia fardo prova
da doenca, nos termos do ndmero anterior, por meio de
atestado médico.

4. Prolongando-se o perfodo de doenga por mais de
um ano, o beneficidrio ser4 mandado examinar pela junta
médica.

5. Néo hd lugar 4 concessio do subsidio quando a
doenga seja provocada voluntariamente pelo beneficidrio
ou resultar de alcoolismo habitual. A Caixa serd reembol-
sada das prestagdes que, eventualmente, haja concedido
nesse caso.

Art. 32.°—1. O subsidio na doenca é igual ao venci-
mento por inteiro durante 80 dias e a 60 por cento do
vencimento nos restantes dias, até ao limite indicado no
artigo seguinte.

2. O subsidio nfio serd pago nos tréds primeiros dias em
cada impedimento.

3. Nio se atenderd ao dia da baixa, se neste o bene-
ficidrio receber remuneracéo.

4. O dia da baixa serd o que constar da declaragiio do
agente do servigo de satde que verificar a doenca.

5. O vencimento a considerar para a atribuigéo do sub-
sidio é o definido no artigo 82.°, que competir ao benefi-
cidrio no més anterior ao da baixa.

Art. 33.° — 1. Q subsidio seréd pago nos montantes pre-

vistos no n.° 1 do artigo anterior, pelo méximo de 360 dias
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seguidos ou interpolados em cada periodo de doenga, con-
siderando-se, porém, incluidos em novo periodo os im-
pedimentos que se verificarem mais de trés meses apos
aquele em que tenha sido dada a alta anterior.

2. Se, atingido o limite de tempo fixado mo ntlmero
anterior, o impedimento por doenga se mantiver, o sub-
sidio serd reduzido a 80 por cento do vencimento, prolon-
gando-se a sua concessdo até & alta, pelo prazo méximo
de trés anos, findo o qual o beneficidrio passaréd ao regime
de protecgio na invalidez, no caso de ainda subsistir o
impedimento. ‘

3. Em todos os casos em que tenha sido atingido o
limite de tempo fixado no n.° 1, o beneficidrio s6 poderé,
receber novo subsidio decorridos seis meses apds aquele
em que tenha sido dada a alta.

Art. 84.° O subsidio pecuniério a conceder pela Caixa
substitui o pagamento de vencimentos na doenga pela
Companbhia.

SECGAO IIX
Invalidez

Art. 85.°—1. Tém direito a pensdo de invalidez os
beneficidrios que, havendo completado o prazo de garan-
tia de cinco anos e antes de atingirem as condigles de
reforma por velhice, se encontrem definitivamente inca-
pacitados de trabalhar na sua profissio, de modo a nfo
poderem auferir no desempenho desta mais de um tergo
da remuneragdo correspondente ao seu exercicio normal.

9. Considera-se definitiva a redugéo da capacidade para
o trabalho quando seja de presumir que, na falta de tra-
tamento adequado de recuperagfo ou reabilitagio profis-
_ sional, o beneficidrio ndo teria melhoria apreciével dentro
dos trés anos subsequentes, de forma a poder auferir no
desempenho da sua profissdo ou outra equivalente mais
de 50 por cento da remuneragiio correspondente ao seu
exercicio normal. :

3. A penso de invalidez deixa de ser concedida aos
beneficidrios a quem a Companhia oferega e eles aceitem
a continuaciio do emprego noutra profissdo, para cujo
exercicio sejam considerados aptos pela comisséio referida
no artigo 38.°

4. A incapacidade referida neste artigo reportar-se-4 80
exercicio da profissio desempenhada pelo beneficidrio nos
Gltimos trés anos anteriores & verificagéo da invalidez, ou
se, neste perfodo tiver desempenhado mais de uma, aquela
a que corresponda remuneragio mais elevada.

5. Aos beneficidrios em regime de inscrigio faculta-
tiva s6 é concedida pensio de invalidez quando estejam
definitivamente incapacitados para o exercicio de qualquer
profissiio compativel com os seus hébitos de vida e as
suas habilitaces e formagfio profissional. :

Art. 86.° A penséio de invalidez seré calculada do mesmo
modo que & da reforma por velhice, conforme a classe a
que pertenga o beneficidrio, mas ndo poderd, em qual-
quer caso, ser inferior & pensfio de reforma correspondente
a dez anos de ingsecrigéo.

Art. 87.°— 1. Ressalvado o disposto no n.° 2 do ar-
tigo 88.°, para ser concedida a pensic de invalidez de-
verdio os beneficidrios ou os seus representantes requerer
4 direcgfio da Caixa no sentido de serem submetidos a
exame médico.

2. A apresentagio ao exame médico, para os mesmos
fins, pode ser também solicitada pela Companhia e serd,
ordenada oficiosamente pela direcgiio da Caixa na hipé-
tese prevista no n.° 2 do artigo 33.° '

Art. 88.°— 1. A incapacidade para o trabalho serd
apreciada com base em parecer escrito de umsa comisséio
de verificagsio de invalidez, comstituida por um médico

designado pela direcgiio da Caixa e um médico e um as-
sessor técnico nomeados pela Companhia.

2. O parecer da comissiio serd comunicado & direcgdo
da Caixa, ao beneficidrio e & Companhia dentro dos trés
dias seguintes & conclusiio do exame.

3. Dentro do prazo de oito dias, a contar daquele em
que tomarem conhecimento do parecer, o beneficidrio e a
Companhia podem requerer a reviséo do exame por uma
comissio composta de trés médicos — um designado pela
direccdio da Caixa, outro pela Companhia e o terceiro pelo
beneficidrio— e de dois assessores técnicos — um esco-
lhido pela Companhia e outro pelo beneficidrio.

4. A direccdo da Caixa resolvera em definitivo de har-
monia com o parecer final.

5. As despesas com os peritos competem a quem OS
houver designado. Todavia, o beneficidrio sé responde
pelas dos seus se tiver requerido a revisio do parecer
o este for confirmado. Fora dessa hipStese, os peritos no-
meados pelo beneficidrio seréio remunerados pela Compa-
nhia, se s6 ela tiver requerido a revisdo, e pela Caixa, nos
demais casos. :

Art. 89.°— 1. Sem prejufzo do disposto no n.> 2 do
artigo 83.°, a penséio de invalidez é devida desde a data
da apresentagiio do requerimento referido no artigo 37.°,
se for feita a prova de que nessa data o beneficidrio ja néo
podia trabalhar e estava privado de vencimentos, ou desde
& verificagiio da invalidez, se nfo for feita essa prova.

2. A pensiio serd paga mensalmente no fim do més
a que disser respeito.

Art. 40.° — 1. Os invalidos pensionistas, enquanto néo
completarem a idade de reforma por velhice, serfio su-
jeitos, sem quaisquer encargos, a exXame, nos termos do
artigo 88.°, sempre que a direcgéo da Caixa o entender out
a Companhia o solicitar e, obrigatdriamente, uma vez por
ano durante os trés primeiros anos, para se verificar se
perduram as condigdes que motivaram a concessdo da
penséo. '

2. Do parecer da comisséio de revisio haverd recurso,
observando-se o disposto nos n.” 8, 4 e 5 do artigo 88.°

Art. 41.°— 1. A pensfio serd suspensa:

a) Se o pensionista néio fizer prova anual de vida
dentro do prazo designado pela Caixa e en-
quanto & nfo fizer;

'b) Se o pensionista auferir proventos regulares pelo
exercicio de qualquer actividade profissional.

2. Na hipétese prevista na alinea b), a suspenséo dar-
-se-4 na parte em que & soma dos proventos e da pensdo
exceder 80 por cento da remuneragio correspondente ao
exercicio normal da profissio a que respeita a invalidez;
mas se o beneficidrio estiver em regime de readaptagéio
profissional, a pensdio ser4 mantida na parte que, somada
4 remuneraco da nova actividade, néio exceda o venci-
mento correspondente Aquele exercicio normal.

Art. 42.°— 1. A pensdo serd suprimida desde que se
verifigue nfio subsistirem razdes que justifiquem o reco-
nhecimento da invalidez. ,

9. Os abrangidos pelo numero anterior poderfio ser

readmitidos ao servigo da Companhia e reinscritos na
Caixa nos termos deste Regulamento.
" Art. 48.° Enquanto n#io tiver servigos adequados de rea-
bilitagsio profissional ou deles ndo dispuser a Companhia,
a Caixa pode estabelecer acordos com as instituigSes ou
servigos oficiais ou particulares da especialidade, para o
tratamento dos seus beneficidrios.

Art. 44.° N&o hé lugar a concesséo de pensfio quando a
invalidez resulte das causas indicadas no n.° 5 do ar-
tigo. 81.° '
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Art. 45.° Atingida a idade da reforma por velhice, as
penstes de invalidez tomam, de direito, & natureza de
pensdes por velhice.

SECGAO IV
Velhice

SUBSECGAO I

Disposigdes gerais

Art. 46.° A protecgiio na velhice é realizada mediante
a concesslo de pensdes vitalicias de reforma.

Art. 47.°— 1. Sem prejuizo dos regimes especiais pre-
vistos nos artigos 54.° e 55.°, o direito & reforma & reco-
nhecido a todos os beneficidrios que, depois de completa-
rem dez anos de inserigéio, atinjam a idade de 65 anos.

2. A idade da reforma é reduzida a 60 anos para os
maquinistas e fogueiros que atinjam essa idade no exer-
cleio regular da condugiio de locomotivas.

8. A reforma 4 obrigatoriamente concedida desde s data
em que sejam cumpridas as condigies indicadas nos nu-
meros anteriores, salvo se, com a antecedéncia minima
de 60 dias sobre a mesma data, os beneficidrios requere-
rem & Companhia e esta autorizar a sua continuagdo em
servico activo. A autorizagio depende da aprovagio dos
beneficidrios em exame médico.

4. Nao pode ser autorizado o adiamento da reforma
para além da idade de 70 anos.

5. A autorizagio para continuar ao servigo referida no
n.° 3 carece de ser anualmente confirmada, mediante novo
‘requerimento e exame mdédico, e pode ser cancelads a todo
o tempo, mediante aviso ao beneficidrio e & Caixa com a
antecedéncia minima de 60 dias.

Art. 48.° — 1. Poderio ser reformados, quando tenham
completado 10 anos de inserigio e 50 de idade, os bene-
ficidrios que forem exonerados do servigo da Companhia
por virtude da supressio de lugares resultante da extinggo
ou remodelagéo de servigos, ou da redugdio dos quadros ou
por outro motivo de conveniéneia para o servico da Com-
panhia. A Caixa serd notificada do despedimento, para
efeito da concessiio da reforma.

2. Néo podem beneficiar do disposto neste artigo os que
forem exonerados por incompeténcia, mau comportamento
ou outro motivo que seja causa legitima de despedimento,
nos termos da lei.

Art. 49.° — 1. O montante da pensio mensal de reforma
é igual ao produto do ntimero de anos de inscri¢éio pelo
vencimento médio e pela taxa de incremento, ressalvado
o disposto no n.° 2 do artigo 56.°

2. O vencimento médio obtém-se dividindo o total de
vencimentos recebidos no perfodo a que se reports pelo
nimero de meses completos compreendidos no mesmo
perfodo. ‘ ‘

8. A pensiio de reforma néio poderd, em caso algum, ser
mais elevada do que o vencimento médio liguido da contri-
buiggo dos beneficidrios para a Caixa, ressalvado o disposto
no n.° 2 do artigo 146.°

Art. 50.° — 1. A concessfio da reforma depende de re-
querimento dos beneficidrios, que sers, obrigatériamente,
apresentado & direcgdo da Caixa com a antecedéncia mi-
nima de 80 dias sobre a data em que forem atingidos os
limites de idade fixados no artigo 47.°, ou o termo do
prazo por que tenha sido autorizada a continuagio ao
servigo nas condigdes do mesmo artigo.

2. Os beneficidrios que adquiram direito 3 reformsa an-
tes dos referidos limites de idade poderdo requeréd-la em
qualquer altura apés & aquisicdo do direito e até atingirem
esses limites ou serem dispensados do servico pela Com-
panhia. O requerimento ser sempre apresentado com a

-antecipagiio indicads no niumero anterior em relagdio &

data em que o beneficidrio queira ou deva ser reformado.

8. Os requerentes sdo obrigados a fornecer & Caixa os
documentos que a direcgio exigir para a instrugdio do pro-
cesso.

Art. 51.°— 1. A pensio de reforma & devida a partir
da data em que o beneficidrio seja desligado do servigo
da Companhis para ser reformado.

2. A pensiio é paga mensalmente, no fim do més a que
respeite.

Art. 52.° Poderd ser autorizada, a requerimento dos in-
teressados, a remigéo das pensdes inferiores a certos limi-
tes, segundo as normas e a tabela actuarial que forem
aprovadas pelo conselho geral, ouvida a direcgfio. A re-
migdo da pensfio néo prejudica os direitos do beneficidrio
relativamente ao subsidio por morte e & pensdo de sobre-
vivéncia.

Art. 58.° — 1. A pensiio de reforma sers, suspensa:

a) Se o pensionista nao fizer prova anual de vida,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 41.°;

b) Se, antes da idade de 70 anos, o pensionista for
reinscrito na Caixa.

2. Se o vencimento apds a reinscricfio for inferior ao
que o beneficidrio recebia na data em que fora reformado,
ser-lhe-4 abonada a parte da pensdo necesséria para o
completar.

3. A pensiio correspondente a0 tempo posterior 4 reins-
crigio serd calculada, separadamente, em fungéio desse
tempo e do vencimento durante ele recebido e adicionada
4 pensfio anterior.

SUBSECGAO I
Disposigbes especiais aplicivels a cada classe de inscritos

Art. 54.°—1. Os beneficidrios da classe A poderéio
ser reformados desde que atinjam a idade de 55 amos,
tendo completado o seguinte tempo de inscrigdo:

a) 25 anos no exercicio efectivo das profissdes de ma-
quinista, fogueiro ou condutor, na tripulagsio de
comboios, ou de capataz, na chefia de partidos
ou brigadas da via;

b) 30 anos nas demais situagdes. -

2. A idade minima fixada no nimero anterior é reduzida
de 20 por cento do tempo de idade excedente a 20 anos
que o beneficidrio contasse em 31 de Dezembro de 1960.

8. Para efeitos do disposto no n.° 1, o tempo de inseri-
géo cumprido até 81 de Dezembro de 1960 & valorizado
com o acréscimo de 25 por cento, no caso da alfnea a),
e de 20 por cento, no da alinea b).

4. Be o tempo de inscrigio compreender parte prestada
nas condigdes indicadas na alinea a) do n.° 1 e parte
noutras condigdes, a concesséio da reforma depende do cum-
primento do tempo de inscrigio que some 80 anos, depois
de valorizado com o acréscimo de 20 por cento o que
houver sido prestado nas condigdes da referida alinea.

5. O vencimento médio & considerar no célculo da pen-
880 6 o relativo aos ultimos trds anos de inscrigiio conta-
dos até & data do requerimento da reforma.

6. A taxa de incremento é de 2,75 por cento para o tempo
de inscrigBo prestado nas condigdes da alinea a) do n.° 1
deste artigo e de 2,25 por cento para o prestado noutras
condigdes. :

7. As taxas referidas no niimero anterior sfio acrescidas
de 0,5 por cento em relagdo ao tempo de inscrigio pres-
tado para além da data da aquisiciio do direito & reforma.
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Art. 55.9 — 1. Os beneficidrios da classe B podem ser

reformados desde que atinjam a idade de 60 anos, tendo -

completado o seguinte tempo de inscrigdo:

a) 80 anos nas condigdes referidas na alinea a) do
n.° 1 do artigo 54.°;
b) 85 anos nas demais condigdes.

9. Verificando-se & hipGtese prevista no n.° 4 do ar-
tigo 54.°, a concessfio da reforma depende do cumprimento
do tempo de inscrigio que some 35 anos, depois de valori-
zado com o acréscimo de 16,6 por cento o que houver
sido prestado nas condigdes referidas na alinea a) don.° 1
do mesmo artigo.

8. O vencimento médio sobre que se calcula a penséio
& o relativo aos Ultimos quinze anos de inserigio contados
até 3 data do requerimento da reforma.

4. A taxa de incremento é de 2,5 por cento para o tempo
de inscricio prestado nas condigdes da alinea a) do n.c1
do artigo 54.° e de 2,25 por cento para o prestado noutras
condigdes. '

Art. 56.° — 1. Os beneficidrios da classe C sdio refor-
mados desde que cumpram as condigdes indicadas nos
n.* 1 e 2 do artigo 47.°

2. O valor da pensiio serd de 80 por cento do vencimento
médio dos tiltimos 40 anos civis com entrada de contribui-
¢éio, ou de 2 por cento do produto do vencimento médio
dos anos civis com entrada de contribuigdes pelo numero
desses anos, se inferior a 40. Se o valor assim obtido for
menor que 60 por cento do vencimento médio dos dez
anos civis a que correspondam vencimentos mais eleva-
dos, serd acrescido de 10 por cento desse vencimento
médio, nfio podendo, todavia, o somatério exceder aque-
les 60 por cento.

SECGAO V
Morte

Art. 57.° A protecgio na morte é realizada mediante a
concessio de um subsidio, pago por uma sé vez, e de
pensdes de sobrevivéncia.

SUBSECGQAO I

-Subsfdio por morte

Art. 58.2 O direito ao subsidio por morte é reconhecido,
a partir da data da aprovagéo deste Regulamento, aos fa-
miliares dos beneficidrios e dos pensionistas de invalidez
e de reforma que & data da morte tenham completado
um ano de inscrigéo.

Art. 59.°— 1. O montante do subsfdio serd igual a
um més do wltimo vencimento do falecido, quando os
familiares tenham também direito a pensfio de sobrevi-
véncia, e a seis meses do mesmo vencimento, no caso
contrério. _

9. Os reformados até & data da aprovagdo deste Regula-
mento tém direito a.legar um subsidio por morte igual
a um més do seu ultimo vencimento anterior & reforma.

Art. 60.° — 1. O direito ao subsidio defere-se pela ordem
e nos termos seguintes:

a) Metade ao conjuge e metade aos decendentes, se
houver simultdneamente um e outros;

b) Por inteiro ao cdnjuge ou aos descendentes, se
houver apenas aquele ou estes;

¢) Por inteiro aos ascendentes nos demais casos.

9. Os ascendentes e descentes do conjuge sfo equipa-
rados aos do beneficidrio, ressalvado o disposto no n.° 4.
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3. 86 tém direito ao subsidio os ascendentes, descenden-
tes e equiparados que confiram direito ao abono de familia.
4. Bm igualdade de condigbes nos termos dos numeros

anteriores, preferem os parentes mais préximos de bene-

ficiario.
5. O cénjuge sobrevivo, separado judicialmente ou de
facto, ndo tem direito ao subsidio:

a) Se tiver abandonado os filhos comuns ou viver
em mancebia ou com porte moral escandaloso;

b) Se a separagdo judicial tiver sido decretada por-

culpa prépria.
¥

6. Se o beneficidrio falecer no estado de divoreciado,
o ex-conjuge inocente com direito a alimentos, que néo
haja contraido movo casamento, tem direito ao subsidio
nos mesmos termos que o separado. Havendo mais de um
nas referidas condigdes, observa-se o disposto no artigo 62.°

7. No caso de separagio judicial ou divéreio por mutuo
consentimento, o direito ao subsidio, quando néo excluido
pelas disposigdes dos numeros anteriores, sO sera reco-

nhecido 8o cénjuge ou ex-conjuge sobrevivo se assim tiver

sido consignado na declaragio de bens junta ao requeri-
mento da separagdo ou do divéreio. ‘

Art. 61.°—1. Na falta das pessoas referidas no ar-
tigo 60.°, o subsidio serd pago a parentes ou afins até ao
terceiro grau da linha colateral, que estivessem a cargo
do falecido e com ele vivessem em comunhéio de mess
e habitac@io, desde que o beneficiério os designe em decla-
racdo datada e assinada pelo préprio, com & assinatura
reconhecida por notério.

9. A declaragio mencionaré claramente a identidade e
morada da pessoa ou pessoas beneficiadas.

8. Quando o beneficidrio néo saiba ou nfio possa escre-
ver, a declaragio pode ser escrita e assinada por outrem,
a rogo do interessado, sendo necessdrio neste caso reco-
nhecimento notarial presencial.

4. A declaracio, encerrada em sobreserito lacrado, seré
entregue na secretaria da Caixa, mediante recibo, ou en-
viada pelo correio com aviso de recepgéo.

5. A declaracgio pode ser retirada ou substitulda a todo
o tempo pelo seu autor.

6. Consideram-se nfio escritas as declaragdes que con-
trariem o disposto neste artigo. - .

Art. 62.° O subsidio ou a parte dele que couber a mais
de uma pessoa, nos termos do artigo anterior, serd divi-

dido entre todas por igual.

Art. 68.° — 1. Qualquer dos interessados pode requerer
o subsidio que lhe couber juntando o requerimento os
documentos comprovativos do dbito e dos demais factos
condicionantes do seu direito.

2. Se os interessados tiverem também direito a pensfo
de. sobrevivéncia, poderfio pedir o subsidio e a penséo
no mesmo requerimento.

Art. 64.° Havendo declaracgéo, nos termos do artigo 61.°,
a Caixa proceders 4 sua abertura logo que tenha conhe-
cimento da morte do beneficidrio e avisard a pessoa ou
pessoas designadas para fazerem prova dos factos condi-
cionantes do seu direito.

Art. 65.°— 1. Sempre que n#o constem dos registos e
arquivos da Caixa ou da Companhia os elementos neces-
shrios & perfeita determinagiio das pessoas com direito 8o
subsidio, a Caixa faré publicar antncios em dois jornais
didrios, um da metrépole e outro de Angola, a avisar os
possiveis interessados a habilitarem-se. _

2. A Caixa poderd, quando necessério, exigir aos habi-
litantes documentos comprovativos de que ndo existem ou
8o conhecidos outros interessados com igual ou melhor
direito.

|
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Art. 66.° — 1. As importéncias do subsidio serfo entre-
gues mediante recibo datado e assinado pelo respectivo
titular ou por quem suas vezes fizer, no qual o destinatério
se obrigue a devolver & Caixa a parte a que nio tiver di-
reito, na hipétese de posteriormente e em tempo vir a
reconhecer-se haver outras pessoas com direito ao subsi-
dio. '

2: Balvo prova de culpa da Caixa, esta nio & obrigada a
pagar o subsidio as pessoas referidas no final do nimero
anterior enquanto se nfio fizer a devolugfio af prevista.

3. A Caixa deduzird do subsidio as despesas a que for
obrigada para efectuar o pagamento. -

Art. 67.°— 1. Os titulares do subsidio respondem, até
80 montante deste, pelas despesas do funeral do benefi-
cidrio. ‘

2. Néo estando presente ou nio sendo conhecido no lo-
cal do falecimento nenhum desses titulares, pode a Caixa
assumir o encargo do funeral e deduzir do subsidio as des-
pesas respeetivas, das quais prestard contas com o paga-
mento do saldo. _

Art. 68.° As importéncias de subsfdios que caibam a me-
‘nores ou outros incapazes, quando ndo haja representante
legal a quem devam ser entregues, podem ser depositadas,
até & cessaglio ou suprimento da incapacidade, num esta-
belecimento banedrio, no Lobito, ou na Caixa Geral de
Depésitos, Crédito e Previdéncia, em Lisboa, conforme o
caso, & ordem do titular do respectivo direito ou de quem
vier a ser nomeado seu representante.

Art. 69.°— 1. Ndo tem direito ao subsidio quem for
judicialmente condenado como autor, cumplice ou enco-
bridor da morte do beneficidrio, e, se i4 o tiver recebido,
serd obrigado a repé-lo.

2. A pronuncia pelos crimes a que se refere este ar-
tigo implica suspensio da concessio do subsfdio.

SUBSECGAO II
Pensdes de sobrevivéncia

Art. 70.°.0 direito a pensfio de sobrevivéncia & reco-
nhecido, nos termos desta subsecgfio, aos familiares dos
beneficidrios que, tendo completado dez anos de inseri-
¢éo, falecerem no activo ou na situagéo de pensionistas
de invalidez ou de velhice. '

o Art. 7T1.°—1. A pensio de sobrevivéncia é atribuida:

a) Ao cbénjuge sobrevivo, ressalvado o disposto nos

’ n.° 2, 8 e 4 deste artigo;

b) Aos filhos menores de 18 anos e s filhas menores
de 21, enquanto solteiros e desempregados, res-
salvado o disposto nos m.” 5 e 6 deste artigo;

¢) Aos netos nas condigdes do artigo 80.° do Decreto
n.° 45266, de 23 de Setembro de 1968, que
a data do falecimento do beneficidrio confe-
rissem direito a abono de familia;

d) Aos pais, quando tenham mais de 70 anos de 7

idade ou estejam total e definitivamente inca-
pacitados para o trabalho, desde que néo pos-
suam rendimentos préprios suficientes e esti-
vessem a cargo do falecido.

2. O cénjuge sobrevivo do sexo masculino s6 tem di-

reito & pensdo se sofrer de incapacidade permanente e
total para trabalho, em virbude da qual estivesse a cargo
da mulher. ,
- '8.0 casamento contraldo apés a reforma do benefi-
cidrio, ou menos de um ano antes do seu falecimento
em servico activo, sé confere direito s pensio se dele
houver filhos ainda que nascituros.

4. No caso de separagéo judicial ou de facto, a pensfio
serd concedida, sem prejuizo do disposto nos nitimeros
anteriores, ao cénjuge em condigdes de beneficiar de -
subsidio por morte, nos termos do artigo 60.°, ndo ex-
cedendo, porém, o quantitativo da pensdo o valor dos
alimentos a que houver direito.

5. A pensiio é mantida aos descendentes nas condicdes
das alineas b) e ¢) do n.° 1 até completarem 21 e 24 anos
de idade, enquanto frequentarem com regularidade e
aproveitamento, respectivamente, o ensino médio ou su-
perior e, sem limite de idade, quando sofrerem de in-
capacidade total e permanente para o trabalho.

6. E mantido o direito & penséo s filhas solteiras que
& data do falecimento do beneficidrio tenham mais de
40 anos de idade e estejam vivendo a seu cargo, em
comunhio de mesa e habitacfio, nio tendo rocursos proé-
prios nem habilitagiio profissional para poderem prover
a0 seu sustento. :

7. As pessoas referidas nas alineas c) ed) don°1l
apenas tém direito a pensfio se nfio houver cénjuge ou
filhos com direito a ela.

Art. 72.°—1. A pensiio de sobrevivéncia a legar

- pelos beneficidrios da classe A sers igual a 50 por cento

da pensiio de reforma que estiverem recebendo na data
do falecimento ou da que lhes competiria se fossem re-
formados nessa data. ) :

2. Na atribuigdo da pensdo de sobrevivéncia serdo
observadas as regras seguintes:

a) A pensdio pertencerd metade ao coénjuge e metade
aos descendentes;

b) Nao havendo descendentes, serd atribuida por
inteiro ao cdnjuge;

¢) Nio existindo o conjuge, ser4 atribuida por inteiro
aos descendentes, dividindo-se entre ecles em
partes iguais;

d) Néo havendo cénjuge nem descendentes com di-
reito & pensio e havendo pais nas condig¢des
da alinea d) do n.° 1 do artigo 71.°, serd atri-
buida & estes a pensdo nos termos da alinea
anterior.

3. A quota de cada um dos participantes na penséo
é intransmissivel aos outros, salvo o disposto no ntimero
seguinte.

4. Quando caduque a quota de um descendente, re-
verte metade dela para o conjuge sobrevivo.

Arb. 78.°—1. A pensio de sobrevivéncia a legar pelos
beneficidrios das classes B e C ser4 igual & percentagem,
indicada na tabela seguinte, da pensio de reforma que -
estivessem recebendo & data do falecimento ou da que
lhes competiria se fossem reformados nessa data:

! Parte P;;;E Total
Familiares com direito & pensfio do restantes da

conjuge utentes | Pensdo

Um ascendente ou descendente . . . . - 20°/, | 209/,

Cénjuge sobrevive . . . . . . . . . . 30°/, - 30/,
Dois ascendentes ou descendentes . . . - | 30°, | 80°/,

Cbnjuge e um descendente . . . ., . . 25°/, | 15°/, | 40°/,

Trés descendentes . . . . . . . . . . - 40°/, | 40°/,

Conjuge e dois descendentes . . . . . 25°/, | 25°, | 50/,

Quatro ou mais descendentes . . . . . - 50°/, | 50/,

Conjuge e trés ou mais descendentes. 25°/, | 35°, | 60°/,

'2. Se aos beneficidrios que falecerem no activo cor-
responder penséio de reforma inferior a 60 por cento do
vencimento médio, ser-lhes-4 atribuida, para os efeitos
do nimero anterior, a pensio de reforma, que poderiam
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adquirir se vivessem e continuassem inseritos, sem al-
teragiio do vencimento médio, até completarem s idade
de 65 anos ou a idade inferior em que poderiam atirgir
pensdio igual aqueles 60 por cento.

3. Na determina¢fio d& penséio de reforma correspon-
dente ao tempo de inscrigiio contado a mais, nos termos
do ntmero anterior, aplica-se aos beneficidrios da classe B
& taxa de incremento uniforme de 2,25 por cento.

4. Quando, por qualquer motivo, haja alteragio do
nimero dos participantes na pensdo, qug modifique a
distribuigiio prevista na tabela, serfio reajustados, em
conformidade com esta, o montante global da pensdo
e as quotas dos destinatdrios.

Art. 7T4.°— 1. A pensiio é devida a partir do infcio do
més seguinte ao do falecimento do beneficidrio e até
final do més em que se extinga o direito do pensionista.

2. A pensdo é paga mensalmente, no fim do més a
que disser respeito.

8. Ser4 paga ao cdnjuge sobrevivo a parte da pensido
correspondente aos filhos que estejam a seu cargo e com
ele vivam em comunhfio de mesa e habita¢do, enquanto
assim se conservarem. , ,

"4, Be o pensionista ndo fizer, dentro do prazo de-
signado pela Caixa, prova anual de que subsiste o direito
a pensfio, o seu pagamento serd suspenso até ao més
em que for feita essa prova, sendo aplicdvel s pensdes
suspensas o prazo de prescricio fixado no artigo 28.°,

~a contar do ultimo dia do més a que disserem respeito.
Art. 75.° A pensfio de sobrevivéncia extingue-se em

relagfio ‘4s quotas dos pensionistas: - °
" a) Que falecerem; )

b) Que contrairem casamento ou viverem em man-
cebia ou com porte moral escandaloso;

¢) Que atingirem os limites de idade previstos na
alinea b) do n.° 1 do artigo 71.°; -

d) Que se reabilitarem para o trabalho, nos casos em
que- & concessiio da pensdo se funde na in-
validez; . .

¢) Que deixem, por qualguer outro motivo, de estar
nas condigdes de que depende a concessdo da
pensfio.

Art. 76.° Os pensionistas ou os representantes legais
dos que forem ‘incapazes sfo obrigados a participar &
Caixa no prazo de 30 dias, apds a data ém que ocorre-
rem, os factos que, nos termos do artigo anterior, cau-
sam & extingdio da pensdo.

Art. 77.° S8o aplicdveis & penséio de sobrevivéncia as
disposigdes dos artigos 52.°, 63.° o 65:° a 69.° -

Art. 78.° A Caixa poderd instituir um regime faculta-
tivo de pensdes complementares de sobrevivéncia desti-

‘nadas & melhorar as previstas nesta subsecgfio, mediante

contribuigdes adicionais dos beneficidrios, nos termos de
regulamento especial a aprovar pelo Ministro do Ultra-
mar. .
SECGAO VI
Da acedo social

Art. 79.°— 1. Em complemento do seu esquema nor-
mal de prestagdes, a Caixa poderd prosseguir outras rea-
lizagGes de acgéio social, nos termos do n.° 2 do artigo 4.,
essencialmente dirigidas & defesa da familia.

2. A accfio social estende-se aos pensionistds e ao pes-
soal referido nas alineas a) a f) do artigo 8.°, mediante

o pagamento das contribui¢des fixadas neste Regulamento .

para o fundo de acgéo social. :

Art. 80.° — 1. A margem dos compromissos regulamen-
tares e através do fundo de acgéio social, a Caixa prestard
assisténeia aos agentes e suas familias, quando se veri-

fiquem situagdes de comprovads necessidade que os re-
cursos ‘dos interessados n#io possam resolver. . ;

2. E especialmente prevista, para os efeitos do niimero
anterior, a concessfio de:

a) Subsidios para intervengdes cirurgicas e outros
tratamentos de elevado custo, nos casos ndo
abrangidos pela assisténcia que ao servigo de
saude da Companhia incumbe prestar nos ter-
mos da lei e dos regulamentos da empresa; =

b) Suplementos aos subsidios de doenga regulamen-
tares, quando estes se mostrem manifestamente
insuficientes em face dos encargos familiares
dos beneficidrios; P

c) Subsidios para viagem & metrdpole, quando n@o
haja direito a passagens pagas pela Companhis,

" no caso de necessidade de tratamento que nfo
seja possivel em Angola e cuja falta faga perigar
a vida do doente. '

3. A assisténcia prevista meste artigo ¢ prestada aos
inscribos na Caixa, desde que tenham ' completado dois
meses ininterruptos de inscrigiio, e aos néo inseritos, desds
que tenham prestado seis meses ininterruptos de servigo.

Art. 81.° O exercicio da acgfio social sers ‘dbjecto de
regulamento interno aprovado pelo conselho geral.

CAPITULO IV
Das contribuiges
SECGA0 1.
Pagamento de contribui@es

Art. 82.°— 1. O vencimento a considerar para efeito
da incidéncia das contribuigtes e da atribuicsio dos bene-
ficios aos inscritos e outros titulares do direito s pres-
tagdes regulamentares é a remuneragfo, com cardeter de
regularidade e permanéncia, constituida pelo vencimento
de categoria, pelas diuturnidades e pelas subvengdes des-
tinadas & actualizagfio daquele e destas, com excluséo de
quaisquer subsidios especiais e outros abonos.

2. Considera-se vencimento de categoria dos agentes -
em servigo em Lisboa, no periodo de 1 de Jameiro de 1956

“a 31 de Agosto de 1966, o vencimento de categoria em

31 de Dezembro de 1955, acrescido da subvencéo de 150
por cento. '

8. Considera-se vencimento dos agentes em servigo em
Angola, no perfodo de 1 de Janeiro de 1961 a 31 de Agosto
de 1966, o vencimento de categoria em 31 de Dezembro
de 1960, acrescido das subvengdes sobre ele incidentes.

4. O vencimento de categoria & considerar nio poders
ser, em momento algum dos perfodos dos n.*® 2 e 8, infe-
rior. & remunera¢iio de valor superior anteriormente - to-
mada para & incidéncia das contribuiges e atribuicsio dos
beneficios. ‘ : o

Art. 83.°— 1. Os beneficiarios concorrerfio para a Caixa
com as contribui¢Ses mensais seguintes:

a) 7 por cento do vencimento definido no artigo an-
: terior, para as modalidades de invalidez, velkice
e morte, incluindo as pensdes de sobrevivéneia;
b) 1 por mil da importancia total iliquida das re-
muneragdes, subsidios e quaisquer outros abo-
nos, certos ou eventuais, recebidos da Com-
panhia, para o fundo de acciio social. Esta
contribuigfio serd cobrada igualmente do pessoal
" referido no n.° 2 do artigo 79.°

’ 2.,.A Companhia descontard para o Fundo dé Deserh-
prego, aos beneficibrios que prestem servigo na metrépole,
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apenas 1,5 por cento das remuneragdes previstas no ar-
tigo 2.° do Decreto n.° 45 080, de 20 de Junho de 1963,
revertendo para a Caixa, com destino ao fundo de acgéo
social, os 0,5 por cento restantes.

8. Nio é permitido & Caixa cobrar dos bemneficidrios
quaisquer importincias além das contribuigdes e outras
receitas previstas na lei, no presente Regulamento e nos
regulamentos internos devidamente aprovados. Excep-
tuam-se as importancias destinadas a reembolsar a Caixa
das despesas com anincios e outros actos praticados por
conta pessoal e directa dos beneficidrios determinados.
desde que autorizadas pela direc¢do ou pelo conselho
geral.

Art. 84.° — 1. Ag contribuigdes dos beneficidrios que
foram pagas até i data da aprovagfio deste Regulamento
sobre vencimento inferior ao definido no artigo 82.° serdo
a este ajustadas por meio do pagamento de contribuigdos
complementares, nos termos dos nimeros seguintes.

2. As contribuigdes complementares a cobrar dos bene-
ficidrios em servigo na metrépole, relativamente ao pe-
riodo de 1 de Abril de 1945 a 81 de Dezembro de 1955,
e pelos beneficidrios em servigo em Angola, relativament:
ao periodo de 1 de Julho de 1946 a 81 de Dezembro de
1960, seriio iguais ao produto das contribui¢des pagas no
mesmo periodo pelos factores indicados nas tabelas se-
guintes:

A) Beneficidrios em servigo na metrépole:
a) De 1 de Abril de 1945 a 30 de

Junhode 1946 . . . . . . . . . 04

b) De 1 de Julho de 1946 a 31 de
Majode 1948 . . . . . . . . . 0/

¢) De'1 de Junho de 1948 a 31 de
Dezembrode 1952 . . . . . . . 0,9

d) De 1 de Janeiro de 1958 a 31 de
Dezembro de 1955 . . . . . . . 1,5

B) Beneficifrios em servigo em Angola: ,

a) De 1 de Julho de 1946 a 381 de
Maio de 1948 . . . . 0,6

b) De 1 de Junho de 1948 a 81 de
Dezembro de 1952 . . . . . . . 1
¢) De 1 de Janeiro de 1958 a 381 de

Dezembro de 1959 . R
d) De 1 de Janeiro a 81 de Dezembro
de 1960:
Pessoal superior . . .. . . . . 1,5
Pessoal subalterno . . . . . . 1,75

3. As contribuigdes complementares de que trata o ni-
mero anterior, respeitantes a beneficidrios a quem forarn
descontadas quotas de 8 por cento, nos termos do Regula-
mento de 81 de Dezembro de 1988, serio reduzidas a
5/y das que resultarem da aplicagio da tabela b) do
ntmero anterior, em relagio ao tempo em que as referidas
quotas foram pagas. ;

4. Para os efeitos do disposto no n.° 2, consideram-se
pagas pelos beneficidrios as quotas que a Companhia pa-
gow em seu nome, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do
Regulamento de 81 de Dezembro de 1988.

5. As contribuigdes complementares a pagar pelos be-
neficidrios em servigo na metrépole relativamente ao pe-
riodo de 1 de Janeiro de 1956 a 31 de Dezembro de 1960
sdo iguais a 5 por cento da diferenga entre o vencimento
definido no artigo-.82.° e aquele sobre que foram pagas
contribuigdes.

6. As contribuigdes complementares a pagar por todos
os - beneficidrios ‘relativamente ao periodo posterior a 31
de Dezembro de 1960 sfio iguais a 7 por cento da dife-

renga entre o .vencimento definido no artigo 82.° e aquele
sobre que foram pagas contribuigdes. :

7. As. contribuigdes complementares anteriores a 1 de
Janeiro de 1961 podem ser substituidas, no todo ou em
parte, por redugio (tr) do tempo de insecrigfo para cal-
culo da penséic de reforma, segundo a férmula:

5 d
tr =—— > — X
22,7 ¢

em que d é o valor da divida; ¢ é a soma das contribui-
¢des que foram cobradas e das contribuigdes complemen-
tares. até 81 de Dezembro de 1960, e t; é o tempo de
inserigio comsiderado entre o infeio e o termo do regime
de subvengdes.

Art. 85.° Séo igualmente devidas contribuigdes comple-
mentares nos termos do artigo anterior por aqueles que,
na data da aprovacio deste Regulamento, estejam rece-
bendo pensdes de invalidez, velhice ou sobrevivéncia.
desde que:

a) Os reformados o sejam de data posterior a 81 de
Dezembro de 1960; :

b) Os pensionistas de sobrevivéncia hajam o seu di-
reito de reformados posteriormente a 81 de
Dezembro de 1960 ou de beneficidrios falecidos
no activo apés a mesma data.

Art. 86.° As contribuigdes complementares em divida
4 data do falecimento do devedor serfio anuladas.

Art. 87.°— 1. No prazo de 60 dias apés a aprovagéo
deste estatuto, a Caixa fard o apuramento das contribui-
gdes complementares devidas por cada beneficiario ou pen-
sionista e comunicard a respectiva importdncia aos inte-
ressados, com a discriminaciio da parte correspondente ao
perfodo anterior a 1 de Janeiro de 1961 e da correspon-
dente ao periodo iniciado nessa data.

2. O pagamento das contribuigdes complementares pode
ser feito a pronto ou em prestagdes mensais.

8. O numero de prestagdes serd fixado pela Caixa, no
méaximo de 96, atendendo ao seguinte:

a) As prestagdes dos beneficidrios no activo serdo
inferiores a 4 por cento do vencimento;

b) As dos pensionistas néio serfio inferiores a 1y do
acréscimo da pensiio que resultar da aplicagio
das disposicdes deste estatuto.

4. O pagamento a pronto beneficia de desconto & taxa
técnica de 4 por cento. ‘

5. No prazo de 30 dias, apds o recebimento da notifi-
cacdio ~da importdncia devida, nos termos do n.° 1, os
interessados deverio declarar por escrito se pretendem
pagar a pronto ou em prestagdes, ou parte de uma forma
e parte de outra, ou se desejam utilizar-se da faculdade
referida no n.° 7 do artigo 84.° Na falta de declaracio,
entende-se que querem pagar em prestagdes.

Art. 88.°— 1. A Companhia ¢ responsdvel perante a
Caixa pelo desconto das contribui¢des dos beneficirios
nos respectivos vencimentos.

2. O disposto no numero anterior é aplicdvel ao des-
conto das prestacdes de pagamento das contribui¢des
complementares, segundo o plano relativo a cada benefi-
cidrio que for comunicado pela Caixa & Companhia.

3. O produto das contribuigdes e prestagdes desconta-
das serd entregue & Caixa até ao fim do més seguinte
aquele a que respeitem, com o mapa discriminativo dos
beneficidrios, dos respectivos vencimentos e das impor-
tanetas cobradas a cada um.

4. As contribuigdes complementares dos pensionistas
serfio descontadas na pensdo.
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5. A importancia a descontar em cada més seré. arre-
dondada, por excesso, em escudos.

Art. 89.°— 1. A Companhiaj concorrerd para a Caixa
com as seguintes contribuigBes mensais, provisdériamente
fixadas até & sua revisdio actuarial:

a) 2 por cento dos vencimentos pagos aos inscritos,
para a modalidade de subsidios na doenga;

b) 16 por cento dos mesmos vencimentos em rela-
¢lo aos inscritos da classe A, 11 por cento em
relagio aos da classe B e 6 por cento em rela-
¢lo aos da classe C, para as modalidades de
invalidez, velhice e morte;

¢) Uma quantia igual & contribuigiio dos beneficia-
rios e outro pessoal previsto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 83.° para o fundo de acgdo so-
cial.

2. A Companhia concorrerd ainda com uma contribui-
¢lo igual a 16 por cento do montante das pensdes que
forem pagas em cada més aos pensionistas origindrios
da classe A. Esta contribui¢iio é devida a partir de 1 de
Janeiro de 1966.

8. As contribuigdes da Companhia serfio entregues &
Caixa juntamente com as dos beneficidrios no prazo indi-
cado no n.° 3 do artigo 88.°

‘Art. 90.°— 1. No prazo de 60 dias, apés a aprovagéo

deste Regulamento, sero ajustadas ao vencimento defi-

nido no artigo 82.° e 4s percentagens indicadas na ali-
nea b) do n.° 1 do artigo 89.° as contribuigdes da Com-
panhia posteriores a 31 de Dezembro de 1960.

2. Para os efeitos do numero anterior, a Companhia
entregard 4 Caixa a diferenga entre as contribuigdes cor-
respondentes aos referidos vencimentos e percentagens e
as que foram realmente pagas.

8. A regularizagio do débito serd feita no prazo de 30
dias a contar da dabta em que a Caixa avisar a Compa-
nhia da importéncia respectiva.

Art. 91.° A partir da data em que tenha expirado o
prazo para pagamento das contribuicdes, serfio estas acres-
cidas do juro de 0,5 por cento por cada més de mora,
incluindo aquele em que o pagamento for efectuado.
O juro constitui encargo da Companhia sempre que a
mora lhe seja imputdvel.

Art. 92.° A distribui¢io das contribuigdes da Compa-
nhia e dos beneficidrios pelas modalidades de previdéncia
a que se destinam ¢é feita segundo as percentagens indi-
cadas na seguinte tabela:

Classes
Modalidades

A B ¢

Subsidio na deenga . . . . . . . .. 2 2 2

Pensdes de invalidez e velhice. . . . . 16,5 12,6 9
Subsidio por morte. . . . . . . . . . 0,3 0,3 0,3
Pensdo de sobrevivéneia . . . . . . . 6,2 5,2 3,7

Soma . . . . . .. 25 20 15

Art. 93.© A divida de contribuigBes & Caixa prescreve
pelo lapso de cinco anos, a contar do ultimo dia do
prazo de pagamento.

SECQAO - II
Reembolso das contribui¢des

Art. 94.° Aos beneficidrios que, antes de completado
o correspondente prazo de garantia, se invalidarem nos
termos do artigo 85.° ou atingirem os limites de idade
indicados no artigo 47.° serd concedido o reembolso das

contribuigbes creditadas em seu nome na parte respei-
tante as eventualidades de invalidez, velhice e morte.

Art. 95.°— 1. Quando os beneficidrios falecerem antes
de completado o prazo de garantia relativo ao subsidio
por morte, serd concedido aos familiares que a este
teriam direito o reembolso das contribuicdes pagas- por
aqueles.

2. Be o falecimento ocorrer apés o cumprimento do
prazo de garantia relativo ao subsidio por morte, mas
antes de cumprido o referente & pensdo de sobrevivéncia,
ser4 pago o subsidio igual a um més de vencimento e
restituir-se-8o aos familiares que teriam direito & pensgo
as contribui¢cdes pagas pelo beneficidrio na parte que ex-
ceder a importéncia do subsidio.

Art. 96.° Og beneficidrios cuja inscrigio seja cancelada
nos termos do artigo 21.° tém direito ao reembolso das
contribuigdes que houverem pago. '

Art. 97.° — 1. Poder4 ser autorizada, de harmonia com
a tabela actuarial e as normas que forem aprovadas pelo
conselho geral, a aplicagio do capital do reembolso a
que se referem os artigos 94.° e 96.° na constituicsio de
uma renda vitallcia, acompanhada ou néo de subsidio
por morte, desde que a renda néio seja inferior ao limite
das pensdes de reforma remiveis e o subsidio se comporte
dentro dos limites que as normas fixarem.

2. No caso do artigo 96.°, a renda ser4d paga a partir da
data em que o interessado atinja 65 anos de idade, mas
se ele se invalidar, nos termos do n.° 5 do artlgo 85.°,
antes dessa idade, a reserva matemaética até entdo cons-
titulda serd aplicada & constituigiio de renda a servir ime-
diatamente.

3. Poderd ser autorizado o refor¢o pelos interessados
do capital a converter em renda, nos termos dos numeros
anteriores.

Art. 98.°— 1. As contribui¢des indevidamente pagas &
Caixa serfio restitufidas a pedido dos.interessados, na me-
dida em que nfio sejam devidas a outra instituicdo de
seguro obrigatério.

2. A restituigfio serd feita 4 Companhia e aos beneﬁmé-
rios pela parte proporcional das respectivas contribuicdes,
depois de deduzido o valor de todos os beneficios que na
sua base tenham sido concedidos.

3. Para os fins deste artigo, s6 se consideram 1ndev1das
as contribui¢des cujo pagamento nfio tenha resultado da
aplicacéo directa da lei ou de despacho de entidade com-
petente n&io anulado contenciosamente.

4. As contribuicdes devidas a outra caixa, nos termos
deste artigo, sdio para ela transferidas depois de deduzidas
as importéncias equivalentes aos beneficios concedidos.

Art. 99.° O direito de reclamar o rembolso ou a resti-
tuigéo das contribuigdes extingue-se pelo prazo de um ano,
a contar da data em que for declarada a invalidez, atin-
gido o limite de idade, abandonado o servigo da Compa-
nhia ou verificado o falecimento, nos casos dos artigos 94.°
a 96.°, ou da data do pagamento indevido, no caso do
artigo 98 °

CAPITULO V
Da adminisiragio
' SECGAO I
Dos corpos gerentes

SUBSECQAO I
Disposigdes comuns
Art. 100.° A geréncia da Caixa compete ao conselho '
geral e & direccéo.

© Art. 101.°— 1. 86 podem ser nomeados ou eleitos
para os corpos gerentes os cidados portugueses, mano-
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res, no gozo dos seus direitos civis e politicos e para
os cargos de vogais representantes dos beneficidrios os
beneficidrios em servigo activo que n#io estejam em si-
tuagéo irregular perante a Caixa por infracc8io dos seus
deveres legais e regulamentares.

2. Néo podem exercer simultdneamente cargos dos
corpos gerentes os individuos que tenham entre si pa-
rentesco até ao 3.° grau.

8. Cessa o mandato dos membros dos corpos gerentes
que deixem de satisfazer 4s condigbes indicadas no n.° 1
ou sejam abrangidos pelo disposto no n.° 2.

4. Serfio aprovadas pelo Ministro do Ultramar, sob
proposta do conselho geral, as normas relativas & eleigéio
dos membros dos corpos gerentes.

-Art. 102.° Os eleitos ou nomeados para os corpos ge-
rentes néio podem escusar-se do cargo, salvo dispensa,
por motivos justificados, da entidade competente para
os nomear ou confirmar.

Art. 108:° — 1. Os membros dos corpos gerentes seréic
assiduos &s respectivas sessdes e, quando nfo possam
comparecer, devem pedir ao presidente a justificagio da
falta, com a possivel antecedéncia.

2. Os membros substitutos entram em exercicio na
falta ou impedimento dos efectivos.

8. Aos seus empregados eleitos ou nomeados para os
corpos gerentes & Companhia concederd as facilidades
necessarias ao regular exercicio dos seus cargos, ma me-
dida compativel com as exigéneias do servigo do cami-
nho de ferro.

4. Quando seja indispensdvel efectuar sessdes dos cor-
pos gerentes ou outros trabalhos de urgéncia dentro
do horério normal do servigo da Companhia, os mesmos
empregados serfo dispensados dele, sem perda de remu-
neracfio, ressalvado o disposto no final do ndmero an-
terior.

5. Sendo reconhecida pelo conselho geral a mecessidade
de algum membro dos corpos gerentes empregado da
Companhia dedicar & Caiza todo o tempo do horério
normal de trabalho, a Companhia dar-lhe-4 dispensa,
mantendo-lhe todos os direitos e regalias como se esti-
vesse a0 seu servico, mas ficard a cargo da Caiza a
respectiva remuneragio, com todos os abonos que ela
comporta.

6. A Companhia concederd passagens no caminho de
ferro aos membros dos corpos gerentes que se desloquem
em servigo da Caixa.

7. A Caixa indemnizard os membros dos corpos geren-
tes das despesas que fizerem e das perdas de remune-

.ragiio que sofrerem por causa do exercicio dos seus
cargos.

8. Qualquer remuneragio aos membros dos corpos ge-
rentes, além das compensa¢des previstas neste artigo,
sé pode ser autorizada pelo Ministro do Ultramar, me-
diante proposta do conselho geral.

Art. 104.° Nio é permitido aos .membros dos corpos
gerentes negociar directa ou indirectamente com s Caixa.

Art. 105.°— 1. As reunides dos corpos gerentes 86
poderdio efectuar-se com a presenca da maioria dos seus
membros.

2. As deliberagdes s6 serfo vélidas quando votadas
pela maioria dos membros presentes.

3. O presidente tem voto de qualidade em caso de
empate.

4. Cada um dos. corpos gerentes ter4d um livro de actas,
onde serfio exarados o sumério dos assuntos discutidos e
a8 deliberacdes tomadas em cada reunido.

Art. 106.° N&o serd permitido aos corpos gerentes
ocuparem-se de assuntos estranhos & natureza e fins da
instituigdo ou alheios 3 competéncia da cada um.

Art. 107.°— 1. Os corpos gerentes reunir-se-fio sem-
pre que se torne necessério, e, obrigatdriamente, uma vez
em cada més, o conselho gera,l e uma vez em cada
quinzena, & duecqao

2. Na primeira reunidio de cada, més proceder-se-4 &
reviso das contas, comegando pela conferéncia do mo:
vimento de tesouraria.

Art. 108.°— 1. As deliberagdes dos corpos gerentes
provam-se pelas respectivas actas, que deverfio ser apro-
vadas e assinadas na sessfio seguinte Aquela a que res-
peitem.

2. As certiddes solicitadas pelos inscritos ao abrigo da
allnea f) do artigo 12.° devem ser passadas em papel
comum, dentro do prazo de oito dias, a contar da data
da entrega do requerimento.

Art. 109.° Aos empregados encarregados de cobrangas,
pagamentos ou guarda de valores serd exigida caucfio ou
outra garantia equivalente pela importéncia que for fi-
xada, sob sua responsabilidade, pelo conselho geral ou
pela direcg8o, conforme o dérgiio junto do qual essas fun-
¢Ges forem desempenhadas.

Art. 110.° — 1. Quando se verifiqguem circunstdncias
que impegam o conselho geral ou a direc¢do de funciona-
rem regularmente, ou outros motivos graves o imponham,
podem, respectivamente, o Ministro do Ultramar ou o
governador-geral de Angola ordenar a suspensdo ou dis-
solugdio do 6rgéio em causa e nomear em sua substituigdio
uma comissio administrativa, pelo prazo indispensével 3
normalizagéo da smuaqao

2. Cumpre & comissfo administrativa promover as dili-
géncias necessérias a essa normalizagdo.

SUBSECGAO II

Do conselho geral

Art. 111.°— 1. O conselho geral tem sede em Lisboa
e compde-se de um presidente e quabro vogais e respec-
tivos substitutos.

2. O presidente e seu substituto sfo nomeados pelo
Ministro do Ultramar, sob proposta do conselho de admi-
nistracio da Companhia. S%o do mesmo modo exone-
rados.

8. Os vogais efectivos e substitutos representam, em
numero igual, os beneficidrios e a contribuinte. .

4. Os representantes dos bemeficidrios sfio eleitos por
esbes de entre os que prestam servigo na sede da Com-
panhia.

5. Os representantes da Companhia sfio nomeados pelo
respectivo conselho de administragéo.

6. Todos os vogais estiio sujeitos & confirmagio do
Ministro do Ultramar e exercem o seu mandato por trés
anos.

7. A eleicio e a nomeacglo dos vogais slo feitas até
ao dia 15 de Dezembro do ano anterior aquele em que
hajam de comegar a exercer as suas fungdes.

8. Néo sendo a eleicfo feita até & data indicada, po-
derd o Ministro do Ultramar nomear quaisquer benefi-
cidriog elegiveis que lhe sejam propostos pelo presidente
do conselho geral.

Art. 112.° O conselho geral terd um secretdrio e um

tesoureiro, que serfio eleitos entre os seus membros na

primeira sessfio do seu mandato. -
Art. 113.° — 1. Compete ad conselho geral:

a) Orientar superiormente a administracfio da Caixa;

b) Apreciar e votar, na 2.* quinzena de Dezem-
bro de cada ano, o orgamento das despesas
de administragio e de acclio social para o ano
seguinte;
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c) Apreciar e vobtar, abé ao fim de Abril de cada
ano, o relatdrio e contas do ano anterior;

d) Decidir sobre a aplicagio dos valores da Caixa,
procurando & sua maior seguranga e rentabi-
lidade; .

e) Elaborar, para os efeitos da alfnea anterior, os
programas de investimentos adequados, depois
de ouvir a direcgéo;

f) Elaborar, ouvida & direcgdo, os regulamentos in-
ternos e submeter & aprovago do Ministro do
Ultramar os que se destinem a desenvolver e
completar as disposicdes deste Regulamento;

g) Inspeccionar os servigos e contas da Caixa e fis-
calizar os actos da direcgio;

h) Responder &s consultas que lhe sejam feitss pela
direcgio quanto ao exercicio da sua competén-
cia e & actividade da Caixa;

i) Interpretar os regulamentos das Caixe e integrar
as suas lacunas, sem prejulzo do disposto no
artigo 148.°, nem do direito de reclamacdo de
quaisquer interessados legltimos para o Minis-
tro do Ultramar; :

i) Propor, fundamentadamente, ao Ministro do TUl-
tramar, ouvida a direccéo, alteragdes a este Re-
gulamento;

1) Proclamar membros honorérios, de acordo com a
direccgdo;

m) Decidir as reclamacdes dos beneficidrios e pensio-
nistas contra os actos da diresgio que lhes di-
gam respeito;

n) Nomear os actuérios da Caixa;

0) Exercer as demais atribuigdes que lhe séio confe-
ridas por este Regulamento e quaisquer outras
previstas na lei.

2. Compete ainda ao conselho geral exercer as atribui-
¢bes da direcciio em relagfo aos beneficidrios e pensio-
nistas residentes na metrépole ou no estrangeiro e aos
actos administrativos que al devam ser praticados.

Art. 114.° — 1. Compete especialmente ao presidente
do conselho geral:

a) Providenciar para que a eleigio e & nomeaco dos
membros dos corpos gerentes se efectuem nos
prazos regulamentares;

b) Submeter & confirmagio do Ministro do Ultramar
os vogais eleitos e nomeados para o conselho
geral e conferir-lhes posse depois de confirma-
dos;

c¢) Convocar as reunides do consetho, dirigir os tra-
balhos e promover ao cumprimento das resolu-
¢des tomadas; .

d) Dar conhecimento & Inspecciio Superior de Admi-
nistragBio Ultramarina da posse conferida aos
membros do conselho geral, mediante certiddo
do respectivo auto.

2. Ao secretério compete assegurar o expediente do con-
selho, manter devidamente escriturado o livro das actas,
passar as certiddes pedidas pelos interessados e superin-
tender, de um modo geral, no servigo de secretaria da
Caixa.

8. Ao tesoureiro compete prover ao expediente da te-
souraria, velar pela cobranga das receitas, efectuar os pa-
gamentos autorizados pelo conselho e depositar os valo-
- res em numerério, nunca tendo em cofre quantia superior
a 10 000$ fora dos dias destinados a pagamentos pela
Caizxa.

4. Cumpre em geral aos vogais auxiliar os restantes
membros do conselho no desempenho das suas funcdes.

SUBSECQAO ILII
Da direcgdo

Art. 1159 A direcgfio tem sede no Lobito e compde-se
de um presidente e quatro vogais e respectivos substitu-
tos.

Art. 116.° O presidente e o seu substituto serfio nomea-
dos pelo governador-geral de Angola, sob proposta do con-
selho geral da Caixa. Serdo da mesma forma exonerados.

Art. 117.°— 1. Os vogais efectivos e substitutos repre-
sentarfio, em ndmero igual, os beneficidrios e a contri-
buinte.

2. Os representantes dos beneficidrios serfio eleitos por
estes de entre os que prestam servico em Angola, efec-
tuando-se a elei¢Bio a0 mesmo tempo que a dos seus re-
presentantes .no conselho geral.

3. Néo sendo a eleigdo feita até & data indicada no
n.° 7 do artigo 111.°, poderé o governador-geral de Angola
nomear quaisquer beneficidrios elegiveis que lhe sejam
propostos pelo presidente da diresgéio.

4. Os representantes da Companhia serdio nomeados
pelo respectivo conselho de administracéo.

5. Todos os vogais estéio sujeitos & confirmacio do go-
vernador-geral de Angola e exercem o seu mandato por
trés anos.

6. E aplicdvel & direcgéio o disposto no artigo 112.°

Art. 118.°— 1. Os membros de uma nova direccdio sso
investidos no exercicio das suas fungdes depois de o con-
selho geral se haver pronunciado sobre as contas da di-
recgdio anterior, permanecendo ests, entretanto, no uso
do seu mandato.

2. Os membros j4 confirmados da nova direcgio podem
ser convidados pelo presidente a participar, sem voto, nas
reunides da anterior, até serem investidos. b

Art. 119.° — 1. Compete & direcgdo:

a) Gerir os negdcios da Caixa com o maior zelo e
economia, sob reserva da competéncia especial-
mente atribulda ao conselho geral;

b) Cobrar as receitas e satisfazer as despesas dentro
do orgamento aprovado;

¢) Dar execugiio aos programas de investimento apro-
vados, na parte que lhe for atribuida pelo con-
selho geral;

d) Proceder & inscricdo de beneficidrios, estabele-
cendo os ficheiros e registos convenientes;

) Apreoiar e decidir os pedidos de concesséo dos be-
neflcios regulamentares, incluindo os de acgio
social;

f) Conceder empréstimos aos beneficidrios, dentro
dos limites e segundo as normas aprovadas pelo
conselho geral;

g) Nomear os empregados necessérios ao seu servigo,
consoante o quadro e tabela de remuneracdes
aprovados pelo conselho geral, e fixar-lhes as
respectivas caucSes e fiancas;

h) Aplicar as sangdes disciplinares previstas neste Re-
gulamento;

i) Receber no comecgo da sua geréncia e entregar no
fim dela & nova direcgio todos os valores da
Caixa devidamente inventariados;

i) Elaborar e submeter & apreciacio do conselho ge-
ral, até 80 de Novembro de cada ano, o orga-
mento das despesas de administracio e acco
social para o ano seguinte, assim como a pre-
visio das disponibilidades a aplicar neste ano;

1) Elaborar, até 15 de Marco de cada ano, o relats-
rio e contas respeitantes & geréncia anterior e
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submeté-lo & apreciaciio do conselho geral den-
tro da 1. quinzena de Abril; -

m) Ter patentes na sua sede, durante a 2.* quin-
zena de Margo de cada ano, -0 relatério e contas
da geréneia anterior, a fim de ser facultado o
seu exame a0s beneficidrios;

n) Enviar, dentro do mesmo prazo, cépias do rela-
tério e contas & Companhia;

o) Enviar, até 15 de Maio de cada ano, ao Instituto

do Trabalho, Previdéncia e Acciio Social de An-
gola cdpia do- relatdrio, contas e balango refe-
ridos a 31 de Dezembro do ano anterior, assim
como do orcamento para o ano em curso, com
a declaragiio de que todos esses documentos fo-
ram aprovados pelo econselho geral;

p) Satisfazer, com a possivel brevidade, os pedidos de
informacdes e elementos estatisticos que lhe
forem feitos pelo Instituto do Trabalho e pelo
conselho geral, no uso da sua competénecia;

q) Elaborar no fim de cada més o balancete do «Ra-
zfio» e enviar cépia dentro do més seguinte ao
conselho geral ;

r) Patentear a escrituracio e demais documentos aos
funciondrios do Instituto do Trabalho, que se-
jam designados pelo respectivo presidente, assim
como aos representantes da contribuinte e do
conselho geral devidamente acreditados;

8) Ter devidamente escriturados os livros e documen-
tos relativos & sua administragéo;

t) Elaborar as normas de procedimento necessérias
4 execucdo do servico e submeté-las, quando
envolvam aumento de despesa, & aprovagdo do
conselho geral;

u) Cumprir as determinacdes legais das autoridades
competentes, assim como as dimanadas do con-
selho geral no uso das atribuigdes que lhe sfo
conferidas por este Regulamento;

v) Cumprir e fazer cumprir as dlsposu;oes legais e
regulamentares aplicaveis & instituiclio e seus
inscritos.

2. O relatério e contas, depois de aprovados, serfio pu-
blicados no boletim da empresa.
3. O orcamento anual inclui as despesas de adminis-

tragiio e accfio social a cargo do conselho geral, devendo

este comunicar a sua estimativa & direccio até 30 de Ou-
tubro de cada ano.

4. As mesmas despesas fardo parte das contas anuais,
para o que serfo transmitidas & direccio & medida que
se forem realizando.

5. O orcamento, o relatério e as contas serdo elabora-
dos segundo normas aprovadas pelo conselho geral.

Art. 120.° Compete especialmente ao presidente da di-
reccdo:

a) Submeter -& confirmagio do governador-geral de
Angola os vogais eleitos e nomeados para a di-
reccio e conferir-lhes posse depois de confirma-
dos;

b) Enviar certiddo do auto de posse ao Instituto do
Trabalho, Previdéneia e. Acqao Soclal de An-
gola;

¢) Convocar as reunides da direcgdo, d1r1g1r os tra-
balhos e promover o cumprlmento das delibe-
racdes tomadas.

Art. 121.° Ao secretério e ao tesoureiro e demais
vogais cumpre exercer na direccdio as func;oes indicadas
nos n.”* 2 a 4 do artigo 114.°

“Art. 122.° Os livros ‘mestres da contabilidade terdio
termos de abertura e encerramento assinados pelo presi-
dente do conselho geral e ser@io rubricados no Instituto
do Trabalho, Previdéncia e Acgéo Social de Angola.

CAPITULO VI

Gestdo financeira

SECGAO I
Receitas e despesas

Art. 128.° Sdo receitas da Caixa, além das contribui-
cdes patronais e dos beneficidrios previstas nos capitulos
anteriores:

A

a) As prestagdes da empresa destinadas & cobertura
do deficit financeiro relativo aos beneficidrios
dsa classe A, nos termos do n.° 3 do artigo 182.°;

b) Os juros e rendimentos de bens préprios;

¢) Os subsidios, legados, herangas e donativos de
qualquer proveniéncia;

d) As prestagdes de beneficios, contribui¢des e outras
importéncias prescritas a favor da Caixa;

¢) As importéncias destinadas & integragfio de reser-
vas mateméticas para retroac¢io da inscrigio
nos termos do artigo 20.° e para constituicéio de
rendas vitalicias e subsidios por morte, nos
termos do artigo 97.°;

f) O produto da venda de bilhetes de entrada nas
estacles do caminho de ferro;

g) As importancias das multas aplicadas pela Com-
panhia ao seu pessoal, por infracgdes diseipli-
nares, nos termos dos regulamentos do traba-
lho;

h) Os vencimentos e outros abonos do pessoal da
Companhia, que tenham preserito;

i) Os lucros anuais do armazém de viveres, depois
de constituida reserva para a cobertura de pre-
juizos eventuais;

i) As importéncias das multas aplicadas nos termos
dos regulamentos de policia dos caminhos de
ferro;

1} A parte do desconto para o Fundo de Desemprego
reservada & Caixa, nos termos do n.® 2 do ar-
tigo 88.°;

m) O produto das comissdes de seguros da Compa-
nhia;

n) Quaisquer outras receitas que sejam ou venham
a ser atribuidas & Caixa.

Art. 124.° As receitas e despesas da Caixa serfio clas-
sificadas segundo os planos de contas.e de normalizacéo
estatistica e administrativa estabelecidos pelo conselho
geral, em conformidade com as disposi¢les deste Regula-
mento e as determinagdes da autoridade competente.

Art. 125.° O apuramento dos resultados de cada exer-
clcio far-se-4 numa conta geral de geréncia, em que seréo
discriminadas as receitas e despesas de cada uma das
seguintes contas parciais:

a) Pensdes e subsidios por morte da classe A;
b) Pensdes e subsidios por morte da classe B;
_ ¢). Pensdes e subsidios por morte da .classe C; -
d) Subsidios por doenca;

e) Acgdo social;

). Administragéo.




9.DE FEVEREIRO DE 1968

k2 ’ s

228

Art. 126.° — 1. Seréio levadas a cada conta de pensdes
e subsidios por morte as seguintes receitas respeitantes
aos beneficidrios da respectiva classe:

a) As contribuigdes normais e complementares de
‘previdéncia referidas no capitulo mI, com ex-
cepgiio da parte destinads a subsidios de
doenga; -

- b) As contribuigdes relativas & continuacéio faculta-
tiva da inscrigéo referidas no artigo 18.°;

¢) As importéncias restituidas & Caixa por efeito

de reinscrigiio, nos termos do artigo 22.°;

d) As contribuigdes para pensdes complementares de
sobrevivéncia referidas no artigo 78.°; ‘

¢) As importéncias referidas na alinea ¢) do ar-
tigo 123.°;

f) Os juros de mora ou por pagamento em presta-
¢Oes das centribui¢des e outras importancias re-
feridas nas alfneas anteriores;

g) As prestagdes de beneficios e contribuigdes pres-
critas, excepto as relativas a subsidios de doenga
e & acgdio social. "

2. Serdio levadas, especialmente, & conta de pensdes e
subsidios por morte dos beneficidrios da classe A:

a)- As prestagdes da empresa referidas no artigo 182.°;
b) As contribuiges sobre pensdes, nos termos do
n.° 2 do artigo 89.°

8. Os juros e rendimentos dos bens préprios nio afectos
ao fundo de acglio social serfio levados s contas de que
trata este artigo, na proporgéio do capital acumulado, em
81 de Dezembro do ano precedente, em cada um dos

correspondentes fundos de reserva indicados nas ali--

neas ¢) e b) do n.° 1 do artigo 129.°

Art. 127.° — 1. Serfio levadas & conta de acgfio social,
além das contribuigdes previstas ma alinea b) do n.° 1
do artigo:83.° e na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 89.°:

@) Os subsfdios, herancas, legados e donativos des-
’ tinados pelos seus autores ao fundo de acgéo
social;
b) Os juros e outros rendimentos dos bens afectos
: ao mesmo fundo;
¢) A receita prevista na alinea 1) do artigo 123.°;
d) Os saldos anuais da conta de administrac#io;
¢) Quaisquer outras receitas que sejam especial-
mente consignadas & acgfio social.

2. O governador-geral de Angola, desde que se certifi-
que de que a Caixa estd apta a cumprir satisfatdria-
mente, em relagfio ao pessoal da Companhia, os objectivos
do Fundo de Acggio Social no Trabalho de Angola, poders
autorizar que sejam entregues & Caixa, no todo ou em
parte, para esse efeito, as contribuigdes da Companhia e
dos ‘- seus empregados e trabalhadores para o mesmo>
Fundo. Ao conceder essa autorizagio, o governador-geral
poderd especificar os fins a que as referidas contribui-
¢Oes devem ser destinadas.

Art. 128.° As receitas miio especialmente consignadas
& qualquer das outras contas serfio levadas 3 conta de
administragdo. '

SECGAO II
Dos fundos

Art. 129.°— 1. A Caixa teréd os seguintes fundos dis-
tintos:

~a) Um fundo de reserva para os beneficidrios da
classe A, destinado a assegurar o pagamento

dos respectivos beneficios, nas eventualidades
- de invalidez, velhice e morte;

b) Um fundo de reservas mateméticas para os bene-
ficidrios da classe B e outro para os da
classe C, destinados a assegurarem a cobertura
actuarial dos respectivos bemeficios nas mes-

. mas eventualidades;
¢) Um fundo de subsidios por doenga;
d) Um fundo de acgo social;
. ¢) Um fundo de reserva especial.

2. Revertem para cada um dos fundos referidos nas
alineas @) a d) os saldos anuais das contas respectivas.

8. O saldo anual da conta de administragio reverte
para o fundo de accio social. ;

4. Os excedentes de reservas mateméticas que se
verificarem nos balangos actuariais referidos no n.® 8 do
artigo 181.° serdio cativados no fundo de reserva especial,
destinado a reduzir o deficit financeiro correspondente aos
benefici4rios da classe A, sem prejuizo do disposto no
artigo 145.° '

Art. 130.° Enquanto ndio for efectuada a reavaliagsio
actuarial prevista no n.° 1 do artigo 1381.°, serdo levados
a um fundo provisdério comum os valores do fundo de re-
servas mateméticas e do fundo de reserva geral constituf-
dos até 81 de Dezembro de 1967. Feita a reavaliacéio, serd
imputada & cada um dos fundos referidos na alinea ) do
n.° 1 do artigo 129.° a parte do fundo provisério equiva-
lente ao" valor actual das responsabilidades da Caixa para
com os beneficidrios das respectivas classes e ao fundo
referido na alinea a) o remanescente.

SECQAO III
Equilibrio financeiro

Art. 181.° — 1. A Caixa promoverd, com referdncia &
data de 81 de Dezembro de. 1967, a reavaliacdo actuarial
das suas responsabilidades, a fim de determinar as reser-
vas matemdticas correspondentes a cada classe de benefi-
cidrios e cada modalidade de beneficios, assim como o res-
pectivo prémio médio & entrada, e corrigir, se for caso
disso, as contribuicdes fixadas neste Regulamento. Na
reavaliagio das responsabilidades relativas aos benefici4-
rios da classe A ter-se-4 em conta a incidéncia de contri-
bui¢bes da Companhia sobre as pensdes. Seré adoptada s
taxa técnica de juro de 4 por cento ao ano.

. 2. Em conjunto com a reavaliagio referida no ntmero
anterior, serd feita por peritos nomeados pela Caixa a rea-
valiagio dos seus bens imobilidrios.

8. A partir da data indicada no n.° 1 serfio efectuados

. balangos actuariais de cinco em cinco anos.

- Art. 182.° — 1. A integragéio das pensdes e subsidios por
morte, enquanto ndo estiverem constituidas as respecti-
vas reservas matemdticas, constitui encargo inerente &
exploragiio do caminho de ferro de Benguela, ainda que
esta seja transferida para entidade diferente da actual
concessiondria. ; ,

2. O equilfbrio financeiro da Caixa, no que respeita is
suas responsabilidades para com os beneficidrios. da
classe A, é assegurado pelo pagamento das contribuigses
previstas neste Regulamento e pela cobertura, a cargo da
entidade que ao tempo detiver a exploracéio do caminho de
ferro, dos deficits financeiros que anualmente se verifica-
rem.

~8. Para cumprimento da responsabilidade que lhe & atri-
buida na parte final do ntimero anterior, a entidade pa-
tronal pagaré & Caixa 50 prestacdes anuais, venciveis -
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em 1 de Janeiro de cada ano, a partir de 1967, cujas im-
portdncias serdo determinadas pelo actudrio em conse-
quéncia da reavaliagio e dos balangos actuariais referidos
no artigo anterior. O plano das prestagdes serd estabele-
cido de modo a manter-se uma progressiio moderada do
conjunto dos encargos patronais com a previdéncia, mas
sem deixar de garantir & Caixa as disponibilidades suficien-
tes para a satisfagdo das suas responsabilidades em cada
ano.

As tltimas quinze prestagdes serfio de valor constante.

4. Enquanto ndo for efectuada a reavaliagio actuarial
referida no n.° 1 do artigo 181.°, a primeira prestagéo
seré de 4500 contos, aumentando as seguintes na razso
de 800 contos por ano.

5. Seré publicado com as contas da Caixa o plano de
prestagdes a cargo da exploragiio do caminho de ferro.

SECgRO 1V
Aplicacio de valores

Art. 188.° — 1. Os valores da Caixa sé poderdo ser
representados em dinheiro ou aplicados em:

a) Titulos do Estado ou por ele garantidos;

b) Acgdes ou obrigagdes que o conselho geral consi-
dere oferecerem a necessaria seguranga e ren-
tabilidade, preferindo-se, em igualdade de con-
digdes, as de empresas de reconhecido interesse
para a economia nacional;

¢) Iméveis para instalagfo ou rendimento;

d) Investimentos de cardcter social pela construgéo
de habitacBes econdmicas e pela concessdo de
empréstimos aos beneficidrios e & contribuinte,
para atender s necessidades de habitagiio dos
trabalhadores e suas familias;

¢) Empréstimos aos beneficidrios, a curto prazo,
reembolséveis por meio de desconto nos respec-
tivos vencimentos.

2. Poderio ser autorizadas outras formas de aplicacdo
do fundo de acgfio social, consenténeas com os seus objec-
tivos.

8. As aplicacBes previstas neste artigo serdio efectuadas
-de harmonia com os programas de investimentos aprova-
dos nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 118.°

4. Os investimentos serfio feitos em Angola e na me-
trépole, proporcionalmente aos encargos provéveis a sa-
tisfazer em cada territério.

5. O limite méximo dos valores globalmente aplicados
nos termos das alineas ¢) & e) do n.° 1 serd de 80 por
cento do total, permitindo-se que, para fixago do mon-
tante a aplicar em investimentos de cardcter social, se
considerem os valores provéveis a acumular no perfodo
de cinco anos.

' 8. Os valores aplicados pelas formas referidas nas ali-

neas ¢) e b) do n.° 1, que representem reservas mate-
méticas, seriip averbados a favor da Caixa com essa in-
dicagdio.

7. Os imdveis pertencentes & Caixa serfio seguros em
companhias naciodais, devendo o relatério anual de ge-
réncia referi-los com a indicagfio do seu valor e da enti-
dade seguradora.

8. As normas de concessio de empréstimos aos bene-
ficidrios nos termos das alineas d) e e¢) do n.° 1 serfio
aprovadas pelo conselho geral e indicarfo os limites do
capital a mutuar, a taxa do juro, os prazos de pagamento
e as demais condigBes dos contratos.

Art. 184.° — 1. Com excepcdo da quantia méxima que
os tesoureiros poderio ter em caixa, os valores em di-
nheiro serio depositados em estabelecimento de crédito,
4 ordem da instituigio, s6 podendo ser movimentados
por meio de cheques assinados pelo presidente e tesou-
reiro da direc¢fo ou do conselho geral, conforme se trate
de valores & guarda daquela ou deste.

A direcgiio e o conselho geral poderfio autorizar outros
dos seus membros a assinarem os cheques, na falta ou
impedimento do presidente e do tesoureiro.

2. O pagamento de pensdes, subsidios e outras despe-
sas da Caixa poderd efectuar-se por intermédio de esta-
belecimentos bancérios.

CAPITULO VII
Isencbes e regalias

Art. 185.° — 1. A Caixa goza das seguintes isengdes:

@) Da contribuicio industrial;

b) Do imposto de aplicacio de capitais, secgdes A
e B, nos termos da lei;

¢) Do imposto do selo, incluindo o de averbamento
nos seus diplomas, estatutos ou regulamentos,
livros de escrituragdo, atestados, certiddes, cer-
tificados, guias de depdsito ou de pagamento e
recibos de contribuigdes e quotas que tenha de
processar no exercicio das suas fungdes, bem
como de quantias que devam ser cobradas si-
multdneamente com as multas, e nos recibos
que os beneficidrios e seus familiares passarem,
por quaisquer quantias recebidas no uso dos
seus direitos, bem como pela escritura de cons-
tituigiio dos empréstimos;

d) Do imposto sobre as sucessdes e doagdes quanto
a mobilidrios e imobilidrios para a instalagio da
sede, servigos de utilidade social e habitagdes
econdmicas para trabalbadores, quanto a titulos
do Estado e acgdes e obrigacles que a Caixa
tenha sido autorizada a adquirir e lhe estejam
assentados, bem como quanto & transmissiio de
quaisquer valores mobilidrios ou imobilidrios re-
sultante de fus#io nos termos da lei; |

e) Da sisa pela aquisicfio de prédios, na parte des-
tinada & sua instalagiio e & de servigos de uti-
lidade social, de habita¢des econdmicas para
trabalhadores, pela transmissdo dos terrenos
destinados & construgéio de habitagdes econdmi-
cas, pela primeira transmissiio destas habita-
gdes, quando construidas com empréstimos, as-
sim como pela transmissio de imobilidrios
resultante de fusfio nos termos da lei;

- f) Da contribuigéo predial devida pelos prédios men-
cionados na alinea anterior e pelas casas de
renda econdémica;

g) De custas e selos nos processos da competéncia
dos tribunais do trabalho e do tribunal de re-

- curso;

h) De impostos, contribuigdes, taxas, emolumentos
ou licencas do FEstado, dos corpos administrati-
vos ou de organismos auténomos, sejam de que
natureza forem.

9. Os certificados dos titulos referidos na alinea d)
deste artigo nfio perdem o direito & isengdo se a sua mo-
bilizagio vier a ser autorizada para os fins a que os fun-
dos legalmente se destinam ou para proprocionar habi-
tagfio a trabalhadores.
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8. As habitagSes econdémicas construldas mediante em-
préstimos da Caixa gozam de isencdo de contribuiglio pre-
dial por quinze anos, a contar da data em que forem con-
sideradas em condigdes de habitabilidade.

4. As vistorias 4s habitagdes econdmicas construidas
para trabalhadores, bem como as licen¢as de habitagio
e respectivos certificados, sfio isentos de quaisquer taxas
ou impostos.

5. Os emolumentos dos notérios pelas escrituras que &
Caixa deva celebrar para realizagiio dos seus fins sfio re-
duzidos a metade dos previstos na respectiva tabela.

6. Para os efeitos deste artigo, consideram-se habita-
odes econdmicas as construldas pela Caixa, para arrenda-
mento aos seus beneficidrios, e as construldas por estes,
para sus habitagio, com empréstimos da Caixa ndo infe-
riores a 50 por cento do custo da constru¢io, quando a

renda das primeiras néio exceda o subsidio de alojamento

pago pela Companhia ao inquilino e o custo das segundas
nfio seja superior a 240 vezes o mesmo subsidio pago ao
proprietério.

Art. 186.°— 1. A Caixa goza das regalias ou faculda-
des seguintes:

a) Despedir no fim do arrendamento, quando insta-
lada em edificio prdprio, qualquer dos seus in-
quilinos, se necessitar da parte por eles ocupada
para as suas instalagBes ou servigos;

b) Receber auxflio do Tesouro Publico por ocaside
de epidemias ou outra calamidade piblica e
ainda as verbas que os corpos administrativos
ou quaisquer outras entidades lhes consignarem
nos seus orcamentos;

¢) .Receber legados ou herangas a beneficio de inven-

tario, mediante autoriza¢ido do Ministro do Ul-

tramar, na metrépole, e do governador-geral de

Angola, nesta provincia;

d) Promover, mediante autorizagio da entidade com-
petente, a fundagéo de obras de cardcter social
tendentes a auxiliar e completar os seus fins,
criando para isso fundos e receitas especiais
com contas separadas;

e) Requisitar 4s conservatdrias do registo civil ou a
outras entidades competentes as certiddes e do-
cumentos de que necessitar para a inscri¢do dos
beneficidrios e para a efectivacfio dos direitos
destes e das mais pessoas a quem deva presta-
¢des pecunidrias.

2. Os imobilidrios que facam parte dos legados ou he-
rangas a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 e que a Caixa
néio for autorizada a possuir ser@o alienados no prazo e
pela forma designada no diploma aue denegar a autoriza-
¢io, revertendo o produto da alienagfio, salvo disposigfio
em contrério do autor do legado ou heranqa a favor dos
fundos de reserva.

CAPITULO VIII
Das penalidades

Art. 187.°— 1. Os membros dos corpos gerentes s#o
responséaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irre-
gularidades cometidas no exercicio das suas funcdes,
excedam ou n#o os limites da sua competéncia.

2. Consideram-se isentos de responsabilidade os que
nfo tiverem intervindo na resolugéio irregular ou a desa-
provarem com declaragiio no livro de actas.

3. A aprovagiio das contas de geréncia iliba os mem-
bros da direc¢iio de responsabilidade para com a Caixa
decorridos seis meses, salvo provando-se ter havido omis-

sdes de mé fé ou indicagBes falsas, mas g aprovagfio_serd
ineficaz quando n#io tiver sido dado cumprimento ao dis-
posto na alfnea m) do artigo 119.°

4. Os vogais dos ecorpos gerentes que nfio cumpram as
suas obrigacdes legais ou regulamentares podem a todo
o tempo ser suspensos ou afastados definitivamente das
suas funcgdes por determinago da autoridade competente
para confirmar a sua nomea¢#io ou eleigéio, mediante in-
quérito em que aos interessados tenham sido proporcio-
nados sudiéncia por escrito e os demais meios de defersa
habituais em processos disciplinares.

Art. 188.° — 1. Os beneficidrios da Caixa serfio suspen-
sos de beneficios:

a) Por trés a dez dias, os que, por palavras ou por
escrito, ofenderem directamente, durante o exer-
clcio das suas fungdes, algum membro dos cor-
pos gerentes ou do pessoal ao servigo da Caixa;

b) Por 10 a 80 dias, os que, empregando violéncia
ou ameacas, se opuserem a que alguma das
pessoas referidas na allnea anterior exerca as
suas fungdes;

¢) Por um a seis meses, os que tentarem iludir, por
actos ou omissOes, os servigos da Caixa, com
o fim de obterem beneficios indevidos ou de se
subtrairem &s obrigagdes regulamentares;

d) Por dois meses a um ano, os que intencionalmente
defraudarem os interesses da.Caixa, designada-
mente os que, estando com parte de doente,
forem encontrados a trabalhar ou ausentes do
domicilio, em contravenc¢fio de prescrigio mé-
dica.

2. A suspensfio de beneficios tem por efeito a perda
das prestagdes pecunidrias cujo direito se verifique apéds
a sua aplicaciio, mas n#io isenta do pagamento das con-
tribuigdes regulamentares.

8. A recusa injustificada por parte do beneficidrio a
assisténcia médica ou a tratamento de recuperagio profis-
sional envolve a perda do direito, respectivamente, ao sub-
sidio de doenga ou & pensdo de invalidez pelo prazo mé-
ximo de um ano, enquanto se verificar a recusa.

4. Na hipétese da alinea d) do n.° 1, o beneficidrio
dever4 restituir o valor das prestacBes que indevidamente
lhe houverem sido atribufdas, sob pena de a Caixa o de-
duzir nos beneficios pecunidrios futuros.

5. As penalidades previstas neste artigo sfio aplicadas
pela direcgfio aos beneficidrios residentes em Angola e
pelo conselho geral aos restantes, com recurso para os
tribunais do trabalho.

6. A entidade patronal serd soliddriamente responsével
com o devedor pelo reembolso dos beneficios indevida-
mente concedidos por erros verificados nos elementos que
aquela compete fornecer & Caixa.

CAPITULO IX
Disposigoes finais e transitérias

Art. 139.° A Companhia e a Caixa acordarfo entre si
quanto & execucfio dos servigos administrativos da insti-
tuigio, definindo-se os aque podem ser desempenhados
pelos departamentos competentes da Companhia, de modo
a evitar duplicag@o do trabalho e a assegurar que os corpos,
gerentes disponham com regularidade e nas datas apro-
priadas dos elementos necessdrios ao exercicio das suas
fungdes.

Art. 140.° — 1. Dos registos da Caixa deverfio constar,
em fichas individuais, os elementos de identificagdo dos
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beneficidrios e os demais necessdrios para se conhecer,
em qualquer momento, a sua posigio regulamentar pas-
sada e presente.

2. A situagdo de cada beneficidrio, no que respeita a
contribuiges e vencimentos sobre que incidem, deveré
constar, pormenorizadamente, de contas iﬁdividuais, na
escrita da Caixa.

8. Periddicamente, pelo menos de trés em trés anos,
serd elaborada, em quadruplicado, lista dos vencimentos
e do tempo de inscrigiio de cada beneficidrio, constantes
dos registos da Caixa. Um exemplar da lista ficard exposto
na sede da Caixa e os restantes em local apropriado em
Cubal, Nova Lisboa e Luso, a fim de serem patentes,
durante 80 dias, ao exame dos interessados. A Caixa anun-
ciard os locais e o perfodo em que a lista pode ser exa-
minada, fixando-se o prazo de 60 dias apds o ultimo desse
periodo para efeito de reclamacgfo. Decorrido esse prazo,
na parte em que ndo tiver sido objecto de reclamacfo,
a lista constitui prova plena dos elementos de base para
o céalculo dos beneficios.

4. Far-se-4, separadamente, a lista dos beneficidrios
que prestam servigo na sede da Companhia, a fim de af
ser exposta, nas condigdes e para os efeitos indicados no
nimero anterior.

5. A primeira lista a elaborar nos termos dos n.* 8
e 4 compreenders os elementos relativos a todo o ante-
rior tempo de inscricdo de cada beneficidrio.

Art. 141.°— 1. Aos trabalhadores eventuais de que
trata o artigo 82.° do regulamento aprovado pela Portaria
do Governo-Geral de Angola n.> 2854 de 31 de Dezem-
bro de 1988, é mantido o direito 4s compensacgdes ai pre-
vistas, sendo o seu pagamento efectuado através da Caixa.

2. Desde que excedam os limites que o conselho geral
fixar, essas compensagdes serfio obrigatériamente con-
vertidas pela Caixa em rendas vitalicias, de harmonia
com o disposto no artigo 97.° deste Regulamento.

Art. 142.°— 1. Quando os trabalhadores referidos no
artigo precedente forem inscritos na Caixa por serem
abrangidos pelo disposto no artigo 3.°, ser-lhes-4 contado,
retroactivamente, como tempo de inscliqﬁo o que o actud-
rio determinar como correspondente & compensagiio ven-
cida até & data em que forem inscritos.

2. Se o tempo de servigo anterior & inscri¢io for infe-
rior a quinze anos, considerar-se-4 como vencida, para
os efeitos deste artigo, uma compensacfo equivalente a
doze dias de vencimento por cada ano de servico prestado
até & inscrigio.

Art. 143.°— 1. Qs direitos a reconhecer pela Caixa
aos seus beneficidrios que estejam inscritos em outra ou
outras caixas de previdéncia serfio determinados nos ter-
mos deste Regulamento, independentemente dos direitos
adquiridos nas ‘demais instituigdes, salvo o disposto no
nimero seguinte.

2. Aos beneficidrios com direito a subs1d10 de doenca
em outra ou outras caixas de previdéncia, para as quais -
a Companhia contribua, a Caixa s6 pagard esse subsidio
na medida necessdria para completar o previsto neste
Regulamento, se for maior do que o recebido de outras
instituicoes.

Art. 144.° S#o. canceladas as prestagdes de jdias ou
contribuigdes complementares por aumento de vencimen-
tos que estejam em divida na data da aprovacio deste
Regulamento.

Art. 145.°— 1. Quando a variagdo do custo de vida
o justifique e o equilibrio financeiro da Caixa o permita,
o Ministro do Ultramar, sob proposta do conselho geral,
pode autorizar, por despacho, a actualizagfio, total ou

.parcial, das pensdes.

2. O despacho poderd restringir a actualizagio &s pen-
stes de nivel mais modesto e estabelecé-la na forma de
aumentos degressivos em relagiio ao montante das pen-
soes.

Art. 146.» — 1. Serfio revistas, de harmonia com as nor-
mas fixadas neste Regulamento, as pensdes atribuidas
desde 1 de Janeiro de 1961 até & data da aprovagio deste
Regulamento.

2. Serfio mantidas sem alteracio as pensdes que, no
mesmo periodo, tenham sido atribuidas por valor supe-
rior ao que resultar da revisfo.

Art. 147.° Os beneficidrios com residéncia permanente
no estrangeiro, em servigo da Companhia, sfio equipara-
dos, para os efeitos deste Regulamento, aos residentes na
metrépole.

Art. 148.° As duvidas que se suscitem na interpretacfio
deste Regulamento na parte que interessa & execuciio do
Decrefo n.° 47 166, de 26 de Agosto de 1966, serfio re-
solvidas por despacho do Ministro do Ultramar.

Art. 149.° Os membros dos corpos gerentes em exerci-
cio na data da aprovagiio deste Regulamento mantém o
seu mandato até ao termo do perfodo para que foram
nomeados ou eleitos.

Art. 150.° Este Regulamento entra imediatamente em
vigor.

Ministério do Ultramar, 9 de Fevereiro de 1968. —
O Ministro do Ultramar, Joaquim Morcira da Silva Cunha.
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