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Didrio da Republica, 2. série — N.° 205 — 24 de Outubro de 2007

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO ALENTEJO, E. P. E.

Deliberagao n.° 2166/2007

Por deliberacdo do conselho de administracao do Centro Hospitalar
do Baixo Alentejo, E. P. E., de 2 de Outubro de 2007, foram nomeados
definitivamente na categoria de operario principal, costureira, do qua-
dro de pessoal do Hospital José Joaquim Fernandes, Beja, tendo
precedido concurso interno de acesso limitado, ficando exoneradas
da anterior categoria a data da tomada de posse, as funciondrias
Maria Teixeira da Cruz Marques Dionisio e Maria José Silva Caro-
cinho Correia. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Outubro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Rui Sousa Santos.

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Despacho (extracto) n.° 24 508/2007

Por despacho do vogal executivo do conselho de administragao
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., de 3 de Setembro
de 2007, foi autorizada licenca sem vencimento de interesse publico
a Maria Amélia Teixeira da Costa de Almeida Caria, técnica pro-
fissional principal, ao abrigo do n.° 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 233/2005, de 29 de Dezembro, com efeitos a 8§ de Agosto de
2007. (Isento de fiscalizagao do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2007. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administracao, Jodo Nabais.

Despacho (extracto) n.° 24 509/2007

Por despacho do vogal executivo do conselho de administragao
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., de 6 de Junho
de 2007, foi autorizada licenga sem vencimento por longa duragio
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a Cristina Maria Fonseca da Cruz Manteigas, enfermeira especialista
em satde materna e obstétrica, ao abrigo do n.° 1 do artigo 78.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com a alteracao intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de Agosto, com efeitos
a 1 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizacdo do Tribunal de Contas.)

13 de Outubro de 2007.— O Vogal Executivo do Conselho de
Administragao, Jodo Nabais.

HOSPITAL PULIDO VALENTE, E. P. E.

Despacho (extracto) n.° 24 510/2007

Por despacho do vogal executivo do conselho de administragao
do Hospital Pulido Valente, E. P. E, de 19 de Julho de 2007, foi
autorizado o pedido de exoneracao da auxiliar de accao médica Cidélia
Maria Guerra Dias Guerreiro, do quadro de pessoal deste Hospital,
com efeitos a 1 de Julho de 2007, com perda de vinculo a fungdo
publica. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2007. — A Coordenadora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Elisabete Mendes.

Despacho (extracto) n.° 24 511/2007

Por despacho do vogal executivo do conselho de administragao,
do Hospital Pulido Valente, E. P. E, de 31 de Maio de 2007, foi
concedida a rescisdo do contrato administrativo de provimento da
assistente eventual de patologia clinica Rita Isabel Mendes Teixeira
Pinto, com efeitos a 9 de Julho de 2007. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Outubro de 2007. — A Coordenadora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, Elisabete Mendes.

CAMARA MUNICIPAL DE ALMODOVAR

Aviso n.° 20 531/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de cinco
lugares de operario qualificado principal, jardineiro

1 — Nos termos do disposto nos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por meu despacho
de 10 de Outubro de 2007, se encontra aberto concurso interno de
acesso geral para provimento de cinco lugares de operario qualificado
principal, jardineiro, do grupo de pessoal operario, do quadro de
pessoal desta Cadmara Municipal.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas indi-
cadas, caducando com o seu preenchimento.

4 — Conteudo funcional — o constante na alinea d) do grupo de
pessoal operario, do despacho n.° 38/88, do SEALOT, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 22, de 26 de Janeiro de 1988.

5 — Local de trabalho — as fungdes correspondentes aos lugares
a concurso serao desempenhadas na area do municipio de Almodévar.

6 — Remuneracao e outras condi¢des de trabalho — a remuneracao
sera a correspondente ao escalao 1, indice 204, a que corresponde

o vencimento de € 666,57, se outra nao resultar da aplicabilidade
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, sen-
do-lhe aplicavel, no que concerne as regalias sociais e condi¢oes de
trabalho, as normas genericamente vigentes para os funciondrios da
administracdo local.

7 — Requisitos de admissdo — s6 serdo admitidos ao concurso os
candidatos que satisfacam os requisitos gerais definidos no n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servico civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

7.1 — Sao ainda requisitos de admissdo os previstos no n.° 2 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.”® 247/87, de 17 de
Junho, 353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 238/99,
de 25 de Junho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as adaptagdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, com
as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.





