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8.5 — A classifica¢do final (CF) — sera traduzida numa escala de
0 a 20 valores e resultard da média aritmética simples ou ponderada
das classificagdes obtidas, pelos candidatos nos respectivos métodos
de selecgdo.

8.6 — A lista de candidatos — a lista de candidatos admitidos e
excluidos, bem como a lista de classificagdo final, serdo afixadas e
publicadas nos prazos estabelecidos e nos termos dos artigos 33.° e
34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.7 — Realizacdo das provas — o local, data e horario da realiza-
¢do das provas serdo marcadas oportunamente e comunicado pelo jari
mediante envio de oficio registado aos candidatos.

8.8 — Legislagdes aplicaveis — ao presente concurso sdo aplica-
veis as regras constantes dos Decretos-Leis n. 204/98, de 11 de Ju-
lho, com as adaptagdes do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de De-
zembro; Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, na redacc¢io
dada pela Portaria n.° 229/2006, de 10 de Margo; pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho; Decreto-Lei n.° 353-A/98, de 16 de Ou-
tubro, Lei n.° 44/99, de 11 de Junho; Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro; Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho; Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, e
Cddigo do Procedimento Administrativo.

8.9 — Empate — em caso de igualdade de classificagdo procede-se
ao desempate nos termos dos n.% 1 e 3 do artigo 37.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho.

8.10 — Quota de emprego — no caso de igualdade de classifica-
¢do sera dada preferéncia ao candidato com deficiéncia, a qual pre-
valece sobre qualquer preferéncia, legal conforme o previsto no
n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro.
Os candidatos portadores de deficiéncia, para beneficiarem da pre-
feréncia supra-referida tém que no requerimento inicial declarar sob
compromisso de honra, qual o tipo de deficiéncia e grau de incapa-
cidade, bem como, mencionar os meios de comunicagdo, expressio
a utilizar no processo de selec¢do, nos termos dos artigos 6.° ¢ 7.°
do referido diploma.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da Cama-
ra Municipal de Reguengos de Monsaraz, podendo ser remetido até
ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso pelo correio, com
aviso de recepc¢do para Camara Municipal de Reguengos de Monsa-
raz, Praca da Liberdade, 7200-370 Reguengos de Monsaraz, ou entre-
gue pessoalmente na Secgdo de Recursos Humanos, no edificio dos
Pacos do Municipio, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacionali-
dade, nimero fiscal de contribuinte, telefone, data do nascimento,
estado civil, niimero e data do bilhete de identidade e servi¢o de iden-
tificacdo que o emitiu, residéncia, codigo postal);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Concurso a que se candidata, com a identificacdo do mesmo,
mediante referéncia ao nimero e data do Didrio da Repiiblica onde
vem publicado o presente aviso;

e) quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar para apreciacdo do seu mérito, ndo podendo, porém, se-
rem levados em conta esses elementos quando ndo forem apresenta-
dos os respectivos documentos comprovativos;

/) Declarag@o sob compromisso de honra, da situago precisa em
que se encontra, relativamente aos requisitos gerais de admissdo, no
caso de ndo apresentar documentos comprovativos dos mesmos.

10 — Documentos exigidos — os requerimentos de admissdo a
concurso devem ser acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte
documentacdo, auténtica ou autenticada:

a) Fotocopia do bilhete de identidade e cartdo de contribuinte
fiscal;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para apreciacdo do seu mérito, nomeadamente
da formag@o profissional, ou que possam constituir motivo de prefe-
réncia legal;

d) Curriculum vitae pormenorizado e documentado, assinado e
datado pelo candidato, com a indicacgdo das tarefas desenvolvidas pelos
candidatos ao longo da sua actividade profissional e respectivos tem-
pos de duracdo, juntando fotocopias dos respectivos documentos com-
provativos.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
12 — Constituigdo do juri:

Presidente — vice-presidente da Camara Municipal, José Gabriel
Paixao Calixto.
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1.° vogal efectivo — chefe de Divisdo do Ordenamento do Ter-
ritorio e Gestdo Urbanistica, arquitecto Humberto Anténio Sousa
Branco.

2.° vogal efectivo — engenheiro civil assessor principal, José
Anselmo Godinho Teixeira.

1.° vogal suplente — técnico superior de direito de 2.” classe, Joa-
quim Viriato Cristeta Fonseca.

2.° vogal suplente — chefe de Divisdo de Ac¢do Cultural, Educa-
¢do, Desporto e Acgdo Social, Dr.* Ana Paula Ramalho Amendoeira.

12.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

25 de Julho de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, José Ga-
briel Paixdo Calixto. 3000213984

Aviso

Concurso interno de acesso limitado para provimento
de um lugar de operario qualificado principal — elec-
tricista.

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do pre-
sidente de 26 de Julho de 2006, foi nomeado o operario qualificado
principal — electricista, desta Camara Municipal, o candidato Vitor
Manuel Figueira Batista, na sequéncia do concurso aberto por meu
despacho de 1 de Margo de 2006, devendo o candidato fazer a acei-
tacdo no lugar no prazo de 20 dias a contar da data da publicacao
deste aviso no Didrio da Republica.

A nomeagio em causa ndo carece de visto do Tribunal de Contas
nos termos do n.° 1 artigo 46.° conjugado com a alinea b) do ar-
tigo 114.°, ambos da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

28 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Vitor Manuel
Bardo Martelo. 3000213986

CAMARA MUNICIPAL DE RIO MAIOR
Aviso
Nomeacao

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
8 de Agosto de 2006, no uso da competéncia que me foi atribuida por
forga das disposi¢des conjugadas no n.° 3 do artigo 57.° da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, e da alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da citada
lei, foi nomeada definitivamente a licenciada, Marta Isabel Vitoriano
de Carta Matos Flor, para o grupo de pessoal técnico superior, carrei-
ra de técnico superior, categoria de 2.? classe (area de psicologia edu-
cacional).

A candidata devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar da
data da publicag@o do presente aviso no Didrio da Republica.

O processo de nomeacdo ndo esta sujeito a fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas, nos termos do artigo 46.°, n.° 1, conjugado com
o artigo 114.°, n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

11 de Agosto de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, Carlos
Alberto Nazaré Almeida. 1000304796

CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL
Aviso

Manuel Rito Alves, presidente da Camara Municipal do Sabugal,
no uso da competéncia que me é conferida nos termos da alinea @) do
n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, nomeio em regime de substitui-
¢do a assistente administrativa especialista, Nélia Lopes Vasco, para
o lugar de chefe da Sec¢do de Expediente Geral e Arquivo desta Ca-
mara Municipal, pelo periodo de seis meses, nos termos previstos no
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 466/79, de 7 de Dezembro, com a re-
dacg¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 406/82, de 27 de Setembro, com
efeitos a 25 de Julho de 2006.

25 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Rito Alves.
1000304814





