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ANEXO
Instituto Politécnico de Leiria
Curso de especializacao tecnoldgica de Fabricacao Automatica

Prosseguimento de estudos

Cursos
CET Bietapico de licenciatura Unig:dcs
7 em Engenharia Mecénica crédito
Unidades curriculares Unidades;rriculares
Inglés ........... .. ... InglésT................. 3
gestaq Ge_ral ...... RERRRE Organizagio ¢ Gestao da
rganizagao Industrial .... o
. . ; Producio. 6
Qualidade, Ambiente, Satde - .
Gestao Industrial ........
e Seguranca. o T ]
. Desenho Técnicol .......
Desenho Técnico ......... { o } 8
n ! Desenho Técnico Il ......
Mecanica Geral .......... Mecanica Geral ......... 4
Tecnologia Mecanica . .. ... } . At
Construcdes Metalomecanicas. Tecnologia Mecénical ... 4
Tecnologia dos Materiais | Tecnologia de Materiais 5
Orgaos de Maquinas ...... Orgaos de Maquinas1 .. .. 5
Oleo-Hidraulica ¢ Pneuma- | Oleo-Hidraulica e Pneuma- 5
tica. tica.
Total de créditos 40

Escola Superior de Enfermagem de Angra do Heroismo

Aviso n.° 2863/2005 (2.2 série). — A pedido da funcionaria Mar-
garida de Ornelas Bruges Armas, enfermeira graduada do quadro
de pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo,
cessa a comissao de servigo extraordinaria, com efeitos a 28 de Feve-
reiro de 2005, para a qual fora designada pelo despacho n.° 31/2004,
de 21 de Dezembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 23,
de 2 de Fevereiro de 2005.

2 de Marco de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Luis
Miguel Salvador Machado Gomes.

Estadio Universitario de Lisboa, I. P.

Contrato n.° 512/2005. — Contrato n.° 1/EUL/2005 — contrato-
-programa de desenvolvimento desportivo. — De acordo com o esta-
belecido nos artigos 54.° e 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho
(Lei de Bases do Desporto), e no Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro, em conjugagido com o disposto no artigo 21.° do Decre-
to-Lei n.° 10/2005, de 6 de Janeiro, € celebrado entre o Estadio Uni-
versitario de Lisboa, I. P., adiante designado abreviadamente por
EUL, 1. P, representado pelo seu presidente, Dr. Jodo Manuel da
Silva Roquette, como primeiro outorgante, e a Federacao Académica
do Desporto Universitario, adiante designada abreviadamente por
FADU, representada pelo seu presidente, Carlos Sousa Santos, como
segundo outorgante, um contrato-programa que se rege pelas seguin-
tes clausulas:

Clausula 1.2

Objecto do contrato-programa

O presente contrato-programa tem por objecto a atribuicdo a
FADU da contribuicdo financeira constante da clausula 3.* deste con-
trato, para apoio a execucdo do programa de desenvolvimento des-
portivo no ensino superior, que depois de aprovado pelo EUL, 1. P,
na sequéncia da assinatura do presente contrato, sera a ele anexado,
do qual passard a fazer parte integrante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato-programa
O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data a sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2005.
Clausula 3.2
Afectaciao da comparticipacao financeira

1— A comparticipagdo financeira a prestar pelo EUL, 1. P., a
FADU, para os efeitos referidos na clausula 1.2, ¢ do montante de
€ 270 000, sendo:

a) €192 550 para a execugdo do projecto de actividades regu-
lares;

b) €50000 para a execugdo do projecto de participacoes
internacionais;

¢) €20000 para a execugao do projecto de concessdo de sub-
sidios extraordinarios as Academias de Lisboa e Porto, tendo
em vista 0 apoio a organizacao dos campeonatos regionais
universitarios de Lisboa e Porto;

d) € 7450 para a execugao do projecto de formacdo de recursos
humanos.

2 — Relativamente as verbas referidas nas alineas a) e ¢) do nimero
anterior, cabe a FADU definir os apoios financeiros a atribuir as
associagdes académicas e ou de estudantes suas filiadas, referentes
ao desenvolvimento e organizacdo de actividades, de acordo com o
regulamento e critérios aprovados em assembleia geral da FADU,
fixando, para o efeito, os respectivos montantes a serem satisfeitos
por forca da verba devidamente referenciada no orcamento.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a verba referida
na alinea a) do n.° 1, relativa ao projecto de actividades regulares,
devera ser prioritariamente aplicada na organizacao dos campeonatos
nacionais universitarios (CNU).

4 — A comparticipagao financeira prevista na alinea d) do n.° 1
sera afecta a execugao do projecto de formagao de recursos humanos
referido naquela alinea, custeando, designadamente, os cursos ou
accoes de formacao para dirigentes e técnicos do desporto no ensino
superior. O programa de formagcéo referido nao contempla a formagao
de praticantes desportivos.

5 — A comparticipagdo financeira prevista na alinea b) do n.° 1
da clausula 3.2 serd afecta a execugao do projecto de actividades refe-
rido naquela alinea, custeando, designadamente, a participagao nacio-
nal em competi¢oes universitdrias internacionais sob a égide da Fede-
racdo Internacional do Desporto Universitario (FISU) ou da Asso-
ciacdo Europeia do Desporto Universitario (EUSA), bem como a
organizacdo de competi¢des universitdrias internacionais e a repre-
sentacao da FADU junto dos organismos internacionais do desporto
universitario.

6 — A aplicagdo das verbas referidas nas alineas a), b), ¢) e d)
do n.° 1 desta clausula sera feita tendo em conta o or¢amento ela-
borado de acordo com o programa de actividades da FADU para
2005, aprovado pelo EUL, I. P.

7— A alteragao a aplicacdo das verbas previstas neste contrato
s6 podera ser feita mediante a correspondente autorizagdo do primeiro
outorgante, com base em proposta fundamentada.

Cléausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1— A comparticipagdo referida nas alineas a), b) e ¢) do n.° 1
da clausula anterior, para actividades regulares, participacoes inter-
nacionais e subsidios as associacdes, num total de € 262 550, sera
disponibilizada em duodécimos, sendo paga no final de cada um dos
meses do ano de 2005.

2 — A comparticipacao referida na alinea d) do n.° 1 da clausula
anterior, para formacao de recursos humanos, num total de € 7450,
sera concedida a medida que o programa de formacao for executado,
nas seguintes condigoes:

a) A disponibilizagdo da comparticipacao sera efectuada mediante
a apresentacao de relatorios dos cursos ou accoes de for-
macao, até 30 dias apds a sua realizagdo, de acordo com
um modelo de relatério proposto pelo EUL, I. P.;

b) Os relatdrios deverao ser instruidos com os documentos com-
provativos das despesas suportadas por forca daquela com-
participagao e integrar a documentacdo técnica, os manuais
de formacao especificos e respectivos contetidos.

Clausula 5.2
Obrigacées da FADU
1— A FADU deve:

a) Entregar, no prazo de 30 dias ap6s a celebracdo deste con-
trato-programa, o orcamento para 2005 (da totalidade das
verbas que a FADU venha a orcamentar), para o desenvol-
vimento das suas actividades, o qual devera ser consubstan-
ciado num mapa discriminativo das despesas por cada uma
das rubricas objecto do contrato, com indicagao das alocacoes
efectuadas e critérios das respectivas imputagdes;

b) Dar cumprimento ao programa de actividades e orgamento,
apresentados ao EUL, I. P., por forma a atingir os objectivos
€Xpressos N0 mesmo;

¢) Enviar ao EUL, I. P., até 1 de Abril de 2005, um relatério
de actividades e respectivo mapa de execucdo orcamental,
referente ao 2.° semestre de 2004, acompanhado do respectivo
balancete analitico;
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d) Enviar ao EUL, L. P., até 30 de Agosto de 2005, um mapa
de execucao or¢camental segundo a estrutura referenciada na
alinea a) desta cldusula, referente ao 1.° semestre de 2005,
acompanhado do respectivo balancete analitico;

e) Entregar, até 30 de Abril de 2006, o relatério anual e conta
de geréncia de 2005, com o parecer do conselho fiscal e copia
da acta de aprovagdo pela assembleia geral, incluindo as
demonstracoes financeiras previstas no POC. O relatério
anual a apresentar deve incidir sobre os aspectos assinalados
no programa de actividades de 2005 a que este apoio se des-
tina, devendo ser acompanhado de elementos que certifiquem
a efectiva realizacao das actividades;

f) Entregar, até 15 de Novembro de 2005, o programa de acti-
vidades e orcamento para 2006, caso pretenda celebrar o con-
trato-programa para esse ano;

g) Fazer constar em todos os suportes documentais e material
de divulgacdo das actividades da FADU o logétipo do
EUL, L. P., conforme regras definidas por este organismo.

2 — O ndo cumprimento do estabelecido no nimero anterior por
parte do segundo outorgante implicara a exclusdo da comparticipagido
financeira, quando tal ndo seja prévia e devidamente justificado e
formalmente autorizado pelo EUL, I. P.

Cléausula 6.2
Obrigacées do EUL, 1. P.

1— Compete ao EUL, 1. P., verificar o exacto cumprimento do
programa de actividades que justificou a celebragiao do presente con-
trato, procedendo ao controlo da sua execugdo, com a observancia
do disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro.

2— O EUL, L. P, compromete-se a efectuar o pagamento da com-
participagao financeira tal como estipula a cldusula 4. do presente
contrato-programa, de acordo com o regime de administracao finan-
ceira do Estado.

Clausula 7.2
Incumprimento do contrato-programa

O incumprimento do presente contrato-programa ou o desvio dos
seus objectivos por parte do segundo outorgante implica a integral
devoluc@o da verba referida nas clausula 3., de harmonia com o
estabelecido no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de
Novembro.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato-programa

A revisdo e a cessagdo do presente contrato-programa regem-se
pelo disposto, respectivamente, nos artigos 15.° e 16.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

17 de Janeiro de 2005. — O Presidente do EUL, 1. P., Jodo Manuel
da Silva Roquette. — O Presidente da FADU, Carlos Sousa Santos.

(O presente contrato esta isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas, nos termos no artigo 75.° da Lei
n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro).

Homologo.

27 de Janeiro de 2005. — A Ministra da Ciéncia, Inovacao e Ensino
Superior, Maria da Graga Martins da Silva Carvalho.

Instituto Tecnolégico e Nuclear, 1. P.

Despacho n.° 5932/2005 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Fevereiro de 2005 do presidente do conselho directivo do Instituto
Tecnoldgico e Nuclear, I. P.:

Antoénio Gois, operdrio da carreira de operario qualificado — nomeado
definitivamente, precedendo concurso interno de acesso geral, ope-

rario principal da carreira de operario qualificado, escaldo 1, indice
204, do quadro de pessoal do Instituto Tecnoldgico e Nuclear, I. P.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Margo de 2005. — A Directora de Servicos de Administragao
Geral, Fdtima Pereira Gongalves.

Despacho n.° 5933/2005 (2.2 série). — Por despacho de 2 de
Fevereiro de 2005 do presidente do conselho directivo do Instituto
Tecnoldgico e Nuclear, I. P.:

Jodao Maria Mota de Oliveira, técnico de 1.* classe da carreira téc-
nica —nomeado definitivamente, precedendo concurso interno de
acesso geral, técnico principal da carreira técnica, escalao 1, indice 400,
do quadro de pessoal do Instituto Tecnoldgico e Nuclear, I. P. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Margo de 2005. — A Directora de Servicos de Administragao
Geral, Fdtima Pereira Gongalves.

Instituto Nacional de Engenharia,
Tecnologia e Inovacéo, I. P.

Aviso n.° 2864/2005 (2.2 série). — Declara-se sem efeito a trans-
feréncia do assessor principal Vicente Dias Martins, publicada no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 9, de 13 de Janeiro de 2005, pelo
aviso n.° 298/2005, autorizada pelo despacho do secretério-geral-ad-
junto do Ministério da Educacdo de 14 de Julho de 2004 e pela
deliberacao do conselho directivo do INETI de 26 de Outubro de
2004, por o préprio ndo ter aceite a transferéncia nos prazos legais.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Margo de 2005. — O Director de Servicos, Amadeu Silvestre.

Aviso n.° 2865/2005 (2.2 série). — Por deliberagdo do conselho
directivo do INETI de 2 de Marco de 2005:

Bento Anténio Bréazio Correia, investigador principal do quadro de pes-
soal do ex-Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Industrial,
aprovado pela Portaria n.° 592-B/93, de 15 de Junho, actual Instituto
Nacional de Engenharia, Tecnologia e Inovacao, I. P. — autorizada
a seu pedido a passagem a situagdo de licenca sem vencimento
de longa duracado, com efeitos a 7 de Margo de 2005. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Margo de 2005. — O Director de Servigos, Amadeu Silvestre.

MINISTERIO DA SAUDE

Departamento de Modernizagao e Recursos da Saude

Aviso n.° 2866/2005 (2.2 série). — Tendo em atencao que as
candidatas Catarina Aurora Lisboa da Silva Lourenco, Vera Licia
de Almeida Lebre e Ana Manuel Caeiro Martins ndo tomaram posse
das vagas que lhes haviam sido destinadas, torna-se publica, em cum-
primento do disposto no n.° 6 do artigo 17.° do Regulamento de
Estégio da Carreira dos Técnicos Superiores de Saude, aprovado atra-
vés da Portaria n.° 796/94, de 7 de Setembro, a lista adicional de
afectacdo das candidatas aos locais de estdgio em resultado do con-
curso externo de admissao ao estagio de especialidade da carreira
dos técnicos superiores de satde, ramo de laboratério, aberto pelo
aviso n.° 18 121/2000 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 298, de 28 de Dezembro de 2000, com as alteracoes
introduzidas pelo aviso n.° 496/2001 (2.* série), publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 10, de 12 de Janeiro de 2001:

Lista nominal de candidatos

Local de colocagao

Ana Cristina C. Ribeiro de Amorim Pereira .......................
Eugénia Maria L6 Pereira ........... ... ... o i i i
Eva Marcia Barros Pinelo Tiza ............. ...,

Hospital Nossa Senhora da Assungdo — Seia.
Hospital Sao Teoténio, S. A. — Viseu.
IPO — Centro Regional de Oncologia de Lisboa, S. A.

1 de Margo de 2005. — O Director-Geral, Pedro Portugal.



