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a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 517/2005:

Rosa Maria Moura Guedes Pinto — celebrado contrato administrativo
de provimento como encarregada de trabalhos, auferindo o ven-
cimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos
a partir de 13 de Setembro de 2004 e validade até 12 de Setembro
de 2005.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 518/2005:

Nuno Alexandre Neto Dias — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, auferindo o vencimento
previsto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 25 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 519/2005:

Nuno Miguel da Costa Pereira — celebrado contrato administrativo
de provimento como encarregado de trabalhos, em regime de tempo
parcial (40 %), auferindo o vencimento previsto na lei geral para
a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 520/2005:

Artur Luís Gonçalves de Azevedo Rebelo Alves — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente em
regime de tempo parcial (30 %), auferindo o vencimento previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
1 de Outubro e validade até 31 de Dezembro de 2004.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 521/2005:

João António Pereira Bandeira Costa — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente em regime
de tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento previsto na lei
geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de 25 de
Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 522/2005:

Lino Rui dos Santos Oliveira — celebrado contrato administrativo de
provimento como assistente, auferindo o vencimento previsto na
lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de 15
de Novembro de 2004 e validade até 14 de Novembro de 2007.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 523/2005:

Patrícia Alexandra Neves Martins Marques — celebrado contrato
administrativo de provimento como encarregada de trabalhos, aufe-
rindo o vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a partir de 13 de Setembro de 2004 e validade até
12 de Setembro de 2005.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 524/2005:

Fernando Maria Sarmento Oliveira e Silva — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente em
regime de tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento previsto

na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
12 de Janeiro e validade até 30 de Setembro de 2005.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 525/2005:

Venceslau Manuel Magalhães Correia — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
auferindo o vencimento previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade
até 30 de Setembro de 2005.

17 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Escola Superior de Música e das Artes do Espectáculo

Rectificação n.o 449/2005. — Por ter saído com inexactidão a
publicação do contrato (extracto) n.o 179/2005, de Florian Perztborn,
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 30, de 11 de Fevereiro
de 2005, a p. 2010, rectifica-se que onde se lê «equiparado a pro-
fessor-adjunto, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004» deve
ler-se «equiparado a professor-adjunto, válido por um ano, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004».

24 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração
de Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Instituto Superior de Contabilidade e Administração

Despacho (extracto) n.o 5977/2005 (2.a série). — Por despacho
de 24 de Janeiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico do
Porto:

Maria da Soledade Amieiro Borges Silva — nomeada definitivamente
chefe de secção, com efeitos a partir da data de aceitação.

28 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Orlando F. B.
Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.o 526/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Duarte Barroso Lopes — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de 1
de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 527/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Manuel Alves Eiriz — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 528/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

António Constantino Lopes Martins — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 27 de Outubro de 2004 e validade até 26 de Outubro
de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 529/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Adelaide Isabel dos Santos Vieira Braga Sampaio — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a professora-
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-adjunta, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2004 e validade
até 14 de Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 530/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

João António Antunes Marinho Marques — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de
Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 531/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Fernando Manuel Pinto de Jesus e Silva — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 30 de Setembro de 2004 e validade até 29 de Setembro
de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 532/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

João Augusto Farinas de Almeida Falcão — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, em
regime de tempo parcial (50 %), com efeitos a partir de 30 de
Outubro de 2004 e validade até 29 de Outubro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 533/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Manuel de Almeida Malho — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 534/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Veríssimo Manuel Brandão Lima Santos — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 535/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Lino Manuel Baptista Figueiredo — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 15 de Setembro de 2004 e validade até 14 de
Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 536/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Henrique Guilherme de Oliveira Correia — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, em
regime de tempo parcial (60 %), com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 537/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Jaime António Pires Gabriel Silva — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em

regime de tempo parcial (60 %), com efeitos a partir de 15 de
Setembro de 2004 e validade até 14 de Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 538/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Jorge Manuel Teixeira Tavares — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos
a partir de 21 de Outubro de 2004 e validade até 20 de Outubro
de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 539/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Fernanda Maria Oliveira Pereira Mendes do Amaral — renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a assis-
tente, com efeitos a partir de 30 de Setembro de 2004 e validade
até 29 de Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 540/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Marina Amélia Amorim de Sousa Ferreira — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, com
efeitos a partir de 30 de Setembro de 2004 e validade até 29 de
Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.o 541/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Alberto Martins da Fonte — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial (60 %), com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e
validade até 30 de Setembro de 2006.

1 de Março de 2005. — O Chefe da Divisão de Administração de
Pessoal, Luís Carlos S. Fernandes.

Despacho (extracto) n.o 5978/2005 (2.a série). — Por despacho
de 3 de Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Paula Maria Ribeiro da Silva Venda, técnica profissional principal,
posicionada no 5.o escalão, índice 295 — reclassificada na categoria
de técnica de 2.a classe da carreira técnica, ficando posicionada
no 1.o escalão, índice 295, com efeitos a partir da data da aceitação.

2 de Março de 2005. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Despacho (extracto) n.o 5979/2005 (2.a série). — Por despacho
de 3 de Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Domingos Amaro Correia, auxiliar administrativo, posicionado no
2.o escalão, índice 137 — reclassificado na categoria de técnico pro-
fissional de 2.a classe da carreira técnica profissional, ficando posi-
cionado no 2.o escalão, índice 199, com efeitos a partir da data
da aceitação.

2 de Março de 2005. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.

Despacho (extracto) n.o 5980/2005 (2.a série). — Por despacho
de 3 de Dezembro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico
do Porto:

Maria de Fátima Leite Magalhães, assistente administrativa especia-
lista, posicionada no 1.o escalão, índice 269 — reclassificada na cate-
goria de técnica de informática do grau 1, nível 1, da carreira de
técnico de informática, ficando posicionada no 1.o escalão,
índice 332, com efeitos a partir da data da aceitação.

2 de Março de 2005. — O Administrador, Orlando F. B. Fernandes.


