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3 — O conselho geral pode deliberar a publicagdo dos trabalhos
noutros meios para além do referido no nimero anterior.

Artigo 3.°
Beneficiarios

1 — Podem candidatar-se solicitadores ou agentes de execugdo em
efetividade de fungdes, solicitadores ou agentes de execugao estagiarios,
formadores, estudantes e professores universitarios da area da soli-
citadoria ou do direito.

2 — Os trabalhos candidatos deverdo ser originais, podendo ser apre-
sentados a titulo individual ou coletivo.

3 — Sob pena de exclusdo, os trabalhos candidatos ndo podem ter
sido comunicados, divulgados ou publicados, nem apresentados a outro
prémio ou iniciativa até a data da sua apreciacgao pelo Juri.

Artigo 4.°
Calendario e formalizagao das candidaturas

1 — O inicio do periodo para recolha de trabalhos ¢ anunciado uma
vez por ano, no sitio eletronico da CS, sem prejuizo da sua divulgacéo
com recurso a outros meios de comunicagao.

2 — As candidaturas sdo entregues, em formato eletronico, em termos
a definir no comunicado a que se refere o nlimero anterior.

3 — As candidaturas devem incluir:

a) Identificacdo e contactos (morada, telefone e correio eletronico)
dos candidatos;

b) Declaragdo assinada pelos candidatos de aceitagdo dos termos do
presente regulamento;

¢) Declaragdo de cedéncia de direitos de autor a favor da CS, assinada
pelos candidatos.

4 — O incumprimento do prazo previsto para entrega de trabalhos ou
a falta de apresentacdo da documentagao referida no nimero anterior
determinam a rejei¢do da candidatura.

5 — Os trabalhos devem ser apresentados com um limite maximo
de 20 paginas, a dois espagos, em letra tipo 11, em folhas formato A4.

6 — Consagra-se como exce¢ao ao niimero anterior a faculdade de o
Juri propor ao autor cortes especificos ao trabalho, de forma a cumprir
o limite maximo.

Artigo 5.°

Processo de decisao

1 — Apos a analise interna dos trabalhos candidatos, os mesmos séo
avaliados por um Juri.
2 — O Juri é composto por 3 membros:

a) Um membro indicado pelo conselho geral da Camara dos So-
licitadores, de entre os seus membros, que preside e possui voto de
qualidade;

b) Um membro indicado pelo conselho regional do norte;

¢) Um membro indicado pelo conselho regional do sul.

3 — Os membros do Juri ndo podem ter qualquer participagdo na
elaboragdo dos trabalhos apresentados.

4 — Da reunido de avaliagdo do Juri ¢ lavrada ata, da qual deve constar
o local, a data e a hora da reunido, a identificagdo dos participantes, os
assuntos apreciados e as delibera¢des tomadas.

5 — A deliberagao final deve ocorrer no prazo de 30 dias apds a data
limite para apresentag@o de candidaturas.

6 — A deliberacéo final ndo ¢ passivel de recurso.

7 — O Juri pode deliberar ndo publicar qualquer trabalho candidato,
caso entenda que os trabalhos apresentados ndo reunem a qualidade
minima exigida.
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Artigo 6.°
Divulgacio e publicagio dos trabalhos

1 — Os autores dos trabalhos selecionados autorizam a sua divulgagéo
e publicacdo por parte da CS.

2 — Os autores dos trabalhos selecionados mantém o direito de publi-
car o trabalho em outras publicagdes cientificas nacionais ou estrangeiras,
mediante pedido de autorizagao a CS.

Artigo 7.°
Disposi¢des finais

Todos os casos omissos no presente Regulamento sdo submetidos
a apreciacdo do Juri, que decide, sem possibilidade de recurso da de-
liberag@o.

Aprovado em reunido do conselho geral de 8 de margo de 2014.

10 de margo de 2014. — O Presidente da Camara dos Solicitadores,
José Carlos Resende.
207687763

ORDEM DOS ADVOGADOS
Conselho de Deontologia de Coimbra

Edital n.° 227/2014

Rui Magalhdes, Advogado e Presidente do Conselho de Deontologia
de Coimbra da Ordem dos Advogados, em cumprimento do disposto
nos artigos 137.° ¢ 169.° do E. O. A. torna publico que, por acérddo do
Conselho Superior de 3 de maio de 2013, referente aos autos de Processo
Disciplinar n.° 141/2009-C/D (118/2012-CS/R), com transito em julgado,
foi aplicada ao Senhor Dr. César Augusto Lopes Tomé, com o nome
abreviado de Dr. César Tomé, Advogado (a), com domicilio profissional
na Av. Miguel Bombarda, 69-3.>-Dt°. em Lisboa, portador(a) da cédula
profissional 1785-C, a pena disciplinar de um ano de suspensdo do
exercicio da profissdo e a sancdo acessoria de restitui¢do a participante
da quantia de dezasseis mil quatrocentos e trinta e trés euros e quinze
céntimos, por violagdo dos deveres consignados nos artigos 83/2, 86 a),
96/1, todos do Estatuto da Ordem dos Advogados.

O cumprimento desta pena teve o seu inicio em 14 de fevereiro de
2014, que foi o dia seguinte aquele em que a decisdo se tornou definitiva
(art®. 168 n.°.1 do EOA) e termina a 13 de fevereiro de 2015.

Para constar se passou o presente edital, que vai ser afixado e publi-
cado de harmonia com as disposi¢des legais aplicaveis.

11 de margo de 2014. — O Presidente do Conselho de Deontologia,
Rui Magalhaes.
207681299

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Declaragao de retificagdo n.° 304/2014

Por ter sido enviado para publicagdo, com inexatiddo, o quadron.® 5,
relativo ao 2.° semestre do 2.° ano do ciclo de estudos conducente ao
grau de licenciado em Protecédo Civil e Gestdo de Riscos, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 185, de 24 de setembro de 2012 (des-
pacho n.° 12467/2012), acreditado na A3ES (processo NCE/11/00966)
e registado na DGES com o niimero R/A Cr 90/2012, onde se 1€ o no
quadro acima referido deve ler-se o quadro em anexo, devidamente
retificado.

13 de margo de 2014. — O Reitor, Jodo Luis Roque Baptista Gaspar.

Ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Protecao Civil e Gestdo de Riscos

2.° ano/2.° semestre

QUADRON.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Are’:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ ) 3) “) ®) © @
Dindmica Litoral .. .......... ... .. ... .. ... ...... CT Semestral . ...| 168 | T-30; PL-30; TC-15;0T-2 6
Avaliagdo de Impacte Ambiental . . ................. CA Semestral . ... 168 T-30; PL-30; OT-2 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
@ 2) 3) 4) ) (6) (@)
Polui¢do e Meio Ambiente. . ...................... CA Semestral . ...| 168 T-30; PL-30; OT-2 6
Protecdo e Combate de Incéndios . ................. PPB Semestral .. ..| 168 T-30; TP-30; OT-2 6
Ambiente e Saude Pablica........................ SP Semestral ....| 168 T-30; TP-30; OT-2 6
207688913
UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Servigos Académicos

Declaragao de retificagdo n.° 305/2014

Por ser saido com inexatiddo o aviso n.° 2646/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 35, de 19 de fevereiro de 2014, referente ao
curso de licenciatura em Arqueologia, retifica-se que, no quadro n.° 4, onde se 1é:

Tempo de trabalho
Unidades Curriculares Area Cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Organizacdo e Desenvolvimento de Projectos de Investigacdo. . ....... Arq Semestral . . . ... 140 26TP; SOT 5
deve ler-se:
Tempo de trabalho
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Organizacdo e Desenvolvimento de Projetos de Investigagdo. ......... Arq Semestral . . . ... 140 26TP; SOT 5
12 de margo de 2014. — A Diretora, Maria Carlos Ferreira.
207683689

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Edital n.° 228/2014

Doutor Manuel Antonio Cotdo de Assuncéo, Professor Catedratico
e Reitor da Universidade de Aveiro, faz saber que, pelo prazo de
trinta dias uteis contados do dia util imediato aquele em que o pre-
sente edital for publicado no Didrio da Repuiblica, se encontra aberto
concurso documental, de &mbito internacional, para recrutamento de
1 (um) posto de trabalho de Professor Associado, na area disciplinar
de Biologia.

O presente concurso, aberto por despacho de 19 de fevereiro de
2014, do Reitor da Universidade de Aveiro, rege-se pelas disposi-
¢oes constantes dos artigos 37.° e seguintes do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, adiante designado por ECDU, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de novembro, com a nova redagdo
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, alterada
pela Lei n.° 8/2010, de 13 de maio, e pela demais legislagdo e normas
regulamentares aplicaveis, designadamente pelo Regulamento Interno
dos Concursos para a Contratagdo de Pessoal Docente em Regime de
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, adiante designado por
Regulamento, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 222,
de 16 de novembro de 2010.

1 — Requisitos de admisséo:

1.1 — Constitui requisito de admissdo ao concurso, em conformi-
dade com o que determina o artigo 41.° do ECDU: ser titular do grau
de doutor em Biologia ou Ecologia, ou em area afim, atribuido ha mais
de cinco anos, contados da data limite para a entrega das candidaturas,
nos termos do artigo 41.° do ECDU.

1.2 — Os opositores ao concurso detentores de habilitagdes obtidas
no estrangeiro devem comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou
registo do grau de doutor, nos termos da legislacdo aplicavel.

2 — Formalizacao das candidaturas:

As candidaturas sdo apresentadas através de requerimento dirigido
ao Reitor da Universidade de Aveiro, nos seguintes termos e condicdes:

2.1 — O requerimento deve conter, entre outros, os seguintes ele-
mentos:

a) Identificac@o do concurso;

b) Identificagdo do candidato pelo nome completo, data de nascimento,
nacionalidade e endereco postal e eletronico;

¢) Indicagdo da categoria e da instituigdo onde presta servico docente,
quando aplicavel;

d) Indicagao dos graus detidos pelo candidato;

e) Mengao de que o candidato declara serem verdadeiros os elementos
ou factos constantes da candidatura.

2.2 — O requerimento ¢ acompanhado da seguinte documentagao:

a) Copia do curriculum vitae contendo todas as informagdes per-
tinentes para a avaliacdo da candidatura tendo em consideragdo os
critérios de selegdo e seriag@o constantes do ponto 5 do presente edital,
recomendando-se que 0 mesmo seja organizado de acordo com os subfa-
tores de avaliagdo discriminados abaixo, no ponto 6;

b) Prova de que o candidato cumpre o requisito de ter pelo menos
60 % dos seus artigos constantes na base de dados bibliograficos «Web
of Science Core Collection» classificados numa das seguintes «research
areas»: «Zoology» ou «Plant Sciences»”.

¢) Copia de trabalhos que hajam sido selecionados pelo candidato como
mais representativos do seu curriculum vitae, até um maximo de cinco;

d) Relatorio sobre os conteiidos, métodos de ensino e bibliografia
numa disciplina da drea em que ¢ aberto o concurso;

e) Relatorio completo de citagdes obtido na base de dados bibliogra-
ficos «Web of Science Core Collection», com explicitagdo das palavras-
-chave usadas na pesquisa (diferentes modos de exprimir o nome do
candidato nas publicagdes cientificas, combinados com os elementos de
composi¢do booleana AND, OR ou NOT), de modo a que o juri possa
reproduzir o procedimento, nomeadamente de acordo com o ponto 6.1.1;





