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MINISTERIO DA SAUDE

Administragao Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Saude da Guarda

Despacho n.° 9168/2005 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administracao da Administracao Regional de Saide do Centro
de 11 de Marco de 2005:

Olga Maria Francisco Freire, enfermeira graduada, a exercer fungdes
no Centro de Satide de Seia — autorizada a equiparagdo a bolseiro
a tempo parcial para frequentar o complemento de formacido em
Enfermagem no Instituto Superior Politécnico de Viseu, Escola
Superior de Enfermagem de Viseu, de acordo com o horario escolar.

11 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Maria Emilia Coelho de
Pina.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Satde de Vila Real

Aviso n.° 4445/2005 (2.7 série). — 1 — Faz-se publico que, por
despacho do coordenador da Sub-Regido de Satde de Vila Real de
5 de Abril de 2005, no uso de competéncia delegada, se encontra
aberto, pelo prazo de 20 dias uteis contados a partir da data da publi-
cagdo deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de
ambito sub-regional para provimento de um lugar de assistente da
carreira médica de saide publica no quadro de pessoal da Admi-
nistragdo Regional de Satde do Norte, Sub-Regiao de Saide de Vila
Real, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, pela Portaria n.° 44/98, de 27 de
Janeiro, pelo Cddigo do Procedimento Administrativo e, supletiva-
mente, pelo Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho.

3 — Local de trabalho — Centro de Saude de Valpagos.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar referido
e caduca com o seu preenchimento.

5 — Contetido funcional — o conteddo funcional € o constante no
artigo 35.° e no n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de
6 de Marco.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 58 do regulamento
dos concurso aprovado pela Portaria n.° 44/98, de 27 de Janeiro.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente de satude publica ou equivalente,
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

7 — Método de selecgao — o método de seleccdo a utilizar € o
da avaliacao curricular, nos termos do n.° 62, alinea a), da seccao
VI do regulamento aprovado pela Portaria n.° 44/98, de 27 de Janeiro.

8 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado em papel liso, de for-
mato A4, dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Satude de Vila
Real e entregue no Gabinete de Gestao de Pessoal, sito na Rua
de Miguel Torga, 12-F, 5000-524 Vila Real, durante as horas normais
de expediente, podendo também ser remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, considerando-se apresentado dentro do prazo se for expe-
dido até ao termo do prazo fixado neste aviso.

8.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Grau, categoria profissional e estabelecimento ou servigo a
que o candidato se encontra vinculado;

c) Pedido para ser admitido a concurso e identificacdo do
mesmo, com referéncia ao nimero, a data e a pagina do
Didrio da Republica onde este aviso se encontra publicado;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato
possui todos os requisitos gerais de provimento em funcoes
publicas referidos no n.° 6.1 do presente aviso;

e) Indicagao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria identificagao;

f) Indicagao de quaisquer outros elementos de valorizagao cur-
ricular que o candidato julgue dever referir, juntando provas
dos mesmos;

g) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusao, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
satude publica ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢do publica;

¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.3 — De acordo com o estipulado no n.° 56.1 do Portaria n.® 44/98,
de 27 de Janeiro, os exemplares do curriculum vitae podem ser apre-
sentados até 10 dias uteis apds o termo do prazo de candidatura,
implicando a sua nao apresentacgio dentro daquele prazo a nao admis-
$40 a concurso.

9 — Publicitagao das listas:

9.1 — A lista de candidatos admitidos e excluidos sera afixada na
sede da Sub-Regido de Satde de Vila Real, sendo os candidatos
notificados da afixagdo por oficio registado com aviso de recepcao,
acompanhado de copia da lista.

9.2 — A lista de classificacdo final, ap6s homologagéo, serd publi-
cada no Didrio da Reptiblica, 2.* série.

10 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — O jtri tera a seguinte composicao:

Presidente — Dr. Manuel Fernandes Pinheiro, chefe de servico
de satide publica e adjunto do delegado regional de satde
publica do Norte em Vila Real.

Vogais efectivos:

Dr. José Alberto dos Santos Pereira Faria, assistente gra-
duado de satide publica.

Dr.? Maria Cristina da Fonseca e Sousa, assistente graduada
de satde publica.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Anténio Guedes Marques, assistente gra-
duado de satide publica.

Doutor Carlos Manuel Jesus Alves, assistente graduado de
saude publica.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

7 de Abril de 2005.— O Coordenador, Virgilio Lopes Miguel.
Direccao-Geral da Saude

Centro Regional de Alcoologia do Norte

Despacho n.° 9169/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 35.° e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, e
no uso da faculdade que me foi conferida pelo despacho n.° 2072/2005,
do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Satde, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 20, de 28 de Janeiro de 2005,
do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 318/2000, de 14 de Dezembro,
e dos n.° 2 e 5 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
delego e subdelego no administrador deste Centro Regional, enge-
nheiro Jorge de Jesus Pereira Faustino, os poderes necessérios para
a pratica dos seguintes actos:

1 — No ambito da gestao dos recursos humanos:

1.1 — Autorizar a prestacio de trabalho extraordinario, nos termos
da alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de
18 de Agosto;

1.2 — Autorizar a inscrigao e participagao de funcionarios e agentes
em estagios, congressos, reunioes, semindrios, coléquios, cursos de
formacdo ou outras iniciativas semelhantes realizadas em Portugal
ou no estrangeiro;

1.3 — Autorizar a celebracdo de contratos de tarefa e de avenga,
nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
na nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho;



