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ASSOCIAGAO DE ESTUDANTES DA FACULDADE
DE CIENCIAS ECONOMICAS E EMPRESARIAIS
DA UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA DE LISBOA

TITULO 1

Denominagao, sede, fins e principios gerais
ARTIGO 1.°
Denominacio e sede

1 — A Associagdo de Estudantes da Faculdade de Ciéncias Econo-
micas ¢ Empresariais da Universidade Catolica Portuguesa de Lisboa,
adiante designada por Associagdo, ¢ uma associa¢do sem fins lucrati-
vos que se rege pelos presentes estatutos, pelos estatutos da Univer-
sidade Catodlica Portuguesa e pela lei civil aplicavel.

2 — A Associagdo representa os estudantes devidamente inscritos
como sécios.

3 — A Associagdo tem a sua sede social nas instala¢des de Lisboa
da Universidade Catdlica Portuguesa.

ARTIGO 2.°
Fins

A Associagdo tem especialmente como finalidade:

a) Representar os sdcios nos seus interesses comuns e especificos;

b) Promover uma integral formacao universitaria através do de-
senvolvimento de actividades de caracter cultural, desportivo, recrea-
tivo e pedagogico;

¢) Incrementar o didlogo e a cooperagdo com todos os 6rgdos da
Universidade Catolica Portuguesa com vista a valorizagdo da vida
universitaria;

d) Possibilitar uma maior interligacdo entre a formagdo universi-
taria e a realidade profissional;

e) Cooperar com todos os organismos estudantis, nacionais ou es-
trangeiros, cujos principios ndo contrariem os aqui definidos.

ARTIGO 3.°
Principios informadores

A actividade da Associac¢do devera respeitar os principios informa-
dores da Universidade Catolica Portuguesa expressos nos respectivos
estatutos.

ARTIGO 4.°

Isencio partidaria

A Associacdo ¢ politicamente isenta e mantém total independén-
cia em relagdo a qualquer ideologia ou organizagéo partidaria.

TITULO 11
Socios
ARTIGO 5.°
Socios

1 — Sé@o socios da Associacdo todos os alunos ordinérios e extraor-
dinarios matriculados no curso de Economia ou no curso de Adminis-
tragdo e Gestdo de Empresas do nucleo de Lisboa da Faculdade de
Ciéncias Econdémicas e Empresariais da Universidade Catolica Portu-
guesa desde que devidamente inscritos.

2 — Nao poderio ser socios da Associagdo os alunos do ano pro-
pedéutico.

ARTIGO 6.°

Direitos dos socios

Séo direitos dos sécios:

a) Eleger e ser eleito ou nomeado para os 6rgios da Associacdo
nos termos dos presentes estatutos;

b) Gozar das regalias e beneficios que a Associagdo proporciona
aos seus associados;

¢) Assistir a todas as reunides da assembleia geral;

d) Votar nos termos dos presentes estatutos.
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ARTIGO 7.°
Deveres dos socios

Sdo deveres dos socios:

a) Contribuir para o prestigio da Associagao;
b) Participar activamente nas suas actividades;
¢) Respeitar o disposto nestes estatutos;

d) Pagar regularmente as quotas estabelecidas.

ARTIGO 8.°
Perda da qualidade de sécio

Perde a qualidade de sécio todo aquele que:

a) Por qualquer motivo deixar de estar matriculado no curso de
Economia ou no curso de Gestdo de Empresas da Faculdade de Ci-
éncias Economicas e Empresariais da Universidade Catélica Por-
tuguesa;

b) Assim o solicitar por escrito a direcgao;

¢) Faltar ao cumprimento dos principios da Associag@o ou da Uni-
versidade.

ARTIGO 9.°
Suspensiao de direitos

1 — Todo aquele que ndo pagar regularmente as suas quotas sera
privado dos direitos inerentes a qualidade de socio até regularizar a
sua situagao.

2 — Sera também privado dos mesmos direitos, por um periodo
méximo de um ano, aquele que incorrer com menor gravidade nas
violagdes previstas na alinea ¢) do artigo 8.°

ARTIGO 10.°
Processo de exclusio ou de suspensao

1 — O processo de exclusdo ou de suspensdo ¢ da competéncia da
direcgdo da Associagdo.
2 — Da decisao final cabe recurso para o conselho de representantes.

ARTIGO 11.°
Sécios honorarios

1 — Todo aquele que for proposto da direcgdo e apds votagdo
favoravel em assembleia geral, por maioria simples, ¢ considerado so-
cio honorério desta Associagdo, a ndo ser que solicite por escrito o
contrario a direccéo.

2 — O sdcio honoréario ndo pode votar nem ser eleito ou nome-
ado para orgdos da Associagdo.

TITULO M1

Finangas e patriménio

ARTIGO 12.°
Receitas e despesas

1 — Consideram-se receitas da Associagdo:

a) Receitas das suas actividades;

b) Apoio financeiro cedido pelo Estado;

¢) Donativos.

2 — As despesas da Associagdo serdo efectuadas mediante a movi-
mentagdo de verbas consignadas em orgamento.

3 — S6 sera permitida a utilizag@o de receitas que se destinem a
despesas que visem promover os objectivos da Associagdo e que ndo
provenham directa ou indirectamente de entidades politico-partida-
rias.

ARTIGO 13.°
Relatério de contas

O relatorio anual de contas referente a um ano de actividade deve-
ra ser aprovado pela assembleia geral até a convocacdo de elei¢des
para os Orgdos associativos do ano seguinte.
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TITULO IV
Orgaos sociais
CAPITULO I
Disposicoes gerais
ARTIGO 14.°
Orgaos sociais

Sdo orgdos da Associagdo a assembleia geral, a direc¢do, o conse-
lho de representantes e o conselho fiscal.

ARTIGO 15°
Durac¢ao dos mandatos

1 — Os mandatos dos 6rgdos da Associacdo terdo a duragdo de um
ano, sem prejuizo do dispositivo no n.° 2.

2 — No caso de elei¢des intercalares, aos novos corpos gerentes
cabera somente completar o mandato em curso.

ARTIGO 16.°
Perda do mandato

Perde a qualidade de titular de qualquer 6rgdo aquele que:
a) Perder a qualidade de socio nos termos do artigo 8.°%
b) Pedir a demissao ou for demitido do cargo pela autoridade com-
petente.
ARTIGO 17.°

Quérum

1 — Os 6rgaos da Associag@o s6 podem deliberar estando presente
mais de metade dos membros respectivos.
2 — Nenhum sdcio se pode fazer representar.

ARTIGO 18.°
Convocacao de reunides

As reunides da assembleia geral sdo convocadas com, pelo menos,
uma semana de antecedéncia e devem mencionar o fim a que se des-
tinam.

ARTIGO 19.°

Regulamentos internos

Todos os 6rgdos da Associagdo devem dotar-se de um respectivo
regulamento interno, em obediéncia a letra e ao espirito dos presen-
tes estatutos.

ARTIGO 20.°

Desempenho dos cargos

1 — O desempenho dos cargos ¢ gratuito.
2 — Nenhum sdcio pode desempenhar fungdes em mais de um cargo
da Associag@o.

CAPITULO 1

Assembleia geral

ARTIGO 21.°
Composicao

A assembleia geral ¢ um o6rgdo deliberativo da Associagdo, sendo
constituida pelo conjunto dos sécios.

ARTIGO 22.°
Reunides

A assembleia geral retine ordinariamente uma vez por ano e extraor-
dinariamente sempre que convocada pela sua mesa, a pedido da direc-
¢do da Associagdo, do conselho de representantes ou de, pelo menos,
10 % dos sécios.

ARTIGO 23.°

Competéncia

Compete a assembleia geral:
a) Pronunciar-se sobre assuntos de ambito extraordinario que exi-
jam a consulta directa dos sdcios;
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b) Aprovar o relatorio anual de contas;
¢) Dissolver os restantes 6rgdos sociais;
d) Alterar os estatutos;
e) Extinguir a Associagao;
/) Decidir sobre a integragdo da Associagdo noutras organizagdes
académicas.
ARTIGO 24.°

Funcionamento

1 — Quando néo estiver presente a hora marcada o nimero de
socios previsto no artigo 17.°, n.° 1, a mesa da assembleia geral deci-
diré trinta minutos ap6s o inicio dos trabalhos se o numero de pre-
sencas ¢ ou ndo suficiente para quérum.

2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta dos votos
dos socios presentes, ndo se admitindo representacio.

3 — As deliberagdes sobre a alinea d) do artigo 23.° exigem o voto
favoravel de trés quartos dos socios presentes.

4 — As deliberagdes sobre as alineas c) e e) do artigo 23.° exigem
o voto favoravel de, pelo menos, trés quartos do numero total de
socios.

ARTIGO 25°

Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral ¢ composta pelos membros da mesa do
conselho de representantes, exercendo, com as necessdrias alteragdes,
as competéncias previstas nos artigos 35.°, 36.° ¢ 37.°

CAPITULO 11
Direccio

ARTIGO 26.°
Composicio

a) A direcgdo é composta por um presidente, um vice-presidente,
um representante de cada curso, um tesoureiro, um secretario e cinco
vogais.

b) Os cargos de presidente e de vice-presidente serdo ocupados por
um elemento de cada curso.

¢) O nimero de elementos que compdem a direc¢do tem de ser
proporcional aos alunos inscritos em cada curso.

ARTIGO 27.°
Competéncia

Compete a direccdo, especialmente:

a) Administrar o patriménio da Associagdo, executar as delibera-
¢des tomadas pela assembleia geral e cumprir o programa com que se
apresentou as eleigdes;

b) Assegurar a representacdo permanente da Associagao;

¢) Apresentar a assembleia geral o relatorio de contas e ao conse-
lho fiscal o orgamento e o relatério de contas;

d) Assegurar e impulsionar as actividades tendentes a prossecugao
dos objectivos da Associag@o e as demais competéncias previstas na
lei ou decorrentes da aplicacdo dos presentes estatutos;

e) Manter e incrementar o didlogo com a Reitoria da Universidade
Catdlica Portuguesa e com a direc¢do da Faculdade de Ciéncias Eco-
némicas e Empresarias;

/) Zelar pelos bens e patrimoénio da Associacio.

ARTIGO 28.°
Competéncia do presidente

Compete ao presidente:

a) Representar superiormente a Associagio;

b) Presidir, com voto de qualidade, as reunides da direccdo;

¢) Executar e fazer executar as deliberagdes da direc¢ao;

d) Solicitar ao presidente do conselho de representantes, em nome
da direcgdo, a convocacdo de reunides extraordinarias da assembleia
geral e do conselho de representantes.

ARTIGO 29.°
Competéncia do vice-presidente

Compete ao vice-presidente substituir o presidente nas suas ausén-
cias e impedimentos.
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ARTIGO 30.°
Responsabilidade

Cada membro da direc¢do € pessoalmente responsavel pelos seus
actos e solidariamente responsavel por todas as medidas tomadas de
acordo com os restantes membros da direccio.

CAPITULO IV

Conselho de representantes

ARTIGO 31.°
Definicao

O conselho de representantes é um 6rgéo representativo dos socios
e tem natureza consultiva.

ARTIGO 32.°
Composicao

1 — Compdem o conselho de representantes:

a) Quatro delegados eleitos pelos sdcios em escrutinio directo, se-
creto e universal;

b) Oito delegados, eleito um por cada curso, em escrutinio directo,
secreto e universal pelos socios efectivos do respectivo ano e curso.

2 — Os lugares deixados em aberto no conselho de representantes
por renuncia, perda de mandato ou outro motivo serdo substituidos:

a) Pelo candidato imediatamente a seguir na ordem da respectiva
lista;

b) Pelo candidato do mesmo ano e curso que se seguiu em nimero
de votos.

ARTIGO 33.°

Reunides

1 — O conselho de representantes retine em sessoes ordindrias uma
vez por semestre e extraordinariamente sempre que convocado pelo
presidente a pedido de:

a) Mais de um terco dos delegados do conselho;

b) Da direcgdo da Associag@o;

¢) Do conselho fiscal, para tratar de assuntos da sua competéncia;

d) De 30 soécios, através de requerimento escrito apresentado para
o efeito;

e) Do presidente do conselho.

2 — A entidade que pedir a convocagdo extraordinaria devera in-
dicar o assunto que pretende ver debatido, devendo o conselho ser
convocado no prazo maximo de setenta e duas horas.

ARTIGO 34.°
Competéncia

1 — Compete ao conselho de representantes, sem prejuizo do
exposto noutras disposi¢des dos presentes estatutos:

a) Eleger por voto secreto o seu presidente e os demais membros
da mesa;

b) Propor todas as medidas que julgue oportunas para melhor per-
secugdo dos fins da Associag@o;

¢) Declarar, através de parecer fundamentado, que a direcgo ou o
conselho fiscal praticaram actos contrarios as disposi¢des ou princi-
pios dos presentes estatutos;

d) Fixar a data da realizacdo das elei¢Ges e o prazo para a entrega
de listas, assim como as demais competéncias previstas no ambito do
processo eleitoral.

2 — Em caso algum o conselho de representantes pode tomar a
iniciativa de praticar actos da competéncia da direcgdo.

ARTIGO 35.°
Mesa

1 — A mesa do conselho de representantes é constituida por um
presidente e dois secretarios, um de cada curso, eleitos de entre os
seus membros.

2 — Os membros da mesa podem ser destituidos pelo conselho de
representantes em qualquer altura por deliberagdo da maioria absoluta
dos membros em efectividade de fungdes.

3 — O presidente ¢ substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° secretario e este pelo 2.° secretario.
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ARTIGO 36.°
Competéncia do presidente do conselho de representantes

Compete ao presidente do conselho de representantes:
a) Representar o conselho e presidir a sua mesa;

b) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;
¢) Participar na comissédo eleitoral.

ARTIGO 37.°
Competéncia dos secretarios

Compete aos secretarios colaborar com o presidente do conselho
de representantes no desempenho das suas fungdes, lavrar e subscre-
ver as actas das reunides e assegurar o expediente.

CAPITULO V

Conselho fiscal

ARTIGO 38.°
Composicao

O conselho fiscal é o 6rgdo encarregado de fiscalizar todas as ac-
tividades de caracter econémico-financeiro, sendo composto por um
presidente e dois secretarios eleitos em escrutinio secreto, directo e
universal pelos sécios da Associagdo.

ARTIGO 39.°
Reuniodes

O conselho fiscal retine sempre que algum dos seus membros o
convocar ou a pedido da direc¢@o ou do conselho de representantes.

ARTIGO 40.°
Competéncia

Compete ao conselho fiscal:

a) Dar parecer sobre todas as questdes de caracter economico-
-financeiro;

b) Responder as consultas que lhe sejam dirigidas pela direc¢do ou
pelo conselho de representantes;

¢) Elaborar o parecer anual sobre o relatorio de contas apresenta-
do pela direcgdo;

d) Pedir a convocagdo do conselho de representantes para tratar
de assuntos da sua competéncia.

TITULO V
Processo eleitoral
CAPITULO 1

Principios, preparacio e candidaturas

ARTIGO 41.°
Principios

1 — A designacao dos titulares dos o6rgdos da Associagdo ¢ feita
por eleigdo directa, secreta e universal por todos os socios efectivos
no pleno uso dos seus direitos, nos termos dos artigos seguintes.

2 — O processo eleitoral rege-se pelos principios da liberdade, da
participacdo igualitaria, da independéncia e do apartidarismo.

ARTIGO 42.°
Competéncia

Compete ao conselho de representantes na realizag@o do processo
eleitoral:

a) Abrir o processo eleitoral, marcando a data das eleigdes e da
apresentacdo das candidaturas, nos termos do artigo seguinte;

b) Elaborar os cadernos de recenseamento eleitoral;

¢) Presidir ao escrutinio dos votos, publicar os resultados e procla-
mar os vencedores;

d) Fiscalizar o processo eleitoral.
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ARTIGO 43.°
Periodicidade e prazos

1 — As eleigdes para os orgios da Associagdo tém periodicidade
de um ano.

2 — As eleigdes devem realizar-se até¢ 30 de Novembro de cada
ano lectivo, em data fixada pelo conselho de representantes, com
uma antecedéncia minima de 20 dias.

3 — As candidaturas aos o6rgdos da Associagdo devem ser entre-
gues com uma antecedéncia minima de 10 dias antes das elei¢des.

4 — A campanha eleitoral terd duracdo até quarenta e oito horas
antes da realizagdo das eleigdes.

ARTIGO 44.°
Recenseamento eleitoral

1 — Até cinco dias antes da data das elei¢des deve o conselho de
representantes proceder ao recenseamento eleitoral dos socios com
direito a voto.

2 — O recenseamento deve ser organizado em cadernos afixados
em lugar visivel para o exame dos interessados.

3 — Cabe reclamag@o contra a inscri¢do ou omissao de algum nome
nos cadernos eleitorais, apresentada ao conselho de representantes
nas quarenta e oito horas seguintes a afixagdo dos cadernos.

ARTIGO 45.°
Candidaturas por listas

1 — As candidaturas a direc¢do, conselho fiscal e lugares de repre-
sentagdo unitaria no conselho de representantes fazem-se através de
listas.

2 — Cada lista indicara obrigatoriamente:

a) A composicdo da direc¢do, com indicagdo do presidente e do
vice-presidente, sendo um de cada curso;

b) A composigdo do conselho fiscal;

¢) Os quatro candidatos aos lugares de representacdo unitaria no
conselho de representantes e a respectiva ordem de precedéncia;

d) O plano de actividades.

3 — As listas deverdo ser subscritas por um minimo de 40 socios
no pleno uso dos seus direitos e acompanhadas da declaragio indivi-
dual de aceitac¢do pelos candidatos, ndo podendo nenhum candidato
estar inscrito em mais de uma lista.

4 — As listas terdo de ter subscritores em todos os anos € em ambos
0S Cursos.

5 — Cada lista tera de apresentar o nimero de elementos propor-
cional ao numero de alunos inscritos em cada um dos cursos.

ARTIGO 46.°
Candidaturas individuais

As candidaturas aos lugares pertencentes aos representantes dos anos
e cursos no conselho de representantes sdo individuais e independen-
tes das listas para os restantes orgdos da Associagdo, devendo ser
apresentadas pelo proprio sem necessidade de subscritores.

ARTIGO 47.°
Impossibilidade de constituicio de 6rgios

Quando ndo tenha sido possivel constituir os 6rgdos da Associagdo
por falta de apresentag@o de candidatos ou por terem sido rejeitadas
as candidaturas, o conselho de representantes devera convocar a as-
sembleia geral para deliberar sobre esta matéria.

CAPITULO 1

Sistema eleitoral

ARTIGO 48.°

Direccio, conselho fiscal, lugar de representacio unitiria
no conselho de representantes

1 — A direcgdo e o conselho fiscal sdo eleitos através de lista fe-
chada e por maioria simples dos votos validamente expressos pelos
sdcios no pleno uso dos seus direitos.

2 — Os delegados de representagdo unitaria no conselho de repre-
sentantes sdo eleitos segundo o sistema proporcional e o método da
média mais alta de Hondt pelos votos validamente expressos.
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ARTIGO 49.°

Lugares de representag¢iao por anos no conselho
de representantes

1 — Os 10 lugares de representag@o por anos e cursos no conselho
de representantes s3o preenchidos pelo candidato mais votado de cada
ano e curso.

2 — Em caso de igualdade que impega a indicag@o do candidato
mais votado, havera lugar a repeti¢do do acto eleitoral no ano e cur-
S0 cuja representaco esteja por encontrar, no prazo de trés dias tteis.

CAPITULO Il

Regularidade do processo eleitoral

ARTIGO 50.°
Apreciacio das candidaturas e do processo eleitoral

As candidaturas a todos os cargos da Associagdo e respectivos pla-
nos de actividades assim como todo o processo eleitoral estdo sujei-
tos a apreciag@o do conselho de representantes.

ARTIGO 51.°
Ambito de apreciacio

No ambito da apreciacdo prevista no artigo anterior compreende-
-se, nomeadamente:

a) O cumprimento dos requisitos dos artigos 45.° e 46.°, referentes
as candidaturas;

b) O respeito pelo imperativo do apartidarismo, quer pelas candi-
daturas e o respectivo programa quer pela campanha eleitoral desen-
volvida;

¢) O respeito pelos principios fundamentais da Universidade Cato-
lica Portuguesa.

ARTIGO 52.°

San¢des

1 — Irregularidades detectadas no ambito da apreciacdo dos artigos
anteriores podem dar lugar a aplica¢do das seguintes sang¢des, aten-
dendo a sua gravidade e momento do processo eleitoral a que se re-
portam:

a) Nao recebimentos de candidaturas;

b) Proibigdo de realizar ac¢des de campanha eleitoral;

¢) Exclusdo do processo eleitoral.

2 — A decisdo de aplicar qualquer das medidas previstas no n.° 1
tem de ser acompanhada de justificagdo fundamentada por escrito.

3 — Constituem fundamento por aplicagdo das medidas previstas
no n.° 1 com base na alinea b) do artigo 51.°, nomeadamente:

a) A expressdo de opinides politico-partidarias por qualquer candi-
dato;

b) A utilizagdo de simbologias relacionadas com institui¢cdes poli-
tico-partidarias;

¢) A utilizagdo de receitas directa ou indirectamente provenientes
de instituigdes politico-partidarias;

d) A generalizada identificago publica de qualquer candidatura ou
actividade de campanha com institui¢cdes ou actividades politico-par-
tidarias.

ARTIGO 53.°
Pedidos de impugnacio

1 — Os pedidos de impugnagdo do processo eleitoral com funda-
mento em qualquer irregularidade sdo colocados ao conselho de re-
presentantes até vinte e quatro horas apos o conhecimento do acto
irregular e nunca depois de quatro dias uteis apds o escrutinio.

2 — No caso de aceite o pedido de impugnacdo, o conselho de
representantes determinara a repeticdo dos actos impugnados e sub-
sequentes.

TITULO VI

Disposicoes finais e transitorias
ARTIGO 54.°
Integracao do patrimoénio

Em caso de dissolucéio da Associagdo, o patrimonio que restar, feita
a liquidag@o das dividas sociais, sera integrado nas verbas da Univer-
sidade Catolica Portuguesa destinadas a apoiar iniciativas propostas
pelos alunos.
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ARTIGO 55.°

Garantia dos principios da Universidade Catélica
Portuguesa e do apartidarismo

Sempre que a actividade da Associagdo contrarie os principios in-
formadores da Universidade Catolica Portuguesa ou seja contraria ao
apartidarismo por que deve reger-se, uma comissao composta por um
elemento nomeado pela direc¢do da Faculdade, um elemento nomea-
do pelo corpo docente, o director do departamento de cooperagdo e
dois alunos finalistas, um de cada curso, cooptados pelos trés elemen-
tos referidos anteriormente, podera:

a) Recomendar a adopgdo de medidas tendentes a preservar os
principios por que se regem a Associagdo e a Universidade Catdlica
Portuguesa;

b) Formular avisos publicos para defesa dos mesmos principios da
alinea anterior.

ARTIGO 56.°

Alteracio aos estatutos

As alteracdes aos estatutos terdo de respeitar:

a) Os objectivos fundamentais da Associag@o;

b) A subordinacdo das actividades da Associagdo aos principios
definidos nos Estatutos da Universidade Catdlica Portuguesa;

¢) A isengdo partiddria da Associagdo;

d) A independéncia da Associagdo.
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CASA DO POVO DE SAO JULIAO DE FREIXO

Certifico narrativamente que, por escritura lavrada hoje, exarada a
fls. 18 e seguintes do livro de notas para escrituras diversas n.° 31-J
do Cartdrio Notarial de Ponte de Lima de Joaquim Daniel Correia de
Sousa, foram alterados totalmente os estatutos da associacdo com a
denominag@o em epigrafe, com sede no Largo da Feira, da freguesia
de Freixo, do concelho de Ponte de Lima, a qual tem o objecto se-
guinte:

A Casa do Povo de Sdo Julido de Freixo tera por finalidade desen-
volver actividades de caracter social, cultural, desportivo, recreativo
ou outras, com a participagdo dos interessados, e em colabora¢do com
o Estado, as autarquias e o INATEL, proporcionando-lhes o apoio
que em cada caso se justifique por forma a contribuir para a resolu¢do
dos problemas da populagdo na respectiva area.

A Casa do Povo de Sao Julido de Freixo promovera ainda a criagdo
e manutengdo de actividades de apoio social, com a formagio de ATL,
creche, centro de dia/centro de convivio, lar de idosos e apoio domi-
ciliario, por sua iniciativa ou em cooperagdo com o Centro Regional
de Seguranca Social, nas condi¢oes previstas para o desenvolvimento
dessas actividades.

Sdo orgdos da associagdo a assembleia geral, a direcgdo e o conse-
lho fiscal.

Esta conforme o original na parte transcrita.

8 de Novembro de 2006. — O Funcionario, devidamente autoriza-
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BALANCETES
IMOPOLIS — SOCIEDADE GESTORA DE FUNDOS DE INVEST. IMOBILIARIO, S. A.
Avenida do Forte, 3, Ed. Suécia lll, piso 1, 2790-073 Carnaxide
Capital social: € 750 000
Matriculada na Conservatdria do Registo Comercial sob o n.° 4251.
Balango em 30 de Setembro de 2006
(Em euros)
Ano
Codigo Activo
das contas Activo Amortiza¢des Activo
bruto e provisdes liquido
10+11 1 — Caixa e disponibilidades em bancos centrais ....................... 2 992,85 2 992.85
12+13 2 — Disponibilidades a vista sobre institui¢des de crédito 53 045,37 53 045,37
20+21+280+281+ 3 — Outros créditos sobre instituigdes de crédito ...................... 1 000 000 1 000 000
+2880+2881+2891—
—2900-2901
16+22+23+282+283+ 4 — Crédito sobre Clientes ..........cccceevueerieerieenieesieeieeie e 0 0
+287+2882+2887+
+2892+2893+2897—
—2902-2903-2907
240+241+2480+250+ 5 — Obrigagdes e outros titulos de rendimento fixo ................. 0 0
+251+2580+2840+
+2884+2894-29 040—
—2920-2921
2400+2401+2410+ a) Obrigagdes e outros titulos de rendimento fixo — de
+2500+2501+2510+ €MISSOIES PUDIICOS ....uveeuiieiieiieiieiteiteee et 0 0
+2840+2884+2894—
—29 040 (1)-29 200~
-29 210
2402+2411+2412+ b) Obrigagdes e outros titulos de rendimento fixo — de ou-
+2480+2502+2511+ LFOS CIMISSOTES ....vveuveneeieeereeeseeneeteneessesseeseeneeneensessessesseenees 0 0
+2512+2580+2840+
+2884+2894-29 040 (*)—
—29209-29 219
2480+2580 (Dos quais: obrigagdes proprias) .........cecceeeeeeeeseeseeseeneeens 0 0
243+244+2481-24 810+ 6 — Accdes e outros titulos de rendimento variavel ................. 0 0
+2490-2491+291—
—2923-2924
400490 7T — PartiCiPaCOeS ...ccvverueeriieiieeiieeteeite et ettt 0 0
401-491 8 — Partes de capital em empresas coligadas ... 0 0
41+460+4690—481 9 — Imobilizagdes INCOrporeas ..........c.vevevennee 360 769,37 357 621,82 3147,55
42+461+462+463+ 10 — Imobilizagdes COrPOrEas .........coueuerreruenenereeeeieneenenennenne 1115 888,21 380 588,15 735 300,06
+468+4691-482

4200+4610—48 200





