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a partir de 6 de Outubro de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 135/2006 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador do vogal executivo do conselho de administração
de 16 de Fevereiro de 2005, ratificado por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 9 de Março de 2005, foi autorizada a celebração
dos contratos de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
e pelo Decreto-Lei n.o 53/98 de 11 de Março, e pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000 de 26 de Abril, com os enfermeiros abaixo mencionados,
com efeitos a partir de 21 de Fevereiro de 2005:

Ana Isabel Rodrigues Monteiro.
Azahara Lorenzo Gonzalez.
Carolina Leiva Yuste.
Cesareo Barreda Borrego.
Delia Martinez Rica.
Eva Diaz Gonzalez.
Eva Maria Jimenez Martinez.
Joana Lindim Ramos Rocha Pereira.
Maria De Los Milagros Otero Exposito.
Manuel Fernando da Silva Cruz.
Maria Del Carmen Marin Vega.
Maria Inês Lourenço Martins.
Natália Maria Leonardes dos Santos.
Olivia Tirador Villaseñor.
Sandra Maria Pataqueiro Santana.
Silvia Gomez Lopez.
Sónia De La Fuente Fernandez.
Sónia Maria Martin Perez.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho n.o 136/2006 (2.a série) — AP. — Por despacho do
Secretário de Estado Adjunto do Ministro da Saúde de 23 de Dezem-
bro de 2004, foram contratados, por urgente conveniência de serviço,
com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005, em regime de contrato
administrativo de provimento, como internos do internato comple-
mentar, os seguintes médicos:

Anatomia patológica:

Ana Henriqueta Filipe Bunga Pimentel Lima.
Francisco José Tortosa Vallecillos.

Anestesiologia:

Ana Patrícia Fialho Ferro.
Ana Paula Campos Oliveira.
Ana Sofia Proença Paulino.
Catarina de Oliveira Maio.
Corine Magalhães Figueiredo.
Diego Jarast Olivari.
Luís Miguel São José Mendes.

Cirurgia geral:

António Tjerina Bernal.
Hugo Vicente Gomes Domingos.
Patrícia Margarida Pernadas Lages.

Gastrenterologia:

Mariana Luísa Verdelho Moutinho Machado.

Genética médica:

Maria Isabel Afonso de Passos Morgado.

Ginecologia/obstetrícia:

Alexandra Sofia Almeida Henriques.
Cátia Susana Gouveia Rodrigues Maçarico.
Joana Rocha Pauleta.
Susana Ferreira Santo.

Hematologia clínica:

Raúl Moreno Camuñas.

Imunoalergologia:

Maria de Fátima Cabral Duarte.
Sara Branco Pereira da Silva.

Infecciologia:

Mariama Seidi Dias.

Medicina física reabilitação:

Susana Marina Lopes Gouveia.

Medicina interna:

Carlos Marques Candeias.
João Pedro Isidoro Colaço.
Paulina Rosa Nencada Valentim Chitonho.

Nefrologia:

Maria Sara de Almeida Gonçalves.

Neurologia:

Tiago Alexandre Mestre.

Oncologia médica:

Liliana João de Sousa Monteiro Ribeiro.
Tânia Cristina Gouveia Abreu Rodrigues.

Ortopedia:

Nuno Miguel Alves Batista.

Pediatria médica:

Diana Pereira Geraldes Pignatelli.
Isabel Cristina e Castro de Menezes Esteves.
Joana Sofia Nunes Fermeiro.
Paula Catarina Rito Ferreira Costa.
Ricardo Miguel Ribeiro Marques Cunha Fernandes.
Sara Santos Valério de Azevedo.

Pneumologia:

Direndra Hasmucrai.

Reumatologia:

Ricardo Moutinho Coentre.

Urologia:

Sérgio Alexandre Henriques Pereira.

2 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 137/2006 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 18 de Janeiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 24 de Fevereiro de 2005:

Carina Alexandra Catalão Calisto, técnica de diagnóstico e terapêutica
de análises clínicas e saúde pública — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 5 de Novembro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 138/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 14 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

José Filipe de Oliveira Castro, técnico de diagnóstico e terapêutica
de neurofísiologia — autorizada a celebração de contrato de tra-
balho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3
do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, apro-
vado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
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de 26 de Abril, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 139/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 14 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração do
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

Sílvia Cristina Rodrigues das Neves Silva, técnica de diagnóstico e
terapêutica de dietética — autorizada a celebração de contrato de
trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 18 de Setembro de 2004.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 140/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 21 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

Daniela da Silva Martins, técnica de diagnóstico e terapêutica de
farmácia — autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 20 de Outubro de 2004. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 141/2006 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador do director do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 18 de Janeiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 24 de Fevereiro de 2005:

Vânia Rute Ramos da Costa, técnica de diagnóstico e terapêutica
de análises clínicas e saúde pública — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 2 de Dezembro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 142/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 21 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

Celeste Manuela Falcão, técnica de diagnóstico e terapêutica de aná-
lises clínicas e saúde pública — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98 de 11 de Março, e alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 3 de Outubro de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 143/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 21 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

Sandra Fernandes Coelho Bastos — autorizada a celebração do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98 de 11 de Março, e pelo Decre-
to-Lei n.o 68/2000 de 26 de Abril, com a técnica de diagnóstico
e terapêutica de farmácia acima mencionada, com efeitos a partir

de 13 de Outubro de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 144/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 21 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

Sísinio Manuel Carapinha Camelo, técnico de diagnóstico e terapêu-
tica de análises clínicas e saúde pública — autorizada a celebração
de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98 de 11 de Março,
e alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 2 de Outubro de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 145/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 7 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

Silvia Sobral Pila, técnica de diagnóstico e terapêutica de cardiopneu-
mologia — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98 de 11 de Março, e alterado pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 22 de Setembro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 146/2006 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador do vogal executivo do conselho de administração
de 4 de Janeiro de 2005, ratificado por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 24 de Fevereiro de 2005:

Vanessa Alexandra Pinho Mateus, técnica de diagnóstico e terapêutica
de farmácia — autorizada a celebração do contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 5 de Janeiro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 147/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 7 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

Inês Pereira Cabral Guimarães Pestana, técnica de diagnóstico e tera-
pêutica de anatomia patológica, citológica e tanatológica — auto-
rizada a celebração de contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, e alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26
de Abril, com efeitos a partir de 18 de Outubro de 2004. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

Despacho (extracto) n.o 148/2006 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 7 de Outubro
de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24
de Fevereiro de 2005:

Joana Cristina da Silva Moreira, técnica de diagnóstico e terapêutica
de anatomia patológica, citológica e tanatológica — autorizada a
celebração de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,




