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farmácia) do quadro de pessoal deste Hospital, ficando exonerada
da categoria anterior a partir da data de aceitação da nomeação.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, Eduardo Martins Alves da Silva.

Despacho (extracto) n.o 7689/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do conselho de administração do Hospital de Nossa Senhora
da Assunção — Seia de 26 de Outubro de 2005:

António José Marques Rebelo — autorizada a nomeação definitiva
para o lugar de técnico especialista (área de laboratório) do quadro
de pessoal deste Hospital, ficando exonerado da categoria anterior
a partir da data de aceitação da nomeação. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, Eduardo Martins Alves da Silva.

Hospital Ortopédico Sant’Iago do Outão

Deliberação n.o 3768/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração de 21 de Outubro de 2005:

Maria Luísa Silva da Câmara Pestana, enfermeira contratada em
regime de contrato administrativo de provimento no Hospital de
São José — nomeada definitivamente enfermeira, nível 1, do quadro
deste Hospital, precedendo concurso interno de ingresso, ao abrigo
e nos termos do artigo 127.o e da alínea a) do n.o 2 do artigo 128.o
do Código do Procedimento Administrativo, com efeitos reportados
a 2 de Novembro de 2005, data de início de funções, ficando res-
cindido o contrato administrativo de provimento com efeitos a partir
daquela data. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Outubro de 2005. — O Vogal do Conselho de Administração,
Ricardo Silva Santos.

Deliberação n.o 3769/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração de 23 de Junho de 2005:

Manuel António Vieira Neto, chefe de serviço de medicina física
e reabilitação — autorizada a renovação da comissão de serviço
como director do serviço de medicina física e reabilitação deste
Hospital, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2005. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Outubro de 2005. — O Vogal do Conselho de Administração,
Ricardo Silva Santos.

Deliberação n.o 3770/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração de 14 de Outubro de 2005:

Maria Teresa Lopes dos Anjos Machado, enfermeira graduada deste
Hospital — integrada no escalão 7, índice 220, com efeitos a partir
de 1 de Novembro de 2005, por lhe ter sido cometida a formação
em serviço. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Outubro de 2005. — O Vogal do Conselho de Administração,
Ricardo Silva Santos.

Hospital Psiquiátrico do Lorvão

Despacho (extracto) n.o 7690/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do conselho de administração de 7 de Setembro de 2005:

Célia Maria de Ascenção Ferreira, auxiliar de alimentação do quadro
de pessoal deste Hospital — autorizada a transferência para o qua-
dro de pessoal da Administração Regional de Saúde do Centro,
Sub-região de Saúde de Coimbra, Centro de Saúde de Penacova.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Outubro de 2005. — A Presidente do Conselho de Admi-
nistração, Maria de Fátima Martins Cardoso Mendes.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.o 7785/2005 (2.a série) — AP. — Por deliberação do con-
selho de administração do Hospital de Reynaldo dos Santos de 26
de Agosto de 2005, foi autorizada a renovação do regime de horário
de tempo acrescido, com início a 1 de Setembro de 2005, pelo período
de um ano, às seguintes enfermeiras, do quadro deste Hospital:

Marta Cristina Lopes Mateus Silva, enfermeira graduada.
Raquel Antunes Oliveira Gama, enfermeira graduada.

18 de Outubro de 2005. — Pelo Conselho de Administração,
o Vogal Executivo, Lourenço Braga.

Despacho n.o 7691/2005 (2.a série) — AP. — No seguimento
dos pareceres favoráveis do conselho de administração deste Hospital
de 18 de Abril de 2005 e do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 21 de
Julho de 2005, foi autorizada a requisição da técnica de 1.a classe,
área de radiologia, da carreira técnica de diagnóstico e terapêutica,
Carla Maria da Conceição Pereira, do quadro de pessoal da Sub-
-Região de Saúde de Lisboa, Centro de Saúde do Lumiar, para exercer
funções neste Hospital, com efeitos a partir de 26 de Setembro de
2005.

17 de Outubro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, (Assi-
natura ilegível.)

Hospital de Santa Luzia de Elvas

Deliberação n.o 3771/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração de 3 de Outubro de 2005, no uso de competência
delegada:

Concepcion Pavón Muñoz, enfermeira com nomeação definitiva no
quadro deste Hospital — autorizada a passar, a partir de 1 de
Novembro de 2005, inclusive, à situação de licença sem vencimento
de longa duração. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

26 de Outubro de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Rosa Maria M. S. do Paço Salgueira.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.o 7786/2005 (2.a série) — AP:

Carla Alexandra Torres Machado Santos, enfermeira — cessou o
regime de acumulação de funções em que se encontrava neste Hos-
pital, com efeitos a 17 de Outubro de 2005.

18 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7692/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação da directora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos
de 13 de Dezembro de 2004, ratificada por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Sandra Cristina Soares de Matos, assistente da carreira técnica supe-
rior de saúde — autorizada a renovação do contrato de trabalho
a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que
lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e
68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 30 de Outubro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7693/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação da directora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos
de 26 de Abril de 2004, ratificada por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 24 de Fevereiro de 2005:

Carlos Alberto Cruchinho Branco, auxiliar de apoio e vigilân-
cia — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo,
pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do
Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos
Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 16 de Abril de 2003. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7694/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação da directora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos
de 28 de Abril de 2004, ratificada por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 24 de Fevereiro de 2005:

Carlos Alberto Cruchinho Branco, auxiliar de apoio e vigilân-
cia — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo,
pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do
Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei
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n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos
Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 18 de Abril de 2004. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7695/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação da directora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos
de 1 de Fevereiro de 2005, ratificada por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

Filipa Pinto de Magalhães dos Santos Sobral Gomes Pedro, técnica
superior de 2.a classe — autorizada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção
que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 16 de Julho
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7696/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 9 de Novembro de 2004, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

Ana Margarida Cardoso de Jesus Oliveira, técnica superior de
2.a classe — autorizada a celebração do contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, com efeitos a partir de 24 de Setembro de 2004. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7697/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 15 de Dezembro de 2004, ratificado por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

Dinamene Marques dos Santos, técnica superior de 2.a classe — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 27 de Julho de 2004. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7698/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 6 de Dezembro de 2004, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Susana Maria Ferreira da Costa, assistente da carreira técnica superior
de saúde — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 3 de Julho de 2004. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7699/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 25 de Janeiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Filipa Alexandra de Sousa Nogueira Gomes Bernardo, assistente da
carreira técnica superior de saúde — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional

de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Julho de
2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7700/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação autorizadora do conselho de administração deste Hospital
de 30 de Setembro de 2004, ratificada por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 24 de Fevereiro de 2005:

Daniel Pedro da Silva Martins, auxiliar de apoio e vigilância — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 12 de Setembro de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7701/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 13 de Dezembro de 2004, ratificado por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Nuno Miguel Domingos Bernardo, técnico de contabilidade — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 3 de Agosto de 2004. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7702/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação autorizadora da conselho de administração deste Hospital
de 30 de Setembro de 2004, ratificada por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Maria Teresa Delgado, técnica superior de 2.a classe — autorizada
a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 2 de Novembro de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7703/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação autorizadora da conselho de administração deste Hospital
de 7 de Dezembro de 2004, ratificada por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Ana Catarina Moreira dos Reis Ferreira, técnica superior de
2.a classe — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 2 de Dezembro de 2004. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7704/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação autorizadora da conselho de administração deste Hospital
de 30 de Setembro de 2004, ratificada por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Ema Machado Lima das Neves, técnica superior de 2.a classe — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos


