
Aviso n.o 7783/2005 (2.a série) — AP. — De acordo com a deli-
beração do conselho de administração deste Hospital de 15 de Setem-
bro de 2004:

Sandra Maria Belo Monteiro Claro, assistente hospitalar de medicina
física e reabilitação, em regime de tempo parcial (dezassete horas
e meia semanais) — retomou o horário de trabalho de tempo
completo (trinta e cinco horas semanais), a partir de 1 de Outubro
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1879/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13
de Setembro de 2005:

Maria Manuel Diogo Franco — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções
de enfermeira, com efeitos a 16 de Agosto de 2005. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1880/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 27 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13
de Setembro de 2005:

Carla Sofia Ferreira Lopes — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável por
um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções
de técnica de 2.a classe de farmácia, com efeitos a 1 de Agosto
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Outubro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.
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Despacho n.o 7672/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração deste Hospital de 26 de Outubro de 2005:

Mónica Andreia Almeida Valente, enfermeira graduada do quadro
de pessoal do Hospital Distrital de São João da Madeira — auto-
rizada a acumulação de funções na Clínica de Hemodiálise — Cen-
trodial, São João da Madeira, a praticar um horário de dezoito
horas semanais. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2005. — O Vogal Executivo, José Duarte da Costa.

Despacho n.o 7673/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração deste Hospital de 26 de Outubro de 2005:

Graciete Maria de Bastos Martins, enfermeira graduada do quadro
de pessoal do Hospital Distrital de São João da Madeira — auto-
rizada a acumulação de funções na Clínica de Hemodiálise — CEN-
TRODIAL, São João da Madeira, a praticar um horário de quinze
horas semanais. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

27 de Outubro de 2005. — O Vogal Executivo, José Duarte da Costa.

Despacho n.o 7674/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração deste Hospital de 26 de Outubro de 2005:

José Luís Moreira Teixeira, enfermeiro graduado do quadro de pessoal
do Hospital Distrital de São João da Madeira — autorizada a acu-
mulação de funções na Clínica de Hemodiálise — CENTRODIAL,
São João da Madeira, a praticar um horário de dezoito horas sema-
nais. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2005. — O Vogal Executivo, José Duarte da Costa.

Hospital Doutor José Maria Grande

Despacho (extracto) n.o 7675/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho de 27 de Setembro de 2005 do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo, foi autorizada a
renovação de contrato de trabalho a termo certo pelo período de
três meses ao seguinte pessoal e nas datas indicadas:

Auxiliar de acção médica:

Maria Isabel Pires Cardoso Teixeira — 4 de Outubro de 2005.

Telefonista:

Isabel Maria Ruivo Janeiro Andrade — 1 de Outubro de 2005.

Técnico de 2.a classe de radiologia:

Luís José Anania Paulo Mirão — 11 de Outubro de 2005.

Enfermeiros:

Marco Paulo Pereira Carrapiço — 4 de Outubro de 2005.
Cláudio Miguel Ventura Agostinho — 4 de Outubro de 2005.
Daniel António Vá-com-Deus Vieira — 4 de Outubro de 2005.
Cristina de Fátima da Silva Batista Crisanto — 4 de Outubro de 2005.
Dina de Lurdes Almeida Mourinho — 4 de Outubro de 2005.
Olatz de Barros Diestre Nogueira — 4 de Outubro de 2005.
Francisco Javier Martin Arias — 4 de Outubro de 2005.
Sónia Cristina Barreta Mouro — 4 de Outubro de 2005.
Carla Isabel Anacleto Carrilho — 4 de Outubro de 2005.
Maria Cristina Jesus Teixeira — 4 de Outubro de 2005.
Carla Sofia Marques Gonçalves — 7 de Outubro de 2005.
Mara Filipa Carvalho Martins Almeida — 7 de Outubro de 2005.
Ricardo Daniel Serra — 7 de Outubro de 2005.
Rosa Martinez Moreno — 19 de Outubro de 2005.
Carlos Manuel Nieves Rodriguez — 12 de Outubro de 2005.
Eva Maria Benitez Morales — 12 de Outubro de 2005.

17 de Outubro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administração, Joaquim Filomeno Duarte Araújo.

Despacho n.o 7676/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal executivo do Hospital Doutor José Maria Grande de 29 de
Setembro de 2005:

Ana Zulmira Proença Salgueiro, chefe de secção — autorizado o
regresso da licença sem vencimento, a partir de 3 de Outubro
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Outubro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administração, Joaquim Filomeno Duarte Araújo.

Hospital Dr. Francisco Zagalo

Deliberação n.o 3758/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração deste Hospital de 11 de Outubro de 2005:

João Maria Ferreira, assistente hospitalar de oftalmologia do quadro
de pessoal deste Hospital, em regime de tempo completo de trinta
e cinco horas semanais — autorizada a acumulação de funções pri-
vadas (quatro horas semanais). (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Outubro de 2005. — A Vogal Executiva, Ana Lúcia Castro.

Hospital do Espírito Santo — Évora

Contrato (extracto) n.o 1881/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 13 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 23 de Setembro
de 2005:

Rui Manuel Candeias Santana — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de admi-
nistrador de 3.a classe, com efeitos a 2 de Agosto de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Outubro de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Contrato (extracto) n.o 1882/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 13 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13 de Setembro
de 2005:

Gina Maria Pinto do Rosário — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável


