Sexta-feira 16 de Janeiro de 970

I Série—Nimero I3

DIARID DO GOVERNG

PREGO DESTE NUMERO — 6$40

Toda a correspondéncia, quer oficial, ) ASSINATURAS O preco dos anuncios é de 7%$50 a
quer relativa a anlncios e a assinaturas As trés séries . . Ano 5608 Semestre . . . . . . 3003 linha, acrescido do respectivo imposto
do «Diério do Governo» e do «Diério das || 434 %ere . .. » gigg yo }ggg do selo, dependendo a sua publicagio
SessSes», deve ser dirigida a Adminis- A8tsgérie ... » 3208 P e e 1708 de depdsito prévio a efectuar na Im-
tracdo da Imprensa Nacional. Para o estrangeiro e ultramar acresce o porte do correio prensa Nacional.

SUMARIO

Ministério do Interior:
Decreto-Lei n.c 30/70:

Insere disposicdes destinadas a dar cumprimento ao precei-
tuado no artigo 85.° do Decreto-Lei n.° 49 410, que deter-
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MINISTERIO DO INTERIOR

Direcgdo-Geral de Administragio Politica e Civil

‘Decreto-Lei n.° 30/70

1. Com o presente diploma dé-se cumprimento ao precei-
tuado no artigo 85.° ido Decreto-Lei n.° 49 410, de 24 de
Novembro de 1969, que determinou a actualizagiio dos
vencimentos do pessoal das autarquias locais e das admi-
nistragdes de bairro de Lisboa e Porto.

Pars esse efeito, substitui-se a tabela de vencimentos
anexa ao Cddigo Administrativo, ma qual se imcluem,
além dais dos funciondrios de carteira do quadro geral admji-
nistrativo dos servigos externos da Direcgiio-Geral de

Administragiio Politica ¢ Civil & dos quadros privativos
das autarquias locais, das administragdes de bairro de
Lisboa e do Porto e dos governos civis, @s remuneracdes
de algumas categorias de pessoal dos servigos especiais
das autarquias locais.

Figuram na tabela igualmente, como tem sido uso, as
remuneragdes dos magistrados administrativos — gover-
nadores civis e presidentes e vice-presidentes das céma-
ras municipais — que nfo sfo funciondrios. Impropria-
mente, por isso, foram os governadores civis incluldos no
mape anexo a0 Decreto-Liei n.° 49 410 e agrupados com
funciondrios, o que podia deixar a impressio de se esta-
belecer uma equiparacio de categorias que na realidade
n#o pode existir. Os governadores civis sdo personalidades
que exercem & funcéo politica de representar o Governo
ros distritos, e nessa qualidade estéo fora das hierarquias
da Administracéo, & todas precedendo dentro do dmbito
da circunscricdo distrital.

Tornou-se ainda necessario substituir os mapas das re-
muneragdes dos governadores dos distritos auténomos das
ilhas adjacentes e dos presidentes e do pessoal das juntas
gerais dos mesmos distritos.

Na actualizagiio & que se procedeu foram adoptaidos os
principios que inspiraram a reforma operada pelo Decreto-
-Lei n.° 49 410, procedendo-se & alguns ajustamentos
rigorosamente determinados pela adaptacio que os refe-
ridos prineipios impunham ou justificavam.

2. Deve notar-se que o problema da reviséo de remu-
neracles do pessoal das autarquias locais reveste-se de
dificuldades especificas, pois que, nfo podendo abstrair.
-se da recessidalde e da justica de actualizacfo geral dos
respectivos vencimentos, hd que ter em conta as cir-
cunsténcias finarceiras, extremamente varidveis, das au-
tarquias e, em especial, dos municipios. Na verdade, se
as receitas ordindrias em muitos deles evolufram favo-
ravelmente, de modo a permitirem suportar o agrava-
mento de encargos com © pessoal, nio sucede o mesmo
em tantos outros, onide o desenvolvimento econédmico se
tem verificado em ritmo pouco satisfatério.

Relativamente a pessoal de carbteira, do quadro geral,
como dos quadros privativos, bem .como a wcertas cate-
gorias de pessoal auxiliar e dos servicos especiais, que
sempre tém constado dos mapas legalmente aprovados,
manteve-ge o critério da fixaciio dos ordenados por lei,
segundo a graduacdo dos titulares dos cargos.

Mas j& assim ndo sucede, nem wmeria vidvel que suce-
desse, quanto a muitos outros cargos dos quadros pri-
vativos. Segundo o regime actual, estabelecido no ar-
tigo 8.° do Decreto-Liei n.° 40 014, de 31 de Dezembro
de 1954, as deliberacgpes das camaras municipais, dos
conselhos de administracdo dos servicos municipalizados
e das juntas distritais sobre orderados ou saldrios de
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pessoal dos quadros que mfo estejam fixados por lei ca-
recem de aprova¢io do Ministro do Interior para se tor-
narem executérias. No exercicio dessa accio tutelar
defenideu-se & administragio autdrquica de pressbes sus-
ceptiveis de afectarem as mommas que devem prevalecer,
evitando que as remunera¢des deixassem de obedecer a
critérios de orientagiio geral, tendo em conta o nivel
adoptado pelo Estado. Sem abstrair das limitagdes finan-
ceiras das autarquias, houve, no entanto, que se atender,
dentro do razodvel, as dificuldades particulares do recru-
tamiento de mdao-de-obra para os servigos essenciais.

A variabilidade dos recursos das autarquias locais, por
um lado, e, por outro, o reconhecimento de que em
algumas regides ajustamentos recentes nas remuneragdes
de certas classes de pessoal podem justificar que estas
ndo sejam agora objecto de actualizagio em termos ge-
néricos, levam a conceder aos corpos administrativos
mera faculdade de proceder a tal actualizacio— faculdade
de que héo-de usar em subordinagéo aos limites méximos
que o Ministro do Interior estabelecerd em despacho
abrar gendo tcdas as classes de pessoal dos quadros sem
vencimentos fixados nos mapas anexos a este diploma.

De futuro, s6 quando se pretenda que os ordenados ou
salédrios ultrapassem aqueles limites serd necessério su-
jeitar as deliberagdes respectivas a aprovagdo pelo Mi-
nistro do Imterior,

Observar-se-4, ainda, que os corpos administrativos,
ao resolverem sobre vencimentos, terio de icontinuar a
proceder de modo que os encargos com o pessoal ndo
excedam a percentagem mdéxima estabelecida na lei rela-
tivamente as receitas ordindrias.

3. Da reestruturagiio a que se procedeu do quadro
geral administrativo dos servigos externos da Direcgéo-
-Geral de Aldministracio Politica e Civil resulta o reco-
nhecimento da respomsabilidade especial das fungdes de
chefia e da aptidiio que se deve exigir a quem melas seja
investido.

Isso teve por consequéncia diferenciarem-se em clas-
ses distintas cargos anteriormente equiparados. Mas para
obviar & desigualdade que passa a existir, neste aspecto,
entre os funciondrios que até agora pertenciam & mesma
clagse, consente-se gque sejam admitidos a-concursos de
provimento em lugares de chefia os que foram julgados
aptos a exercé los, mas por eles ndio optaram ou cuja
classificagio ndo lhes facilibou tal possibilidade em con-
comréncia com outros candidatos mais bem classificados,
Igual solugdio se adopta relativamente aos que vierem a
ser aprovados em CONCursos cujos processos estéo a de-
correr.

4. No que respeita aos quadros privativos de carteira,
a nomenclatura adoptada é a mesma que foi prescrita
parg idénticas classes dos servicos do Estado.

Houve, no entanto, o cuidado de colocar todos os
actuais escriturdrios de 2.* classe como escriturdrios-
-dactilégrafos de 1.® classe, terdo em atencéo que se lhes
cxigiu a habilitacio do 2.° ciclo dos liceus ou equiparada,
superior & habilitacfio minima que de futuro condiciona
o ingresso nos quadros privatives. Os que excederem o
nimero dos actuais lugares de mspirante consideram-se
supranumerdrios na classe que fica a corresponder-lhes,
tornardo-se o preenchimento idos lugares de escriturdrio-
-dactilégrafo de 2.* classe dependente das vagas que ocor-
rerem em classe superior.

Se o beneficio imediato nfo pbdde ser mais amplo, o
certo é que da mencionada reestruturacio do quadro geral
resultam melhorely perspectivas e maior estimulo para
todos os que, pelo estudo e pela dedicaciio que votarem

ao desempenho das funcdes, evidenciem mérito para
exercer cargos de responsabilidade superior, cooperando,
em posicdo cimeira, na vealizagdo das multiplas e com-
plexas tarefas que competem aos corpos administrativos.

5. As medidas sumariamente expostas obrigaram a al-
terar disposi¢bes do Cédigo Administrativo, designada-
mente da parte respeitamte a funciondrios e assalariados.

Também isso nfo foi tarefa fcil, dada a responsabili-
dade que sempre implica modificar o diploma funidamen-
tal da administracéio local.

Deu-se rova redacgio aos artigos que necessiriamente
tinham de ser adaptados — tal como sucedeu quanto ao
Estatuto dos Distritos Autdénomos —, aproveitando o en-
sejo para, sempre que possivel, inserir no Cddigo precei-
tos dos Decretos-Lieis n.°s 49 031, 49 397 e 49 410, o
primeiro de 27 de Maio de 1969 e os dois Ultimos de
24 de Novembro do mesmo ano, j4 aplicdveis aos funcio-
nérios administrativos.

Nem a urgéneia na elaboracfio deste diploma, nem, por
vezes, a sistematizacfio do Codigo permitiram que se fosse
mais longe, reduzindo o ndmero de disposigdes avulsas
respeitantes ao estatuto dos funciondrios administrativos.

Tornou-se, ainda, necessario adaptar disposicdes do De-
creto-Liei n.° 45 248, de 16 de Setembro de 1963, que
insere normas bagilares da organica dos servigos das Céa
maras municipais de Lisboa e Porto, do Decreto-Lei
n.° 47935, de 14 de Setembro de 1967, respeitante &
organizacio dos servigos dos Governos Civis de Lisboa
e Porto, bem como do Decreto n.° 27 759, de 16 de Junho
de 1987, que regulamentou os concursos, para os quadros
privativos e para o quadro geral, do pessoal de carteira.

Entretanto, a par das providéncias imediatas tendentes
a acompanhar, relativamente & administracio local autér-
quica, as medidas reformadoras introduzidas na orgénica
dos servicos do Estado e do seu funcionamento, bem como
a melhoria da situacdo econdmico-social dos que, profis-
sionalmente, se lhe dedicam, prosseguem, em termos se-
guros, os estudos que h#o-de determinar a actualizacdo
constante de estruturas e de métodos, de modo a asse-
gurar o revigoramento da vida local.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.° 2.°
do artigo 109.° da Constitui¢io, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° Sao aprovadas, em nova redaccéo, a tabela A
anexa ao Codigo Administrativo e a tabela anexa ao Esta-
tuto dos Distritos Auténomos das Ilhas Adjacentes, bem
como o mapa do pessoal vitalicio e coutratado dos quadros
das juntas gerais dos mesmos distritos.

Art. 2.° S&o autorizados os corpos administrativos e os
conselhos de administracio dos servicos municipalizados
a actualizar, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 1970,
as remuneracdes do pessoal assalariado dos quadros, bem
como as de funciondrios que ndo estejam estabelecidas
por lei, até aos quantitativos que resultarem das regras
fixadas nos artigos 5.° a 7.° do Decreto-Lei n.° 49 410, de
24 de Novembro de 1969, para actualiza¢io dos ordenados
e saldrios do pessoal civil do Estado de categoria ou clas-
ses idénticas ou equiparadas.

Art. 3.°— 1. O aumento de remuneracdes resultante
dos artigos anteriores fica condicionado & observénecia do
disposto no artigo 676.° do Cédigo Administrativo.

2. Em casos devidamente justificados, poderd o Ministro
do Interior autorizar que o aumento tenha lugar quando
a despesa orcada com o pessoal nio exceda 60 por cento
da receita ordinédria e prépria efectivamente arrecadada
no' ano anterior.
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Art. 4.°— 1. Os funciondrios actualmente providos em
cargos do quadro geral administrativo consideram-se per-
tencentes as classes e categorias que lhes cabem, segundo
0 mapa anexo a este diploma, sem prejufzo do disposto
no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 47 898, de 22 de Dezem-
bro de 1966, e no n.°c 2 do artigo 2.°, com as necessérias
adaptagdes, e no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 49 822, de
27 de Outubro de 1969.

2. Os tesoureiros das cémaras municipais dos conce-
lhos de 8* ordem consideram-se promovidos & 4.* classe
da 2.* categoria, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
1970, e independentemente de qualquer formalidade.

3. Os funciondrios actualmente providos nos cargos de
terceiro-oficial, de segundo-oficial e de tesoureiro das Jun-
tas Distritais de Lisboa e Porto e primeiro-oficial poderio
ser admitidos a concursos de provimento para lugares, res-
pectivamente, da 8.2, da 2. e da 1.* classes da 2.* ca-
tegoria.

4. O disposto no numero anterior § aplicivel aos fun-
ciondrios aprovados em concurso de habilitagia para as
classes que presentemente correspondem aos cargos ali
referidos, incluindo os concursos cujos processos estéio a

decorrer, bem como aos funcionérios do quadro interno -

da Direc¢sio-Geral de Administragio Politica e Civil.

Art. 5.°— 1. Os aspirantes dos quadros privativos das
secretarias dos governos civis, administracoes de bairro
e corpos administrativos consideram-se investidos nas fun-
¢Oes de escriturdrios-dactilégrafos de 1.* classe, indepen-
dentemente de qualquer formalidade.

2. Nas mesmas fungdes se consideram providos, e tam-
bém independentemente de qualquer formalidade, os es-
criturdrios de 2.* classe existentes em 1 de Janeiro de
1970 nos quadros privativos das secretarias dos governos
civis e dos corpos administrativos.

3. Os cargos de escriturdrio-dactilégrafo de 2.* classe
actualmente providos pelos funciondrios a que se refere
o nimero anterior apenas serfio preenchidos & medida
que for ocorrendo a vacatura, no mesmo quadro, de luga-
res de escriturdrio-dactilégrato de 1.2 classe, cujo nimero
é transitoriamente aumentado nos termos da mencionada
disposigdo.

Art. 6.° Os actuais escriturédrios-dactilégrafos das Ca-
maras Municipais de Lisboa e Porto, bem como os dac-
tilégrafos dos quadros privativos das secretarias dos Go-
vernos Civis de Lisboa e Porto e das administracdes de
bairro consideram-se providos em cargo de escriturério-
-dactilégrafo de 2.2 classe, independentemente de qual-
quer formalidade.

Art. 7.°—1. Os individuos aprovados em concurso para
o cargo de aspirante ou de escriturdrio de 2.* classe con-
sideram-se aptos a ser providos em lugares de escriturd-
rio-dactilégrafo de 1.* classe e de escriturdrio-dactilégrafo
de 2.* classe, respectivamente.

2. Os concursos para o preenchimento dos cargos de
agpirante que se encontrem abertos 4 data da publicacdo
do presente diploma, ou cujos processos estejam correndo
seus tramites, considerar-se-8o, independentemente de
qualquer formalidade, como reportando-se a cargos de
escriturdrio-dactilégrafo de 1.* clagse.

3. Os concursos para o preenchimento dos cargos de
escriturdrio de 2.* classe e de dactilégrafo que se encon-
tram abertos 4 data da publica¢do do presente diploma,
ou cujos processos estejam correndo seus trémites, con-
siderar-se-&o, independentemente de qualquer formalidade,
como reportando-se a cargos de escriturdrio-dactilégrafo
de 2.* classe.

Art. 8.° Quando, nos termos do artigo 17.° do Decreto-
-Lei n.° 49 410, de 24 de Novembro de 1969, forem
apreciados estudos ou sugestdes que interessem aocs ser-

vigos dos governog eivis, corpos administrativos ou admi-
nistragdes de bairro, da comissdo referida no n.° 2 do
mesmo preceito fard parte um representante da Direccdo-.
-Geral de Administracio Politica e Civil.

Art. 9.0 Os artigos 5.°, 455.°, 460.°, 461.°, 466.°,
468.°, 469.°, 470.°, 471.%, 472.°, 475.°, 476.°, 477.2, 478.°,
479.», 4840, 485.°, 488.°, 489.°, 536.°, 620.°, 624.°, 625.°,
628.°, 627.0, 634.°, 850.°, 651.°, 652.°, 653.°, 654.°, 655.°,
656.°, 657.°, 658.°, 661.°, 663.°, 692.° & 795.° do Cédigo
Administrativo passam a ter a seguinte redacedo:

Art. 5.° Os distritos podem ser de 1.* e 2. ordem.

§ 1. Séo de 1.* ordem os distritos de Lishoa e do
Porto.

§ 2.° Stio de 2.* ordem os restantes distritos.

..........

tarias e tesourarias das cdmaras municipais e juntas
distritais constitui trés cabegorias, compreendendo a
primieira. trés classes, a segunda quatro classes e a
ultima duas classes.

§ Unico. A distribuigsio dos funcionsrios pelas dife-
renbes categorias e classes faz-se pela forma constante
do mapa anexo a este Cédigo.

.....

808 concursos:

1.0

82 . ...

4.» Possuir a robustez f{sica necesséria para o exer-
cicio do cargo, niio sofrer de doenga contagiosa, par-
ticularmente tuberculose eontagiosa ou evolutiva, ter
sido vacinado ou haver sofrido ataque de varfola
nos tltimos sete anos e encontrar-se vacinado contra
o tétano, nos termos da legislacio especial;

6.> Estar livre de culpa no respectivo registo crimi-
nal e ndo ter sofrido anteriormente pena que importe
demissfio de fungdes publicas, salvo tendo sido rea-
bilitado em revisiio de sentenga;

7.° Possuir a habilitagio correspondente 3 escola-
ridade obrigatéria, nos casos em que outra ndo for
especialmente exigida;

8.° Possuir bilhete de identidade actualizado.

§ 1.° Salva indica¢fio expressa em contririo, cons-
tante do respectivo aviso de abertura, é dispensada
& apresentagiio dos documentos comprovativos dos
requisitos exigidos . para a admissfio a concurso, de-
vendo os candidatos declarar nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas e sob compromisso de
honra, a situagiio precisa em que se encontrem, rela-
tivamente a cada uma das condigdes gerais ou espe-
ciais, exigidas para aquele efeito.

§ 2.° Os candidatos poderfio também especificar no
requerimento quaisquer circunstincias que reputem
suseceptiveis de influfrem na apreciacfio do seu mérito
ou constituirem motivo de preferéncia legal. N&o pode-
rdo ser consideradas estas circunsténcias quando os
interessados n#o tenham feito a correspondente decla-
ragiio ou apresentado os documentos comprovativos.

§ 8.2 A apresentacéio dos documentos comprovativos
dos requisitos a que se referem o corpo deste artigo
e o pardgrafo antecedente, que n&o forem juntos ao
requerimento de admissfio, apenas serd exigida
quando houver lugar ac provimento; para o efeito,
o candidato serd avisado de que deverd apresentar
aqueles documentos no prazo de trinta diss, o qual
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poders ser prorrogado, ums Unica vez, por perfodo a
determinar, de harmonia com as circunsténcias,
quando a falta de apresentagéio dos documentos, den-
tro do prazo inicial, ndo seja imputével ao interessado.
0 aviso serd feito por oficio sob registo e com aviso
de recepciio, expedido para a nesidéncia indicada no
requerimento de admissfio a concurso ou para & que,
por escrito, posteriormente o interessado tiver comu-
nicado.

§ 4. Os candidatos que forem funciondrios & data
do provimento ficam dispensados, mediante a prova
dessa qualidade, da jungdo de documentos, salvo do
destinado a comprovar o requisito do n.° 7.°

§ 5.° Os requerimentos de admissfio a concurso de
habilitagdo estfio sujeitos, além do selo do papel, a
imposto de 50%, a pagar por estampilha que o inte-
ressado inutilizard, nos termos legais.

§ 6.2 A falsidade das declaragdes a que se referem
os §§ 1.° e 2.° deste artigo 'serd punida com prisfo
até um ano, salvo se se provar que resultou de negli-
géneia, caso em que & pena a aplicar serd a de multa
até 10008.

Art. 461.» Sempre que seja permitido a funcioné-
rios requerer a admissdo a concurso, entender-se-&
que se trata de funcionérios na efectividade de ser-
vico, salvo se estiverem em qualquer das situagdes
previstas mo n.° 4.° do artigo 521.° e na alinea b) do
artigo 522.°, e, se for caso disso, com provimento defi-
nitivo.

§ 1.° O candidato reprovado em concurso de promo-
¢fio s6 pode ser admitido a novo concurso decorrido
o prazo de um ou trés anos sobre a data da ultima
prova, conforme se tratar de primeira ou segunda
reprovacio; o candidato reprovado em trés concursos
de promog¢iio ndo poderd ser admitido a novo con-
curso.

§ 2.° O regime do pardgrafo anterior aplica-se aos
candidatos a quaisquer concursos de habilitagio que
nio sejam ainda funciondrios administrativos.

Art. 466.° Prestadas as provas praticas por todos os
concorrentes admitidos, o juri elaborard a proposta
graduada dos candidatos, adoptando a classificagio
de 0 a 20, e apresenté-la-4 ao Ministro do Interior ou
ao corpo administrativo, conforme os casos, para
efeito do respectivo provimento.

§ Unico. . . . . . e e e e e e e e

Art. 468° . . . . . oL oo

§ 1.° Os candidatos aprovados poderdo desistir do
provimento na vaga para que sejam chamados, pas-
sando, nesse caso, para o ultimo lugar da lista de
classificacfio; & segunda desisténcia implica a perda
dos direitos resultantes da aprovagio no concurso.

§ 2.° A desisténecia deverd ser manifestada por es-
crito, mas, se o nfo for, resultard do facto de néo
serem apresentados os documentos a que se refere o
§ 3.° do artigo 460.° no prazo ali fixado.

Art. 469.° O provimento faz-se por contrato.

§ 1.° Os contratos de provimento, salvo se preceitos
especiais estabelecerem regime diverso, consideram-se
celebrados com sujeigiio &s seguintes normas gerais:

a) O contratado obriga-se a exercer as fungdes que
regularmente lhe forem cometidas;

b) O contrato é valido pelo prazo de um ano, a con-
tar da data da posse, considerando-se técita e sucessi-
vamente prorrogado, por iguais periodos, se nfo for
denunciado;

¢) A dentincia do contrato pode ser feita por qual-
quer das partes, com & antecedéncia minima de ses-
senta dias em relagfo ao termo do prazo;

d) A entidade competente para o provimento poderé
rescindir o contrato a todo o tempo, a pedido do con-
tratado, se nfio resultar prejuizo para os servigos;

¢) A mesma entidade poderd ainda rescindir o con-
trato a todo o tempo, por conveniéncia de servigo,
desde que notifique o eontratado com a antecedéncia
minima de sessenta dias ou lhe conceda indemnizagéo
correspondente & remuneracdo devida durante o
mesmo perfodo.

§ 2.° A celebracio do contrato, com a aceitagéo das
normas gerais e das cldusulas especiais constantes do
termo de posse, considera-se efectuada mediante a
assinatura deste termo.

Art. 470.° O ingresso nos quadros privativos dé-se
pelo cargo de escriturdrio-dactilégrafo de 2.* classe.

Art. 471.° A promocdo & classe de escriturdrio-dac-
tilégrafo de 1.* classe faz-se mediante concurso entre
os escriturdrios-dactilégrafos de 2.* classe do mesmo
quadro, com o minimo de um ano de bom e efectivo
servigo, e, no caso de se tratar de quadro de corpo
administrativo, poderdo ainda concorrer os propostos
de tesoureiro e seus auxiliares que exercam as fun-
¢Oes com cardcter de permanéncia, hajam sido provi-
dos com menos de 85 anos de idade. satisfagam aos
demais requisitos do artigo 460.° deste Cédigo e te-
nham mais de dois anos de bom e efectivo servigo.

§ tnico. Se o concurso ficar deserfo, nenhum dos
candidatos obtiver aprova¢do ou o numero de candi-
datos aprovados se revelar insuficiente para preencher
as vagas que se verificarem dentro do prazo da res-
pectiva validade, abrir-se-4 novo concurso. a que po-
derdo também candidatar-se funcionédrios nas condi-
¢Bes do corpo deste artigo, mas pertencentes a outros
quadros privativos das secretarias dos governos civis,
administragdes de bairro e corpos administrativos,
bem como individuos estranhos aos quadros, com a
habilitacio do 2.° ciclo dos liceus ou equivalente.

Art, 472.° O recrutamento dos funciondrios do qua-
dro geral administrativo é feito mediante concurso de
habilita¢io e concurso de provimento.

Art. 475.° O jlri do concurso de habilitagdo para o
quadro geral administrativo serd constituido pelo di-
rector-geral de Administragiio Politica e Civil ou seu
delegado, que presidird, e por um secretério de go-
verno civil e um chefe de secretaria de cAmara mu-
nicipal, ou um funciondrio da Direcglo-Geral de
Administragio Politica e Civil, designados pelo Mi-
nistro do Interior.

Art. 476.° 86 podem ser admitidos ao concurso de
habilitagio para o quadro geral administrativo:

1.° Og escriturdrios-datilégrafos de 1.* classe que
possuam s habilitagio do ciclo preparatério do ensino
secundério ou equiparada, desde que tenham, pelo
menos, seis anos de bom e efectivo servigo na cate-
goria;

2.° Og individuos que possuam a habilita¢io minima
do 2.° ciclo do ensino liceal ou equiparada.

Art. 477.° . .|

§ 2.° Consideram-se aptos & ser providos nas vagas
que venham a dar-se em qualquer dos cargos de
4.> classe da 2.* categoria todos os candidatos aprova-
dos, preferindo-se, porém, os que tiverem melhor clas-
sificag8o.
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Art. 478.° Os candidatos aprovados no concurso de
admissio ao quadro geral administrativo ingressarfio
nele & medida que forem sendo providos em cargos da
4.* classe da 2.* categoria.

Art. 479.0 . . .

§ 1.° Para o efeito do disposto neste artigo, os car-
gos de terceiro-oficial, segundo-oficial e primeiro-oficial
consideram-se correspondentes, respectivamente, &
4.%, 3. ¢ 2. classe da 2.* categoria do quadro geral
dos servigos externos.

§ 2.° Os lugares de terceiro-oficial do quadro in-
terno da Direcgfio-Geral de Administracio Polftica e
Givil podem ser providos, por escolha, de entre funcio-
narios da 4.* classe da 2.* categoria do quadro geral
administrativo dos servigos externos ou, mediante con-
curso de provimento, em individuos aprovados no res-
pectivo concurso de habilitacgo.

§ 8.° Os lugares de segundo-oficial e primeiro-oficial
da mesma Direcgéio-Geral podersio ser providos, por es-
colha, respectivamente, de entre funcionérios da 8.*
ou da 2.* classe do quadro geral administrativo dos
servigos externos ou em individuos aprovados no cor-
respondente concurso de habilitagdo, desde que o
primeiro concurso fique deserto ou, esgotada a lista dos
candidatos que nele obtiveram aprovacéo, ainda fi-
quem existindo vagas.

............... .

constituidos:

1.° Tratando-se de concurso de promogio de uma
para outra classe, dentro da 2.* categoria, pelo direc-
tor-geral de Administracio Politica e Civil ou seu
delegado, que presidird, e por um secretdrio de go-
verno civil € um chefe de secretaria de cAmara muni-
cipal, ou um funcionério da Direcgfio-Geral de Admi-
nistracfio Politica e Civil, designados pelo Ministro do
Interior.

2° . 000

Art. 485.° S6 podem ser admitidos aos concursos
de habilitagio para promogdo:

1.° Tratando-se de promogdio & 2. ou 1.* classe da
2.* categoria, os funciondrios do quadro geral admi-
nistrativo dos servigos externos e do quadro interno
da Direcglio-Geral de Administragio Politica e Civil,
com & habilitagio minima do 2.° ciclo dos liceus ou
equivalente, pertencentes as classes imediatamente
inferiores e que tenham dois anos, pelo menos, de
bom e efectivo servigo na respectiva classe, bem como
os licenciados em Direito, ainda que estranhos aos
quadros;

2.° Tratando-se de promogéo & 3.* classe da 2.% cate-
goria, os funciondrios do quadro geral administrativo
dos servigos externos e do quadro interno da Direc-
¢io-Geral de Administragfio Politica e Civil, perten-
centes & classe imediatamente inferior e que nela
tenham dois anos, pelo menos, de bom f efectivo
servigo, bem como os licenciados em Direito, ainda
que estranhos aos quadros;

3.° Tratando-se de promogio 4 8.2 classe da 1.* ca-
tegoria:

a) Os funciondrios da 2.* categoria que sejam li-
cenciados em Direito e tenham trés anos, pelo menos,
de bom e efectivo servico na mesma categoria;

b) Os licenciados em Direito que tenham, pelo
menos, trés anos de servigo efectivo das fungdes de
presidente de cdmara municipal e que delas n#o ha-
jam sido demitidos disciplinarmente ou em conse-
quéncia de dissolugdo;

¢) Os licenciados em Direito com informagéo final
minima de Bom.

4.° Tratando-se de promogio & 2.* ou 1.* classe da
1.* categoria, os funciondrios pertencentes as classes
imediatamente inferiores.

Art. 488.c. . . . . .

§ 10, .

§ 2.0 . .

§ 3.0, .

§ 5.° Néo poderdio ser admitidos aos concursos de
provimento de lugares de chefia os funcionirios que
tiverem habilitagdes inferiores ao 2.° ciclo dos liceus
ou equivalente, bem como os que, embora com essas
habilitagdes, tiverem menos de cinco anos de bom
e efectivo servigo no quadro geral administrativo ou
em quadros privativos, salvo se forem diplomados
com curso superior.

Arb. 489.° . . . . L L L

§ 1.° Nos lugares de chefe de secretaria das cAmaras
municipais dos concelhos urbanos de 1.* ordem e de
chefes de secretaria das juntas distritais com sede
em Lisboa e Porto sé poderfio ser providos funcion4-
rios da 1.* classe da 2.* categoria do quadro geral
administrativo, ou habilitados com o respectivo con-
curso, na falta de candidatos habilitados com concurso
para a 1.* cabegoria.

§ 2.° Em igualdade de classificagio é motivo de
preferéncia a prestaciio de servigo militar, graduada
nos termos da legislagiio especial.

§ 8.° A nomeacdo pelos corpos administrativos serd
feita até & segunda reunifio apds a recepgfio do pro-
cesso e comunicada ao director-geral de Administra-
tragiio Politica e Civil dentro do prazo de quarenta
e oito horas, a fim de ser publicada no Didrio do
Governo.

.....................

nos termos seguintes:

1.> As deslocagdes por tempo igual ou inferior a
quatro horas néo déo direito ao abono de ajuda de
custo;

2.° Pelas deslocagdes em que a salda da residéncia
oficial e a entrada se verifiguem dentro de um pe-
riodo de vinte e quatro horas abonar-se-do as seguin-
tes percentagens de ajudas de custo:

Mais de quatro até doze horas . . . . . 35
Mais de doze horas sem dormida . . . . 70
Mais de doze horas com dormida . . . . 100

3.° Nas deslocagbes por dias sucessivos aplicam-se
as percentagens do numero antecedente aos dias de
partida e de regresso, salvo quanto ao primeiro, em
que, desde que sejam de contar mais de quatro até
doze horas, a ajuda de custo a abonar serd de 70
por cento do quantitativo fixado para o local da des-
locagio, e quanto ao ultimo, em que, se a viagem
terminar entre as 0 e as 6 horas, tal perfodo n#o
serd, de considerar na liquidagio da ajuda de custo;

4.° Em caso nenhum se abonard ajuda de custo
quando a deslocacfio se dé para local situado a me-
nos de 5km da sede dos servigos.

Art. 620.° . . . . . . . L L. e e e e e .

§ 1.° Nos concursos para provimento de cargos dos
servigos especiais observar-se-8o0 as normas apliciveis
dos concursos respeitantes aos funciondrios de caz-
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teira, designadamente quanto & publicacgio das listas
dos candidatos e entrega de documentos.

§ 2.0 . L Lo e e e e e e

Art. 624.° . . . . L L L 000 o

§ Unico. Os médicos municipais serdio remunérados
por gratificacio, sem prejuizo dos direitos que lhes
caibam como funcionérios vitalicios.

Art. 625.° Sio aplicdveis aos funciondrios vitalicios
dos servigos especiais as disposi¢des sobre posse, de-
veres, faltas, licencas, situagdes, vencimentos, anti-
guidade, aposentacdes e disciplina dos funciondrios
de secretaria e tesouraria que forem compativeis com
a natureza das suas funcgdes e bem assim os requisi-
tos enumerados nos n.° 1.° a 6.° ¢ 8.° do artigo 460.°
e ainda a posse das habilitacdes minimas exigidas
para o eargo a prover.

§ tnico. .

Art. 626.° Aos contratos para provimento dos car-
gos dos servigos especiais aplica-se o disposto nos
§§ 1.0 e 2.° do artigo 469.° deste Cddigo, sem pre-
julzo do preceituado no artigo 628.°

Art. 627.° Sao requisitos essenciais da capacidade
para contratar, por parte do candidato a funciondrio,
os indicados nos n.® 1.° a 6.° ¢ 8.° do artigo 460.°
e ainda @ posse das habilitagdes minimas exigidas
para o cargo a prover.

...................

cenciados e doutores em Medicina por qualquer das
Universidades portuguesas que satisfagam aos requi-
sitos dos mn.*® 1.° a 6.° e 8.° do artigo 460.°, estejam
inscritos na Ordem dos Médicos e possuam aprova-
¢do no curso de Medicina Sanitéria.

TITULO III
Do pessoal auxiliar, especializado e operério

CAPITULO I
Pa composicio do quadro e forma de provimento

Art. 650.° Em ecada governo civil e administragio
de bairro haverd um quadro privativo de pessoal
suxiliar, eujos lugares serfio providos por contrato.

Art. 651.© Em cada distrito ou concelho haverd
um quadro de pessoal auxiliar, especializado e ope-
rério, com a composi¢io fixada pelo respectivo corpo
administrativo.

§ tUnico. Nos distritos ou concelhos onde a com-
plexidade de servicos e o numero de serventudrios
o justifique poderd desdobrar-se o quadro a que este
artigo se refere em dois ou mais quadros distintos.
- Art. 652.° Os cargos que poderfio ser inclufdos nos
quadros a que se refere o artigo anterior e a forma
do respectivo provimento serfio os determinados pelo
Ministro do Interior.

Art. 658.° No pessoal auxiliar, especializado e ope-

rério sé os contratados sfio considerados funcionarios
administrativos.

Art. 654.° Ao provimento por contrato aplica-se o
disposto nos §§ 1.° e 2.° do artigo 469.°

requisitos exigidos nos n.*® 1.° a 6.° ¢ 8.° do ar-
tigo 460.°, excepto, quanto & idade, aqueles que j&
forem assalariados dos quadros, desde que neles te-
nham ingressado com menos de 35 anos.

§ 2.° O recrutamento de paquetes serd feito entre
individuos de sexo maseulino com idade nfo inferior
a 14 anos, os quais cessarfio obrigatoriamente fun-
¢des quando completarem s idade de 18 anos.

§ 8.° Sso habilitagdes minimas para contratar as
correspondentes & escolaridade obrigatéria segundo
s idade do interessado, salvo se, atendendo & remu-
neracfo mensal atribuida ao cargo, for exigivel o 2.°
ciclo do ensino liceal ou habilitacio equiparada, ou
curso especial.

§ 4.° Quando se verifique a impossibilidade de re-
crutar pessoal com as habilitacdes minimas exigidas
na segunda parte do parigrafo anterior, poderd o
provimento recair em individuos que demonstrem,
mediante provas praticas, aptiddo para o exercicio
das respectivas funcdes.

§ 5.2 O recrutamento para ingresso no quadro, nas
categorias de porteiro e continuo, deverd, na medida
do possivel, recair em individuos que se encontrem
ém qualquer das seguintes condigGes:

a) Serem portadores de diminuigdes fisicas, espe-
cialmente as sofridas em servigo militar, desde que
tais diminuicoes nfo impegam o exercicio regular da
funcéo;

b) Serem motoristas dos préprios servigos, com
65 anos, ou, tendo idade inferior, encontrarem-se
privados das faculdades necessérias ao bom desem-
penho do cargo;

¢) Serem pragas reformadas das forgas armadas,
da Guarda Nacional Republicana ou da Guarda Fis-
cal, agentes reformados da Policia de Seguranga Pu-
blica ou da Policia de Viagio e Transito ou pragas
da Armada na situagio de reserva, com menos de
62 anos de idade;

d) Serem pragas ou agentes dos organismos indi-
cados na alinea anterior, em actividade, mas com
idade superior a 50 anos.

§ 6.° No caso previsto na allnea ¢) do pardgrafo
anterior é dispensada autorizagiio do Governo e os
reformados ou reservistas continuarfio & perceber a
pensfo na totalidade, acrescida de %/, do ordenado
do cargo em que forem providos.

Art. 656.° Ao pessoal contratado do quadro do
pessoal auxiliar, especializado e operdrio é aplicdvel,
com as necessirias adaptagdes, o disposto nos arti-
gos 625.° ¢ 630.°

Art. 657.© O pessoal suxiliar, especializado e ope-
rério é obrigado a prestar quarenta e oito. horas de
servigo normal em cada semana, nos termos do horério
que for estabelecido pela entidade de que dependa.

§ 1.° Exceptua-se do disposto no -corpo deste
artigo o pessoal cujo horério de trabalho deva coincidir
com o do funcionamento normal dos servigos de secre-
taria.

§ 2.° O pessoal militarizado terd hordrio especial.

§ 8.> A remuneracdo por trabalho extraordindrio, de-
vidamente autorizado, sera, por cada hora, de !/ de
remuneragdo didria, ou de !/ da mesma remuneragio
no caso do § 1.°, nfio podendo, porém, atribuir-se
em cada més mais de !/; da remuneragiio principal.

Art. 658.° Os corpos administrativos, além dos assa-
lariados dos quadros, destinados a assegurar as neces-
sidades normais dos servigos, podem empregar assa-
lariados para prestagiio de servigos eventuais.

..... . L N

Art. 661.° No assalariamento sé é permitido o mero
ajuste verbal para lugares que ndio pertengam aos
quadros, e & remuneragfo geré, nesses casos, obrigato-
riamente referida a cada dis ultimo de trabalho ou
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em relagio a cada semana, considerando-se, nesta
hipétese, como salério o quociente da divisdo da
retribuigdo acordada pelo nimero de dias tteis.

.....................

anteriores aplicar-se-4, com as devidas adaptacdes,
o disposto nos artigos 655.° e 657.° deste Cédigo e na
legislagdo especial referida no artigo 1153.° do Cédigo
Civil. . ‘

§ 8. Aos escrivies e oficiais de diligéncias que no
final de cada trimestre se apure terem recebido de
emolumentos importancia total inferior a 900% e
4508, respectivamente, ou, no caso de os lugares
serem exercidos em regime de acumulacéo, 650% e
3509, respectivamente, abonaré a camara as quantias
necessarias para perfazer esses minimos trimestrais.

Art. 795.0 .

§ tnico. Constituem ainda receita do Estado 10 por
cento da receita ordindria e prépria dos cofres pri-

§ 8.° Nos concelhos em que o pessoal actualmente
existente exceder o quadro serfio os funcionérios exce-
dentes considerados escriturérios-dactilégrafos de 2.
classe supranumerdrios, extinguindo-se os lugares &
medida que vagarem.

Art, 104.° O quadro-tipo do pessoal maior das se-
crebariag das cAmaras municipais dos concelhos rurais
de 2.* ordem serd de um chefe de secretaria, dois
escriturdrios-dactilégrafos de 1.* classe e trés escri-
turdrios-dactilégrafos de 2.* classe.

§ tnico. .

Art. 116.° . . . .

§ 2.° O vencimento mensal do escrivio serd livre-
mente fixado pela Cmara, de harmonia com as possi-
bilidades financeiras do concelho, mas sem nunca
exceder 20009,

§ 8.° Em caso de absoluta necessidade poderd o
governador do distrito autorizar a cidmara a contratar
um auxiliar de secretaria, com o vencimento mensal
méximo de 12008.

§4° ... L.

Art. 12.° Os artigos 19.°, 23.° ¢ 24.° do Decreto-Lei
n.° 45248, de 16 de Setembro de 1963, passam a ter a
seguinte redaccio:

vatbivos, percentagem que sers entregue pelo secretério
do governo civil, por meio de guia, em duas presta-
¢des, a primeira, respeitante & receita arrecadada

no 1.° semestre de cada ano, até 15 de Julho geguinte,
e a segunda, relativa & receita arrecadada no 2.° se-
mestre, até 15 de Janeiro.

Art. 10.° B aditado ao Cédigo Administrativo o ar-

bigo 488.>-A, com a redacgio seguinte:

Art. 488.-A Na falta de candidatos nas condigdes
do artigo anterior, e sempre que o imponha a urgéncia
no recrutamento, o Ministro do Interior pode prover
livremente, por licenciados em Direito com a informa.-
¢8o final minima de Bom e que satisfagam aos requi-
sitos gerais do artigo 460.°, os cargos da 2.* categoria
e das 2.* ¢ 3. classes da 1. categoria do quadro geral
administrativo, bem como os de secretério do governo
civil dos distritos insulares.

§ 1.° Quando a nomeagdio feita nog termos do
corpo deste artigo recair em individuo que j4 pertenca
ao quadro geral, aplica-se ao provimento o disposto
no § 1.° do artigo 480.°, mantendo-ge, entretanto, o
funciondrio na classe a que pertencia, mas com direito
a0s vencimentos do cargo que ocupe.

§ 2.° Findo o perfodo de trés anos, se o funcionério
tiver dado provas de aptiddo e zelo, o provimento serd
convertido em definitivo; no caso contrario, serd
provido compulsivamente em lugar da respectiva
classe.

Art. 19.° O preenchimento de lugares de escrituré-
rio-dactildgrafo de 2.* classe das Camaras Municipais
de Lisboa e do Porto sers feito mediante concurso
de provas publicas, entre individuos que possuam a
habilitagsio correspondente & escolaridade obrigatéria
segundo a idade do candidato.

....................

mediante concurso de provas publicas, a que podem
candidatar-se escriturdrios-dactilégrafos de 1.* classe
que possuam & habilitacio do ciclo preparatério do
ensino secundério ou equiparada, desde que tenham,
pelo menos, seis anos de bom e efectivo servigo nessa
categoria, e individuos estranhos ao quadro, com a
habilitacio minima do 2.° ciclo do ensino liceal ou
equiparada. '

§ tnico. Os escriturérios-dactilégrafos que ingres-
sem na categoria de terceiro-oficial sem a habilitacio
referida na parte final do corpo deste artigo néo pode-
rdo ascender a categoria superior & de segundo-oficial
enquanto néo possufrem tal habilitagdo.

Art. 24.° Os lugares de escriturério-dactilédgrafo de
1. classe sfio providos, mediante concurso de provas
publicas, de entre os escriturdrios-dactilégrafos de
2.2 classe com o minimo de dois anos de bom e efec-
tivo servigo.

Art. 11.° Os artigos 108.>, 104.° e 116.° do Estatuto dos
Distritos Auténomos das llhas Adjacentes passam a ter
a seguinte redaccdo:

Art. 103.> O quadro-tipo do pesscal maior das se-

Art. 13.° Os artigos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 47 935,
de 14 de Setembro de 1967, passam a ter a seguinte
redacefo:

cretarias das cAmaras dos conmcelhos rurais de 8.2
ordem serd, salvo o que vai disposto para o concelho
do Corvo, constituido por um chefe de secretaria,
um escriturdrio-dactilégrafo de 1.» classe e um esecri-
turdrio-dactilégrafo de 2.* classe.

§ 1. Nog concelhos cuja receita ordindria média
nos ultimos trés anos seja superior a 500 000$ poders
o governador do distrito autorizar, quando o movi-
mento da secretaria o justifique, a criagdo de mais
um lugar de escriturdrio-dactilégrato de 2.* classe.

§2° . .00 L

.....

Art. 4.° O tesoureiro, aldm do respectivo ordenado
e de gratificacdo de montante igual ao da atribuida
aos tesoureiros das cdmaras municipais dos concelhos
de 1.* ordem, perceberd mais um abono miensal para
falhas, de importéncia igual & méxims que estiver
estabelecida para os referidos funciondrios municipais.

§ tnico. O tesoureiro é obrigado a prestar caucéo,
do valor de 15 000$, mediante depésito de dinheiro
ou de tftulos da divida publica fundada, primeira
hopoteca sobre prédios urbanos ou seguro de caucio.

Art. 5.0, . ..
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§ 1.° Verificando-se impedimento do tesoureiro por
periodo superior a trinta dias, ou a vacatura do cargo,
a geréncia da tesouraria serd, transitoriamente, con-
fiada ao proposto, sem dependéncia de nomeagio e
de posse, lavrando-se apenas. termo de tramsigéo.
O proposto assumird a geréncia da tesouraria logo
que nesse sentido receba ordem do secretdrio do go-
verno civil e tenha prestado caugdio, nos termos do
§ tnico do artigo anterior, devendo ser abonado, a
partir de entdio, dos vencimentos que correspondem
ao cargo de tesoureiro.

§ 2.° O proposto serd escolhido pelo tesoureiro, com
o acordo do secretdrio do governo civil, entre os
escriturdrios-dactilégrafos.

§ 4.° Sempre que o movimento da tesouraria o jus-
tifique, poderd o secretdrio do governo civil, sob pro-
posta do tesoureiro, mandar destacar um ou mais
escriturdrios-dactilégrafos para ali prestarem servigo.

Art. 14.° O artigo 28.° do Decreto n.° 27 759, de 16 de
Junho de 1937, passa a ter a redacgiio seguinte:

Art. 28.° O programa das provas dos concursos de
promocio s 3.%, 2.* e 1.* classes da 2.* categoria é
idéntico ao fixado nas alineas b) e ¢) do artigo 16.°
e da parte aplicdvel do artigo 17.°, graduando-se &
dificuldade dos pontos conforme a categoria dos car-
gos.

Art. 15.o — 1. S&o alteradas as designagdes dos lugares
dos quadros das juntas gerais dos distritos auténomos se-
guidamente indicados, considerando-se neles providos, sem
dependéncia de quaisquer formalidades, os seus actuais
titulares:

Designagiio actual Nova designagio

Adjunto, médico; adjunto, agré-
nomo; adjunto, licenciado em
Farmiécia. .

Agente técnico de engenharia . . .

Adjunto.

Agente técnico de engenha-
ria civil.

Agente técnico de engenharia elec-
trotécnica ou de mdquinas; con-
dutor de méquinas.

Agrénomos de 2.2 classe (Estagdo
Agréria do Funchal).

Analista (babilitado com curso su-
perior).

Analista (habilitado com curso ade-
quado dos institutos industriais).

Apontadores de 1.* classe (Junta
Geral do Funchal).

Auxiliar de campo . . . . . . . .

Assistente social diplomada . . .
Condutor de automdével
Continuo . . . . . . . . . . ..
Director, médico . . . . . . . .
Electricista, . . . . . . . . . ..

Engenheiro . . . . . . . .. ..

Engenheiro-chefe . . . . . . . .

Praticos agricolas (Juntas Gerais do
Funchal e de Ponta Delgada).

Priticos agricolas (Junta Geral da
Horta).

Quimico analista (habilitado com
curso adequado dos institutos in-
dustriais).

Veterindrio (Intendéncia de Pe-
cuéria de Ponta Delgada).

Veterindrios (Intendéncia de Pe-
cudria de Ponta Delgada).

Visitadora sanitdria . . . . . . .

Agente técnico de engenha-
ria electro-mecénica.

Agrénomos.

Técnico analista.
Téenico auxiliar analista.
Apontadores.

Auxiliar de campo de 2.2
classe.

Técnico do servigo social.

Motorista de 2.2 classe.

Continuo de 2.2 classe.

Director.

Ajudante de fiscal de electri-
cidade.

Emngenheiro civil.

Engenheiro civil, chefe.

Auxiliares de campo de 3.2
classe.

Auxiliares de campo.

Téenico auxiliar quimico-
-analista.

Veterindrio de 2.2 classe.
Veterindrios de 8.2 classe.

Técnico auxiliar do servigo
social.

2. Os lugares de auxiliar de campo de 2.% classe, auxi-
liar de campo de 3.* classe, continuo de 2.* classe e mo-
torista de 2.* classe que ficarem a existir para além do
nimero estabelecido no respectivo mapa, anexo a este
diploma, consideram-se supranumerdarios e seréo extintos
4 medida que vagarem.

Art. 16.° O produto das taxas previstas no capitulo XIv
da tabela a que se refere o artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 49 488, de 11 de Dezembro de 1969, constitui inte-
gralmente receita das cAmaras municipais dos concelhos
onde sejam cobradas.

Art. 17.° — 1. Os lemolumentos por actos notariais pra-
ticados pelos notérios privativos das cimaras municipais
que excedam o limite estabelecido no artigo 6.° do De-
creto-Lei n.° 45 362, de 21 de Novembro de 1963, cons-
tituem receita da respectiva cdmara municipal.

2. Mantém-se em vigor o disposto no § tunico do ar-
tigo 28.° do Decreto-Lei n.° 45 248, de 16 de Setembro
de 1968.

Art. 18.° As deliberagdes dos corpos administrativos
e dos conselhos de administragdo dos servigos municipa-
lizados que fixem ordenados ou saldrios nio excedentes
aos méximos estabelecidos pelo Ministro do Interior, por
despacho genérico, nfio carecem, para se tornarem exe-
cutérias, da aprovagio a que se refere o artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 40 014, de 81 de Dezembro de 1954.

Art. 19.° £ aplicavel aos servigos dos governos civis,
das mutarquias locais e das administragdes de bairro, com
as necessarias adaptagdes, o disposto nos artigos 1.° e 2.°
do Decreto-Liei n.° 49 897, de 24 de Novembro de 1969.

Art. 20.° — 1. No Governo Civil do Distrito Auténomo
do Funchal é criado um quadro especial de pessoal des-
tinado & guarda e conservagiio do edificio do Paldcio de
S. Lourengo, bem como do respectivo mobilidrio e dos
jardins anexos, com a seguinte composigdo:

1 conservador;

1 mordomo;

1 jardineiro de 1.* classe;
2 serventes.

2. O cargo de conservador serd provido por contrato
e a sua remuneragdo serd a correspondente & letra Q do
grupo de ordenados do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 49 410, de 24 de Novembro de 1969.

3. Os cargos de mordomo, jardineiro e servente serfio
providos por assalariamento a titulo permanente, ca-
bendo-lhes as remuneragdes que no n.° 1 do artigo 2.°
do referido Decreto-Lei n.° 49 410 correspondem, respec-
tivamente, as letras T, X e Y.

4. Os actuais assalariados que desempenham fungdes,
a titulo eventual, correspondentes &s dos referidos cargos
podem ser neles providos independentemente dos requi-
sitos de habilita¢ses literdrias e de idade.

Art. 21.° — 1. O quadro do pessoal auxiliar do Governo
Civil do Distrito Auténomo do Funchal passa a ser cons-
tituldo como segue:

1 telefonista de 2.2 classe;
1 continuo de 1.* classe;
2 continuos de 2.% classe;
1 porteiro de 1.* classe.

2. No lugar de contlnuo de 2.* classe, agora criado,
poderé ser provido, independentemente dos requisitos de
habilitagses literdrias e de idade, o assalariado que, a
titulo eventual, j4 vem desempenhando tais fungdes; no
cargo de porteiro de 1.* classe considera-se investido, ir-
dependentemente de quaisquer formalidades, o actual
porteiro assalariado.
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Art. 22.° O governador do Distrito Auténomo do Fun-
chal pode escolher para secretdrio um funciondrio do qua-
dro da secretaria do respectivo governo civil de categoria
nfo superior 4 de segundo-oficial.

Art. 23.° O complemento de vencimento dos veterindrios
municipais a abonar pelo exercicio de fung¢des de subin-
tendente de pecudria, nos termos do artigo 6.° do De-
creto-Lei n.° 48 755, de 11 de Dezembro de 1968, passa
a ser dos seguintes quantitativos:

Subintendente de pecudria em concelhos de 1.* or-
dem — 2600%;

Subintendente de pecudria em concelhos de 2.* or-
dem — 2200%;

Subintendente de pecuaria em concelhos de 3.* or-
dem — 20008.

Art. 24.° O lugar de chefe da Secretaria-Geral do Mi-
nistério do Interior passa a designar-se por «chefe dos Ser-
vigos Administrativos (chefe de secgéio)», com remunera-
¢fo correspondente 3 letra J do grupo de ordenados do
n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 49 410, de 24 de No-
vembro de 1969.

Art. 25.° Continuam em vigor o artigo 22.° do De-
creto-Lei n.° 49 0381, de 27 de Maio de 1969, o artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 49 8397, de 24 de Novembro de 1969,
e o artigo 86.° do Decreto-Lei n.° 49 410, da mesma data,
em tudo quanto nfo ficou previsto nos artigos antece-
dentes.

Art. 26.° E abolido o subsidio eventual de custo de vida
a que se refere o Decreto n.° 47 171, de 80 de Agosto de
1966.

Art, 27.° — 1. Os encargos que resultam para o Estado
da publicaciio do presente diploma seréo satisfeitos, no ano
de 1970, pelas sobras das verbas dos artigos 36.° e 45.°
do capitulo 8.° do or¢amento do Ministério do Interior.

2. Para que possam fazer face aos encargos que lhes
cabem, ficam os corpos administrativos autorizados a ela-
borar, no ano de 1970, um orgamento suplementar para
além dos permitidos pelo § 1.° do artigo 680.° do Cédigo
Administrativo.

Art. 28.° (transitério) — 1. Os funciondrios do quadro
geral administrativo que, 4 data da publicagéo deste di-
ploma, se encontrem a desempenhar as fungdes de tesou-
reiro dos Governos Civis de Lisboa e do Porto poderéo ser
providos nos respectivos cargos, independentemente de
céneurso.

2. Os ordenados a abonar aos funciondrios a que se
refere 0 nimero anterior serdo os correspondentes & ca-
tegoria e classe a que efectivamente pertengam.

Art. 29.° Fica revogada a legislacio em contrério, de-
signadamente o artigo 6.° do Decreto-Lei n.c 85 927, de
1 de Novembro de 1946, o Decreto-Lei n.° 38 764, de 27
de Maio de 1952, o Decreto-Liei n.° 44 200, de 21 ds
Fevereiro de 1962, o artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 45 230,
de 6 de Setembro de 1963, e o artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 47 985, de 14 de Setembro de 1967.

Art. 80.° O presente decreto-lei considera-se em vigor
desde o dia 1 de Janeiro de 1970, sem prejuizo da vali-
dade dos actos praticados, depois dessa data, de harmonia
com as normas legais agora substituidas.

Visto e aprovado em QConselho de Ministros. — Mar-
cello Caetano — Anténio Manuel Gongalves Rapazote —
Jodo Augusto Dias Rosas.

Promulgado em 7 de Janeiro de 1970.

Publique-se.

Presidéncia da Republica, 16 de Janeiro de 1970. —
Awmrrico DEus RoDRIGUES THOMAZ.

Para ser presente &4 Assembleia Nacional.

TABELA A

Ordenados e quadros

I
Ordenados dos governadores civis
Fixos
Lisboa e Porto . . . . . . . . . . . ... ... 14 000400
Outros distritos do continente . . . . . . . . . . 12 500400

Os governadores civis dos distritos de Lishoa e Porto e os
dos outros distritos do continente tém direito aos subsidios men-
sais de 5000% e 8000$, respectivamente, para despesas de repre-
sentacdo.

Quando o exercicio do cargo obrigue o governador civil a
mudanca de residéncia e esta lhe nfio seja facultada em edificio
pl’lb]igo, ser-lhe-4 abonado um subsidio mensal de habitacio de
2000%.

O direito ao subsfdio ser4 reconhecido por despacho do Minis-
tro do Interior.

11

Ordenados e subsidios para despesas de representagdio dos pre-
sidentes das cimaras municipais e juntas distritais, dos vice-
-presidentes das c&maras municipals e dos administradores
de bairro a que se refere o artigo 109.°-A.

1. Presidentes das cAmaras municipais:
a) Ordenados:

Fixos
Lisboa . . . . . .. . ... ... 16 000$00
Porto . « « « v v v v e e e 14 500400 .
Coimbra . . . . . . . .. . ... 138 000$00
Outros concelhos urbanos de 1.& or-
dem . .. ... ... .. 10 200$00
Concelhos rurais de 1.2 ordem com
sede em capital de distrito . . . . 8 600400
Outros concelhos rurais de 1.* ordem
e concelhos urbanos de 2.2 ordem 7 100400
b) Subsidios para despesas de representagdo:
Lighoa . . . . . .. .. . 6 000$00
Porto . .. .. .. .. ... (a) 5000800
Concelhos rurais de 2.> ordem e ur-
banos de 8% ordem . . . . . . . 1 800$00
Concelhos rurais de 8.2 ordem . . . 1 500800
2. Vice-presidentes:
a) Ordenados:
Lisboa . . . v v v v v v v v v . 14 500800
Portc . . . .« v v v e e e 18 000$00
Coimbra . . . . . . . . . ... 10 200400
Outros concelhos urbanos de 1.2 or-
dem . . ... .. .. ..., 8 600$00
b) Subsidios para despesas de representagiio :
Concelhos rurais de 1.2 ordem e de
2.5 ordem e urbanos de 2.2 ¢ de 3.2
ordem . . . . . . . . .. ... 1 200$00
Concelhos rurais de 8.2 ordem . . . 800$00
8. Administradores de bairro:
Ordenado . . . . . « .« . v v « o o . . 7 100$00

(a) 86 serd abonado quando ndo exerca as fungdes de presidente do
conselho de administragio dos Servicos de Transportes Colectivos do
Porto.

III

Ordenados dos directores dos servigos das cdmaras municipais
Fixos

De LisboaePorto . . . . . . . . . . .. .. .. 18 000800
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v
A) Pessoal do quadro geral dos servigos externos da Direcgdo-

-Geral de Administracio Politica e Civil do Ministério
do Interior e respectivos ordenados.

1.» categoria:

1.2 classe: .
IxXos
Secretdrios dos governos civis dos distritos
de 12 ordem . . . . . . ... .. .. 10 200$00
2.2 classe:
Secretdrios dos governos civis dos disfritos
de 22 ordem . . . . . .0 0. ...
Adjunto do secretério do Governo Civil de 8 600$00
Lisboa . . . . . . . . e e e e e e e
3.2 classe:
Administradores dos bairros de Lisboa e
Porto. . . . . . .. o0 ie .
Agentes do Ministérioc Publico junto das
aguditorias . . . . . . . . 00 ..
Chefes de secretaria das cAmaras muniei-
ais dos concelhos urbanos de 1.* ordem, 7 800400
abilitados com concurso para a 1.2 cate-
goria « . . . . o e e e e e e e
Chefes de secretaria das juntas distritais
com sede em Lisboa e Porto, habilitados
com concurso para s 1.2 categoria . . .
2.% categoria:
1.2 classe:
Chefes de secretaria das cAmaras muniei-
pais dos concelhos urbanos de 1.* ordem,
nio habilitados com concurso para a 1.*
categoria . . . . . . . . ..o
Chefes de secretaria das cémaras munici-
pais dos concelbos rurais de 1.* ordem 6 500$00
Chefes de secretaria das juntas distritais
com sede em Lisboa e Porto, nfip habili-
tados com concurso para a 1.* categoria,
e das demais juntas distritais . . . . .
Secretdrios das administragbes dos bairros
de Lisboa e Porto . . . . . . . . . ..
2.2 classe:
Chefes de secretaria das cdmaras munici-
pais dos concelhos de 2.% ordem . . . .
Primeiros-oficiais . . . . . . . . . . ..
Tegoureiros das cAmaras municipais dos 5 200800
concelhos de 1. ordem e das juntas dis-
tritals . . . . . . o Lo 0o e o
3.2 classe:
Chefes de secretaria das cAmaras muniei-
pais dos concelhos de 8.2 ordem . . . . .
Segundos-oficiails . . . . .. .. ...
Tesoureiros das cimaras municipais dos 4 200400
concelhos de 2.2 ordem . . . . . . . ..
Tesoureiros dos Governos Civis de Lisboa
ePorto. . . . . .. .. 0.
4.® classe:
Terceircs-oficials . . . . . . . . . . . .
Tesoureiros das cAmaras municipais dos 8 200$00
concelhos de 8.8 ordem . . . . . . . . .

B) Pessoal dos quadros privativos das secretarias dos governos
olvis, administragdes dos bairros de Lisboa e Porto, das
secretarias das cimaras municipais de 1.2, 2.2 e 3.2 ordem
e juntas distritais e respectivos ordenados.

3.2 categoria:

Fixos
1.2 classe — Escriturdrios-dactilégrafos de 1.2
ClasBe . . . . . u e e e e e e e e e 2 600400
2.5 classe — Escriturérios-dactilégrafos de 2.2
classe . . . . .. e e e e e e .. 2 200$00

v

Pessoal maior dos servigos especiais
Gratificagses : :
Médicos municipais:

Fixos
Providos em partido com centro na sede do
concelho ou a menos de 15 km desta . . 2 200400
Providos em partido com centro distante
mais de 15 km da sede do concelho . . . 2 600800
Ordenados:
Veterinirios municipais:
Nos concelhos de 1.2 ordem . . . . . . . 5 200$00
Nos concelhos de 2.» ordem . . . . . . . 4 300$00
Nos concelhos de 8.2 ordem . . . . . . 3 800$00
Aferidores de pesos e medidas: Maximos
Em Lisbog € Porto . . . . . . . . . .. 4 200$00
Nos concelhos de 1.2 ordem . . . . . . 8 200800
Nos concelhos de 2.2 ordem . . . . . . . 2 600%$00
Nos concelhos de 8.2 ordem . . . . . . . 2 200400

Outros serventuirios nio especificados

O que for arbitrado pelos corpos administrativos, segundo as
regras normais das equiparacbes, ndo podendo ultrapassar os
maximos aprovados pelo Ministro do Interior.

VI

Ordenados do pessoal auxiliar dos governos civis
e administragées de bairro de Lisboa e Porto

Fixos
Continuos de 1.2 classe dos Governos Civis de Lisboa
ePorto . . . . . .. e e e e e e 2 100$00
Continuos de 2.2 classe dos restantes governos civis 2 000$00
Porteiros dos Governos Civis de Lisboa e Porto . . . 2 100$00
Oficiais de diligéncias das administragdes de bairro 2 900$00
Telefonistas dos Governos Civis de Lisboa e Porto 2 100$00

VII

Ordenados do pessoal auxiliar, especializado e operirio
das cimaras munfcipais e juntas distritals

Maximos
Oficiais de diligéncias das Camaras Municipais de
Lisboa e Porto . . . . . . . . . . 0. .. 2 900$00
Continuos de 1.2 classe das Cémaras Municipais de
Lisboa e Porto (a) . . . . . . . . . o .. 2 100400
Continuos de 2.* classe das Chmaras Municipais de
Lisboa e Porto e continuos e oficiais de diligéncias
dos restantes corpos administrativos . . . . . . 2 000$00
Paquetes . . - . . v o v e w e e e e e 1 000400

(a) O continuo de 1.* classe encarregado de dirigir o restante pessoal
menor perceberd a gratificagio mensal de 100$.

Outros serventudrios nido especificados

O que for arbitrado pelos corpos administrativos, nfo podendo
ultrapassar os maximos aprovados pelo Ministro do Interior.

VIII

Quadro do pessoal maior das secretarias dos governos eclvis,
administragdes dos bairros, secretarias
e tesourarias das cimaras municipais e juntas distritais

Governos civis:
Distritos de 1.2 ordem:
Lisboa:

1 secretirio.
1 adjunto de secretério.
8 primeiros-oficiais.
1 tesoureiro,
4 segundos-oficiais.
5 terceiros-oficiais.
10 escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe.
20 escriturdrios-dactilégrafos de 2.% classe.
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Porto: Horta:
1 secretério. 1 secretério.
2 primeiros-oficiais. 1 segundo-oficial.
1 tesoureiro. 1 terceiro-oficial.
2 segundos-oficiais. 1 escriturdrio-dactilégrato de 2.2 classe.
8 terceiros-oficiais.
4 escriturdrios-dactildgrafos de 1.2 classe. Administrages dos bairros:

7 escriturdrios-dactilégrafos de 2.* classe. )
Lisboa e Porto:

2 segundos-oficiais.
1 terceiro-oficial.

2 escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe.
8 escriturdrios-dactilégrafos de 2.* classe.

Angra do Herofsmo:

1 secretério.

2 segundos-oficiais.

1 terceiro-oficial.

1 escriturdrio-dactilégrafo de 1.8 classe.

2 escriturdrios-dactilégrafos de 2. classe.

Distritos de 2.2 ordem: 1 administrador.
Coimbra : 1 secretério.
‘ : 4 escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe.
; 2221?(?226&“’1& 2 escriturérios-dactilégrafos de 2.* classe.
1 terceiro-oficial. . .
1 escriturdrio-dactilégrafo de 1.2 classe. Cémaras municipais:
- - : .
8 escriturdrios-dactildgrafos de 2.* classe. Concelhos urbanos de 1.5 ordem:
Faro: 1 chefe de secretaria.
. 1 tesoureiro.
> :Z(g}fleiggs%ﬁciais. 1 primeiro-oficial.
2 terceiros-oficiais. 2 segundos-oficiais.
2 escriturérios-dactilégrafos de 1.4 classe. lg :ﬁi?ﬁﬁ?i}?fsgiiﬁmgrafos de 1.2 classe
2 escriturérios-dactilégrafos de 2.% classe. 12 escriturarios-dactilégrafos de 2.* classe.
Santarém :
1 secretério Concelhos urbanos de 2.2 ordem:
9 segundos-(l)ﬁcia.is. 1 chefe de secretaria.
1 terceiro-oficial. 1 tesoureiro.
2 escriturérios-dactilégrafos de 1.* classe. 1 segul;do-oﬁmgl:
4 escriturérios-dactilégrafos de 2.* classe. 2 terceiros-oficiais.
6 escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe.
Braga: 10 escriturdrios-dactilégrafos de 2.* classe.
1 secretério.
1 segundo-oficial. Concelhos urbanos de 8.2 ordem:
1 terceiro-oficial. 1 chefe d taria.
1 escriturdrio-dactilégrafo de 1.2 classe. 1 fesisreiio?ecre aria
8 escriturarios-dactilégratos de 2.% classe. 1 terceiro-oficial.
. ! . 8 escriturgrios-dactilégrafos de 1.2 classe.
Beja, Castelo Branco, Evora, Vila Real e Viseu: 5 eseriturérios-ds,ctiléggmfos de 2.8 classe.
1 secretdrio.
1 segundo-oficial. Concelhos rurais de 1.2 ordem:
1 terceiro-oficial. 1 chefe d tari
1 escriturdrio-dactilégrafo de 1.* classe. 1 : ele de secretaria.
1 escrifurdrio-dactilégrafo de 2.* classe. esoureiro,
1 segundo-oficial.
. . 1 terceiro-oficial.
Leiria e Setub'a.l. 4 escriturérios-dactildgrafos de 1.* classe.
% ::nggélzhcial 6 escriturérios-dactilégrafos de 2.% classe.
1 eecriturério-daétilégrafo de 1.2 classe. . .
8 escriturérios-dactilégrafos de 2.2 classe. Concelhos rurais de 2.* ordem:
1 chefe de secretaria.
Aveiro, Braganca, Guarda, Portalegre e Viana do Cas- 1 tesoureiro.
telo: 1 terceiro-oficial.
1 secretério. 8 escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe.
1 segundo-oficial. 4 escriturdrios-dactildgrafos de 2.* classe.
1 escriturdrio-dactilégrafo de 1.2 classe. .
2 escriturérios-dactilégrafos de 2.2 classe. Concelhos rurais de 8. ordem:
. 1 chefe de taria.
Distritos auténomos: 1 :eseogreito?ecm *
Funchal: 2 escriturdrios-dactilégrafos de 1.* classe.
1 secretdrio. 8 escriturdrios-dactilégrafos de 2.2 classe.
1 primeiro-oficial. g
9 segundos-oficiais. Juntas distritais:
1 terceiro-oficial. Lish P .
2 escriturdrios-dactilégrafos de 1.3 classe. - isboa. e Porto .
4 escriturdrios-dactilégrafos de 2.% classe. 1 chefe de secretaria.
1 tesoureiro.
Ponta, Delga,da; 1 segundo-oﬁcial.
. 1 terceiro-oficial.
i‘ Sﬁ?ﬁfﬁgﬂ;ﬁ cial 4 escriturérios-dactilégrafos de 1.2 classe.
p Y 6 escriturérios-dactilégrafos de 2.* classe.

Demais juntas:
1 chefe de secretaria.
1 tesoureiro.
-1 terceiro-oficial.
1 escriturdrio-dactilégrafo de 1.* classe.
1 escriturdrio-dactilégrafo de 2.2 classe.

Ministério do Interior, 7 de Jameiro de 1970. — O Mi-
nistro do Interior, Anténio Manuel Gongalves Rapazote.
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Tabela anexa ao Estatuio dos Distritos Aulonomos
das Ilhas Adjacentes

Ordenados dos governadores dos distritos auténomos
e dos presidentes das juntas gerais

1. Ordenados dos governadores dos distritos auténo-
MOS + v v v e e e e e e e e e e e e e 14 000$00

O governador do Funchal e os dos restantes distritos
auténomos tém direito, respectivamente, a 5000$ e
3000% para despesas de representagio.

Quando o exercicio do cargo obrigue o governador s mu-
dar de residéncia e esta nfio lhe seja facultada em edi-
ficio publico, ser-lhe-4 abonado um subsidio mensal
de habitagio de 2000%.

2. Ordenados dos presidentes das juntas gerais:

Funchal . . . . . . ... . oL 11 600$00
Ponta Delgada . . . . . . . . . . .. .. 11 600400
Angra do Herofsmo . . . . . . . . . .. 10 200$00
Horta . . . . . . . . . . .. ... ... 10 200$00

Ministério do Interior, 7 de Janeiro de 1970. — O Mi-
nistro do Interior, Antdnio Manuel Gongalves Rapazote.

Quadros e ordenados do pessoal vitalicio
e contratado das juntas gerais dos distritos auténomos
das ilhas adjacentes
Arquipélago da Madeira
Distrito do Funchal

A) Quadro do pessoal de carteira:

1 chefe de secretaria . . . . . . . . . . . 9 400400
1 chefe de seccéo de contabilidade . . . . . 6 5008400
3 primeiros-oficiais, a . . . . . . . . . . . 5 200$00
4 segundos-oficiais, a . . . . . . . . . .. 4 200$00
6 terceiros-oficiais, & . . . . . . . . . .. 3 200400

7 escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe, a 2 600$00
12 escriturdrios-dactilégrafos de 2.2 classe, a 2 200$00

1 tesoureiro (@) . . . « « .« . . . ... 7 800$00
1 proposto de tesoureiro . . . . . . . .. 2 600$00
B) Quadro geral:
1pagador () . . . . . v« v . . . . .. 4 200800
1 chefe do pessoal menor . . . . . . . .. 2 200400
2 continuos de 1.2 classe, 8 . . . . . . . . 2 100400
2 continuos de 2.2 classe, a . . . . . . . . 2 000$00
1 porteiro (¢) . . . . . . . . . e 2 100400
1 telefonista (¢) . . . . . . . . .. . .. 2 100400
1 mechnico . . . . . . . . ... ... 2 400$00
2 motoristas de 1.2 classe,a . . . . . . . . 2 600400
3 motoristas de 2. classe, a . . . . . . . . 2 200400

C) Quadros especiais:
1) Direcgio de Agricultura:
1 director (o director da Estagfio Agréria).

Estacio Agréria (d):

1 agrénomo, director (¢) . . . . . . . . . 9 400$00
3 agrénomos (€), & . . . . . . . . .. .. 7 800$00
8 regentes agricolas de 2.2 classe (e), a . . 5 800400
1 regente agricola de 3.* classe (e) . . . . 4 600$00
2 auxiliares de campo de 1.2 classe, a . . . . 2 900$00
2 auxiliares de campo de 2.2 classe, a . . . 2 600$00
6 auxiliares de campo de 8.2 classe, a . . . 2 200$00
1 fiel de armazém (¢) . . . . . .. . .. 2 200400
3 capatazes agricolas, & . . . . . . . . .. 2 100$00
2) Intendéncia de Pecuéria (d):
1 intendente de pecudria (¢) . . . . . . . 9 400$00
3 veterindrios (e), a . . . . . . . . . .. 7 800$00
4 ajudantes de pecudria (¢),a . . . . . . . 2 200$00
3) Inspeccdo de Satde:
1 inspector de satde (¢) . . . . . . . . . 7 800$00
2 adjuntos de inspector (¢),a . . . . . . . 4 200$00

DO DD i QO O =
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1
1
3
4
6

1
1

delegados de satide, . . . . . . . . ..
técnicos auxiliares do servigo social (e), a
agentes sanitdrios (f), a . . . . . . ..
fiscal do hospital de isolamento e do posto
de desinfecgdo (g9) . . . . . . . . . .
mecénico do posto de desinfecgdo .
desinfectador de 1.2 clagse . . . . . . .
desinfectadores de 2.2 classe, a . . . . .
enfermeiros ou enfermeiras do hospital de
isolamento, a . . . . . . . . . . ..

4) Direcgiio de Obras Publicas:

director, engenheiro civil (¢) . . . . . .
engenheiro civil (¢) . . . . . . . . ..
arquitecto (e¢) . . . . . . . ... ...
agentes técnicos de engenharia civil (e), a
desenhadores de 1.2 classe, a . . . . . .
desenhadores de 2.2 classe, a . . . . . .
topografo de 1.* classe . . . . . . . ..
topégrafo de 2. classe . . . . . . . . .
chefes de conservagiio de 1.2 classe, a . .
chefes de conservacio de 2.2 classe, a . .
mestre de oficinas . . . . . . .. . ..
ferramenteiro . . . . . . . . ... ..
fiel de armazém (¢) . . . . . . . . ..

Secgdo de Hidrdulica:

engenheiro civil, chefe (e¢) . . . . . . .
engenheiro agrénomo (e) . . . . . . . .
agente técnico de engenharia civil (e) . .
mestres de vala de 1. classe, a . . . . .
mestres de vala de 2. classe, a . . . . .

Secgéo de Conservagiio e Repa-
racio de Ediffcios:

engenheiro civil, chefe (e¢) . . . . . . .
mestre de obras diplomado . . . . . . .

Secgéio de Estradas:
engenheiro civil, chefe (e¢) . . . . . . .

5) Direcgéio dos Servigos Industriais,
Eléctricos e de Viagio:

director, engenheiro mecénico (e) . . . .
engenheiro meecénico (e) . . . . . . . .
engenheiro electrotécnico (e) . . . . . .
agente técnico de engenharia electro-mecé-

nica (€) . . . . . .. ...
fiscais de trabalho industrial, & . . . . .
fiscal de pesos e medidas . . . . . . . .
fiscal de electricidade . . . . . . . . ..
ajudante de fiscal de electricidade . . . .

6) Laboratério Distrital:

director (¢) e (B) . . . . . . . . . ..
adjunto (e), (h) e (1) . . . . . . . ..
técnico analista (A) e (3) . . . . . . . .
técnico auxiliar quimico-analista (k) . . .
preparador (f) . . . . . . . . . .. ..
ajudantes de preparador, a . . . . . . .
auxiliares, & . . . . . . . . . .. . ..

Pessoal supranumeririo em servigo,

cujos lugares irfio sendo extintos &
medida que vagarem:

apontadores, & . . . . . . . . . . . . .

Arquipélago dos Acores

Distrito de Ponta Delgada

A) Quadro do pessoal de carteira:

chefe de secretaria . . . . . . . . . ..
primeiro-ofieial . . . . . . .. .. ...
segundos-oficiais, & . . . . . . . . . ..
terceiros-oficiais, & . . . . . . . . . ..
escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe, a

11 escriturdrios-dactilégrafos de 2.2 classe, a

tesoureiro (a) . . . . . . . . . .. ..
proposto de tesoureiro . . . . . . . . .

1 900$00
3 200$00
2 400400

3 200$00
2 400$00
2 200$00
2 100$00

2 900$00

9 400$00
7 800$00
7 800$00
5 800$00
4 600$00
3 800$00
4 200$00
3 500$00
2 400$00
2 200$00
3 800$00
2 200$00
2 200$00

7 800$00
7 800$00
5 800$00
2 400$00
2 200$00

7 800$00
3 800$00

7 800400

9 400$00
7 800400
7 800$00

5 800400
2 900$00
2 900$00
2 900800
2 100400

7 800$00
7 100$00
7 100$00
5 800$00
2 900$00
2 600$00
2 200$00

2 400%$00

9 400$00
5 200400
4 200$00
3 200400
2 600$00
2 200$00
7 100$00
2 600$00
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B) Quadro geral:

DO bt bk DD bt ik e ek

pagador (b) . . . . . . . . ... ...
proposto de pagador na ilha de Santa Maria
proposto de pagador em Nordeste . . . .
continuode 1.2 classe . . . . . . . . . .
continuos de 2.2 classe, & . . . . . . . .
telefonista (¢) . . . . . . . . . .. ..
motorigta de 1.2 classe . . . . . . . . .
motoristas de 2.2 classe,a . . . . . . . .

C) Quadros especiais :
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1) Estac@io Agréria:

agrénomo, director (¢) . . . . . . . . .
agréonomo de 2.2 classe (e) . . . . . . .
agrénomos de 8.2 classe (¢) e (j), a . . .
regentes agricolas (e), a . . . . . . . .
auxiliares de campo de 1.* classe, a . . .
auxiliares de campo de 2.2 classe, a . . .
auxiliares de campo de 8.2 classe, a . . .
fiel de armazém (¢) . . . . . . . . ..
capabazes agricolas, & . . . . . . . ..

2) Intendéncia dé Pecuiria:

intendente de pecudria (e) . . . . . . .
veterindrio de 2.2 classe (¢) . . . . . . .
veterindrios de 8.2 classe (e) e (j), a. . .
ajudantes de pecuédria (e), a . . . . . .

8) Inspecgiio de Satde:

inspector de Satde (e) . . . . . . . . .
médico, director dos servigos termais . . .
delegados de saude, a . . . . . . . ..
delegado de saude, com as funcdes de

guarda-mor, no concelho de Vila do Porto
téenico do servigo social (e) . . . . . . .
técnicos auxiliares do servigo social (e), a
agentes sanitérios (f),a. . . . . . . . .
fiscal do hospital de isolamento e do posto

de desinfeccdo (g) . . . . . . . . ..
enfermeiros ou enfermeirag do hospital de

isolamento, & . . . . . . . . .. ..
fiscal das Termas das Furnas . . . . . .
maquinista do posto de desinfecgfio . . .
desinfectador (¢) . . . . . . . . . ...
remador-mecéanico
guarda do hospital de isolamento . . . .

4) Direcgio de Obras Publicas:

director, engenheiro civil (e) . . . . . .
engenheiros civis (¢),a. . . . . . . . .
arquitecto (e) . . . . . . . ... ...
agentes técnicos de engenharia civil (e), a
desenhador de 1.2 classe . . . . . . . .
desenhador de 2.* clagse . . . . . . . .
chefes de conservacéo de 1.2 classe, a . . .
chefes de conservagdo de 2.2 classe, a . .
mestre-de-obras de ediffcios . . . . . . .
ferramenteiro-maquinista . . . . . . . .

5) Direccdo dos Servigos Industriais,
Eléctricos e de Viagfo:

engenheiro electrotécnico ou mecanico, di-

rector (6) . . . . . . . . ... ...
agentes técnicos de engenharia electro-

-mecénica (€), & . . . . . . . .. ..
fiscal de trabalho industrial . . . . . . .
fiscal de pesos e medidas . . . . . . . .
fiscal de electricidade . . . . . . . . . .

6) Laboratério Distrital :

director (e) . . . . . . . . . ... ..
adjuntos (e) e (), a . . . . . . . . ..
téenico auxiliar analista . . . . . . . . .
preparadores (f), a . . . . . . . . . ..
ajudantes de preparador, a . . . . . . .

Pessoal supranumerdrio em servigo,
cujos lugares irfio sendo extintos &
medida que vagarem:

apontador de 1.2 classe . . . . . . . . .
apontador de 2.2 clege . . . . . . . . .

4 200800
750800
600$00

2 100$00

2 000$00

2 100$00

2 600$00

2 200400

9 400800
7 800400
7 100400
5 800400
2 900$00
2 600%$00
2 200800
2 200$00
2 100$00

9 400$00
7 800$00
7 100$00
2 200$00

7 800400
5 200400
1 900$00

2 000$00
4 600$00
3 200400
2 400$00

8 200800

2 900$00
2 200$00
2 400$00
2 100$00
2 000$00
2 000$00

9 400$00
7 800800
7 800$00
5 800$00
4 600$00
8 800800
2 400$00
2 200$00
8 800$00
2 200$00

9 400$00

5 800$00
2 900$00
2 900$00
2 900$00

7 800$00
7 100$00
5 800800
2 900400
2 600$00

2 400$00
2 200400

Distrito de Angra do Heroismo

A4) Quadro do pessoal de carteira:

1 chefe de secretaria . . . . . e
1 primeiro-oficial . . . . . . . .. . ...
2 segundos-oficiais, a . . . . . . . . . ..
3 terceiros-oficiais, a . . . . . . . . . . .
4 escriturdrios-dactilégrafos de 1.2 classe, a
9 escriturérios-dactilégrafos de 2.2 classe, a
1 tesoureiro (b) . . . . . . . . ... ..
1 proposto de tesoureiro . . . . . . . . .

B) Quadro geral:

lpagador (1) . . .. ... .......
8 propostos de pagador em Velas, Calheta e

Sante Cruz da Graciosa, a . . . . . .
1 contlnuo (e) . . . . . . .. .. .. ..
1 porteiro (¢) . . . . . . . . . ... ..
1 motorista de 1. classe . . . . . . . . .
2 motoristes de 2.% classe, 8. . . . . . . .
1 condutor mecénico . . . . . . . .. ..

C) Quadros especiais:

1) Estagdo Agréria:
1 agrénomo, director (e) . . . . . . . . .
6 regentes agricolas (e), a . . . . . . ..
2 capatazes agricolas, a . . . . . . .. ..

2) Intendéncia de Pecudria:

intendente de Pecudria (e) . . . . . . .
veterindrio (e) . . . . . . . .. . . ..
ajudantes de pecuéria (e),a. . . . . . .

BO i b=

3) Inspecgiio de Satde:

inspector de Satde (¢) . . . . . . . . .
delegados de satide, & . . . . . . . . . .
delegados de saude, com as funcdes de
guarda-mor, nos concelhos de Santa Cruz
da Graciosa e de Velas, a . . . . . . .

1 médico dos servigos termais . . . . . . .
2 enfermeiros ou enfermeiras do hospital de
isolamento, a . . . . . . . .. ...

1 fiscal do posto de desinfeccio (g) . . . .
2 desinfectadores (¢),a . . . . . . . . . .

[CRVCR

4) Direcgéio de Obras Publicas:

director, engenheiro civil () . . . . . .
engenheiro civil (¢) . . . . . .. .. .
agentes técnicos de engenharia civil (e), a
desenhador de 2.* classe . . . . . . . .
desenhador de 8.2 clasgse . . . . . . . .
chefes de conservacio de 1.2 classe, a, . . .
chefes de conservacio de 2.2 classe, a . . .
mestre de oficinas . . . . . . . ., ..
fiel ferramenteiro . . . . . . . . . . . .

bt DO bk b QO bt

5) Direcgéio dos Servigos Industriais,
Eléetricos e de Viagiio:

1 director, engenheiro electrotécnico ou me-

ednico (6) . . . . . . . . ... ...
1 agente técnico de engenharia electro-
-mecénica (¢) . . . . . ... . ...
1 mecénico electricista . . . . . . . . . .
1 fiscal de trabalho industrial e de pesos e
medidas . . . . .. ... L L, L.

6) Laboratério Distrital :

director (e) . . . . . . . .. . . ...
téenico nuxiliar analista . . . . . . . . .

-

Distrito da Horta

A) Quadro do pessoal de carteira:

1 chefe de secretaria . . . . . . . . ...
1 primeiro-oficial . . . . . . . . . . . ..
1 segundo-oficial . . . . . . . . . .. ..
2 terceiros-oficiais, a . . . . . . . . . . .
3 escriturdrios-dactilégrafos de 1.% classe, a
6 escriturdrios-dactildgrafos de 2.2 classe, a
1 tesoureiro () . . . . . . .. .. ...
1 proposto de tesoureiro . . . . . . . . .

9 400400
5 200400
4 200400
3 200400
2 600$00
2 200$00
7 100400
2 600$00

8 500400

600300
2 000$00
2 000$00
2 600$00
2 200$00
2 400$00

9 400800
4 600$00
2 100$00

9 400$00
7 100$00
2 200400

7 800$00
1 900$00

2 000$00
8 200800

2 900$00
2 900$00
2 100$00

9 400$00
7 100$00
4 600400
8 800$00
8 200800
2 400$00
2 200$00
8 800400
2 000$00

9 400400

4 6008400
8 200$00

2 900$00

6 500400
5 800$00

9 400$00
5 200400
4 200400
8 200400
2 600$00
2 200$00
6 500$00
2 600$00
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B) Quadro geral:

1 fiscal de obras . . . 3 200%$00
1 continuo (¢) . . . . . . . .« . ... 2 000400
1 porteiro (¢) . . . . . . . . C e 2 000400
2 motoristas de 1.2 classe (m), a . . . 2 600$00
3 motoristas de 2.* classe (m), a . 2 200400
C) Quadros e'spéciais:
1) Estacfio Agréria:
1 agrénomo, director (e) . . . 9 400400
1 agrénomo f(e) . . . . . . 7 100$00
5 regentes agricolas (e), a . 4 600$00
3 auxiliares de campo, a . 2 200$00
1 mecénico agricola 2 400$00
4 capatazes agricolasg, a . . 2 100$00
2) Intendéncia de Pecudria:
1 intendente de Pecusria (e) . . . 9 400$00
1 veterindrio (e) . . . . . . . . . 7 100$00
1 ajudante de pecudria (e) . . . ... 2 200$00
8) Inspeccio de Satde:
1 inspector de Satde (¢) . . . 7 800400
4 delegados de saude,a . . . . . . . . . . 1 900400
1 delegado de saude, com as fungbes de
guarda-mor, na ilha do Corvo (n) . . . 5 200$00
1 delegado de satde, com as funcdes de
guarda-mor, nas Lajes do Pico. . . . . 2 000$00
1 delegado de saude, com as fungdes de
guarda-mor, em Santa Cruz das Flores 2 000$00
1 fiscal do hospital de isolamento e do posto
de desinfecgdo (g) . . . . . . . . .. 2 900$00
2 desinfectadores e enfermeiros ou enfermei-
TAS, 8 « ¢ 4 e 4 e e e e e e e e . . 2 900$00
1 patrdo motorista e encarregado de méqui-
nas do posto de desinfecgéio e do balnes-
rio . . . : 2 000$00
4) Laboratério Distrital:
1 director (¢) . . . . . . . . . ... .. 6 500$00
1 téenico auxiliar quimico-analista . . . 5 800400
1 preparador 2 900$00

(a) Inclui o abono para falhas.

(b) Tem direito ao abono para falhas de 300%.

(¢) Quando tiver mais de dez anos de bom e efectivo servico no desem-
penho do cargo, o ordenado serd o correspondente d 1.* classe de idénticos
cargos dos servigos do Estado.

(d) O pessoal que preste servio permanentemente na ilha de Porto
Santo tem direito a um subsfdio mensal de quantitativo igual a 80 por cento
do respectivo ordenado.

(e) Por cada periodo, até dois, de dez anos de bom e efectivo servigo
prestado mos distritos auténomos no exercicio do cargo da mesma classe,
o respectivo ordenado serd aumentado para o correspondente 4 letra imedia-
tamente antecedente na tabela geral de ordenados estabelecida para os fun-
ciondrios civis do Estado.

(f) Os ordenados dos actuais titulares destes lugares serfio os seguintes:

2 600400
3 2008400

1. Agentes sanitdrios . . . . . . . .. . ..o
2. Preparadores . . . . . . . . . . ...

(g) Este lugar é extinto logo que vagar.
(k) Enquanto tiverem participagdo no preco das anilises efectuadas pelo
Laboratério Distrital perceberio os seguintes ordenados mensais:

Director (e} . . . . . . . .o 6 500$00
Adjunto (e) e (1) . . . . . . ... 5 800400
Téenico analista . . . . . . . . . . . .. ... 3 5008400
Técnico auxiliar quimico-analista (e) . . . . . . . . . . 4 200$00

(i) No caso de ser provido no lugar de director do servigo, nio poderd
sofrer redugiio no ordenado a que, ao tempo, tiver direito.

(j) Nio podem sofrer redugio de ordenado no caso de promogio.

(1) Tem direito ao abono para falthas de 200§%.

(m) Aos motoristas destacados para os servigos da Estagio Agréria e
Intendéncia de Pecudria compete, respectivamente, a guarda e conservagio
do parque de alfaias e o exercicio das fungdes de fiel de armazém.

(n) Este ordenado compreende a retribuigdo como médico municipal.

Ministério do Interior, 7 de Jameiro de 1970. — O Mi-
nistro do Interior, Antdnio Manuel Gongalves Rapazote.

MINISTERIO DA MARINHA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 7

Pelo presente despacho é aprovado o seguinte:

REGULAMENTO INTERNO DO GRUPO DE ESTUDOS
DE HIST6RIA MARITIMA

Artigo 1.° O Grupo de Estudos de Histéria Maritima,
criado pela Portaria n.° 23 958, de 5 de Marco de 1969,
funciona na directa dependéncia do Ministro da Marinha
e enquanto niio dispuser de instalagdes e secretaria pré-
prias utiliza as do Museu de Marinha.

Art. 2.2 O Grupo de Estudos de Histéria Maritima tem
por finalidades essenciais:

a) Promover e apoiar os estudos de histéria maritima,
nomeadamente a- portuguesa;

b) Intensificar as relagdes e o intercambio entre os
historiadores da especialidade, nacionais e es-
trangeiros;

¢) Colaborar com organismos de natureza afim, de-
signadamente a Comissgo Internacional de His-
téria Maritima.

Art. 8.° Os membros do Grupo de Estudos de Histéria
Marftima podem ser:
a) Efectivos;
b) Associados;
¢) Correspondentes;
d) Honorérios.

Art. 4.° O Grupo de Estudos de Histéria Maritima n&o
poders ter mais de trinta membros efectivos, sendo a
eleiciio para o preenchimento das vagas existentes feita
pelos membros efectivos em exercicio, mediante proposta
do presidente. Entre os membros efectivos poderfio ser
eleitos cidaddos brasileiros, sendo, porém, aconselhdvel
conduzir o preenchimento das vagas de forma a garantir
a presenca as sessOes do maijor ndmero possivel.

Art. 5.° Até serem eleitos og primeiros trinta membros
efectivos, as vagas existentes podersio, quando se torne
recomendéavel, ser directamente preenchidas. Depois de
terem sido eleitos os primeiros trinta membros efectivos,
as vagas que se forem verificando serfio preenchidas por
eleigiio de entre os membros correspondentes; s6 excep-
cionalmente se poderdio eleger como membros efectivos
personalidades que ndo sejam correspondentes.

Art. 6.° Os membros associados, em ndmero indetermi-
nado, serdo escolhidos entre personalidades estrangeiras.

Art. 7.° Os membros correspondentes, também em nu-
mero indeterminado, seréio escolhidos entre personalidades
da comunidade luso-brasileira.

Art. 8.° Os membros do Grupo podem utilizar o Museu
de Marinha, a Biblioteca Central de Marinha e o Arquivo
Geral de Marinha em condicdes idénticas as estabelecidas
para oficiais da Armada.

Art. 9.° A proposta para membro efectivo, associado ou
correspondente, terd de ser baseada nos méritos cienti-
ficos revelados em trabalhos realizados. A eleigdio sé serd
vélida quando obtenha a maioria absoluta dos votos dos
membros efectivos.

Art. 10.° Os membros honordrios serfio eleitos tendo
em vista altos e reconhecidos méritos e servigos prestados
ao Grupo.

Art. 11.° Poderd ainda haver colaboradores do Grupo,
na qualidade de estagidrios, voluntérios ou contratados,
com a finalidade da realizagio de trabalhos especificos,
que poderfio ser remunerados.




