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MINISTERIO DA SAUDE

Administragdo Regional de Saude do Centro

Despacho n.° 263/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 12 da Resolucao do Conselho de Ministros n.° 157/2005, publi-
cada no Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 196, de 12 de Outubro
de 2005, foi determinado que em cada administracao regional de
satide sera criada uma equipa de apoio em articulagdo com a missao
para os cuidados de saude primarios.

Considerando as competéncias técnicas, as qualificagdes profissio-
nais e o reconhecido mérito demonstrado, determina-se que, no
ambito da Administracdo Regional de Saude do Centro, a referida
equipa seja constituida pelos seguintes elementos:

a) Anténio Jorge Barroso Rodrigues de Almeida, chefe de ser-
vico de clinica geral do Centro de Saide de Mangualde, que
coordenara;

b) Lino José Ministro Esteves, chefe de servico de clinica geral
do Centro de Saude de Viseu n.° 3;

¢) Eduardo Manuel Rodrigues Duarte, chefe de servico de satide
publica do Centro de Satude de Celas;

d) Maria Zita dos Santos Caetano, enfermeira-chefe do Centro
de Saide de Sao Martinho do Bispo.

Determina-se, ainda, que, a nivel sub-regional, a referida equipa
seja coadjuvada pelos seguintes elementos:

a) Sub-Regido de Saude de Aveiro:

Humberto Rocha, coordenador sub-regional de satde;
Manuel Duarte de Resende Pereira Sebe, chefe de servigo
de clinica geral do Centro de Satde de Ovar;

b) Sub-Regiao de Saude de Castelo Branco:

Ana Maria Geraldes Correia, coordenadora sub-regional
de saude;

Maria de Fatima Rodrigues Salvado da Cruz Martins, chefe
de servico de clinica geral do Centro de Saidde da
Covilha;

¢) Sub-Regiao de Satide de Coimbra:

Isabel Maria Dinis dos Santos Alves Ventura, coordena-
dora sub-regional de saide;

Maria Augusta Mota Faria da Conceicao, assistente gra-
duada de clinica geral do Centro de Satde da Lousa;

d) Sub-Regiao de Satde da Guarda:

Isabel da Natividade de Carvalho Coelho Cruz Antunes,
coordenadora sub-regional de saide;

Vasco Anténio Simoes Cardoso Queirds, chefe de servigo
de clinica geral do Centro de Satde da Guarda;

e) Sub-Regido de Saude de Leiria:

Jorge Manuel Silva Pereira, coordenador sub-regional de
saude;

José Luis Melo Brandao, assistente graduado de clinica
geral do Centro de Saude de Leiria— Dr. Gorjao
Henriques;

f) Sub-Regido de Satde de Viseu:

José Carlos Coelho Ferreira de Almeida, coordenador sub-
-regional de satude;

Antoénio Fernando dos Santos Simoes, assistente graduado
de clinica geral do Centro de Satde de Viseu n.° 2.

12 de Dezembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Fernando J. Regateiro.

Sub-Regido de Saude de Aveiro

Aviso n.° 73/2006 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, por deli-
beracdo do conselho de administracdo da Administracio Regional
de Satide do Centro de 30 de Setembro de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de 20 dias tuteis a contar da data da publicagdo deste
aviso, concurso interno geral de &mbito sub-regional, para provimento
de 19 lugares de chefe de servico da carreira médica de clinica geral
desta Sub-Regido de Saude, do quadro de pessoal aprovado pela
Portaria 772-B/96, de 31 de Dezembro.

2 — Legislacédo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas nor-
mas do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, pelo Regulamento

aprovado pela Portaria 47/98, de 30 de Janeiro, pelos Decretos-Leis
n.%® 335/93, de 29 de Setembro, e 427/89, de 7 de Dezembro, e pelo
Cddigo do Procedimento Administrativo.

3 — Especificagao dos lugares e validade do concurso:

3.1 — O conteudo funcional dos lugares a prover é o constante
dos artigos 18.° e 19.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

3.2 — O concurso tem por objectivo o provimento dos lugares indi-
cados no local respectivo e constantes do mapa anexo, bem como
para as vagas que venham a existir dentro do prazo de validade do
concurso que ¢ fixado em dois anos.

4 — Remuneracao e condicdes de trabalho — o vencimento é o
correspondente ao escaldo e indice fixados pelo Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e legislagao complementar, designadamente o Decre-
to-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro, e as condicoes de trabalho sao
as genericamente aplicéveis aos funcionarios publicos.

5 — Requisitos de admissao a concurso:

5.1 — Os requisitos gerais constantes dos n.°® 57 e 58 do Regu-
lamento;

5.2 — Os requisitos especiais sao os constantes do n.° 59.2 do Regu-
lamento, ou seja, possuir o grau de consultor de clinica geral, ter
a categoria de assistente graduado de clinica geral ha pelo menos
trés anos, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Formalizagao das candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao coordenador desta Sub-Regiao de Saude e entregues
pessoalmente na sede deste organismo, sito na Avenida do Dr. Lou-
renco Peixinho, 42, 2.°, 3800 Aveiro, ou remetidos pelo correio, com
aviso de recepgao, até ao ultimo dia do periodo de abertura deste
concurso.

6.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, nimero e data
de emissao do bilhete de identidade), residéncia, codigo postal
e telefone;

b) Grau e categoria profissional e centro de satide a que pertence;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Repuiblica que o publicou;

d) ldentificacao dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacio;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Pedido para ser admitido ao concurso.

6.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo do grau de consultor ou equivalente
ou fotocdpia do mesmo;

b) Sete exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento actualizado comprovativo da inscricdo na Ordem
dos Médicos;

d) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer estabelecimento ou servico, bem como da anti-
guidade na categoria actual e na carreira, com indicagao das
faltas dadas e sua qualificacao.

6.4 — As falsas declaragoes apresentadas pelos candidatos sao puni-
das nos termos previstos no n.° 11 do Regulamento.

6.5 — A niao entrega da documentacio exigida nas alineas a), ¢)
e d) do n.° 6.3 deste aviso dentro do prazo estabelecido no n.° 1
implica a ndo admissdo ao concurso.

6.6 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias udteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdo ao
concurso.

7 — Seleccao:

7.1 — O método de seleccao ¢ o de prova publica, que consiste
na discussao do curriculo do candidato, nos termos da seccao vi do
Regulamento.

7.2 — A lista de classificagdo final ordenard os candidatos, segundo
a classificacdo decrescente obtida, de acordo com a seccdo vil do
Regulamento.

8 — Recurso:

8.1 — Do despacho de homologacao da lista de classificacao final
cabe recurso tutelar, com efeitos suspensivos, nos termos do n.° 72
do Regulamento.

8.2— O recurso deve ser interposto no prazo de 10 dias uteis,
contados a partir da data da divulgacao da lista, nos termos do n.° 72
do Regulamento, conjugado com as disposicoes aplicaveis do Codigo
do Procedimento Administrativo, e entregue na sede desta Sub-Regiao
de Sauide, nos termos do n.° 72.1 do Regulamento.

9 — Afixagao das listas — as listas de candidatos admitidos e de
classificagdo final serdo afixadas na Sub-Regido de Saide de Aveiro,
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Avenida do Dr. Lourenco Peixinho, 42, 5.°, na Divisao de Gestao
de Recursos Humanos.
10 — O juri tem a seguinte composicao:

Presidente — Dr. José Anténio Nunes de Sousa, chefe de servico
de clinica geral, do quadro de pessoal do Centro de Satde
de Santa Maria da Feira.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Emilia Viegas Nieto Guimaraes Correia de Bar-
ros, chefe de servico de clinica geral do quadro de pessoal
do Centro de Saide de Espinho, que substitui o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Dr.? Maria Jodo Parracho Vidal, chefe de servico de clinica
geral do quadro de pessoal do Centro de Satide de Vagos.

Dr.* Madalena de Sa Ribeiro Cubal, chefe de servico de
clinica geral do quadro de pessoal do Centro de Saide
de Vale de Cambra.

Dr. Augusto Jorge de Lacerda Neves, chefe de servico de
clinica geral do quadro de pessoal do Centro de Satude
de Albergaria-a-Velha.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Odete Gomes de Pinho, chefe de servico de
clinica geral, do quadro de pessoal do centro de Saude
de S. Joao da Madeira.

Dr. Mario Canossa Dias, chefe de servico de clinica geral,
do quadro de pessoal do Centro de Satide de Santa Maria
da Feira.

Mapa de vagas

Nimero

Locais
de vagas

Sede ............. e
Centro de Saide de Agueda .................c......
Centro de Satde de Albergaria-a-velha ................
Centrode Saude de Anadia ..........................
Centrode Saude de Arouca ............ccvernnennn.
Centro de Saude de Aveiro ..............covvuunvenn.
Centro de Saude de Castelode Paiva ..................
Centro de Satide de Espinho .........................
Centro de Satide de Estarreja ........................
Centro de Saude da Mealhada .. ......................
Centro de Sadde de Oliveira de Azeméis ...............
Centro de Saude de Oliveirado Bairro .................
Centro de Saidde de Santa Maria da Feira ..............
Centro de Saude de Sao Joao da Madeira ..............
Centrode Satidede Vagos .................oiiinnn..
Centro de Saude de Valede Cambra ..................
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19 de Dezembro de 2005. — O Coordenador Sub-Regional, Hum-
berto Rocha.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Satde do Porto

Aviso n.° 74/2006 (2.2 série). — Concurso interno geral para assis-
tentelassistente graduado de clinica geral. — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 71 do Regulamento dos Concursos de Habilitacao ao
Grau de Consultor e de Provimento nas Categorias de Assistente
e de Chefe de Servigo da Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado
pela Portaria n.° 47/98, de 30 de Janeiro, faz-se puiblico que, por
despacho da directora de servicos de Administragcdo Geral de 19 de
Dezembro de 2005, ao abrigo do n.° 2 do artigo 41.° do CPA, foi
homologada a lista de classificacdo final dos candidatos ao concurso
interno geral, de ambito sub-regional, para assistente/assistente gra-
duado de clinica geral a que se reporta o aviso n.° 11 497/2004, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 286, de 7 de Dezembro
de 2004, e que abaixo se publica:

Valores
1.° José Carlos Alvarenga Coelho Silva.................. 16,235
2.° Elisabete Maria Moreira Cherpe ................... 15,468
3.° Helena Maria Milheiro Leite Pinto .................. 15,260
4.° Camila Manuela Couto Ferreira Dias Pinto ........... 14,944
5.° Clara Aratjo Barros Fonseca Maia Nabais . ........... 14,731
6.° Sérgio Aires Abreu Gongalves ..................... 14,484

7.° Ana Maria Resende Morais Mateus ................. 14,433
8°AnalLiuciaMacedoVaz .....................ciui. 14,390
9.° Carlos Manuel Moreira Teixeira .................... 14,382
10.° Sandra Cristina Nunes Trigo ...................... 14,278
11.° Maria Jodo Jesus Aratjo Ramos Neves Marinho ..... 14,127
12.° Fernando Nuno Reis Silva Carvalho ............... 13,904
13.° Henrique Manuel Neves Teles ..................... 13,880
14.° Elsa Cristina Poco Alves .......................... 13,788
15.° Maria Fatima Gomes Amorim . .................... 13,623
16.° Maria Helena Cabral Almeida Loureiro Magalhaes

Vilaga ... 13,507
17.° Maria Graciete Martins Mendes Gomes ............. 13,240
18.° Barbara Teves Veiga Reis Lemos .................. 12,966
19.° Claudia Airosa Pereira Santos ..................... 12,897
20.° Eduardo Bruno Silvares Ribeiro ................... 12,835
21.° Armanda Maria SilvaNeves . ...................... 12,819
22.° Carlos Manuel Lobao Alves Figueiredo ............. 12,642
23.° Paula Maria Mendes Silva ........................ 12,607
24.° Maria Vitéria Blanco Gonzalez .................... 12,524
25.° Raquel Ranha TeixeiraDias.................... ... 12,453
26.° Susana Maria Barge Catarino ...................... 12,443
27.° Maria Antonieta Sa PereiraMoniz ................. 12,304
28.° Miguel Orlando Fortunato Silva ................... 12,290
29.° Ana Margarida Clemente Sena Esteves Cardoso . ... .. 12,128
30.° Filomena Luis Nogueira Silva ..................... 12,016
31.° Isabel Maria Soares Oliveira Nogueira Hora ......... 11,998
32.° Silvia Carla Rosario Ribeiro Sousa ................. 11,883
33.° Maria Conceicdo Santos Fontes Reimdo Almeida . .. .. 11,770
34.° Jacinta Jorge Prior Domingues Palhau .............. 11,755
35.° Ana Dulce Sousa Castanheira ..................... 11,577
36.° Claudia Margarida Alves Bernardes Ferreira ......... 11,525
37.° Maria Alexandra Rocha Moreira ................... 11,435
38.° Luis Miguel Ferreira Carvalho .................... 11,430
39.° Daniela Maria Gongalves Aradjo Pinto ............. 11,389
40.° Maria Margarida Oliveira Gomes Guerner .......... 11,085
41.° Maria Marilita Alegre Batista Dias Miranda Almeida ... 10,875
42.° Marta Isabel Chicau Rasquinho Gardon Augusto ... .. 10,805
43.°Maria del Pilar Diaz Ares ............ccovveunn.... 10,753
44.° Adelaide Maria Azevedo Teixeira ................. 10,418
45.° Susana Georgina Ribeiro Abreu Marques Rodrigues

SilVa 10,415
46.° Aurora Miranda Aguiar ..................iioa... 10,400
47.° Sénia Alexandra Viana Baeta Almeida Silva ......... 10,220
48.° Ana Paula Aires Freitas .......................... 10,180
49.° Maria Helena GongalvesMelo . .................... 10,009
50.° Anténia LombaLomba ........................... 9,043
51.° Cecilia Ferreira Almeida .. ........................ 7,927
52.°Jaime José SilvaMoura ...............coiiii.... 7,505
53.° Lisete Carvalho Pinto Silva Oliva Teles ............. 6,885
54.°Ysolda Suarez Vazquez .............ccoeeveveeen.. 6,569
55.° Paulo Nunes Marques Dias ....................... 5,460
56.° Rita Cassia Braga Marques . ............c.cceeee.. 5,220
57.° Anténio Luis Lemos Castelo ...................... 4,640
58.° Elsa Maria Machado Nunes Salvador Marques Cunha 4,220
59.° José Fernando Sousa Marques .................... 4,120
60.° Hermitério Moreno Santos Neto ................... 2,310

Da homologacao cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o Ministro da Sadde, no prazo de 10 dias tteis contados a partir
da publicagao deste aviso no Didrio da Repuiblica, e apresentado nesta
Sub-Regido de Saude sita a Rua Nova de Sao Crispim, 380, 4049-002
Porto.

21 de Dezembro de 2005. — O Presidente do Juri, José Pedro Por-
tugal Moura Relvas.

Direccao-Geral da Saude

Despacho n.° 264/2006 (2.7 série). — 1 — Subdelegacdo de com-
peténcias. — Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 9.° e da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e no uso da faculdade que
me foi conferida pelo despacho n.° 23 037/2005 (2. série), de 14
de Setembro, da Secretaria de Estado Adjunta e da Sadde, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 214, de 8 de Novembro de 2005,
subdelego na directora do Instituto da Qualidade em Saudde, Dr.?
Margarida Madalena Martins Franga, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:

1.1 — No ambito da gestao interna de recursos humanos:

a) Autorizar a prestacdo e o pagamento de trabalho extraor-
dinario, nocturno e em dias de descanso semanal, comple-





