206

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 4— 6 de Janeiro de 2005

10.1 — Sao requisitos preferenciais os indicados nas alineas f), b)
ee).

11 — O método de selecgao serd o de provas publicas, nos termos
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho:

a) Apresentagdo de uma licdo sobre tema escolhido pelo can-
didato no ambito da disciplina ou area cientifica para que
foi aberto o concurso;

b) Apresentacao e discussdo de uma dissertacao, de concepcao
pessoal, sobre um tema da érea cientifica para que foi aberto
o concurso, reveladora de capacidade para a investigacdo e
que patenteie perspectivas de progresso naquela area;

¢) Apreciacao e discussdo do curriculo cientifico e pedagdgico;

d) O texto completo da ligdo a que se refere a alinea a) devera
ser entregue pelos candidatos no prazo de 30 dias consecutivos
a contar da notificacdo da sua admissao ao concurso efectuada
pelo presidente do juri.

12 — O conjunto das provas devera reflectir a capacidade cientifica,
técnica e pedagdgica para o desempenho das fungoes compreendidas
na categoria de professor-coordenador, descritas no n.° 5 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

13 — A classificacao dos candidatos sera atribuida em conformidade
com o estipulado no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho.

14 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

15 — O néo cumprimento do presente edital ou a entrega de docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.

16 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Eunice Rute dos Santos Gongalves, presidente do
conselho directivo da Escola Superior de Hotelaria e Turismo
do Estoril.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor José Manuel Louzada Lopes Subtil, profes-
sor-coordenador com agregacao da Escola Superior de
Educacao do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

Prof. Doutor Jorge Umbelino, professor auxiliar da Facul-
dade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade
Nova de Lisboa.

Prof.* Doutora Adriana Manuela de Mendonca Freire
Nogueira, professora auxiliar da Faculdade de Ciéncias
Humanas e Sociais da Universidade do Algarve.

Vogal suplente — Prof.? Doutora Maria da Graga de Matos Fari-
nha Gomes de Abreu, professora auxiliar da Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa.

26 de Novembro de 2004. — A Presidente do Conselho Directivo,
Eunice Rute dos Santos Gongalves.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Saude

Despacho n.° 296/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero,
a seu pedido, a licenciada Maria do Céu Colago dos Santos, do cargo
de assessora do meu Gabinete.

2 — A presente exoneracao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2005.

26 de Novembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Saude, Mdrio Patinha Antdo.

Despacho n.° 297/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero,
a seu pedido, o licenciado Anténio Alberto Coelho Gil do cargo de
adjunto do meu Gabinete.

2 — A presente exoneracao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2005.

26 de Novembro de 2004. — O Secretario de Estado Adjunto do
Ministro da Satde, Mdrio Patinha Antdio.

Despacho n.° 298/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, exonero,

a seu pedido, Maria do Céu Antunes Gomes Dinis Noorali das fungdes
que exercia no meu Gabinete.

2 — A presente exoneragao produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2005.

26 de Novembro de 2004. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Saude, Mdrio Patinha Antdo.

Gabinete da Secretaria de Estado da Saude

Despacho n.° 299/2005 (2.2 série). — A Portaria n.° 985/2004,
de 4 de Agosto, criou a Rede Nacional para a Qualidade de Utilizagdo
do Medicamento (QualiMED), cuja gestdao compete a Comissao do
Uso Racional do Medicamento (CURM).

A CURM ¢ uma comissao técnica especializada do Instituto Nacio-
nal da Farmacia e do Medicamento, sendo esta composta por peritos
médicos e farmacéuticos designados por diversas entidades.

Procede-se, assim, a nomeacgdo dos respectivos membros, a fim
de dar inicio as actividades da Comissao e de se promover o fun-
cionamento da QualiMED.

Nestes termos e ao abrigo do n.° 3 do n.° 4° e do n.° 6.° da
Portaria n.° 985/2004, de 4 de Agosto, determina-se o seguinte:

1 — Sao designados membros da CURM:

a) Prof. Doutor Armando José de Oliveira Brito de S4, médico,
professor auxiliar convidado do Instituto de Medicina Pre-
ventiva da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
médico de familia na Unidade de Satide Familiar Rodrigues
Miguéis, Centro de Satde de Benfica, em representacdo do
INFARMED, que preside;

b) Prof.* Doutora Maria Margarida Duarte Ramos Caramona,
farmacéutica, professora catedratica de Farmacologia da
Faculdade de Farmécia de Coimbra e directora do laboratdrio
de farmacologia da mesma Faculdade, em representacao do
INFARMED;

¢) Prof. Doutor André Luiz Loureiro Weigert, médico, professor
auxiliar da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
assistente hospitalar do servico de nefrologia do Hospital de
Santa Cruz, em representacao do INFARMED;

d) Dr.* Maria Filipa Duarte Ramos Carmona, Farmacéutica,
Assistente da Faculdade de Farmécia da Universidade de Lis-
boa, em representagao do INFARMED;

e) Dr.? Judite Maria Fernandes Catarino Morais Morgado,
médica, assistente graduada de satde publica, em represen-
tacdo da Direcgao-Geral da Saude;

f) Prof. Doutor Francisco Jorge Batel Marques, farmacéutico,
subdirector do IQS — Instituto da Qualidade em Satde, em
representacdo do mesmo Instituto;

g) Dr. Jodo Manuel Lopes de Oliveira, médico especialista em
oncologia, director clinico do Instituto Portugués de Onco-
logia de Francisco Gentil — Centro Regional de Lisboa, S. A.,
em representagdo da unidade de missao Hospitais S. A

h) Dr. Francisco Amilcar do Vale, médico especialista em medi-
cina geral e familiar, director de servicos de Satide da Sub-
-Regiao de Satide de Setiibal, em representacao da Admi-
nistracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo;

i) Dr. Anténio Carlos Pereira Nunes da Ponte, médico cirurgiao,
em representacdo da Administracdo Regional de Satde do
Norte;

j) Dr. José Joao Ferreira de Jesus Ricardo, médico especialista
em medicina geral e familiar, chefe de servico de clinica geral
da Sub-Regidao de Satde de Portalegre, em representagio
da Administracdo Regional de Satde do Alentejo;

/) Dr. Armando Pereira de Medeiros, assistente graduado de
clinica geral, director de servi¢os de Saude, em representacao
da Administracido Regional de Satide do Algarve;

m) Dr. Luiz Miguel de Mendonga Soares Santiago, médico espe-
cialista em medicina geral e familiar, coordenador da Sub-
-Regiao de Satde de Coimbra, em representacao da Admi-
nistracdo Regional de Saide do Centro;

n) Um representante a designar pela Ordem dos Médicos;

0) Dr. José Anténio Aranda da Silva, farmacéutico, bastonario
da Ordem dos Farmacéuticos, em representacao da mesma
Ordem;

p) Dr. Nuno Montezuma de Carvalho, médico dentista, em
representagao da Ordem dos Médicos Dentistas.

2 — Para efeitos de articulagdo com a CURM, o conselho de admi-
nistragao do INFARMED designard um membro de cada uma das
seguintes estruturas:

a) Comissdao de Farmacoeconomia;
b) Comissdo de Avaliacdo de Medicamentos;
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¢) Comissao do Formulario Hospitalar Nacional de Medica-
mentos;

d) Grupo de Trabalho do Prontuério Terapéutico;

e) Plano da Farmacia Hospitalar.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2004.

7 de Dezembro de 2004. — A Secretaria de Estado da Sadde, Regina
Maria Pinto da Fonseca Ramos Bastos.

Administragao Regional de Saude do Centro
Sub-Regido de Salde de Coimbra

Despacho n.° 300/2005 (2.2 série). — Nos termos dos artigos
35.° e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, republicado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, subdelego as com-
peténcias que me foram delegadas e subdelegadas pelo despacho n.°
8634/2004, de 6 de Abril, do presidente do conselho de administragao
da Administragdo Regional de Saide do Centro, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 101, de 29 de Abril de 2004, nos termos
seguintes:

1) Na directora de servicos de Administragdo Geral, Dr.* Ade-
laide Maria Carvalho China, as matérias que integram o con-
tetdo funcional dos servicos da respectiva Direccdo de Ser-
vigos, da Assessoria Juridica, do Gabinete de Informatica,
do Gabinete do PIDDAC e do GIP, no periodo de 27 a
31 de Dezembro de 2004;

2) Na directora de servigos de Saide, Dr.* Maria José Ferreira
Ferros Hespanha, as matérias que integram o conteido fun-
cional dos servigos da respectiva Direccao de Servigos, da
Assessoria Clinica, dos Servigos de Cuidados de Enfermagem,
do Gabinete do Utente, do Gabinete de Planeamento e Bio-
-Estatistica, dos centros de satide e do Centro de Diagnéstico
Pneumoldgico, no periodo de 29 a 31 de Dezembro de 2004;

3) As competéncias ora delegadas na directora de servicos de
Sadde, Dr.* Maria José Ferreira Ferros Hespanha, ficam na
responsabilidade da directora de servicos de Administracao
Geral, Dr.* Adelaide Maria Carvalho China, nos dias 27 e
28 de Dezembro.

16 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Luiz Miguel de Men-
donga Soares Santiago.

Direcgao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.° 107/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para enfermeiro(a)-chefe, da carreira de enfermagem. — Em cumpri-
mento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragio
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discri-
minagao.

1 — Torna-se publico que, por deliberacao do conselho de admi-
nistragao de 4 de Novembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, concurso interno geral de acesso para pro-
vimento de duas vagas de enfermeiro(a)-chefe do quadro de pessoal
do Hospital Distrital de Torres Vedras, aprovado pela Portaria
n.° 907/91, de 4 de Setembro, alterado pelas Portarias n.”® 134/93,
de 6 de Fevereiro, e 1371/2002, de 22 de Outubro, e integrado no
Centro Hospitalar de Torres Vedras pela Portaria n.° 1295/2001, de
17 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas enun-
ciadas, terminando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, 411/99,
de 15 de Outubro, e 188/2003, de 20 de Agosto, bem como pelas
disposicoes aplicaveis do Cddigo do Procedimento Administrativo.

4 — Contetdo funcional — as fungdes a exercer sdo as previstas
no n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e no artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 188/2003, de 20 de Agosto.

5 — Local de trabalho — situa-se no Centro Hospitalar de Torres
Vedras ou em outras instituicdes com as quais o estabelecimento
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragéo.

6 — Vencimento — o constante da estrutura remuneratdria anexa
ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, e as regalias sociais
sao as actualmente vigentes para os funciondrios da Administragao
Publica.

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — sao os previstos no n.° 3 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o dessmpenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — sao requisitos especiais 0s previstos
no n.° 4 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
o de avaliagao curricular e de prova publica de discussao curricular,
nos termos dos n.* 1, 2, 3 e 5 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 437/91,
de 8 de Novembro, com a nova redacg¢do que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

8.1 — O sistema de classificacdo final sera o resultado da média
aritmética ponderada da avaliacao curricular e do resultado da prova
publica de discussdo curricular, considerando-se excluidos em cada
um dos métodos de seleccao aplicados e na classificacao final os can-
didatos que obtiverem classificacdo inferior a 9,5 valores, nos termos
dos n.** 4, 5, 6 ¢ 9 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro:

2HA+10EP+5FP+20ECR+1ECV
AC= 0

em que:

AC = avaliagao curricular;

HA = habilitacoes académicas;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagao profissional;

OECR = outros elementos considerados relevantes;
ECV = elaboragao do curriculum vitae.

PPDC=EC+RQC
em que:

PPDC = prova publica de discussao curricular;
EC = exposigao do candidato;
RQC = resposta as questoes colocadas.

LAC+2PPDC
CF="—"7"
em que:

CF = classificagao final;
AC = avaliacdo curricular;
PPDC = prova publica de discussdo curricular.

82— A acta n.° 1, que determina os critérios de aplicacao das
férmulas acima mencionadas, estd disponivel para ser facultada aos
interessados no dia seguinte a publicacdo do aviso de abertura no
Didrio da Repuiblica.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Cen-
tro Hospitalar de Torres Vedras e entregue pessoalmente no Servico
de Recursos Humanos/Pessoal deste Centro Hospitalar, no Barro,
2560-241 Torres Vedras, ou na Rua do Dr. Aurélio Ricardo Belo,
2560-324 Torres Vedras, durante as horas normais de expediente,
até ao limite do prazo estabelecido, ou remetido pelo correio, registado
e com aviso de recepcdo, o qual se considera apresentado dentro
do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e datas
de emissao e validade do bilhete de identidade e servico de
identificagao que o emitiu), residéncia, incluindo cédigo postal
e numero de telefone, situacdo militar se for caso disso;

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, com identificacdo do
mesmo, mediante referéncia ao numero e data do Didrio da



