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UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extrato) n.° 283/2014
Por despacho de 26.09.2011, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor Joaquim Anténio Oliveira de Barros — Autorizado o contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em regime
de tenure, na categoria de Professor Catedratico na area disciplinar
de Estruturas da Escola de Engenharia, do mapa de pessoal da Uni-
versidade do Minho, na sequéncia de procedimento concursal, com
efeitos a partir do despacho autorizador, com direito a remuneragéo
de 4.664,97€ correspondente ao indice 285, escaldo 1 do Estatuto
Remuneratério do Pessoal Docente Universitario. (Isento de fiscali-
zagdo prévia do TC.).

18 de dezembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
207489937

Despacho (extrato) n.° 284/2014
Por despacho de 25.05.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Elisio da Silva Maia Aratjo — autorizada a renovagao da
nomeacao em comissdo de servico, no cargo de Diretor de Servigos da
Biblioteca Publica de Braga da Universidade do Minho, com efeitos a
partir de 16.06.2013. (Isento de Fiscalizag@o Prévia do TC)

18 de dezembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
207490032

Despacho (extrato) n.° 285/2014
Por despacho de 25.11.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Mestre Luis Carlos Ferreira Fernandes — autorizada a renovagéo da
nomeacao em comissdo de servico, no cargo de Diretor de Servigos da
Diregao de Recursos Humanos da Universidade do Minho, com efeitos
a partir de 13.12.2013. (Isento de Fiscalizag¢@o Prévia do TC)

18 de dezembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
207490073

Despacho (extrato) n.° 286/2014
Por despacho de 09.10.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor Pedro Miguel Ferreira Martins Arezes — autorizado o contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em regime
de tenure, na categoria de Professor Catedratico na area disciplinar de
Gestao Industrial e da Tecnologia, da Escola de Engenharia, do mapa
de pessoal da Universidade do Minho, na sequéncia de procedimento
concursal, com efeitos a partir do despacho autorizador, com direito a
remuneragao de 4.664,97€ correspondente ao indice 285, escaldo 1 do
Estatuto Remuneratorio do Pessoal Docente Universitario. (Isento de
fiscalizag@o prévia do TC.)

18 de dezembro de 2013. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos
Ferreira Fernandes.
207489961

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 287/2014

Considerando a necessidade e relevancia para a otimizagdo do fun-
cionamento dos servigos, bem assim como de molde a assegurar o
cumprimento dos principios da qualidade, eficiéncia e eficacia do servigo
publico, com o presente despacho introduzem-se alteragdes na estrutura
organica e funcional de alguns Gabinetes que integram a Reitoria da
Universidade Nova de Lisboa.

Por um lado, ¢ com o mencionado desiderato, o Gabinete de Rela-
¢des Internacionais, o Gabinete Juridico e o Gabinete de Comunicagéo,
Imagem e Relagdes Publicas da Reitoria passam a ser dirigidos por
coordenadores principais, cargos de dire¢do intermédia de 3.° grau e
o Secretariado de Apoio a Equipa Reitoral passa a ser dirigido por um
coordenador, cargo de dire¢do intermédia de 4.° grau.
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Por outro lado, procedeu-se a integragdo do Gabinete de Apoio a
Qualidade do Ensino na estrutura organica e funcional da Diregao de
Servigos Académicos da Reitoria.

Considerando que se procedeu a audigdo do Colégio de Diretores
da Universidade Nova de Lisboa, em reunido de 12 de dezembro de
2013.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 12.° e do artigo 27.°
dos Estatutos da Universidade Nova de Lisboa, aprovados pelo despacho
normativo n.® 42/2008, de 18 de agosto de 2008, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 164, de 26 de agosto de 2008, aprovo a alteragao
ao Regulamento Orgénico dos Servigos da Reitoria da Universidade
Nova de Lisboa, aprovado por despacho n.® 2674/2011, de 24 de janeiro,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 26, de 7 de fevereiro de
2011, cujo texto final consta do anexo ao presente despacho.

Artigo 1.°

Alteracido ao Regulamento Orgianico dos Servigos
da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa

Os artigos 9.°, 16.%, 18.°, 19.° e 22.° do Regulamento Organico dos
Servigos da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, passam a ter a
seguinte redagdo:

«Artigo 9.°

[..]

1 — A Diregao de Servigos Académicos (DSAC) tem como atribui-
¢des, os concursos, diplomas e graus académicos, a gestdo académica,
a qualidade do ensino, bem como a empregabilidade e a inser¢do
profissional dos diplomados.

2 — A DSAC compreende a Divisdo de Concursos e Provas Aca-
démicas (DCPA), a Divisdo de Gestao Académica, Empregabilidade
e Insercdo Profissional (DGAEIP) e o Gabinete de Apoio a Qualidade
do Ensino (GAQE).

3

[...]

3 — O Secretariado de Apoio a Equipa Reitoral ¢ dirigido por um
coordenador, cargo de dire¢do intermédia de 4.° grau.
Artigo 18.°
[...]

/) Gerir a participagdo da Universidade em programas europeus,
nomeadamente o Programa Erasmus;

B) e

3 — O GRI ¢ dirigido por um coordenador principal, cargo de
diregdo intermédia de 3.° grau, na dependéncia hierarquica do Reitor.
Artigo 19.°
[...]

1 — O Gabinete Juridico (GJ) exerce as suas atribui¢des no dominio
da consulta juridica, competindo-lhe:

2 — O @GJ ¢ dirigido por um coordenador principal, cargo de direcéo
intermédia de 3.° grau, na dependéncia hierarquica do Reitor.





