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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Gabinete do Presidente

Despacho n.° 7288/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 3., n.° 1, e 16.° n. 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4
de Abril, nomeio secretaria da Casa Civil Ana Maria Pereira de Sousa
Peixe, técnica superior de 2.* classe estagidria do Instituto do Con-
sumidor, com efeitos a partir desta data e em regime de comissdo
de servico.

9 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Despacho n.° 7289/2006 (2. série). — Nos termos dos arti-
gos 3.° n.° 2, e 16.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4 de
Abril, nomeio consultora da Casa Civil Maria Isabel Braamcamp
Freire Pinto-Coelho, com efeitos a partir desta data, fixando-lhe o
abono previsto no n.° 1 do artigo 20.° do referido diploma em 95 %
do abono de idéntica natureza estabelecido para os assessores.

9 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Despacho n.° 7290/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 3.0,n.°1,4°,n°2, ¢ 16.°, n.° 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 28-A/96,
de 4 de Abril, nomeio adjunta do Gabinete de Apoio ao Conjuge
do Presidente da Republica Maria Margarida Dias Mealha Santos
Silva, chefe de servicos da Sadomaritima da Agéncia de Navegacao
e Transitos, L.9, com efeitos a partir desta data e em regime de
requisicao.

13 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Despacho n.° 7291/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
20s 3.°,n.°2,16.°n.°1e 2, e 18.° n.° 4, do Decreto-Lei n.° 28-A/96,
de 4 de Abril, nomeio consultor da Casa Civil o mestre Anténio
Carlos Candeias de Aratjo, assessor principal do Nucleo de Apoio
Documental e Informacao Juridica do Tribunal Constitucional, com
efeitos a partir desta data e em regime de comissao de servigo, fixan-
do-lhe os abonos previstos nos n.°° 1 e 2 do artigo 20.° do referido
diploma em 95 % dos abonos de idéntica natureza estabelecidos para
0S assessores.

O referido consultor fica autorizado, nos termos do artigo 18.°,
n.° 2, do mesmo diploma, ao exercicio de actividades docentes.

15 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Despacho n.° 7292/2006 (2. série). — Nos termos dos arti-
20s3.%,n.°2,e16.°,n. 1 e 2, e 18. n.° 4, do Decreto-Lei n.° 28-A/96,
de 4 de Abril, nomeio consultor da Casa Civil o Prof. Diogo Pires
Aurélio, professor auxiliar da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Huma-
nas da Universidade Nova de Lisboa, com efeitos a partir desta data
e em regime de comissao de servigo, fixando-lhe os abonos previstos
nos n.° 1 e 2 do artigo 20.° do referido diploma em, respectivamente,
75% e 25% dos abonos de idéntica natureza estabelecidos para os
assessores.

O referido consultor fica autorizado, nos termos do artigo 18.°,
n.° 2, do mesmo diploma, ao servico de actividades docentes.

16 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Despacho n.° 7293/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 3.°, n.° 1, e 16.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4 de
Abril, nomeio adjunto da Casa Civil o licenciado Pedro Pio Riscado
Nabais Rapoula, com efeitos a partir desta data.

16 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Despacho n.° 7294/2006 (2. série). — Nos termos dos arti-
gos 3.5 n° 1, e 16.° n.* 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4
de Abril, nomeio secretaria da Casa Civil Maria Celeste de Fragoso
Brejos Castilha Sobral, secretaria do ICEP Portugal — Comércio e
Turismo, com efeitos a partir desta data e em regime de requisicao.

16 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Despacho n.° 7295/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 3., n.° 2, e 16.°, n. 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4
de Abril, nomeio consultor da Casa Civil o Dr. Fernando Serra Leal
da Costa, assistente graduado de hematologia do Instituto Portugués
de Oncologia de Lisboa, com efeitos a partir desta data.

Nos termos do artigo 20.°, n.°* 1 e 2, do referido diploma, sao-lhe
fixados uma remuneracdo de € 4168 e um abono para despesas de
representacdo em montante idéntico ao estabelecido para os asses-
sores.

16 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Despacho n.° 7296/2006 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 3., n.° 2, e 16.°, n. 1 e 2, do Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4
de Abril, nomeio consultora da Casa Civil a licenciada Maria Teresa
do Amaral da Silva Sanches, assessora principal do quadro da Direc-
¢ao-Geral do Tesouro, com efeitos a partir desta data e em regime
de comissao de servico, fixando-lhe os abonos previstos nos n.”* 1
e 2 do artigo 20.° do referido diploma em 95 % dos abonos de idéntica
natureza estabelecidos para os assessores.

17 de Marco de 2006. — O Presidente da Republica, Anibal Cavaco
Silva.

Chancelaria das Ordens Honorificas Portuguesas

Alvara n.° 14/2006:

Ordem Militar de Cristo
Por alvaras de 2 de Margo de 2006:

Gra-cruz
Dr. José Vicente Pinheiro de Melo de Braganca.
Prof. Doutor Jodo José de Sousa Bonifacio Serra.

Por alvara de 3 de Marco de 2006:

Gra-cruz

Tenente-general José Manuel dos Santos de Faria Leal.

Por alvara de 2 de Marco de 2006:

Comendador

Dr.? Maria Clara dos Santos Chambel Dionisio.

Ordem do Infante D. Henrique
Por alvara de 2 de Marco de 2006:

Comendador

Benedita Alves Delgado Ferreira Marques.

Ordem do Mérito
Por alvara de 2 de Marco de 2006:

Comendador

Maria da Natividade Teixeira Couto.
Maria Paula Oliveira Rosa Marques da Cruz.

23 de Marco de 2006. — O Secretario-Geral das Ordens, Arnaldo
Pereira Coutinho.

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Secretario-Geral

Despacho n.° 7297/2006 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Margo de 2006 do presidente do Grupo Parlamentar do Partido
Socialista:

Rui Guerreiro Marques Simplicio — nomeado, nos termos do n.° 6
do artigo 46.° da Lei de Organizacdo e Funcionamento dos Servigos
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da Assembleia da Repiblica, republicada pela Lei n.° 28/2003, de
30 de Julho, e do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, para o cargo de assessor parlamentar, nivel 1, escalao 2,
do Gabinete do Grupo Parlamentar do Partido Socialista, com efei-
tos a partir do dia 9 de Marco de 2006.

20 de Marco de 2006. — A Secretaria-Geral, Adelina Sa Carvalho.

Direcgao de Servicos de Apoio e Secretariado

Despacho n.° 7298/2006 (2.2 série). — Delegacio de competén-
cias na chefe de divisio de Apoio ao Plendrio (DAPLEN), na chefe
de divisao de Apoio as Comissoes (DAC) e no chefe de divisao de
Redaccio e Apoio Audiovisual (DRAA). Substituicio da DSATS nas
situagoes de faltas e impedimentos. — 1 — Tendo em consideragao o
disposto no artigo 42.° da Lei da Organizacao e Funcionamento dos
Servigos da Assembleia da Republica (LOFSAR) e nos termos e para
os efeitos dos artigos 35.°, 36.°,n.° 2, e 38.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.© 442/91, de 15
de Novembro, na redaccao dada pelo Decreto-lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, e ainda a coberto do n.° 3 do despacho n.° 1808/2006 (2.* série)
da secretaria-geral da Assembleia da Republica, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 17, de 24 de Janeiro de 2006, delego e
subdelego na chefe de divisio de Apoio ao Plendrio (DAPLEN),
na chefe de divisao de Apoio as Comissdes (DAC) e no chefe de
divisaio de Redacgao e Apoio Audiovisual (DRAA) as seguintes
competéncias:

1.1 — Competéncias delegadas:

1.1.1 — Justificar e injustificar faltas dos funciondrios afectos as
respectivas divisoes;

1.1.2 — Autorizar o pessoal afecto as respectivas divisdes a com-
parecer em juizo quando requisitado nos termos da lei de processo.

1.2 — Competéncias subdelegadas:

1.2.1 — Autorizar os pedidos de acumulacéo de férias dos funcio-
narios afectos as respectivas divisoes;

1.2.2 — Autorizar a alteracdo do mapa de férias do pessoal afecto
as respectivas divisoes.

2 — Os chefes de divisao da DAPLEN, da DAC ¢ da DRAA men-
cionarao sempre, no uso das delegacoes e subdelegacoes que aqui
lhe sao conferidas, a qualidade de delegados ou de subdelegados em
que praticam os actos por aquelas abrangidas.

3 — Designo, nos termos e ao abrigo do artigo 42.°,n.° 3, da LOFAR
e para os efeitos do artigo n.° 41.°, n.° 3, do CPA, o chefe de divisao
de Redacgdo e Apoio Audiovisual para me substituir nas minhas
auséncias e impedimentos.

10 de Marco de 2006. — A Directora, Ana Vargas.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Servigcos Sociais

Aviso n.° 4027/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do presidente do conselho de direcgdo de 20 de Marco de 2006, se
encontra aberto concurso interno de acesso geral para provimento
de duas vagas de assistente administrativo especialista do quadro de
pessoal dos Servigos Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros,
aprovado pela Portaria n.° 113/93, de 1 de Fevereiro.

2 — Garantia de igualdade de tratamento de oportunidades: «<Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacéo.»

3 — Prazo de validade do concurso — o concurso visa exclusiva-
mente o provimento dos lugares acima mencionados, caducando com
o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de
Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccao que lhe
foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, 141/2001, de 24 de Abril, e
442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e Portaria n.° 113/93, de 1 de
Fevereiro.

5 — Prazo para apresentagdo das candidaturas — 10 dias tteis con-
tados a partir da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

6 — Conteudo funcional — compete genericamente aos lugares a
prover o exercicio de fungdes de natureza executiva enquadradas em
instrucdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas as areas de actividade de indole administrativo,
designadamente na area de pessoal, expediente e arquivo, prestagdes
pecuniarias, beneficidrios, refeitdrios e alimentagdo e acgdo social.

7 — Local de trabalho — Rua da Escola do Exército, 13, em Lisboa,
na sede dos Servicos Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros.

8 — Remuneragao e condicdes de trabalho — a remuneracao € a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
conjugado com o disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e legislacdo complementar, sendo as regalias sociais as
genericamente vigentes para a Administragao Publica.

9 — Condigdes de candidatura:

9.1 — Sao requisitos gerais de candidatura os constantes do n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

9.2 — Sao requisitos especiais de candidatura os constantes da ali-
nea a) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

10 — M¢étodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do, se o juri o entender
necessario.

10.1 — Na avaliagdo curricular o jari terd em conta os seguintes
factores:

a) Habilitagoes académicas de base;

b) Formagao profissional;

¢) Experiéncia profissional na 4rea funcional descrita no n.° 6
do presente aviso;

d) Classificagao de servigo.

11 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, constam de actas de reunides do jiri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

12 — A classificagdo final resultard da classificacdo obtida pelos
candidatos nos métodos de seleccao utilizados e serda expressa na
escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados os candidatos
que obtenham classificagdo final inferior a 9,5 valores.

13 — Formalizacdo das candidaturas:

13.1 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao presidente do conselho de direccao dos Servicos Sociais
da Presidéncia do Conselho de Ministros, Rua da Escola do Exército,
13, 1150-143 Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, dele constando
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e do contribuinte fiscal, residéncia, cédigo pos-
tal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Indicacdo da categoria e natureza do vinculo que detém e
do servigo a que pertence;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissao ao concurso e de provimento
em funcoes publicas enunciados no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Identificagdo do concurso a que se candidata.

13.2— O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literrias exigidas;

¢) Formacao profissional complementar, com indicagao da enti-
dade que a promoveu, periodo em que a mesma decorreu
e respectiva duracio;

d) Classificagoes de servigo dos tltimos trés anos;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Declaragao, passada e autenticada pelo servico de origem,
donde constem, de maneira inequivoca, a natureza do vinculo
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica,
expressa em anos, meses e dias;

g) Declaragao do servigo especificando o conjunto de tarefas
e responsabilidades cometidas ao candidato, bem como o
periodo a que as mesmas se reportam.

13.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal dos Ser-
vigos Sociais da Presidéncia do Conselho de Ministros sdo dispensados
da apresentacdo dos documentos constantes das alineas b), c), d),
e) e f) desde que constem do seu processo individual.





