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3.° ano — 1.° semestre

i Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar,eia Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
1 &) (©) 4 (©) (6) )
Maquinas Eléctricas e Instrumentagédo ETA S 150 60-TP: 48; OT: 12 6,0 -
Gest&o de Residuos PAM S 200 75— TP: 60; OT: 15 8,0 -
Gestdo de Emissdes PAM S 200 60— TP: 48; OT: 12 8,0 -
Microbiologia Cbv S 100 45-T: 30; TP: 10; OT: 05 4,0 -—-
Gesté&o das Organizagdes CEM S 100 70-TP: 25; TP: 35; OT: 10 4,0 -
2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
) ) Area ) - ~
Unidades curriculares cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
©) 2 (©) 4 (5 (6) )
Sistemas Térmicos Industriais CFS S 150 60-T: 50; OT: 10 6,0
Sistemas de Gest&o da Qualidade, Ambiente e CEM s 100 30-TP: 24: OT: 06 4.0
Seguranca ' '
Gestdo da Prevencéo SSG S 125 60— TP: 50; OT: 10 50
Auditorias Integradas CDhV S 150 60— TP: 50; OT: 10 6,0 ---
Projecto de Engenharia da Energia e do Ambiente CFs S 225 90-TP: 80; OT: 10 9,0
Despacho n.° 13 417-CE/2007 2 — Curso: Psicologia.
3 — Grau: licenciatura.
Curso de licenciatura em Psicologia 4 — Area Cientifica predominante do Curso: Psicologia.
Adequacio de ciclo de estudos 5 — Nuamero de créditos para a obtengdo do grau ou diploma: 180.
6 — Duragdo normal do curso: seis semestres.
De acordo com o estipulado no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de 7 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

Margo, e através do despacho n.° 2443/2007, do Director-Geral do tengdo do grau:
Ensino Superior, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 34,

de 16 de Fevereiro de 2007, foi registada com o nimero R/B—AD— Créditos
40/2007, a adequagdo do curso de Psicologia ministrado pelo ISLA — )
Instituto Superior de Linguas e Administragdo de Leiria ao ciclo de Area Cientifica Sigla
estudos conducente ao grau de licenciado em Psicologia. Obrigatérios Optativos
Como resultado desta adequago e em cumprimento do estabeleci-
do no n.°~6 do despacho acima r‘eferido, determi_no que se proceda a Humanidades HUM 4
publicac¢do do anexo referente a estrutura curricular e ao plano de M -
estudos do 1.° ciclo de estudos adequado, o qual entrara em funciona- Ciéncias Sociais edo CcsC 134
mento em 2007-2008. Comportamento
. . ) . . Ciéncias Empresariais CEM 16
11 de Maio de 2007. — A Directora, Maria Goreta Pereira Gaio.
CiénciasdaVida CDV 10
ANEXO 1 - -
NEXO Matemética e Estatistica MTE 6
Estrutura curricular -
Htura curricu Informética INF 10
1 — Estabelecimento de Ensino: ISLA — Instituto Superior de Lin- 180
guas e Administracdo de Leiria.
ANEXO 2
Plano de estudos
1.° ano — 1.° semestre
i Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁ:ﬁ?ca Tipo iy Contacto Créditos Observagtes
o

) @ @ @ ©) Q) @)
Métodos Quantitativos MTE S 150 60-T: 15; TP: 36; OT: 09 6,0




Didrio da Republica, 2." série — N.° 122 — 27 de Junho de 2007

18 230-(319)

. Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares d eﬁ[ﬁ?ca Tipo Contacto Créditos Observactes
Total
€] @ ® Q) ©) (6) U]
Psicologia Geral | csc s 175 | 60-T: 18, TP: 30; OT: 12 7.0
Psicologia da Comunicagdo e Relacionamento CcsC s 75 60— T: 18, TP: 30; OT: 12 30
Interpessoal
Biologia Humana CDhV 125 45-T: 20; TP: 16; OT: 09 50
Introdugao as Ciéncias Sociais CsC 100 30-TP: 24; OT: 06 4,0
Principios Gerais de Informétical INF 125 45-TP: 15; PL: 25; OT: 05 50
2.° semestre
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares G :n{ii?ca Tipo Créditos Observacdes
Total Contacto
(1) 2 (©) 4 9 (6) )
Comportamento Organizacional CsC S 150 60-T: 15; TP: 36; OT: 09 6,0
Psicologia Geral 11 CsC S 175 75-T:30; TP: 30; OT: 15 7,0
Etica e Deontologia Profissional HUM S 100 30-T: 24; OT: 06 40
Psicofisiologia Cbv S 125 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 50
Metodologia de Investigag&o Psicol6gica CsC S 75 30-TP: 24; OT: 06 30
Principios Gerais de Informéticalll INF S 125 45-TP: 15; PL: 25; OT: 05 5,0
2.° ano— 1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares G ;[ﬁ?ca Tipo Créditos ObservagBes
Total Contacto
@ (2 () 4 ©) (6) Q)
Gestéo de Recursos Humanos | CEM S 100 30-TP: 24; OT: 06 4,0
Psicossociologiall CsC S 150 60-T: 15; TP: 36; OT: 09 6,0
Comunicagéo Organizacional CsC S 150 60-T: 15; TP: 36; OT: 09 6,0
Métodos de Avaliagao Psicolégica l CsC S 150 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 6,0
Psicologia do Desenvolvimento | Ccsc S 125 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 5,0
Psicopatologia CsC S 75 30-T: 24; OT: 06 3,0
2.° semestre
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares a eﬁ{?f?ca Tipo Créditos ObservagBes
Total Contacto
) @ ® 4 ©) (6) Q)
Gestéo de Recursos Humanos 1 CEM S 100 30-TP: 24; OT: 06 4,0
Psicossociologiall CsC S 175 60-T: 15; TP: 36; OT: 09 70
Métodos de Avaliagdo Psicoldgicall CsC S 150 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 6,0
Psicologia do Desenvolvimento 11 CsC S 125 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 50
Psicopatologiall CsC S 75 30-T: 24; OT: 06 3,0
Teoria da Motivagdo e Aprendizagem CsC S 125 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 5,0
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3.° ano — 1.° semestre

) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci eﬁ{ﬁ?ca Tipo Creéditos Observagdes
Total Contacto

@ @ ® @ ® ©) o
Concepgao e Gestéo da Formacdo | CEM S 100 45-T: 15; TP: 25; OT: 05 4,0
Intervenc&o Psicoldgica | CSC S 150 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 6,0
Psicologia da Educagéo | CsC S 125 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 50
Psicologia da Saide | CsC S 125 45-T: 20; TP: 15; OT: 10 50
Psicologia das Organizagdes | CSsC S 125 45-T: 20; TP: 15; OT: 10 50
Orientagdo Escolar e Profissional | CSsC S 125 45-T: 20; TP: 15; OT: 10 50

2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié:\n;ﬁ‘?ca Tipo Créditos ObservagBes
Total Contacto

M @ G Q) Q) 6 U
Concepgéo e Gestdo da Formagdo I CEM S 100 45-T: 15; TP: 25; OT: 05 4,0
Intervencdo Psicoldgicall CsC S 150 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 6,0
Psicologia da Educacgo |1 CsC S 125 60-T: 18; TP: 30; OT: 12 5,0
Psicologiada Saide I CsC S 125 45-T: 20; TP: 15; OT: 10 50
Psicologia das OrganizagBes I CsC S 125 45-T: 20; TP: 15; OT: 10 50
Orientacdo Escolar e Profissional 11 CSsC S 125 45-T: 20; TP: 15; OT: 10 50

UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA
Despacho n.° 13 417-CF/2007

A requerimento da Fundagdo Ensino e Cultura Fernando Pessoa
(FFP), entidade instituidora da Universidade Fernando Pessoa (UFP),
reconhecida como de interesse publico, ao abrigo do disposto no Es-
tatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificacéo,
pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, pelo Decreto-Lei n.° 107/96,
de 31 de Julho, foi autorizada pelo Despacho n.° 16 272/2006 (2*
Série), de 9 de Agosto de 2006, do Director-Geral do Ensino Superi-
or, a adequacdo ao Processo de Bolonha dos cursos de mestrado em
Antropologia e em Literatura Comparada, aprovados, respectivamente,
pela Portaria n.° 74/2003, de 21 de Janeiro e Portaria n.° 979/99, de
30 de Outubro;

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de Margo, e em cumprimento do n.° 6 daquele despacho, o reitor
faz saber que:

1.°

Autorizacao de adequacio

1 — A adequagio dos cursos de mestrado em Antropologia e em
Literatura Comparada foi autorizada pelo registo nimero R/B-AD-
812/2006, publicado na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 153, de
9 de Agosto de 2006.

2 — 0 2.° ciclo de estudos resultante dessa adequac@o passa a de-
nominar-se Estudos Culturais.

2°
Plano de estudos

A estrutura curricular e o plano de estudos do 2.° ciclo aprovados
constam do anexo ao presente despacho.

3°
Grau
A conclusdo com aproveitamento de todas as unidades curriculares
com o respectivo numero de ECTS que integram o plano de estudos
do 2.° ciclo confere o grau de mestre.
4°
Transi¢do curricular
As regras de transi¢do entre a anterior organizagdo de estudos
e a nova organizagdo decorrente do processo de adequagdo sdo
fixadas pelo 6rgdo legal e estatutariamente competente da Uni-
versidade.
5°
Inicio de funcionamento
0 2.° ciclo de estudos em Estudos Culturais inicia o seu funciona-
mento em 2007-2008.
6.°
Normas regulamentares

Nos termos da lei, o 6rgdo legal e estatutariamente competente da
Universidade aprova as normas regulamentares do funcionamento do
mestrado.

14 de Maio de 2007. — O Reitor, Salvato Vila Verde Pires
Trigo.





