11 640

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 156 — 16 de Agosto de 2005

anos relevantes para admissao ao concurso, com indicagao
das mengoes qualitativa e quantitativa, a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na funcgao publica;

e) Declaragao emitida pelo servico onde exerce fungoes, indi-
cando pormenorizadamente as tarefas inerentes ao posto de
trabalho que ocupa;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade;

g) Copias comprovativas dos elementos a que se refere a alinea f)
do nimero anterior;

h) Cobpia dos elementos comprovativos da situacdo do candidato
relativamente a cada uma das alineas a), b), d), ¢) e f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
no caso de nao haver declarado sob compromisso de honra
a sua situacdo, nos termos da alinea /) do n.° 12.1 anterior.

12.3 — A apresentacdo da documentacao referida nas alineas a),
b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, serd porém dispensada, nos termos do n.° 2 do
artigo 31.° do mesmo diploma, desde que os candidatos declarem
no respectivo requerimento, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo em que se encontram relativamente a cada um
desses requisitos.

12.4 — Nao ¢ admitida a juncdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificagao
final serdo afixadas no atrio do Edificio Central e da Reitoria, sito
no Campus Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, res-
pectivamente, do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos
relativamente a lista de classificacao final.

14 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

15 — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Marco, do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administragdo Puablica e da Ministra para a Igualdade, faz-se
constar a seguinte mencao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

12 de Julho de 2005.— O Administrador, José da Cruz Costa.

Aviso n.° 7323/2005 (2.? série). — Por despacho de 18 de Julho
de 2005 do vice-reitor da Universidade de Aveiro, no uso de delegagdo
de competéncias (despacho n.° 26-R/2004, in Didrio da Repuiblica,
2. série, n.° 286, de 7 de Dezembro de 2004), sio designados para
fazerem parte do juri do concurso referéncia CD-Q-33-DRH/2004,
para provimento de um lugar de professor catedratico, do grupo/sub-
grupo 8 — Biologia, a que se refere o edital n.° 19/2005, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 4, de 6 de Janeiro de 2005:

Presidente — Reitora da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutor José Alberto de Oliveira Quartau, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutora Maria Joao Ivens Collares-Pereira, professora cate-
dréitica da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutora Maria José Rosado Costa, professora catedratica
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor Jorge Guimaraes da Costa Eiras, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias da Universidade do
Porto.

Doutor Joao José Oliveira Dias Coimbra, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar, da Universidade do Porto.

Doutor Amadeu Mortagua Velho da Maia Soares, professor
catedratico da Universidade de Aveiro.

20 de Julho de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Rectificacdo n.° 1368/2005. — Por ter sido publicado com ine-
xactiddo o despacho (extracto) n.° 10 955/2005 (2.* série), publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 94, de 16 de Maio de 2005,
rectifica-se que onde se 1€ «celebrado contrato administrativo de pro-
vimento como assistente convidado, a tempo parcial (20%)» deve

ler-se «celebrado contrato administrativo de provimento como assis-
tente convidado, a tempo parcial (10 %)».

21 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisao de Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 17 507/2005 (2.2 série). — Por despacho de 6
de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Hermes Augusto Tadeu Moreira da Costa, assistente além
do quadro da Faculdade de Economia desta Universidade — pror-
rogado o contrato até realizacao das provas de doutoramento, com
inicio em 9 de Julho de 2005. (Nao carece de verificagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 17 508/2005 (2.2 série). — Por despacho de 6
de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacdo de competéncias (Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Mestre John David Mock, leitor além do quadro da Faculdade de
Letras desta Universidade — renovado o contrato por trés anos,
com inicio em 1 de Outubro de 2005. (Nao carece de verificagao
prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 17 509/2005 (2. série). — Por despacho de 8
de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacao de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Licenciada Maria de Lurdes P6voa Fonseca Roxo Mateus, assistente
convidada além do quadro da Faculdade de Letras desta Univer-
sidade — renovado o contrato por trés anos, com inicio em 1 de
Novembro de 2005.

Licenciada Guilhermina Maria Nunes Martins Mota, assistente con-
vidada além do quadro da Faculdade de Letras desta Universi-
dade — renovado o contrato por trés anos, com inicio em 1 de
Novembro de 2005.

Licenciado Carlos José Sousa Guimaraes, assistente convidado além
do quadro da Faculdade de Letras desta Universidade — renovado
o contrato por trés anos, com inicio em 1 de Novembro de 2005.

Mestre Fernando Matos Oliveira, assistente convidado além do quadro
da Faculdade de Letras desta Universidade — renovado o contrato
por trés anos, com inicio em 16 de Outubro de 2005.

Licenciado Anténio Manuel Gama Mendes assistente convidado além
do quadro da Faculdade de Letras desta Universidade — renovado
o contrato por trés anos, com inicio em 26 de Outubro de 2005.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 17 510/2005 (2.2 série). — Por despacho de 11
de Julho de 2005 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, proferido
por delegacio de competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 263,
de 9 de Novembro de 2004):

Mestre Alexandre Libério Dias Pereira, assistente além do quadro
da Faculdade de Direito desta Universidade — concedida a dis-
pensa de servico docente no ano lectivo de 2005-2006, com inicio
em 1 de Novembro de 2005.

18 de Julho de 2005. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Reitoria

Deliberagao n.° 1104/2005. — Pela deliberagdo n.° 32/2005, o
senado da Universidade de Coimbra aprovou, por maioria, em sessao
plenéaria de 2 de Maio de 2005, sob proposta da Reitoria, introduzir
as seguintes alteracoes nas carreiras de informatica e de pessoal auxi-
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liar do quadro de pessoal dos servios da estrutura central desta Dos 20 lugares de técnico de informatica, 2 lugares cor-
Universidade: respondem a dotacdo global auténoma da categoria de
. . " técnico de informética-adjunto.

Na carreira de informatica:

Adoptar na descrigao do contetdo funcional das respectivas Na carreira de pessoal auxiliar — criagdo de duas vagas de tele-

carreiras o contetido genérico previsto na Portaria fonista, passando os trés lugares de telefonista (o ja existente
n.° 358/2002, de 3 de Abril; e os dois ora criados) a extinguir quando vagarem.
Dos 24 lugares de especialista de informética, sdo fixados
2 lugares de consultor de informatica e sdo previstos 6 O quadro de pessoal nao docente dos servicos da estrutura central
lugares de coordenador; ¢é de seguida republicado na integra:
) Namero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de Observacoes
lugares

Dirigente ............ Funcdes de direccao e coordenagao Administrador .......... 1

Secretario-geral ......... 1
Director de servigos ... ... 3
Chefe de divisao .........

Técnico superior ..... Fungdes consultivas de investi- | Técnico superior ......... Assessor principal ....... 69
gagdo, estudo, concepgio e ASSESSOT « v ove e
adaptacdo dos métodos cien- Principal ...............
tifico-técnicos na 4rea da ges- laclasse ...............
tdo, administracdo, recursos 22classe ...
humanos, financeira, acadé-
mica, planeamento, consulto-
ria, auditoria, relacoes publi-
cas.

Fungoes consultivas de investi- | Jurista ................. Assessor principal ....... 10
gagao, estudo, concepcio e ASSESSOT ..
adaptagao dos métodos cien- Principal ...............
tifico-técnicos na drea juri- l2classe ...............
dica. 28classe ...............

Fungdes consultivas de investi- | Arquivo ................ Assessor principal ....... 16
gacao, estudo, concepcao e ASSESSOT « v oie e
adaptacdo dos métodos cien- Principal ...............
tifico-técnicos na area do l2classe ...............
arquivo. 22classe ........i....

Fungbes consultivas de investi- | Biblioteca e documentagao | Assessor principal ....... 30
gagdo, estudo, concepgio e ASSESSOT ...
adaptacdo dos métodos cien- Principal ...............
tifico-técnicos na éarea das l2classe ...............
bibliotecas e gestao documen- 228classe ...
tal.

Fungdes consultivas de investi- | Arquitecto .............. Assessor principal ....... 2
gacao, estudo, concepcao, ASSESSOT ..o v
projecto e fiscalizagdo da exe- Principal ...............
cugao de projectos de arqui- l2classe ...............
tectura. 22classe ...l

Funcodes consultivas de investi- | Engenheirocivil ......... Assessor principal ....... 4
gacao, estudo, concepcao, ASSESSOT . ..o vii
projecto e fiscalizagdo da exe- Principal ...............
cugao de projectos de enge- laclasse ...............
nharia civil. 28classe ...............

Fungbes consultivas de investi- | Engenheiro electrotécnico | Assessor principal ....... 2
gacdo, estudo, concepcao, ASSESSOT « v oie e
projecto e fiscalizagao da exe- Principal ...............
cugao de projectos de enge- laclasse ...............
nharia electrotécnica. 22classe ........in...

Informética .......... O especialista de informatica de- | Especialista de informética | Consultor de informdtica . . . 2 d)2
sempenha funcdes de concep-
¢do e aplicagdo em qualquer Especialista de | Nivel 2 22 (e)6
das seguintes dreas (n.° 2.° da informatica do | Nivel 1
Portaria n.° 358/2003, de 3 de grau 3.

Abril):
a) Gestdo e arquitectura de Especialista de | Nivel 2
sistemas de informacao; informatica do | Nivel 1
b) Infra-estruturas tecnold- grau 2.
gicas;
¢) Engenharia de software. Especialista de | Nivel 3
informatica do | Nivel 2
grau 1. Nivel 1
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; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de Observagoes
lugares

O técnico de informética desem- | Técnico de informatica ... | Técnico de infor- | Nivel 2 20
penha funcoes numa das se- matica do | Nivel 1
guintes areas funcionais (n.° 3.° grau 3.
da Portaria n.° 358/2003, de
3 de Abril): Técnico de infor- | Nivel 2

1) Infra-estruturas tecnol6- mética do | Nivel 1
gicas; grau 2.
2) Engenharia de software.
Técnico de infor- | Nivel 3

Incumbe especificamente ao téc- matica do | Nivel 2
nico de informatica-adjunto grau 1. Nivel 1
realizar as tarefas generica-
mente cometidas aos técnicos Técnico de infor- | Nivel 3 | 2 2
de informatica sob a supervi- matica-adjunto. | Nivel 2
sao destes ou de especialistas Nivel 1
de informdtica, em particular
no que respeita ao apoio de
utilizadores a operacao de
computadores e ao suporte e
programacdo de sistemas de
microinformatica.

Técnico ............. Funcoes de estudo e aplicacao de | Técnico ................ Especialista principal . . . .. 16
métodos e processos de natu- Especialista .............
reza técnica na area de gestao, Principal ...............
administracao, recursos huma- l2classe ...............
nos, académica, planeamento, 22classe ...l
contabilidade, secretariado,
relacoes publicas.

Funcoes de estudo e aplicacdo | Contabilidade e gestao ... | Especialista principal ... .. 1 (a)1
de métodos e processos de Especialista .............
natureza técnica na area da Principal ...............
gestao e contabilidade. laclasse ...............

2%classe ...l
Técnico-profissional ... | Fungdes de execucao técnica das | Técnico profissional ... ... Especialista principal .. ... 34
directivas nas 4reas de gestéo, Especialista .............
recursos humanos, adminis- Principal ...............
trativa, contabilidade, secreta- l2classe ...............
riado, relagdes publicas. 22classe ...

Funcoes de execugdo técnica das | Biblioteca e documentacdo | Coordenador ........... 4
directivas nas areas de gestao
documental e bibliotecas. Especialista principal .. ... 43

Especialista .............
Principal ...............
l2classe ...............
22classe ...l

Fungodes de execugao técnica das | Arquivo ................ Coordenador ........... 1
directivas nas areas do
arquivo. Especialista principal . . . .. 15

Especialista .............
Principal ...............
l2classe ...............
22classe ...l

Funcgbdes de execugao técnica das | Conservagao e restauro ... | Especialista principal . . ... 1
directivas nas areas de conser- Especialista .............
vagdo e restauro do acervo Principal ...............
documental. l2classe ...............

22classe ...l

Funcoes de execugdo técnica das | Operador de meios dudio- | Especialista principal .. ... 2
directivas nas 4reas da opera- -visuais. Especialista .............
¢ao dos equipamentos audio- Principal ...............

-visuais. l2classe ...............
22classe ...l

Fungodes de execugéo técnica nas | Tradutor ............... Especialista principal . . . .. 2
areas da interpretacao de Especialista .............
intervencoes faladas, conver- Principal ...............
sacdo, traducdo de textos e laclasse ...............
correspondéncia de uma ou 22classe ...l
mais linguas para outra.
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; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de Observagoes
lugares
Funcoes de fiscalizacao e orien- | Fiscal técnico de obras . ... | Especialista principal . . ... 3
tacdo, sob direcgao técnica Especialista .............
superior, da execugao de Principal ...............
obras novas, de reparacao, de l2classe ...............
conservacdo e de manuten- 22classe .....iiiiiiann.
cao.
Administrativo . ...... Funcodes de coordenacao e che- | Chefe de seccdo ......... Chefe de seccdo ......... 15
fia nas areas académicas,
administrativas, recursos
humanos e contabilidade.
Funcdes de natureza executiva, | Tesoureiro.............. Tesoureiro .............. 3
de arrecadacdo de receitas,
pagamento de despesas e res-
pectiva escrituraco.
Fungoes de natureza executiva, | Assistente administrativo | Especialista ............. 100
das directivas, nas areas admi- Principal ...............
nistrativa, contabilidade, pes- Assistente Administrativo . . .
soal, alunos, economato,
patrimoénio, expediente.
Operario altamente | Fungdes de natureza executiva | Impressor de artes gréaficas | Operdrio principal ....... 3
qualificado. de elevada complexidade, que Operdrio ...............
apelam ao dominio de alguns
fundamentos de ordem tecno-
l6gica, no ambito das respec-
tivas profissoes.
Operdrio qualificado . .. | Fungdes de natureza manual ou | Fotocopista ............. Operdrio principal ....... 4
mecanica no ambito das res- Operario ...............
pectivas areas de especiali-
dade.
Encadernador ........... Operdrio principal ....... 4
Operario ...............
Carpinteiro ............. Operario principal ....... 1 (@)1
Operario ...............
Costureiradecena ....... Operdrio principal ....... 1
Operario ...............
Projeccionista ........... Operdrio principal ....... 1 (@)1
Operario ...............
Serralheiro ............. Operério principal ....... 2 (a)2
Operario ...............
Electricista ............. Operério principal ....... 1 (@)1
Operario ...............
Jardineiro .............. Operario principal ....... 6 (a)2
Operario ...............
Operario semiqualifi- | Fungdes de natureza manual ou | Cantoneiro ............. Operario ............... 2 (a)2
cado. mecanica no ambito das res-
pectivas dreas de especiali-
dade.
Auxiliar ............. Funcdes de coordenacdo e | Encarregado de pessoal | Encarregado de pessoal 2
orientacdo dos trabalhos do auxiliar. auxiliar.
pessoal auxiliar.
Vigilancia de instalacdes, apoio | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo ... 43
aos servigos, recepgio e
entrega de expediente e tare-
fas de caracter geral.
Fungdes de apoio a actividades | Auxiliar técnico ......... Auxiliar técnico ......... 8 (a)8

de natureza técnica.
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; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de Observacoes
lugares

Condugéo e conservacdo de via- | Motorista de ligeiros . .... Motorista de ligeiros .. ... 3
turas ligeiras.

Estabelecimento de ligagdes | Telefonista ............. Telefonista ............. 3 (c)2
telefonicas e de recepgdo e (®)3
encaminhamento de chama-
das telefénicas.

Vigilancia nocturna de instala- | Guarda-nocturno ........ Guarda-nocturno ........ 2 (a)2
¢des e equipamentos.

Condugao e conservagao de via- | Motorista de pesados . . ... Motorista de pesados . . . .. 2 (a)2
turas pesadas.

Vigilancia dos edificios histéri- | Archeiros............... Archeiros............... 16
cos da Universidade, prestar
informagdes gerais aos visi-
tantes, prestar a guarda de
honra em todas as ceriménias
oficiais e académicas, apoio
administrativo.

Fungdes de coordenacdo das | Guarda-mor ............ Guarda-mor ............ 1
actividades dos archeiros.

Outro pessoal ........ Execucdo das funcdes sagradas | Capeldo ................ Capelao ................ 1 )
da Universidade.

Execucdo de pegas musicais em | Organista............... Organista ............... 1 )
drgao.

(a) Lugares a extinguir quando vagarem.

(b) A remunerar por gratificacao de montante a fixar por despacho, nos termos dos n.°* 2 e 3 do Decreto-Lei n.° 536/79, de 31 de Dezembro.

(c) Dois lugares criados por contrapartida da extingao de dois lugares na carreira de auxiliar administrativo.

(d) Um lugar na area de gestao e arquitectura de sistemas de informagao e o outro na area de engenharia de software.

(e) Seis lugares correspondentes a previsao numérica global de coordenadores técnicos e de coordenadores de projecto, distribuidos do seguinte modo: quatro lugares de coordenadores
técnicos (destinados a cobrir as dreas de especializacdo de infra-estruturas tecnolégicas, seguranca, sistemas de informacao e sistemas de suporte) e dois lugares de coordenadores de

projecto.

() Dois lugares correspondentes a dotagao global auténoma da categoria de técnico de informatica-adjunto.

(g) Trés lugares a extinguir quando vagarem.

1 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 17 511/2005 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento do Teatro Académico de
Gil Vicente, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 119, de
21 de Maio de 2004, nomeio o Prof. Doutor Manuel José de Freitas
Portela, professor auxiliar da Faculdade de Letras da Universidade
de Coimbra, para o exercicio de fungdes de director do Teatro Aca-
démico de Gil Vicente, com efeitos a partir de 13 de Julho de 2005.

6 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 17 512/2005 (2.2 série). — Departamento Acadé-
mico. — Sob proposta da Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra e pela deliberagdo do senado n.° 40/2005, de 6 de Abril,
o curso de mestrado em Direito a que se refere o despacho
n.° 18 723/99, dos Servigos Académicos, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 227, de 28 de Setembro de 1999, sofre a seguinte
alteracao:

O artigo 3.° passa a ter a seguinte redaccio:

«AItigO 3.°
Areas de especializacao

O grau de mestre em Direito ¢ concedido nas seguintes areas de
especializagao:

a) Ciéncias Juridico-Civilisticas;

b) Ciéncias Juridico-Comparatisticas;
¢) Ciéncias Juridico-Comunitarias;
d) Ciéncias Juridico-Criminais;

e) Ciéncias Juridico-Econémicas;

f) Ciéncias Juridico-Empresariais;
g) Ciéncias Juridico-Filoséficas;

h) Ciéncias Juridico-Histdricas;

i) Ciéncias Juridico-Politicas;

j) Ciéncias Juridico-Processuais;
[) Ciéncias Juridico-Laborais.»

18 de Julho de 2005. — O Reitor, Fernando Seabra Santos.

Despacho n.° 17 513/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 5
do artigo 19.° e do artigo 20.° da Lei de Autonomia Universitaria,
do artigo 41.° dos Estatutos da Universidade de Coimbra, do artigo 26.°
do Regulamento de Bolsas Diversas da Universidade de Coimbra,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 25, de 4 de Fevereiro
de 2005, e ao abrigo dos artigos 4.°, 17.° e 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, do despacho n.° 15 508/2005 (2.* série),
do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, de 20 de Junho,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 136, de 18 de Julho
de 2005, e dos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, delego e subdelego:

1 — No vice-reitor Doutor Anténio Manuel de Oliveira Gomes
Martins as competéncias constantes do n.° 3 do despacho n.° 8549/2003
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de
2 de Maio de 2003, e dos n.® 1, 2.3, 3 e 4 do despacho n.° 22 891/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 263, de
9 de Novembro de 2004.

2 — Nos presidentes dos conselhos directivos da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, Prof. Doutor Lélio
Quaresma Lobo, e da Faculdade de Medicina, Prof. Doutor Francisco
José Franqueira de Castro e Sousa, com a possibilidade de subde-
legacdo nos membros docentes do conselho directivo:

2.1 — As competéncias constantes do n.° 1 do despacho
n.° 22 893/2004 (2. série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 263, de 9 de Novembro de 2004,

2.2 — A competéncia para atribuigdo de bolsas para participagao
em comissoes especializadas, grupos de trabalho, grupos de avaliagido
ou outras estruturas de caracter nao permanente.



