34 APENDICE N.° 123 — || SERIE — N.° 172 — 7 de Setembro de 2005

2 — A recusa injustificada de submissdo a0 teste de alcoolémia
constitui violagcdo do dever de obediéncia, devendo o facto, sem
prejuizo da aplicacdo do disposto no artigo 12.°, ser participado ao
presidente da Camara, pela equipa responsavel pela realizacdo do
teste.

Artigo 12.°
Contraprova

O trabalhador que ndo se conforme com o resultado obtido, tem
direito a efectuar um novo teste de alcoolémia, nos 15 minutos
imediatamente subsequentes, sem prejuizo de poder solicitar a sua
submissdo a testes sanguineos, a realizar em laboratério de refe-
réncia

Artigo 13.°
Fases de implementacao

1— O controlo do consumo de acool é feito através da submis-
s80 dos trabalhadores a testes de alcoolémia, e sera implementado
em trés fases sequenciais:

a) Na primeira fase, que terd a duracdo de trés meses, com
inicio na entrada em vigor do presente despacho, a determi-
nacdo do teor alcodlico do ar expirado sera feita a pedido
do trabalhador, sendo o valor apurado facultado apenas ao
proprio, a titulo meramente informativo;

b) Na segunda fase, que terd a durag@o de trés meses, com
inicio imediatamente ap0ds o termo da primeira fase, a deter-
minacdo do teor alcodlico do ar expirado sera feita aos tra-
balhadores designados, através do processo estabelecido no
artigo 7.°, sendo os valores apurados facultados apenas aos
proprios, a titulo meramente informativo;

c) Naterceirafase, que tera inicio imediatamente apds o termo
da segunda fase, a determinagéo do teor dcodlico do ar expi-
rado sera feita aos trabal hadores designados através do pro-
cesso estabelecido no artigo 7.°

2 — Na segunda fase de implementac&o do controlo do consumo
de &dcool, o sorteio informatico serd livre, sem o estabelecimento
dos coeficientes diferenciados previstos no n.° 2 do artigo 7.°

3 — A partir da terceira fase, por cada teste de acoolémia rea-
lizado sera preenchida uma folha de registo, cujo o modelo cons-
ta do modelo Anexo A ao presente regulamento, e quando o teste
der resultado positivo, aplicar-se-4 o procedimento estabelecido nos
artigos 12.° e seguintes.

Artigo 14.°
Consequéncias funcionais

1— O trabahador que, submetido ao teste de acoolémia, obtenha
um resultado positivo, podera ser impedido, pela equipa responsavel
pela realizag8o dos testes, de iniciar ou retomar o exercicio das suas
fungdes, pelo periodo considerado necessario ou conveniente.

A equipa responsavel pela realizagdo do teste comunicard de
imediato ao superior hierdrquico directo do trabalhador a incapa-
cidade temporaria deste para o exercicio de funcdes.

2 — O disposto nos nimeros anteriores € igualmente aplicavel aos
casos de recusa injustificada a submisséo aos testes de acoolémia

Artigo 15.°
Intervencao dos servigos de saude no trabalho

1— Asfolhas de registo dos testes de a coolémia ficaréo arqui-
vadas no ambito dos servigos de salide no trabalho, para onde se-
rédo encaminhadas pelas equipas que os realizem.

2 — Nas folhas de registo relativas aos trabalhadores que obte-
nham resultado positivo, e sejam considerados sob a influéncia do
alcool, as equipas responsaveis pela realizagdo dos testes fardo
constar das mesmas uma informacdo sobre a necessidade, ou ndo,
da sujei¢do desses trabalhadores a tratamento médico, acompanha-
mento psicolégico ou a outras medidas terapéuticas.

3— Nos casos em que se verificar a necessidade de tratamento,
0s servigos de higiene e seguranca no trabalho convocaréo o traba
Ilhador, através da respectiva hierarquia, para uma consulta médica
de confirmagdo do diagndéstico e determinagdo da terapéutica ade-
quada.

4 — O acompanhamento e tratamento das situagdes existentes j&
conhecidas de alcoolismo crénico continuardo a ser feitos nos ser-
vigos de saide no trabal ho.

Artigo 16.°

Disponibiliza¢do, venda, consumo e publicidade
de bebidas alcodlicas nos locais de trabalho

1 — E proibida a disponibilizagZo, venda e consumo de bebidas
alcodlicas fermentadas, nos refeitorios, bares, cafetarias e outras
instalactes similares, a cargo do municipio de Penela, & excepgdo
de vinho e cerveja, limitados &s quantidades maximas de 25 cl e
33 cl, respectivamente, por refeicdo e por pessoa maior de 16 anos,
no periodo de tempo habitualmente destinado a almogo.

2 — E absolutamente proibida a disponibilizacéo, venda e con-
sumo das chamadas «bebidas brancas» nos refeitérios, bares,
cafetarias e outras instalagdes similares a cargo do municipio de
Penela.

3 — E proibida a publicidade, directa ou indirecta, ao dcool ou
a bebidas alcodlicas de qualquer tipo, nos locais de trabalho do
municipio de Penela;

4 — Em tudo o que ndo esteja especia mente previsto neste artigo,
€ aplicavel o disposto na Portaria n.° 390/2002, de 11 de Abril.

Artigo 17.°
Sensibilizacdo e divulgagdo

A aplicacdo do disposto neste despacho sera acompanhada da
promogado e divulgagdo de acgdes de prevencdo de dependéncias
em meios laborais e de campanhas de sensibilizagdo para as
conseguéncias negativas do consumo de é&lcool.

Artigo 18.°
Revisdo

O presente regulamento deve ser revisto no prazo de um ano, a
contar do inicio da terceira fase de implementagdo do controlo do
consumo de &lcool.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

1— O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia do
més seguinte ao da sua publicagdo em Diério da Republica.

2 — O disposto no artigo 9.° entra em vigor na data de inicio da
terceira fase de implementacdo do controlo do consumo de & cool.

ANEXO A
Teste de alcoolémia

Ficha de registo
Nome:
Categoria
Funcdes exercidas:
Hora de realizag8o:
Recusa?
Laboratério:
Observagolinformacso:

T. A. S. detectada:
Pedido de contraprova sanguinea?

A equipa O trabalhador

5 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, José Carlos
Fernandes dos Reis.

CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Aviso n.° 6234/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos torna-se publico que, foi celebrado contrato de trabalho a
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termo resolutivo certo, ao abrigo da alinea i) do n.° 1 do artigo 9.°
da Lel n.°23/2004, de 22 de Junho, vaido pelo prazo de um ano,
entre este municipio e Marta Inés Moreira Leitdo Margal, com
inicio em 11 de Julho de 2005, para a categoria de especiaista de
informética, estagiario, a remunerar pelo escaldo 1, indice 340, da
respectiva carreira, a que corresponde a remuneragdo mensal
iliquida de 1078,34 euros. [N&o carece de visto do Tribunal de
Contas, nos termos da alinea g) do n.°3 do artigo 114.° da Lei
n.© 98/97, de 26 de Agosto.]

22 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Ferreira
Mota.

Aviso n.° 6235/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos torna-se publico que foram celebrados contratos de traba-
lho a termo resolutivo certo, ao abrigo da alinea h) do n.°1 do
artigo 9.° da Lel n.° 23/2004, de 22 de Junho, validos pelo prazo
de um ano, entre este municipio e Maria Lucinda Davim Silva,
Deolinda Neves Santos Oliveira, Maria Adélia Carrico Neves,
Anténio Santos Matias e Manuel Neves Silva, com inicio em 1 de
Agosto de 2005, para a categoria de cantoneiro de limpeza, a re-
munerar pelo escal@o 1, indice 155, da respectiva carreira, a que
corresponde a remuneragdo mensal iliquida de 491,60 euros. [N&o
carecem de visto do Tribunal de Contas, nos termos da alinea g) do
n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.°98/97, de 26 de Agosto.]

2 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Ferreira
Mota.

Aviso n.° 6236/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos torna-se publico que foi celebrado contrato de trabalho a
termo resolutivo certo, ao abrigo da alinea h) do n.° 1 do artigo 9.°
da Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, vélido pelo prazo de um ano,
entre este municipio e Carmina Angela de Sousa Mendes da Mota,
com inicio em 1 de Agosto de 2005, para a categoria de técnica
superior, direito, de 2.2 classe, a remunerar pelo escaldo 1, indi-
ce 400, da respectiva carreira, a que corresponde a remuneracdo
mensal iliquida de 1268,64 euros. [Ndo carece de visto do Tribu-
nal de Contas, nos termos da alinea g) do n.° 3 do artigo 114.° da
Lei n.°98/97, de 26 de Agosto.]

2 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso Ferreira
Mota.

Aviso n.° 6237/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do De-
creto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administra-
¢80 local por forga do Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro,
na redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17
de Julho, torna-se publico que foi renovado por mais dois anos,
com efeitos a 2 de Agosto de 2005, inclusive, o contrato de tra-
balho a termo resolutivo certo, celebrado ao abrigo da alinea h)
don.°1artigo9.°daLei n.°23/2004, de 22 de Junho, com o tra-
balhador Vitor José Sousa Monteiro, especialista de informatica,
grau 1, nivel 2.

3 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Narciso
Ferreira Mota.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA

Aviso n.° 6238/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por meu despacho datado de 14 de
Maio de 2005, foram renovados por mais trés anos, os contratos
de trabalho a termo certo resolutivo com os seguintes auxiliares de
servigos gerais, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2005:

Antoénio Holbeche Botelho Paiva.
Humberta Isabel Oliveira Correia
José da Silva Paiva.

Miguel Filipe Almeida Alcino.
Olga Maria Aguiar Aradjo Lima.

29 de Julho de 2005. — A Presidente da Camara, Berta Maria
Correia de Almeida de Melo Cabral.

Aviso n.° 6239/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por meus despachos datados de 12 e
14 de Janeiro de 2005, foram renovados por mais trés anos, os con-

tratos de trabalho a termo certo resolutivo com os seguintes can-
toneiros, com efeitos a partir de 16 de Fevereiro de 2005:

Carlos Alberto Carlos Costa.

Hélder Manuel de Medeiros Feteira.
Jodo José Mateus Ferreira.

Jodo Manuel Pereira Botelho.

José Carlos Matos Ferreira.
Leonardo de Medeiros Pacheco.
Luis Manuel Almeida Raposo.
Marcio Manuel Pereira Avelar.
Marco Hélio Ponte Ferreira.

Paulo Vicente Novo Sousa.

29 de Julho de 2005. — A Presidente da Camara, Berta Maria
Correia de Almeida de Melo Cabral.

Aviso n.° 6240/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por meu despacho datado de 14 de
Julho de 2005, foram renovados, por mais um ano, os contratos de
trabalho a termo certo resolutivo com os seguintes auxiliares de ser-
vicos gerais, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005:

Jodo Francisco Aguiar Duarte.
José Roberto Carvalho Raposo.
Luis Alberto Camara Medeiros.
Pedro Miguel Tavares Medeiros.
Tiago Medeiros Amaral.

1 de Agosto de 2005. — A Presidente da Camara, Berta Maria
Correia de Almeida de Melo Cabral.

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA

Aviso n.° 6241/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagédo de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do ar-
tigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
publico que, por despacho da presidéncia de 26 de Julho de 2005,
e ao abrigo da ainea h) do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, foram renovados os contratos dos trabal hadores abaixo
referenciados, para o exercicio das fungdes de auxiliar de acgéo
educativa, escaldo 1, indice 142, a que corresponde 0 vencimento
de 450,37 euros, a saber:

Com inicio a 1 de Outubro de 2005:

Joana Carina Queirés de Barros.
Daniela Cristina Sousa Martins.

[Os contratos em causa tém inicio na data em epigrafe, por
mais um ano, conforme artigo 139.%, n.>s1 e 2, da Lei
n.© 99/2003, de 27 de Agosto.]

3 de Agosto de 2005. — O Presidente da Cémara, Daniel
Campelo.

Aviso n.° 6242/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contratos de trabalho a termo resolutivo certo. — Para os devidos
efeitos e em cumprimento do disposto na alinea b) do n.°1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de Dezembro, torna-se
publico que, por despacho da presidéncia de 25 de Julho de 2005
e a0 abrigo da alinea h) do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, foram renovados os contratos dos trabal hadores abaixo
referenciados, para o exercicio das fungdes de vigilantes de par-
ques e jardins, escaldo 1, indice 128, a que corresponde 0 venci-
mento de 405,96 euros:

Carla Patricia Amorim Pereira.

Maria de Lurdes Gomes Alves da Silva.
Deolinda Maria Lourengo Gongalves Lopes.
Jorge Manuel da Silva Magalhées.

Manuel Morais Oliveira de Sousa.

Maria Candida Fernandes Pinto.

Maria das Dores Cerqueira Lima Gongalves.
Maria de Fatima do Lago Dantas de Macedo.
Maria das Dores Cerqueira Lima Gongalves.

[Os contratos em causa tém inicio na data em epigrafe, por
mais dois anos, conforme o artigo 139.°, n.>s1 e 2, dalLei
n.© 99/2003, de 27 de Agosto.]

3 de Agosto de 2005. — O Presidente da Camara, Daniel Campelo.





