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de 2006. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

22 de Fevereiro de 2006. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Rectificagdo n.° 397/2006. — Por ter sido publicado com ine-
xactidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 41, de 27 de Fevereiro
de 2006, a pp. 2889 e 2890 (despacho n.° 4782/2006), o despacho
de nomeacao do jari das provas para o titulo de agregado do
grupo 111 — Prétese Dentaria e Oclusdo da Faculdade de Medicina
Dentéria da Universidade do Porto requeridas pelo Doutor Jodo Car-
los Antunes Sampaio Fernandes, rectifica-se que onde se 1& «Dou-
tor Joao Miguel Pires Lopes, professor catedratico da Faculdade de
Medicina Dentdria da Universidade de Lisboa.» deve ler-se «Dou-
tor Luis Miguel Pires Lopes, professor catedratico da Faculdade de
Medicina Dentéria da Universidade de Lisboa.».

2 de Marco de 2006. — O Chefe de Divisao, Anténio Pereira Bastos.

Faculdade de Ciéncias

Aviso n.° 3271/2006 (2.? série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho do director da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade do Porto de 26 de Outubro de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis apds a publicagao do presente aviso no
Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para o pro-
vimento de duas vagas na categoria de técnico superior de 1.% classe
(area de gestdo), da carreira técnica superior, do quadro de pessoal
ndo docente da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto.

2—De acordo com o determinado pelo despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas postas a concurso, caducando com o seu preenchimento,
nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

4 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 141/2001, de 24 de Abril.

5 — Conteddo funcional — funcoes de investigagao, estudo, con-
cepcdo e adaptacdo de métodos e processos cientificos na drea de
gestao.

6 — Remuneracéo e regalias sociais — a remuneragao mensal ¢ a
correspondente ao indice da respectiva categoria, referenciada na
escala salarial constante do mapa anexo ao Decreto-Lei n.°© 404-A/98,
de 18 de Dezembro, na versao republicada na integra em anexo a
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, bem como os demais direitos e regalias
em vigor para a generalidade dos trabalhadores da Administracao
Publica.

7 — Local de trabalho — instalacdes da Faculdade de Ciéncias da
Universidade do Porto.

8 — Condicoes de candidatura — ao concurso podem candidatar-se
todos os que possuam a qualidade de funcionario, independentemente
do servico ou organismo a que pertengam, € que se encontrem nas
condig¢des previstas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

9 — Métodos de selecgdo — avaliacdo curricular e entrevista pro-
fissional de seleccao.

9.1 — Na avaliagao curricular serdo obrigatoriamente consideradas
e ponderadas, de acordo com as exigéncias da funcao:

a) A habilitagdo académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparagao, legal-
mente reconhecida;

b) A formagao profissional, em que se ponderardo as accdes
de formagao profissional relacionadas com a area funcional
do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, onde se ponderard o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, sendo avaliada, designadamente, pela sua natu-
reza e duragao.

9.2 — Na entrevista profissional de seleccao avaliar-se-4, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

10 — Sistema de classificagao final:

10.1 — A classificacdo final sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res e resultara da média ponderada de todos os métodos de seleccao.

10.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam das actas das reunioes do jiri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Candidaturas:

11.1 — Os candidatos deverao formalizar a sua candidatura
mediante requerimento, dirigido ao director da Faculdade de Ciéncias
da Universidade do Porto, entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, com aviso de recepcao, para a Faculdade de Ciéncias, sita
na Praca de Gomes Teixeira, 4099-002 Porto, do qual constem os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e arquivo de identificacao que o
emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Experiéncia profissional, com indicacao das fung¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) ldentificacdo da categoria que detém e do servico a que
pertence;

e) Identificagdo do concurso mediante referéncia ao aviso pelo
qual o mesmo foi aberto.

11.2 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais e
respectiva carga horaria (especializagdes, seminarios e ac¢des
de formacao);

d) Documento comprovativo da classificacao de servico dos tlti-
mos trés anos;

e) Declaragao, actualizada e autenticada, emitida pelos servi¢os
a que se encontra afecto, donde constem, de forma inequivoca,
a existéncia e a natureza do vinculo a fungao publica, a cate-
goria de que ¢ titular e o registo de antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica;

f) Fotocopia dos elementos comprovativos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar passiveis de influir
na apreciagao do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal.

11.3 — No caso de os funciondrios ndo poderem dar cumprimento
ao disposto na alinea d) do numero anterior, serd suprida a falta
de avaliagdo nos termos dos artigos 18.° ¢ 19.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio.

11.4 — Os documentos mencionados no nimero anterior podem
ser apresentados por fotocOpia simples, sem prejuizo do disposto no
n.° 2 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco.

11.5 — E dispensada aos funciondrios da Faculdade de Ciéncias
a apresentacdo dos documentos constantes nas alineas b) e e) do
n.° 11.2 desde que constem nos respectivos processos individuais.

11.6 — A nao apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissao, exigidos nos termos do presente aviso, deter-
mina a exclusdo do concurso.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — A publicacdo das listas de admissao e de classificacdo final
sera feita de acordo com o preceituado nos artigos 33.%, 34.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Em tudo o que néo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Constituigdo do juri— o juri do concurso tera a seguinte
constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Paulo Jorge de Barros Alexandrino,
professor auxiliar.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Fernando Manuel Augusto da Silva, professor
associado.

Dr.? Celeste Fernandes da Silva Brandao Reis, assessora
principal.

Vogais suplentes:

Prof.* Doutora Maria do Rosdrio Machado Lema Sinde
Pinto, professora auxiliar.

Engenheiro Fernando Jorge Matias Calvo, técnico superior
de 1.2 classe.

O presidente do jiri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

6 de Fevereiro de 2006. — O Director, Baltazar Manuel Romdo
de Castro.





