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Despacho n.o 5250/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 27 de Maio de 2005, foram ratificadas os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com as assistentes administrativas abaixo descriminadas:

Centro Diagnóstico Pneumológico:

Andreia Isabel Lucas Azevedo — início em 21 de Março de 2005.

Centro de Saúde de Valongo e Ermesinde, Unidade de Valongo:

Paula Conceição Vieira Gomes Oliveira — início em 21 de Março
de 2005.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5251/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 27 de Maio de 2005, foram ratificados os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, com a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com os assistentes administrativos abaixo designados:

Centro de Saúde de Arcozelo e Boa Nova/Unidade de Arcozelo:

João Pedro Florim Nunes Silva — início em 9 de Março de 2005.
Maria Manuela Ferreira Guimarães — início em 9 de Março de 2005.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5252/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 27 de Maio de 2005, foram ratificados os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com os auxiliares de apoio e vigilância abaixo designados:

Centro de Saúde de Arcozelo e Boa Nova, Unidade da Boa
Nova:

Mimosa Rodrigues Alves Torgo Martins — início em 28 de Março
de 2005.

Centro de Saúde de Santo Tirso:

Maria Emília Ferreira Silva Morais — início em 21 de Março de 2005.
Maria La Salete Borges Santos — início em 21 de Março de 2005.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5253/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 8 de Junho de 2005, foram ratificadas os contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo período de três
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com as enfermeiras abaixo designadas:

Centro de Saúde de Arcozelo e Boa Nova/Unidade da Boa Nova:

Carla Alexandra Ribeiro Silva — início em 10 de Fevereiro de 2005.

Centro de Saúde de Arcozelo e Boa Nova:

Sandra Filipa Pinto Costa — início em 7 de Março de 2005.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5254/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 7 de Junho de 2005:

Ângela Del Vale Paez, médica de clínica geral — ratificado o contrato
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrado pelo período de
três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a
Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde
do Porto, Centro de Saúde de Valongo e Ermesinde, Unidade de
Valongo, com efeitos a 3 de Março de 2005.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5255/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 7 de Junho de 2005:

Nuno Cândido Pereira Sousa, assistente de saúde pública — ratificado
o contrato de trabalho a termo resolutivo certo, celebrado pelo
período de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais,
para a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região
de Saúde do Porto, Centro de Saúde do Bonfim e Batalha, Unidade
da Batalha, com efeitos a 2 de Março de 2005.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5256/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 16 de Junho de 2005:

Marinela Maria Fernandes Oliveira Peixoto Cristo, técnica principal
de saúde ambiental — autorizada a passagem ao regime de trabalho
de horário acrescido, quarenta e duas horas semanais, na Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do
Porto, Centro de Saúde da Maia e Águas Santas, Unidade da Maia,
com efeitos a 12 de Julho de 2005, pelo período de um ano.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5257/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
8 de Junho de 2005 da vogal do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, foi ratificada a celebração
dos contratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de
três meses, com a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-
-Região de Saúde do Porto, em regime de trinta e cinco horas sema-
nais, das seguintes auxiliares de apoio e vigilância:

Centro de Saúde de Paranhos:

Laurinda Lima Martins Teixeira — início em 8 de Março de 2005.
Maria Clara Miranda Silva Pereira — início em 4 de Março de 2005.
Maria Elisabete Vieira Pereira Teixeira — início em 4 de Março de

2005.
Vânia Emanuela Moreira Silva — início em 8 de Março de 2005.
Zulmira Aurora Miranda Oliveira Gomes — início em 8 de Março

de 2005.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, (Assinatura ilegível.)

Despacho n.o 5258/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
13 de Junho de 2005 da vogal do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, foi ratificada a celebração
dos contratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de
três meses, com a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-
-Região de Saúde do Porto, em regime de trinta e cinco horas sema-
nais, das seguintes assistentes administrativas:

Centro de Saúde de Marco de Canaveses:

Liliana Patrícia Pereira — início em 7 de Abril de 2005.

Centro de Saúde de Paranhos:

Anabela Cristina Covas Beleza Teixeira — início em 23 de Março
de 2005.

Sónia Maria Santos Seixas Alves — início em 21 de Março de 2005.
Teresa Manuela Correia Alves — início em 21 de Março de 2005.

18 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 5259/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
coordenadora da Sub-Região de Saúde do Porto de 18 de Julho de
2005, no uso de competência delegada:

Maria Isabel Almeida Moreira — autorizada a nomeação definitiva,
com efeitos à data do despacho, na categoria de técnico de 1.a classe
de saúde ambiental, da carreira técnica de diagnóstico e terapêutica,
para o quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde
do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto, Centro de Saúde de
Arcozelo e Boa Nova, Unidade de Arcozelo.

20 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe da Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.


