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nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Sandra Cristina Viana da Cruz — autorizada a renovacdo do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3,
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar as funcdes inerentes a categoria de
assistente administrativo, no Centro de Saude de Sesimbra, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 1 de Julho de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

18 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2874/2005 — AP. — Por deliberacdo de 16 de
Junho de 2005 do conselho de administragao da Administragdo Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Anabela Rodrigues Lopes Borges — autorizada a renovagao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3
do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Satide de Sesimbra, com a remu-
neracao mensal de € 631,15, com efeitos a 1 de Julho de 2005.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

18 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2875/2005 — AP. — Por deliberacdo de 27 de
Junho de 2005 do conselho de administragao da Administragdo Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Nuno Miguel Flor Pinto — autorizada a renovagdo do contrato de
trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3, artigo 18.°
do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril,
para desempenhar as funcbes inerentes a categoria de assistente
administrativo, no Centro de Saude de Sao Sebastido, com a remu-
neracdo mensal de € 631,15, com efeitos a 1 de Julho de 2005.
(Nao carece de fiscalizaco prévia.)

18 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2876/2005 — AP. — Por deliberacdo de 27 de
Junho de 2005 do conselho de administragao da Administragdo Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Vitor José Raminhos Boga — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3,
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar as funcdes inerentes a categoria de
assistente administrativo, no Centro de Satide de Sao Sebastido,
com a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 1 de Julho
de 2005. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia.)

18 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2877/2005 — AP. — Por deliberacdo de 16 de
Junho de 2005 do conselho de administragao da Administragdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Rute Natalia Baiao Gamito Malafaia — autorizada a renovacao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 3 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcgoes inerentes a categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia, no Centro de Satde de Santiago
do Cacém, com a remuneracdo mensal de € 450,37, com efeitos
a 1 de Julho de 2005. (N4o carece de fiscalizagdo prévia.)

18 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2878/2005 — AP. — Por deliberacdo de 16 de
Junho de 2005 do conselho de administragao da Administragdo Regio-

nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Roseta Serrano de Pinho Bento — autorizada a renovacao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 3 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcoes inerentes a categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia, no Centro de Satde da Moita,
com a remuneragao mensal de € 450,37, com efeitos a 7 de Junho
de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

18 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2879/2005 — AP. — Por deliberacdo de 16 de
Fevereiro de 2005 do conselho de administragdo da Administragao
Regional de Saiude de Lisboa e Vale do Tejo, foi autorizada a con-
cessao de regimes de hordrio acrescido, para o Centro de Satude de
Bonfim, ao abrigo do artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8
de Novembro, conjugado com o estabelecido no despacho n.° 3/92,
de 5 de Fevereiro, do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro
da Satde, tendo sido atribuido as profissionais a seguir indicadas
o referido regime de trabalho:

Com efeitos a 1 de Julho de 2005:

Ana Cristina R. Rodrigues Figueiras, enfermeira graduada.

Helena Maria Ribeiro Duarte, enfermeira graduada.

Maria Fatima Pires Duarte, enfermeira graduada.

Maria de Fatima Silva Moitas, enfermeira graduada.

Maria Helena Amaral B. Oliveira Espregueira, enfermeira graduada.
Maria da Luz Fialho Oliveira Pedrosa Pereira, enfermeira especialista.
Patricia Menezes Oliveira Duarte, enfermeira graduada.

Com efeitos a 4 de Julho de 2005:
Cidélia Maria Vérzea Morais Oliveira, enfermeira graduada.

(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

21 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberagdo n.° 2880/2005 — AP. — Por deliberacao de 27 de
Julho de 2005 do conselho de administragao da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Raquel Sofia Martins Gordo — autorizada a celebracdo de contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3
artigo 18.°-A aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova
redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 68/2002, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de técnica
de 2.2 classe da carreira técnica de diagnéstico e terapéutica, drea
de higiene oral, no Centro de Satde de Montijo, com a remuneragiao
mensal de € 942,43, com efeitos a 17 de Julho de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia.)

21 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberagcao n.° 2881/2005 — AP. — Por deliberagdo de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administragao da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Mario Guilherme Antunes Ribeiro — autorizada a celebracao de con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de moto-
rista de ligeiros, no Centro de Satide de Cova da Piedade, com
a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos a 21 de Julho
de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

21 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2882/2005 — AP. — Por deliberacdo de 14 de
Julho de 2005 do conselho de administragao da Administracao Regio-
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nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

José Manuel Lopes — autorizada a celebragdo do contrato de trabalho
a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3 artigo 18.° do
Estatuto do Servigo Nacional de Satde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril,
para desempenhar fungdes inerentes a categoria de auxiliar de apoio
e vigilancia, no Centro de Saude de Sao Sebastido, com a remu-
neragao mensal de € 450,37, com efeitos a 25 de Julho de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

22 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisdo de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2883/2005 — AP. — Por deliberacao de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Ana Cristina Coelho Marcelino — autorizada a celebracao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia, no Centro de Saude de Sao Sebastido, com
a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos a 25 de Julho
de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

22 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2884/2005 — AP. — Por deliberagiao de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administragdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Clatidia Sofia Madeira da Silva — autorizada a celebracao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia, no Centro de Satde de Sao Sebastido, com
a remuneracdo mensal de € 450,37, com efeitos a 25 de Julho
de 2005. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia.)

22 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberacéo n.° 2885/2005 — AP. — Por deliberacdo de 14 de
Julho de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada, foi autorizada a celebragdo do contrato de trabalho a
termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.° do
Estatuto do Servico Nacional de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.%¢53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar
funcdes inerentes a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia com
Manuel Alexandre Ramos Damiaes no Centro de Satdde de Alcochete,
com a remuneracdo mensal de € 450,37, com efeitos a 25 de Julho
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

22 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 5221/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
9 de Julho de 2005 do presidente do conselho de administracao da
Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo:

Cidélia Maria Sousa Martins, enfermeira especialista do quadro de
pessoal do Hospital de S. Bernardo, S. A. — autorizada a trans-
feréncia, ao abrigo do disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redac¢ao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 101/2003, de 23 de Maio, para o quadro de pessoal da Admi-
nistracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao
de Saude de Setubal, Centro de Saude de Amora. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia.)

7 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.° 5222/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
9 de Julho de 2005 do presidente do conselho de administracao da
Administracao Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo:

Sandra Antunes Boccuti, enfermeira graduada, pertencente ao quadro
de pessoal do Hospital Garcia de Orta, S. A. — autorizada a trans-
feréncia, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, para o quadro de pessoal da ARSLVT,
Sub-Regiao de Saide de Setibal, Centro de Satde de Sesimbra.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.° 5223/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
3 de Junho de 2005 da directora de servicos de Administracao Geral,
em substituicdo do coordenador sub-regional, foi autorizado o pedido
de rescisao do contrato administrativo de provimento a Maria de
Las Mercedes Pedrosa Taboada, enfermeira, a exercer funcdes no
Centro de Satde de Corroios, com efeitos a 1 de Agosto de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

20 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Administragao Regional de Saude do Norte

Despacho n.° 5224/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
1 de Julho de 2005 da vogal do conselho de administracdo da Admi-
nistragao Regional de Saude do Norte:

Daniel da Silva Pereira — celebrado contrato de trabalho a termo
certo como técnico superior de 2.2 classe, pelo periodo de trés
meses, em trinta e cinco horas semanais, sendo remunerado pelo
escaldo 1, com inicio em 1 de Julho de 2005.

12 de Julho de 2005. — Pelo Conselho de Administracdo, o Pre-
sidente, A. Maciel Barbosa.

Despacho n.° 5225/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
18 de Julho de 2005 da vogal do conselho de administracdo da Admi-
nistragao Regional de Sauide do Norte:

Anténio Santos da Concei¢ao Machado, enfermeiro-chefe — autori-
zada a atribuicdo do regime de trabalho de horério acrescido (qua-
renta e duas horas semanais), pelo periodo de um ano, com efeitos
a partir de 1 de Junho de 2005.

19 de Julho de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, a Vogal,
Suzete Gongalves.

Sub-Regido de Satide do Porto

Deliberacao n.° 2886/2005 — AP. — Por despacho de 13 de
Junho de 2005 da vogal do conselho de administracao da Adminis-
tragao Regional de Satude do Norte, foi ratificada a celebragao dos
contratos de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo periodo
de trés meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a
Administracdo Regional de Saide do Norte, Sub-Regido de Saude
do Porto, Centro de Saude de Negrelos, com inicio em 8 de Abril
de 2005, com os assistentes administrativos abaixo mencionados:

Carla Maria Couto Pereira Carvalho.
Celeste Conceicao Machado Pacheco.
Deolinda Jesus Costa Pedrosa Silva.
Marisa Susana Silva Guimaraes.

Rui Fernando Pacheco Sousa.

13 de Julho de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberacao n.° 2887/2005 — AP. — Por despacho de 8 de Junho
de 2005 da vogal do conselho de administragao da Administragao
Regional de Satde do Norte, ratificada a celebracdo dos contratos
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo periodo de trés
meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a admi-



