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Macedo Alves, rectifica-se que onde se lê «autorizada a prorrogação
do regime de horário acrescido por mais um ano» deve ler-se « auto-
rizada a manutenção do regime de horário acrescido».

31 de Março de 2005. — A Responsável dos Recursos Humanos,
Isabel Aires.

Rectificação n.o 619/2005. — Por ter saído com inexactidão o
aviso n.o 417/2004, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 10,
de 13 de Janeiro de 2004, a p. 558, referente a Cristina Isabel Servinho
de Castilho e Cunha Cardoso, técnica superior de saúde, ramo de
farmácia, rectifica-se que onde se lê «concedida licença especial de
trabalho» deve ler-se «concedido o regime de trabalho em tempo
parcial».

31 de Março de 2005. — A Responsável dos Recursos Humanos,
Isabel Aires.

HOSPITAL DE SANTA CRUZ, S. A.

Deliberação (extracto) n.o 557/2005. — Por deliberação de 3 de
Março de 2005 do conselho de administração do Hospital de Santa
Cruz, S. A., foi autorizada a atribuição do regime de trabalho de
horário acrescido (quarenta e duas horas semanais) aos enfermeiros
do quadro de pessoal do Hospital de Santa Cruz, S. A., a seguir men-
cionados por um período de seis meses a partir de 7 de Março de
2005:

Ana Sofia Lapa de Brito.
Isabel Alexandra Ferreira Gonçalves.
Manuel Tomé Punilha Frade.
Paula Cristina Pinto da Silva.
Paulo Mário Martins Torres do Carmo Carvalho.

(Não carecem de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — O Director de Serviços de Recursos Huma-
nos, Pedro Alexandre.

Deliberação (extracto) n.o 558/2005. — Por deliberação de 3 de
Março de 2005 do conselho de administração do Hospital de Santa
Cruz, S. A.:

Casimira Arminda Lourenço de Carvalho, enfermeira do quadro de
pessoal do Hospital de Santa Cruz, S. A. — autorizada a renovação
do regime de trabalho de horário acrescido (quarenta e duas horas
semanais) por um período de um ano a partir de 4 de Abril de
2005. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — O Director de Serviços de Recursos Huma-
nos, Pedro Alexandre.

Deliberação (extracto) n.o 559/2005. — Por deliberação de 3 de
Março de 2005 do conselho de administração do Hospital de Santa
Cruz, S. A., foi autorizada a renovação do regime de trabalho de
horário acrescido (quarenta e duas horas semanais) às enfermeiras
do quadro de pessoal do Hospital de Santa Cruz, S. A., a seguir men-
cionadas por um período de seis meses a partir de 1 de Janeiro de
2005:

Graça Maria Moreira Mendes.
Mafalda Sofia de Jesus Paixão Catarino.
Maria João Paula Magalhães Marques.
Sónia da Conceição Pinto Panasco.

(Não carecem de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — O Director de Serviços de Recursos Huma-
nos, Pedro Alexandre.

HOSPITAL DE SANTA MARTA, S. A.

Deliberação n.o 560/2005. — Por deliberação do conselho de
administração do Hospital de Santa Marta, S. A., de 23 de Março
de 2005:

Ana Paula Dias da Silva Soares, técnica de 2.a classe, área de con-
tabilidade, do quadro do Hospital de Santa Marta, S. A. — pro-
movida a técnica de 1.a classe, área de contabilidade, do quadro
do mesmo Hospital, considerando-se exonerada da anterior cate-
goria a partir da data de aceitação da nomeação.

Susana Paula Trindade Ferreira Paulino, técnica de 2.a classe, área
de contabilidade, do quadro do Hospital de Santa Marta,
S. A. — promovida a técnica de 1.a classe, área de contabilidade,
do quadro do mesmo Hospital, considerando-se exonerada da ante-
rior categoria a partir da data de aceitação da nomeação.

28 de Março de 2005. — Pelo Conselho de Administração, a Pre-
sidente, Teresa Sustelo.

Deliberação n.o 561/2005. — Por deliberação do conselho de
administração do Hospital de Santa Marta, S. A., de 23 de Março
de 2005:

Dr. João António Costa Cabral Albuquerque e Castro, assistente hos-
pitalar graduado de cirurgia vascular do quadro do Hospital de
Santa Marta, S. A., em regime de tempo completo, trinta e cinco
horas semanais — promovido a chefe de serviço de cirurgia vascular
do quadro do mesmo Hospital, em regime de tempo completo,
de trinta e cinco horas semanais, considerando-se exonerado da
anterior categoria a partir da data de aceitação da nomeação.

4 de Abril de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Admi-
nistrador, A. Santos Silva.

INSTITUTO PORTUGUÊS DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL

DE ONCOLOGIA DO PORTO, S. A.

Despacho n.o 8601/2005 (2.a série). — Por despacho da admi-
nistradora do Instituto Português de Oncologia Francisco Gentil —
Centro Regional de Oncologia do Porto, S. A., de 25 de Outubro
de 2004, no uso das competências delegadas:

Lúcio José de Lara Santos, assistente graduado de cirurgia geral do
quadro de pessoal deste Centro, em regime de dedicação exclusiva
com quarenta e duas horas semanais — autorizada a sua passagem
ao regime de tempo completo com trinta e cinco horas semanais,
a partir de 1 de Março de 2005. (Isento de declaração de con-
formidade do Tribunal de Contas.)

4 de Abril de 2005. — A Administradora, Marta Araújo.

SERVIÇO REGIONAL DE SAÚDE, E. P. E.

Aviso n.o 4173/2005 (2.a série). — Por despacho de 22 de Feve-
reiro de 2005 do conselho de administração:

Diana Maria Costa da Silva, técnica superior de saúde assistente,
ramo de nutrição — autorizada a prática do regime de horário acres-
cido com efeitos a 1 de Março de 2005.

28 de Março de 2005. — A Administradora Hospitalar, Eva Sousa.


