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11 — Os requerimentos deverão ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento autêntico ou autenticado das habilitações lite-
rárias;

b) Documento passado pelo serviço ou organismo a que o can-
didato se encontre vinculado, do qual constem, de maneira
clara e inequívoca, a natureza do vínculo à função pública,
a categoria que detém e a respectiva antiguidade, bem como
a antiguidade na carreira e na função pública e as três últimas
classificações de serviço;

c) Quaisquer outros documentos que os candidatos considerem
relevantes para apreciação do seu mérito;

d) Três exemplares do curriculum vitae.

12 — As falsas declarações serão punidas por lei.
13 — Publicação da lista — a lista de candidatos admitidos e excluí-

dos bem como a lista de classificação final serão afixadas, para con-
sulta, no expositor do Serviço de Recursos Humanos.

14 — O júri tem a seguinte composição, sendo todos funcionários do
Hospital Distrital de Águeda:

Presidente — Maria Edite da Rocha Silva Matos, chefe de
repartição.

Vogais efectivos:

Maria do Céu da Silva Teixeira Neves dos Santos, chefe
de secção.

José António Tavares da Rocha, chefe de secção.

Vogais suplentes:

Maria Margarida Ribeiro da Silva, assistente administrativa
especialista.

Maria Rosária Balreira Correia Bastos, assistente adminis-
trativa especialista.

1 de Abril de 2005. — A Vogal Executiva, Ana Isabel Torrão Estima
Breda Marques.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.o 4157/2005 (2.a série). — Nos termos do n.o 34 do Regu-
lamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assistente
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.o 43/98, de
26 de Janeiro, torna-se pública a lista de classificação final do candidato
admitido ao concurso institucional e interno geral de provimento para
assistente de pediatria, aberto por aviso publicado no Diário da Repú-
blica, 2.a série, n.o 23, de 2 de Fevereiro de 2005:

Dr. Sixto José Martinez Arriazu — 17,7 valores.

Foi dado cumprimento ao preceituado nos artigos 100.o e 101.o
do Código do Procedimento Administrativo.

A acta da reunião da classificação final do candidato que a integra
foi homologada por deliberação do conselho de administração do
Hospital de Sousa Martins de 7 de Abril de 2005, de que cabe recurso,
a interpor nos termos do n.o 35 do já citado Regulamento.

8 de Abril de 2005. — A Presidente do Conselho de Administração,
Isabel Maria Raposo Garção Pires.

Maternidade de Júlio Dinis

Aviso n.o 4158/2005 (2.a série). — Para os devidos efeitos, faz-se
público que recusou a nomeação a que tinha direito Carla Maria
de Almeida Ramalho, pelo que será abatida à lista de classificação
final do concurso interno geral para assistente hospitalar de gine-
cologista/obstetrícia, aberto pelo aviso n.o 178/2004, publicado no Diá-
rio da República, 2.a série, de 30 de Julho de 2004.

5 de Abril de 2005. — O Administrador Hospitalar, Adelino
Gouveia.
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