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a natureza do vínculo, a respectiva antiguidade na função
pública, na carreira e na categoria, bem como as classificações
de serviço, na sua expressão quantitativa e qualitativa, res-
peitantes aos anos relevantes para efeitos de concurso;

c) Fotocópia do bilhete de identidade;
d) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-

tares ou de serviço cívico, quando obrigatório;
e) Documento comprovativo de possuir a robustez física e o

perfil psíquico indispensáveis ao exercício da função e de ter
cumprido as leis de vacinação obrigatória;

f) Certidão do registo criminal comprovativa de não estar inibido
do exercício de funções públicas ou interdito para o exercício
das funções a que se candidata;

g) Um exemplar do currículo profissional detalhado, devida-
mente datado e assinado, do qual deve constar, designada-
mente, as funções que exerce e exerceu anteriormente, com
indicação dos correspondentes períodos e actividades rele-
vantes, assim como a formação profissional detida (cursos,
estágios, especializações, acções de formação, seminários),
com indicação da respectiva duração, datas de realização e
entidades promotoras, devendo ser apresentada a respectiva
comprovação através de documento respectivo;

h) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciação do seu
mérito ou constituírem motivo de preferência legal, os quais
só serão tidos em consideração quando devidamente com-
provados.

7.4 — A não apresentação da declaração referida na alínea b) do
n.o 7.3 do presente aviso determina a exclusão do concurso, sendo
que, relativamente aos candidatos pertencentes à Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde
de Santarém, a mesma será oficiosamente entregue ao júri pelo com-
petente serviço de pessoal, sendo-lhes ainda dispensada a entrega
de documentos comprovativos que se encontrem arquivados no res-
pectivo processo individual.

7.5 — É dispensada a apresentação da documentação respeitante
às alíneas d), e) e f) do n.o 7.3 desde que o candidato declare no
seu requerimento, sob compromisso de honra, em alíneas separadas,
a situação precisa em que se encontra relativamente a cada uma delas.
No entanto, os referidos documentos serão exigidos caso o candidato
venha a ser provido.

8 — A falta de declaração a que se refere o número anterior deter-
mina a exclusão do concurso.

9 — O júri poderá exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
dúvida sobre a situação que descrevem, a apresentação de documentos
comprovativos das suas declarações.

10 — As falsas declarações feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos currículos são puníveis no termos da lei penal e constituem
infracção disciplinar.

11 — A relação de candidatos admitidos e a lista de classificação
final serão afixadas no placard da Divisão de Gestão de Recursos
Humanos da Sub-Região de Saúde de Santarém, Praceta de Damião
de Góis, 8, Santarém, para além de notificados nos termos do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

12 — Júri — o júri do presente concurso terá a seguinte composição:

Presidente — Maria Luísa Simões Godinho, chefe de secção do
Centro de Saúde de Tomar.

Vogais efectivos:

1.o Lurdes Nóbrega Freitas Inácio, assistente administrativa
especialista do Centro de Saúde de Tomar.

2.o Maria Piedade Alcobia Henriques, assistente administra-
tiva especialista do Centro de Saúde de Tomar.

Vogais suplentes:

1.o Vítor Manuel Mendes Costa, assistente administrativo
especialista do Centro de Saúde de Tomar.

2.o Maria Cândida Antunes Miguel Fernandes, assistente
administrativa especialista do Centro de Saúde de Tomar.

13 — A presidente do júri será substituída, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo vogal efectivo mencionado em primeiro lugar.

14 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

23 de Março de 2006. — O Director de Serviços de Administração
Geral, Carlos Manuel Marques Ferreira.

Direcção-Geral da Saúde

Maternidade de Júlio Dinis

Aviso n.o 4757/2006 (2.a série). — Para conhecimento e em con-
formidade com o disposto no artigo 38.o do Decreto-Lei n.o 437/91,
de 8 de Novembro, torna-se pública a lista de classificação final devi-
damente homologada por despacho do conselho de administração
de 1 de Março de 2006 do concurso interno geral de ingresso para
a categoria de enfermeiro de nível 1 da carreira de pessoal de enfer-
magem, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 215, de 9 de
Novembro de 2005, aviso n.o 9886/2005:

Valores

Márcia Andreia Fontes Couto da Conceição . . . . . . . . . . . . . 15,867
Joana Cristina de Oliveira Mendes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,183
Helena Sofia Gonçalves Moura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,467
Raquel Susana da Silva Nogueira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,050
Rejane Manuela Carvalho do Rio Oliveira Teixeira . . . . . . . 11,850
Maria Inês Ribeiro da Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,717
Maria Arminda Rodrigues Alves Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . 11,423
Carla Alexandra Gomes Alves (a) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,333
Elsa Victória Romão dos Reis Fernandes . . . . . . . . . . . . . . . 11,333
Hugo Sérgio Alves Gomes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11
Rosa Maria Assunção Salgado Nunes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,623
Maria Fátima da Cunha Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,693
Fátima Cristina Vieira Pinto de Andrade . . . . . . . . . . . . . . . . 8,253
Maria Sameiro Fonseca Santana Barros Freire . . . . . . . . . . . 8,027
Paula Cristina Pereira de Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,753
Susana Cristina Santos Matos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,633
Sara Alexandra Teixeira de Magalhães . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,443
Sónia Patrícia Moreira Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,107
Vanessa Sofia Ferraz Moreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,777
Élia Cristina Pereira Jorge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,620
Miriam Lourdes Domingues Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,610
Elisabete Barbosa da Fonseca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,537
Paula Cristina Moura Ferraz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,453
Micaela Andreia Soares Pinto Moreira . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,277
Maria José Vilaça da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,143
Daniela Maria Gomes Rodrigues . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,877
Mário Jorge Teixeira da Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,800
Marta Luís Pimentel e Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,380
Susana Margarida Vieira Pinto Ribeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,353

(a) Em caso de igualdade de classificação final, e de acordo com
o definido na acta n.o 1 do presente concurso, foram aplicados os
critérios previstos no artigo 37.o, n.o 6, do Decreto-Lei 437/91 de
8 de Novembro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 412/98, de 30 de Dezembro. Subsistindo a igualdade de classificação
após a aplicação dos critérios referidos procedeu-se ao desempate
com o critério maior antiguidade profissional.

Da homologação cabe direito a recurso, exercendo-se nos termos
do artigo 39.o do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro.

28 de Março de 2006. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Fernando Pinheiro.

Instituto Nacional de Emergência Médica

Deliberação n.o 484/2006. — O conselho directivo do Instituto
Nacional de Emergência Médica (INEM) delibera, ao abrigo do dis-
posto no n.o 1 do artigo 13.o dos Estatutos do INEM, aprovados
pelo Decreto-Lei n.o 167/2003, de 29 de Julho, delegar, sem a faculdade
de subdelegação, nos licenciados Alice da Conceição Zamora Luzio,
Isabel Maria Vilela dos Santos, Miguel Rego Costa Soares de Oliveira
e Maria Elisabete Castro Castanheira Silva Quaresma, no âmbito
da função de coordenação dos serviços do Instituto, respectivamente,
nas regiões de saúde do Centro, Lisboa e Vale do Tejo, Norte e
Algarve os seguintes poderes:

1 — Relativamente ao pessoal sujeito ao regime do contrato indi-
vidual de trabalho da Administração Pública:

1.1 — Determinar o recurso ao trabalho suplementar, dentro dos
limites e condicionalismos legais, nos termos do artigo 3.o, n.o 5, do
regulamento interno do pessoal do INEM, com a finalidade de col-
matar ausências não previstas de elementos a prestar serviço nos Cen-
tros de Orientação de Doentes Urgentes e nos seguintes meios de
assistência do Instituto, deste exclusivamente dependentes: viaturas
médicas de emergência e reanimação, helicópteros, ambulâncias e
motos;




