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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?ql;?fzilca Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
Praticasde TecladoT ............. ... ciiin... MU Anual ... 60 T: 12; P: 16; OT: 4 2
Classede Conjunto I .......... ... ... ... ., MU Anual ... 120 P: 30; OT: 20 4
Expressdo Corporal ................coiiiiiiiia., EA Anual ... 60 T:6; P:22; OT: 4 2
Formacdo Musical I ............. ... .. ... ... MU Anual ... 120 T: 30; P: 30; OT: 12 4
Andlise Musical I.............. ... ..., MU Anual ... 120 T: 30; P: 30; OT: 12 4
Histériada Musical .............................. EA Anual ... 120 T: 60; OT: 16 4
Alemaol ... ... EL Anual ... 60 TP: 30; OT: 8 2
Francés ....... ... i EL Anual ... 60 TP: 30; OT: 8 2
Inglés ... ..o EL Anual ... 60 TP: 30; OT: 8 2
Estudio de Opera/Seminario . ..............c.c.ccooe.. MU Anual ... 540 T: 50 P: 100; S: 74;
OT: 14 18
QUADRON.*3
2.° ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Ciglrl?féilca Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
Cantoe Repertério Il ......... ... oot MU Anual ... 240 | T:10; P:24; C: 40, OT: 12 8
Interpretacdo Cénica Il ............. ... ...t MU Anual ... 300 | T:14;P:26;C:40;,OT: 19 10
Praticasde Teclado II ............. ... .. ... ... ..., MU Anual ... 60 T:12; P: 16; OT: 4 2
Classede Conjunto IT .......... ... ..ot MU Anual ... 120 P:30; OT: 20 4
FormacaoMusical IT . ........ ... ... oot MU Anual ... 120 T: 30; P: 30; OT: 12 4
Andlise Musical IT ............ ... ... MU Anual ... 120 T: 30; P: 30; OT: 12 4
Histériada Musicall ............................. EA Anual ... 120 T: 60; OT: 16 4
Alemao Il ........ .. EL Anual ... 60 TP: 30; OT: 8 2
Franc€s II ... ..t EL Anual ... 60 TP: 30; OT: 8 2
Italiano . . O EL Anual ... 60 TP: 30; OT: 8 2
Estadio de Opera /Seminario I .................... MU Anual ... 540 |T:50;P:100;S: 74; OT: 14 18
QUADRON.* 4
3. ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?ql;?fzilca Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
Cantoe Repertério III ...... ... ... ..o oot MU Anual ... 320 | T:14;P:20;S: 60; OT: 12 12
Interpretacdo CénicaIIl ........................ ... MU Anual ... 360 |T:30; P:56;C:40,0T:24 12
Classe de Conjunto ITT ......... ... ..ot MU Anual ... 120 P:30; OT: 20 4
Historia e Interpretacao da Musica Contemporéanea . .. EA Anual ... 300 T: 20; P: 40; OT: 28 10
Psicologia e Dinamica de Grupos ................... EC Anual ... 60 T:24; P: 6, TC: 4, OT: 6 2
Estadio de C)pera/Seminério I ...t MU Anual ... 600 |T:70; P: 1005 S: 90; OT: 30 20

UNIVERSIDADE LUSIADA DE VILA NOVA DE FAMALICAO

Despacho n.° 22 394/2006

Nos termos dos artigos 63.° e 64.° do Decreto-Lei n.° 74/20006,
de 24 de Marco, e através do despacho n.° 16 238/2006 (2.* série),
de 20 de Julho, do director-geral do Ensino Superior, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152, de 8 de Agosto de 2006, foi
registada com o nimero R/B-AD-797/2006 a adequacao do curso de
licenciatura em Engenharia e Gestao Industrial ministrado pela Uni-
versidade Lusiada de Vila Nova de Famalicdo ao 1.° ciclo de estudos
conducente ao grau de licenciado em Engenharia e Gestao Industrial.

Assim, e em cumprimento do estabelecido no n.° 6 do citado des-
pacho, e nos termos do despacho n.° 10 543/2005 (2.* série), de 21
de Abril, do director-geral do Ensino Superior, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 91, de 11 de Maio de 2005, determino
que se proceda a publicagdo no Didrio da Repiiblica, 2.* série, do
anexo referente a estrutura curricular e ao plano do ora adequado

1.° ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Engenharia
e Gestao Industrial.

4 de Setembro de 2006. — A Reitora, Rosa Moreira.

ANEXO

Estrutura curricular e plano de estudos conducente a obtencao
do grau de licenciado em Engenharia e Gestao Industrial

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Lusiada de Vila
Nova de Famalicao.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Facul-
dade de Engenbharia.

3 — Curso — licenciatura em Engenharia e Gestao Industrial.

4 — Grau ou diploma — licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso — Engenharia Indus-
trial.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia de créditos, necessario a obtencdo do grau ou diploma — 180.

7 — Duracao normal do curso — seis semestres.
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8 — Areas cientificas ¢ créditos que devem ser reunidos para a -
obtengao do grau ou diploma: ) Créditos (ECTS)
Area cientifica Sigla
QUADRON. 1 Obrigatérios | Optativos (1)
Créditos (ECTS) Engenharia Electrotécnica ... EE 12
Area cientifica Sigla Gestao e Economia ......... GE 30
Obrigatérios | Optativos () Engenharia Industrial ....... EI 36
Ambiente . ................. A 6
Fisica ........ccoouiiin.n. F 12 Towl ......... 180
Matematica ............... M 18
Quimica Q 6 ") NdL’!n-icro de créditos das édreas cientificas optativas necessarios para a obtencao do
................... grau ou diploma.
Informética ................ 1 12
Engenharia Mecénica ....... EM 48 9 — Plano de estudos:
QUADRON.°2
1.° ano
1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;?lrt?failca Tipo Créditos [Observagoes
Total Contacto
FisicaGeral I ........ ... ... ... i, F Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Matematical ........... ... ... . . i M Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Algoritmia e Programacao .................... ... ... I Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Electricidade e Circuitos Eléctricos . ................... EE Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Introducdo a Engenharia e Gestao Industrial ........... EI Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
QUADRON.®3
2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;?lrt?failca Tipo Créditos [Observagoes
Total Contacto
FisicaGeral IT ....... ... ... ... i, F Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
MatematicaIl .......... ... .. ... ... ..., M Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Sistemas de Informagao e Basesde Dados .............. 1 Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
QuimicaGeral ....... ..ot Q Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Desenhoe CAD ...t EM Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
QUADRO N 4
2.° ano
1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciéﬁt?f?ca Tipo Créditos |Observacoes
Total Contacto
Controlo de Sistemas € Processos ..................... EM Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Termodindmica ............ooviiiiiiiiniiiinnn. . EM Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Gestao de Recursos Humanos ........................ GE Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Resisténcia de Materiais .. ............covviininann. .. EM Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Processosde Fabrico ............ .. ..., EM Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
QUADRON.5
2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci:;\l;?fzzca Tipo Créditos |Observagoes
Total Contacto
Estatistica .. .....ooiiiii it i M Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Mecanicade Fluidos ..., EM Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares \-Ar?a- . Tipo Créditos |Observacoes
cientifica
Total Contacto
Tecnologia Mecanica ...........ccooviiiii ... EM | Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Organizagao e Gestaode Empresas ................... GE Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Economia € GeStao .........ovviirnerneernnnnnennn. GE Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6

QUADRO N.° 6

3.° ano

1.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar?? . Tipo Créditos |Observacoes
cientifica
Total Contacto
Higiene e Seguranga no Trabalho..................... EI Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Automacao Industrial .......... .. .. oL EE Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Transmissdao de Calor ................ciiiiiniennn.. EM Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Gestao da Producdo ......... ... ..ol EI Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Instalagoes e Servigos Industriais ..................... EI Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6

QUADRO N.° 7

2.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?)rt?éca Tipo Créditos |Observagoes
Total Contacto
Projecto de Engenharia e Gestao Industrial ............ EI Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Energiae Ambiente ............... ... ... ... A Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Gestao de Projectos ...........cooiiiiiiiiiiiiiaan. GE Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Logistica Industrial ............. ... ... ... ... ... GE Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6
Gestaoda Qualidade .............. .. ... ... EI Semestral .......... 158 TP: 30; OT: 20 6

CONCURSOS PARA CARGOS DIRIGENTES

GOVERNO E ADMINISTRAGAO DIRECTA E INDIRECTA DO ESTADO

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Aviso n.° 11 693/2006

Concurso para provimento de cargo de direccao intermédia
do 1.° grau do Instituto do Desporto de Portugal

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, faz-se publico que, por deliberagio da direcgao do Instituto
do Desporto de Portugal (IDP) de 29 de Agosto de 2006, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso, concurso visando o recrutamento e seleccao de
um dirigente para o exercicio do cargo de direccdo intermédia do
1.° grau da Direccao de Servicos Administrativa e Financeira do IDP,
lugar do quadro de pessoal dirigente anexo ao Decreto-Lei n.® 96/2003,
de 7 de Maio.

2 — Nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se
constar a seguinte mencdo: «Em cumprimento da alinea 4) do
artigo 9.° da Constitui¢do, a Administracao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de

oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.»

3 — O cargo a que se refere o presente concurso ¢ o de director
de servicos administrativo e financeiro do quadro de pessoal dirigente
do IDP.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho € nos servigos centrais
do IDP, sito na Avenida do Infante Santo, 76, em Lisboa.

5 — Legislacao aplicavel — Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
Decretos-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, e 96/2003, de 7 de Maio,
e Codigo do Procedimento Administrativo.

6 — Area de actuagdo —a area de actuagdo do lugar a prover
encontra-se definida no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7
de Maio.

7 — Requisitos gerais de admissao a concurso — podem ser opo-
sitores ao presente concurso todos os funciondrios que satisfacam
cumulativamente, até ao termo do prazo fixado para apresentaciao
das candidaturas, os requisitos gerais de admissdo a concurso e pro-
vimento em funcdes publicas enunciados no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, bem como os requisitos espe-
ciais fixados pelo n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de





