Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 212 — 3 de Novembro de 2006

24 271

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie[zrt?faica Tipo e semestre recomendado Créditos Observacoes
Total Contacto
Estatistica Aplicada .................. MQ Semestral —3.° ...... 160 T: 30; TP: 30 6 Obrigatoria.
Metodologia de Investigacdo .......... GES Semestral —3.° ...... 160 T: 30; TP: 30 6 Obrigatdria.
Seminario de Investigacdo ............ GES Semestral —3.° ...... 320 T: 30; TP: 30 12 Obrigatdria.
Optativas ..., GES Semestral — 1.°/2.° ... 160 T: 30; TP: 30 24 Optativas.
(cada) (cada)
Optativas ..........cooeviiiiineaa.. GES/ECO | Semestral — 1.9/2.° ... 160 T: 30; TP: 30 12 Optativas.
(cada) (cada)

Curso de estudos avancados em Ciéncias Empresariais

Estrutura curricular e plano de estudos

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtencao do grau ou diploma:

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade dos Agores. Créditos
2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Depar- Area cientifica Sigla
tamento de Economia e Gestao. Obrigatérios | Optativos
3 — Curso — Ciéncias Empresariais.
4 — Grau ou diploma — estudos avangados.
5 — Area cientifica predominante do curso — Gestao. GEStAO . oviii i GES 24 36
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe- Economia ........................ ECO
réncia de créditos, necessario a obtencdo do grau ou diploma —
60 ECTS. Total ............ 24 36
7 — Duracao normal do curso — 2 semestres.
8 — Opcoes, ramos, ou outras formas de organizacdo de percursos 10 — Observagéoes — nao aplicavel.
alternativos em que o curso se estruture — nao aplicavel. 11 — Plano de estudos:
Universidade dos Acores
Departamento de Economia e Gestao
Estudos avangados em Ciéncias Empresariais
QUADRON.3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAr?ii Tipo e semestre recomendado Créditos Observacoes
cientifica
Total Contacto
Planeamento Estratégico ............. GES Semestral — 1.° ...... 160 T: 30; TP: 30 6 Obrigatdria.
Mercado de Capitais ................. GES Semestral —1.° ...... 160 T: 30; TP: 30 6 Obrigatéria.
Controlode Gestao .................. GES Semestral —2.° ...... 160 T: 30; TP: 30 6 Obrigatoria.
Estudos de Mercado ................. GES Semestral —2.° ...... 160 T: 30; TP: 30 6 Obrigatdria.
Optativas ..., GES Semestral — 1.°/2.° ... 160 T: 30; TP: 30 24 Optativas.
(cada) (cada)
Optativas ..........coovviiiieinnn.. GES/ECO | Semestral — 1.9/2.° ... 160 T: 30; TP: 30 12 Optativas.
(cada) (cada)

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Reitoria

Despacho n.° 22 336/2006

Por despacho do reitor da Universidade do Algarve de 16 de Setem-
bro de 2006, foram nomeados os seguintes professores para fazerem
parte do juri das provas de agregacdo no grupo de disciplinas de
Linguisticas e Literaturas, na area cientifica de Literatura, requeridas
pela Doutora Maria Eugénia Miranda Afonso Vasques:

Presidente — Reitor da Universidade do Algarve.
Vogais:

Doutor José de Oliveira Barata, professor catedratico da Faculdade
de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Licia Torres Lepecki, professora catedratica da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutora Maria Helena Zaira Dinis Aiala Serddio Pereira, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Alvaro Manuel de Oliveira Machado, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Nova
de Lisboa.

Doutor Pedro Alfonso Ferré da Ponte, professor catedrético da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade do Algarve.

Doutora Maria de Lurdes Ferreira Cabral Usera de Vasconcelos,
professora catedratica da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais
da Universidade do Algarve.

13 de Outubro de 2006. — O Reitor, Jodo Pinto Guerreiro.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 22 337/2006

Por despacho de 19 de Junho de 2006 da reitora da Universidade
de Aveiro, foram nomeadas, por urgente conveniéncia de servigo,
Paula Manuela Nunes Xavier Simoes Rodrigues, Cirmen Maria Rego
Correia e Cristina Maria Soares Chula Tavares Rocha, com efeitos
retroagidos a 5 de Junho de 2006, pelo periodo probatério de um ano,
com dispensa de estdgio, técnicas superiores de servico social de
2.2 classe, escalao 1, indice 400, do quadro de pessoal dos Servigos
de Accao Social da Universidade de Aveiro. (Nao carece de fisca-
lizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2006. — O Administrador, Hélder Castanheira.





