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4 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta
a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

5— O local de trabalho é no Hospital de Reynaldo dos Santos,
Vila Franca de Xira, ou noutras instituicoes com as quais este esta-
belecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boragéo, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco.

6 — O regime de trabalho estabelecer-se-4 nos termos do artigo
3.2 do Decreto-Lein.° 412/99, de 15 de Novembro, € sera desenvolvido
em hordérios desfasados, de acordo com as disposicoes legais existentes
nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193, de 22 de Agosto de
1990.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao de candidaturas ¢ de
20 dias tteis contados da data de publicacao do presente aviso no
Didrio da Repiiblica.

7.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, entregue
pessoalmente no Servico de Gestdo de Recursos Humanos deste Hos-
pital ou remetido pelo correio, registado com aviso de recepcao, para
o Hospital de Reynaldo dos Santos, Rua do Dr. Luis César Pereira,
2600 Vila Franca de Xira, expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 7.1 do presente aviso.

8 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, nacionali-
dade, namero, data e validade do bilhete de identidade e
servico de identificagao que o emitiu, residéncia, cddigo postal
e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e a data do Didrio da Repuiblica onde vem publicado;

d) Identificacao dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser acom-
panhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
otorrinolaringologia ou sua equiparagao legal;

b) Documento comprovativo da inscri¢gdo na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica.

9.1 — O documento referido na alinea b) do n.° 9 pode ser subs-
tituido por declaracao no requerimento, sob compromisso de honra,
da situagao precisa em que o candidato se encontra.

9.2 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e d) do n.° 9 implica a nao admissao ao
mesmo.

9.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias dteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a ndo admissao ao
concurso.

10 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infracc@o disciplinar se o candidato for funcionério ou agente.

11 — O método de seleccio dos candidatos € a avaliagao curricular,
conforme o disposto na sec¢ao Vi da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

12 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos seré afixada no
placard do Servico de Gestao de Recursos Humanos deste Hospital,
e os candidatos notificados por oficio, nos termos do n.° 24.2, da
seccdo Vv, da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

13 — A lista de classificacdo final sera publicitada nos termos dos
n.% 31 e 34, da seccao vii, da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Céu Elvas, chefe de servigo hospitalar
de ORL do Hospital de Reynaldo dos Santos.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Joao Fernandes, assistente graduada hospitalar
de ORL do Hospital de Sao José, Centro Hospitalar de
Lisboa.

Dr.* Maria Helena Carneirinho Rosa, assistente hospitalar
de ORL do Hospital Garcia de Orta.

Vogais suplentes:

Dr. Joao Pedro Pereira Leandro, assistente hospitalar de
ORL do Hospital Fernando da Fonseca.

Dr.* Anabela Garcia Simao Peres, assistente hospitalar de
ORL do Hospital Militar Principal.

15 — O presidente do jari sera substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

14 de Outubro de 2005. — Pelo Conselho de Administracdo, o
Vogal Executivo, Lourengo Braga.

Hospital de Santa Maria

Aviso (extracto) n.° 9706/2005 (2.2 série). — Para cumprimento
do n.° 34 do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagcdo do
conselho de administracao de 3 de Outubro de 2005, foi homologada
a lista de classificac@o final dos candidatos ao concurso interno geral
para provimento de quatro lugares de assistente de medicina interna,
da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.2 série, n.° 6, de 10 de Janeiro de 2005:

Valores
1.° Dr. Luis Filipe Pereira dos Santos Pinheiro ............ 17,79
2.° Dr. Francisco Garcia Pestana Aragjo ................. 17,74
3.9 Dr.2 Cristina Maria Pésquem Alcantara ............... 17,36
4.° Dr.* Ana Sofia Henrique Corredora Coelho ........... 16,02

5.° Dr.2 Silvia Luisa Santos Gongalves Lourengo ........... 15,81

6.° Dr.? Helena Benvinda da Silva Fernandes Monteiro Nunes 15,78
7.° Dr.? Isabel Maria Duque Carreira Pinheiro ............ 15,65
8. Dr.* Maria Emilia da Concei¢ao Fernandes Monteiro

Leite ottt 14,86
9.° Dr.®» Maria de Jesus Ceitada Silva .................... 14,62
10.° Dr.? Conceicao Maria Cocco Martins ................ 14,35
11.° Dr.* Maria Manuel Azinhaga Remo de Noronha ...... 13,91
12.° Dr.? Ana Cristina de Jesus Pereira ................... 13,81
13.° Dr.? Maria Isabel Barros Ramos .................... 13,06
14.° Dr.? Vanda Lucia Andrade Spencer Brito de Sousa .... 12,97
15.° Dr.? Lina Maria Pacheco dos Santos Rosario .......... 11,33

Nos termos do n.° 35 da seccao vi da Portaria n.° 43/98, de 26
de Janeiro, os candidatos dispoem de 10 dias uteis, a contar da data
de publicagao da presente lista, para recorrer.

Em caso de recurso, a peticdo devera ser dirigida ao Secretario
de Estado Adjunto do Ministro da Saide e dar entrada neste Hospital
no prazo referido.

10 de Outubro de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Concei¢ao Oliveira.

Aviso n.° 9707/2005 (2.2 série). — Para conhecimento dos inte-
ressados, faz-se publica a classificagdo final da candidata aprovada
ao ciclo de estudos especiais de neonatologia, aberto por aviso publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 87, de 13 de Abril de
2004:

Dr.* Maria Joao Rodrigues Palaré Simoes — Aprovada.

13 de Outubro de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Concei¢ao Oliveira.

Rectificagdo n.° 1804/2005. — Por ter saido com inexactidao o
aviso n.° 8846/2005 (2. série), publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 196, de 12 de Outubro de 2005, referente a abertura
do concurso interno de acesso geral para o preenchimento de duas
vagas de técnico profissional principal da carreira de secretario-re-
cepcionista, rectifica-se que onde se 1€:

«Vogais suplentes:
Dr.? Filipa Alexandre Gongalves Bandeira»

deve ler-se:
«Vogais suplentes:

Dr.? Filipa Alexandra Gongalves de Carvalho Pinho Ban-
deira»

12 de Outubro de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Concei¢ao Oliveira.



