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b) Should the Governor consider that an abuse of
a privilege or immunity conferred by this Agreement
has occurred, the director shall, upon request, consult
with the appropriate authorities to determine whether
any such abuse has occurred. If such consultations fail
to achieve a result satisfactory to the Governor and to
the director, the matter shall be determined in accor-
dance with the procedure set out in article Xv, para-
graph 2.

3 — This Agreement shall apply to any person within
its scope irrespective of whether the Republic of Portu-
gal maintains or does not maintain diplomatic relations
with the State to which such person belongs, and ir-
respective of whether the State to which such person be-
longs grants a similar privilege or immunity to diplomatic
envoys or nationals of the Republic of Portugal.

4 — The provisions of this Agreement and the pro-
visions of the Convention shall be applicable to the In-
stitute with equal force. Nothing in the present Agree-
ment shall be construed as prejudicing in any manner
the provisions of the Convention.

5 — This Agreement shall be construed in the light
of its primary purpose of enabling the Institute to dis-
charge fully and efficiently its functions.

6 — Consultations with respect to the modification
of this Agreement or supplemental agreements shall be
entered into at the request of the University or the
Republic of Portugal. Any such modification or sup-
plemental agreement may, respectively, be made by
mutual consent or entered into as necessary.

7 — This Agreement shall cease to be in force if the
Institute ceases to operate in or is removed from the
territory of Macau, except for such provisions as may
be applicable in connection with the orderly termina-
tion of the operations of the Institute in Macau and
the disposal of its property therein.

8 — This Agreement shall be approved by the Par-
ties in accordance with their respective procedures and
shall enter into force when the Parties have notified
each other by exchange of letters that such procedures
have been completed.

In witness whereof the undersigned, duly authorized
thereto, have signed this Agreement.

Done at Macau, in duplicate, in the Englis and Por-
tuguese languages, both texts being equally authentic,
on this 12th day of March 1991.

For the Republic of Portugal:
Pedro Catarino, ambassador.

For the United Nations University:
Heitor Gurgulino de Souza, rector.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Decreto-Lei n.° 71/92
de 28 de Abril
Por forma a prosseguir cabalmente as suas atribui-

¢oes, o LNEC necessita de pessoal altamente qualifi-
cado e especializado nas suas varias carreiras. As fun-

¢des desempenhadas pelo pessoal, actualmente inte-
grado no grupo de pessoal operdrio, foram ja reconhe-
cidas como excedendo em complexidade e grau de au-
tonomia o exigido na generalidade dos servigos
publicos. Os contetidos funcionais analisados e avalia-
dos por técnicos da Direcgdo-Geral da Administragdo
Piublica, nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho, mostraram incondicional-
mente que excedem, em diversidade das tarefas que in-
tegram, ou ndo encontram paralelo — como ¢ o caso
dos modeladores — relativamente aos conteudos fun-
cionais previstos na Classificagdo Nacional de Profis-
sdes (CNP) ou na generalidade da Administragdo Pu-
blica.

Constata-se, no entanto, que a legislagdo que tem vi-
gorado em matéria de carreiras e niveis remuneratdrios
ndo favorece o ingresso ou a fixagdo de pessoal com
as qualificagOes requeridas.

Considerando que, perante tal situagdo, necessario
se torna fazer justica reconhecendo a realidade dos con-
teudos funcionais e do elevado nivel de desempenho
exigido a estes profissionais, bem como a especificidade
de algumas fungdes, mediante a criagdo das correspon-
dentes carreiras no quadro deste organismo:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Ambito de aplicaciio e desenvolvimento das carreiras

Artigo 1.°

Ambito de aplicacio

Sio criadas no Laboratério Nacional de Engenharia
Civil (LNEC) as carreiras de operador de meios audio-
visuais € de técnico-adjunto de modelagdo, integradas
no grupo de pessoal técnico-profissional, nivel 4, ¢ a
carreira técnica auxiliar oficinal, integrada no mesmo
grupo de pessoal, nivel 3.

Artigo 2.°

Dotagiio, dreas e contetidos funcionsis

1 — As areas funcionais e 0 nimero de lugares que
correspondem as carreiras referidas no artigo anterior
constam do anexo I ao presente diploma, que dele faz
parte integrante.

2 — Os conteudos funcionais das carreiras referidas
no artigo 1.° constam do anexo 11 ao presente diploma,
que dele faz parte integrante.

CAPITULO 11

Regras de ingresso e acesso

Artigo 3.°

Carreiras de operador de meios audiovisuais
e de técnico-adjunto de modelagido

1 — O provimento nas carreiras de acesso das car-
reiras de operador de meios audiovisuais e de técnico-
-adjunto de modelagdo obedece ao disposto na lei geral.
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2 — O provimento nas categorias de ingresso faz-se
de entre:

a) Diplomados com curso de formagdo técnico-
-profissional adequado, de durag¢do nio inferior
a trés anos, para além de nove anos de escola-
ridade;

b) Individuos habilitados com o 12.° ano de es-
colaridade apds frequéncia, com aproveita-
mento, de estdgio com a duragdo de um ano.

3 — O recrutamento de estagidrios a que se refere
a alinea b) do numero anterior faz-se mediante méto-
dos de selec¢do definidos no Decreto-Lei n.° 498/88,
de 30 de Dezembro, e de acordo com a portaria refe-
rida no n.° 2 do artigo 5.°

Artigo 4.°

Carreira técnica auxiliar oficinal

1 — O provimento nas categorias de acesso da car-
reira técnica auxiliar oficinal obedece ao disposto na
lei geral.

2 — O provimento na categoria de ingresso faz-se de
entre:

a) Diplomados com curso de formagdo profissio-
nal adequado, de durag¢do nido inferior a 18 me-
ses, para além de nove anos de escolaridade;

b) Individuos habilitados com o0 9.° ano de esco-
laridade apds frequéncia, com aproveitamento,
de estdgio com durag¢do de 18 meses.

3 — O recrutamento de estagidrios faz-se mediante
métodos de selec¢do definidos no Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, e de acordo com o
estabelecido na portaria referida no n.° 2 do artigo 5.°

4 — Quando se verifique a necessidade de assegurar
o exercicio de fungdes de coordenagdo de um numero
de, pelo menos, 10 profissionais das carreiras técnica
auxiliar oficinal e operdria, sera designado um técnico
auxiliar oficinal, a remunerar pelo indice imediatamente
superior ao que detém na categoria de origem.

Artigo 5.°

Regime de estdgio

1 — O recrutamento de estagiarios para as carreiras
de operador de meios audiovisuais, técnico-adjunto de
modelac¢do e técnico auxiliar oficinal faz-se em fung¢do
do nimero de vagas ocorridas na categoria de ingresso.

2 — A duragdo, programa, funcionamento e sistema
de avaliagdo dos estdgios sdo fixados por portaria do
membro do Governo que tutela o LNEC e do que ti-
ver a seu cargo a Administracdo Publica.

3 — A frequéncia do estdgio sera feita, em regime
de contrato administrativo de provimento, ou em re-
gime de comissdo de servigo extraordindria, nos termos
da lei geral.

4 — Os estagidrios ficam sujeitos as condigbes de
funcionamento do Laboratério e sdo remunerados pelo
indice 175, quando se trate de estagio das carreiras de
operador de meios audiovisuais e técnico-adjunto de
modelagdo, e pelo indice 165, quando se trate de esta-

gio da carreira de técnico auxiliar oficinal, sem prejuizo
do direito de opg¢do pelo vencimento do lugar de ori-
gem, no caso de pessoal ja vinculado a fungdo publica.

S — Em caso de deslocagdo, os estagidrios tém di-
reito ao pagamento de ajudas de custo, despesas de
transporte, subsidios de viagem e de marcha e outros,
nas condigdes fixadas na lei geral para a categoria de
ingresso na respectiva carreira.

6 — A falta de aproveitamento no estdgio ou de in-
formagdo favoravel de servigo implica o regresso ao lu-
gar de origem ou a imediata rescisdo do contrato, sem
direito a qualquer indemnizagdo, consoante se trate ou
ndo de individuos com nomeacdo definitiva em luga-
res de outra carreira.

CAPITULO 111

Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 6.°

Transi¢do de pessoal

1 — O pessoal da actual carreira de modelador, per-
tencente ao mapa I anexo a Portaria n.® 137/88, de |
de Margo, a exercer as fungdes previstas no anexo Ii,
habilitado com um curso de formagdo interna ade-
quado, de duragdo de seis meses, transita para a car-
reira de técnico-adjunto de modelagdo.

2 — O pessoal da actual carreira de fotdgrafo, per-
tencente aos mapas I e Il anexos 4 Portaria n.° 137/88,
de 1 de Margo, a exercer as fun¢des previstas no anexo
11, habilitado com um curso de formacgdo interna ade-
quado, de duragdo de seis meses, transita para a car-
reira de operador de meios audiovisuais.

3 — O pessoal da actual carreira operdria, perten-
cente aos mapas 1 e 11 anexos a Portaria n.° 137/88,
de 1 de Margo, a exercer as fungdes previstas no anexo
11, habilitado com um curso de formacdo interna ade-
quado, de duragdo de trés meses, transita para a car-
reira técnica auxiliar oficinal, desde que:

a) Esteja integrado na carreira de operario quali-
ficado pertencente ao mapa 1 anexo a Porta-
ria n.° 137/88, de 1 de Margo;

b) Seja titular das categorias de chefe de encader-
nacdo, encadernador especializado, impressor
especializado, chefe de fotolitografia e de me-
canico de precisdo, pertencentes ao mapa II
anexo a Portaria n.° 137/88, de 1 de Margo.

4 — A transi¢do referida nos numeros anteriores faz-
-se¢ de acordo com o estabelecido no artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, sem pre-
juizo do disposto no nimero seguinte.

5 — O pessoal detentor das actuais categorias de mo-
delador principal e de operdrio principal transita, res-
pectivamente, para as categorias de técnico-adjunto de
1.% classe e técnico auxiliar de 1.2 classe.

6 — Os concursos para lugares de ingresso e de
acesso nas carreiras operdrias, ja realizados ou em curso
a data da entrada em vigor do presente diploma, sdo
validos para os lugares correspondentes das carreiras
a que se refere o mesmo, dentro do respectivo prazo
de validade, e de acordo com as regras de transicdo
definidas nos nimeros anteriores.
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Artigo 7.°

Extingiio de lugares

Os lugares vagos do quadro de pessoal, referentes as
carreiras abrangidas pelo presente diploma, sdo consi-
derados extintos com a entrada em vigor do presente
diploma ¢ os que se encontram ocupados serfo extin-
tos a4 medida que se verificar a transi¢do a que se re-
fere o artigo anterior.

Artigo 8.°

Mapa de pessoal

O mapa de pessoal fixado pela Portaria n.° 137/88,
de 1 de Margo, é alterado nos termos do mapa cons-
tante do anexo I.

Artigo 9.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia 1 do més
seguinte ao da sua publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12
de Margo de 1992. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — Joaquim Martins Ferreira

do Amaral.

Promulgado em 2 de Abril de 1992.
Publique-se.

O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 4 de Abril de 1992.
O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

ANEXO |
i Numero
Grupo Nivel Area funcional Carreira Categoria de

lugares

Técnico-adjunto especialista de 1.* classe ...

. . . Técnico-adjunto especialista .............
Meios audiovisuais e imagem Té::g"igvz}gdzgt% i?:a T:"os Técnico-adjunto principal ............... 3

gem. Técnico adjunto de 1.* classe ...........

Técnico-adjunto de 2.* classe ...........

4

Técnico-adjunto especialista de 1.2 classe . .. 1
. . Técnico-adjunto especialista ............. 2
Modelagdo............... Té;:amicg adjunto de mode- Técnico-adjunto principal ............... 3
§40. Técnico-adjunto de 1.* classe ............ @ 6
Técnico-adjunto de 2.2 classe ............ 3
Construgdo, reparacdo e ma- Técnico auxiliar especialista.............. 5
nutengdo de protétipos e Técnico auxiliar principal ................ 8
instrumentos de medida de Técnico auxiliar de 1.* classe ............ (b) 11
alta precisdo. Técnico auxiliar de 2.* classe ............ 9
Técnico-profissio- Construgao, reparagéo ¢ ma- Técnico auxiliar especialista. ............. 1
nal. nutengdo de protétipos, Técnico auxiliar principal................ 2
equipamentos e estruturas Técnico auxiliar de 1.% classe ............ (c) S
em madeira. Técnico auxiliar de 2.2 classe ............ 3
Constru¢do, reparagédo ¢ ma- Técnico auxiliar especialista.............. 1
3 nutengfio de instalagdes € | Técnica auxiliar oficinal ... | Técnico auxiliar principal................ 2
equipamento eléctrico € de Técnico auxiliar de 1.2 classe ............ 3
telecomunicagdes. Técnico auxiliar de 2.* classe ............ d 6
Baigo, canservacko ¢ rs oneo ausl cpecilia. ...ooo-o :
;?cr: g: shvros ¢ outras pu- Técnico auxiliar de 1.2 classe ............ 8
coes. Técnico auxiliar de 2.* classe ............ (e) 11
Técnico auxiliar especialista.............. 1
Constru¢do, reparagio e ma- Técnico auxiliar principal................ 4
nutengdo de edificios. Técnico auxiliar de 1.* classe ............ ) 6
Técnico auxiliar de 2.2 classe ............ g 7

(@) Cinco lugares a extinguir quando vagarem.
{b) Dois lugares a extinguir quando vagareni.
{c) Dois lugares a extinguir quando vagarem.
(d) Dois lugares a extinguir quando vagarem.

() Trés lugares a acrescerem & categoria de técnico auxiliar principal & medida que forem vagando na categoria de base.

(A Um lugar a extinguir.

(2) Dois lugares a acrescerem a categoria de técnico auxiliar especialista 4 medida que vagarem na categoria base.
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ANEXO 11
Conteudos funcionals

| — Operador de meios audiovisuais. — O operador de meios au-
diovisuais desenvolve fungdes executivas de aplicagdio técnica, insta-
lando e operando equipamentos de video, cinema, fotografia, registo
e reprodugdo de som e imagem, preparando espagos de gravagdo em
estidio ou em exteriores, desenvolvendo diversas operagdes laborato-
riais de revelacdo de peliculas, de mistura imagem-som, de ampliagdo
normal e macro, de montagem e aperfeigoamento, operando com equi-
pamento de projecgdo audiovisual, em apoio a divulgagdo dos traba-
lhos de investigagdo e de controlo atribuidos ao LNEC, e tendo em
vista preocupagdes perceptiveis e estéticas na transmissao de mensagens.

2 — Técnico-adjunto de modelagdo. — O técnico-adjunto de mo-
delacdo desenvolve fungdes executivas de aplicagdo técnica, construindo
modelos experimentais a escala reduzida, em gesso, misturas betumi-
nosas ¢ ou outras matérias, com precisdo superior a 0,5 mm, em ban-
cada ou no terreno, lendo ¢ interpretando desenhos, cartas e especifi-
cagdes técnicas, seleccionando e preparando materiais, ferramentas e
outros elementos, executando moldes, contramoldes € estruturas, im-
plantando as pegas moldadas, verificando medidas, instalando apare-
lhos e equipamentos em modelos, executando e apoiando ensaios para
o estudo experimental de barragens, centrais hidroeléctricas e obras hi-
drdulicas de grande dimens#o em rios, esta¢des de bombagem, estud-
rios, pontes, praias, costa maritima.

3 — Técnico auxiliar oficinal. — O técnico auxiliar oficinal desen-
volve fung¢des de natureza executiva de aplicagdo técnica integrada na
esfera de apoio & exprimentagio, de construg3o e reparacgdo, de difu-
sdo e divulgacdo das actividades do LNEC, e estd compreendida nas
dreas funcionais de construgdo, reparagdo e manutengdo de prototi-
pos e instrumentos de medida de alta precisdo, construgdo, reparagio
e manutengdo de protétipos, equipamentos e estruturas em madeira,
construgdo, reparagdo ¢ manutencdo de instalagdes e equipamento eléc-
trico e de telecomunicagdes, edi¢do, conservagdo e restauro de livros
e outras publicagdes, construgdo, reparagdo e manutengio de edificios:

Construgdo, reparagdo e manutengdo de protétipos e instrumen-
tos de medida de alta precisdo:

Prepara e executa trabalhos de construgdo, reparacdo e ma-
nutengdo de equipamento para ensaios experimentais e pro-
dugdo, utilizando materiais diversos, maquinas e aparelhos
de medida de alta precisdo, observando niveis de toleran-
cia, elevado grau de precisdo de acabamentos e aplicando
vdrios tipos de soldadura;

Apoia o desenvolvimento cientifico acompanhando os traba-
lhos de tese, projectos de investigagdo e comercializagdo
de equipamento para o Pais e estrangeiro;

Construcdo, reparagdo e manutenc¢do de protdtipos, equipamen-
tos e estruturas em madeira — constroi e fabrica diversas pe-
¢as e estruturas em madeira maci¢a ou prensada, algumas das
quais sob a forma de protdtipos, com elevado grau de preci-
sdo, operando com instrumentos manuais ou mecanicos e
baseando-se em desenthos técnicos, esquemas e croquis, em apoio
a actividade experimental das diferentes unidades orgénicas e
actividades complementares do LNEC;

Construgdo, reparagdo e manutencao de instala¢des e equipamento
eléctrico e de telecomunicagdes:

D4 assisténcia a aparelhagem electromecinica, cientifica ou
ndo, instalada no LNEC — manutengdo e reparagdo de agi-
tadores, estufas, fornos, muflas, mantas, placas de aque-
cimento eléctricas —, e procede igualmente A construgdo
daqueles componentes, execugdo de sensores e protdtipos
de instrumentos de medida de alta precisdo;

Executa em regime polivalente a instalacdo e conservagio de
instalagdes eléctricas, equipamentos de telecomunicagdes
e ligagdes de equipamento informaético;

Edicdo, conservagdo e restauro de livros e outras publicagdes:

Execugdo, com elevado grau de autonomia, de tarefas diver-
sificadas, de particular complexidade, como sejam a apli-
cacéo e adaptagdo de métodos e técnicas especiais de tra-
tamento de materiais para encadernagdo, elaboragdo de
modelos reduzidos para construgdo de artigos, restauro de
livros correntes e de livros de especial qualidade, com pre-
cisdo de execugdo e sentido estético;

Manuseamento de matrizes para impressdo, a partir de tex-
tos, ilustragdes e outros. Ampliagdo e redugdo de negativos;

Impressdo de chapas metdlicas, realizacdo de operag¢des qui-
micas de revelagdo e fixagdo em c8mara escura;

Regulagdo de mdquinas de impressdo, fazendo composigdo
de cores e assegurando a conservagdo dos equipamentos,
com vista 4 edigdo de publicagdes e documentos cient(fi-
cos de divulgagdo da actividade do LNEC;

Construglio, reparagio ¢ manuten¢do de edificios:

Execugdo, de forma polivalente, de trabalhos de construcgdo,
reparagdo, manutencdo, decoragdo de instalagdes e siste-
mas do LNEC, na drea da construcgdo civil, nomeadamente:

Reparagdo de redes de aquecimento, vécuo, ar compri-
mido, gds ¢ outros fluidos;

Preparagdo e aplicagdo de materiais de construgdo, den-
tro das novas tecnologias, em modelos para ensaios;

Preparac¢do ¢ aplicagdo de tintas em modelos experimen-
tais.

MINISTERIO DO EMPREGO
E DA SEGURANGCA SOCIAL

Decreto-Lel n.° 72/92
de 28 de Abril

E sabido que niveis elevados de ruido nos locais de
trabalho implicam riscos para a saude e a seguranga
dos trabalhadores.

A diminui¢do desses riscos, designadamente o de
perda de audigdo, consegue-se pela limitacdo das ex-
posi¢des ao ruido, sem prejuizo das disposi¢des apli-
cdveis & limitacdo da emissdo sonora.

O presente diploma transpde para o direito interno
a Directiva n.° 86/188/CEE, do Conselho, de 12 de
Maio de 1986, relativa a protec¢do dos trabalhadores
contra os riscos devidos a exposi¢do ao ruido durante
o trabalho.

Tal facto leva a que, nesta matéria, se altere e espe-
cifique o Decreto-Lei n.° 251/87, de 24 de Junho.

Foram ouvidos os o6rgdos de governo préprio das Re-
gides Autonomas dos Agores e da Madeira.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objectivo e Ambito

1 — O presente diploma estabelece o quadro geral
de protec¢do dos trabalhadores contra os riscos decor-
rentes da exposi¢do ao ruido durante o trabalho e apli-
ca-se a todas as empresas, estabelecimentos e servigos,
incluindo a Administragdo Publica.

2 — Exceptuam-se do disposto no niimero anterior
a aplicagdo 4 navegacdo aérea e maritima, no que res-
peita aos trabalhadores a bordo.

Artigo 2.°
Regulamentacgdo

As normas relativas a protec¢do dos trabalhadores
contra os riscos decorrentes da exposi¢do ao ruido
durante o trabalho serdo objecto de decreto regula-
mentar.



