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ANEXO IT
Bibliografia, sites e legislagao

Manual Diplomdtico — Direito Diplomdtico — Prdtica Diplomdtica,
José Calvet de Magalhaes, Bizanzio 2001.

Regras do Cerimonial Portugués, H. de Mendonca e Cunha, Bertrand
Editora, 1998.

Estruturas orgdnicas e funcionais da Universidade de Lisboa.

www.min-cultura.pt — site do Ministério da Cultura.

www.umic.gov.pt — site da Agéncia para a Sociedade do Conhecimento
(UMIC) do Ministério da Ciéncia e Tecnologia e Ensino Superior.

www.useit.com.

Didrio da Assembleia da Reptiblica, 2.* série-A, n.° 2, 18 de Marco
de 2005.

Programa do XVII Governo Constitucional — «Valorizar a Cultura».

Despacho n.° 14 145/2005 e anexo (estrutura organica da Reitoria
da Universidade de Lisboa), publicado do Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 121, de 27 de Junho de 2005.

Despacho Normativo n.° 144/92, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série, n.° 189, de 18 de Agosto de 1992 — Estatutos da Uni-
versidade de Lisboa.

Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 64, de 17 de Marco — Carta Deon-
tolégica da Administragdo Publica.

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro — Cédigo do Procedi-
mento Administrativo.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar.

Decretos-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto, e 157/2001, de 11 de Maio — regime de férias,
faltas e licencas.

Aviso n.° 380/2006 (2.2 série). — 1 — Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer discriminacao. Assim,
nos termos do n.° 1 do artigo 28.° e da alinea a) do n.° 1 do artigo
32.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que,
por meu despacho de 10 de Outubro de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tuteis contados a partir do dia imediato ao
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo de ingresso para uma admissao a estagio com vista ao preen-
chimento de um lugar de técnico superior de 2. classe, da area de
estacoes de meteorologia, do quadro de pessoal ndo docente do Ins-
tituto Geofisico do Infante D. Luis, da Universidade de Lisboa, con-
forme despacho reitoral de 7 de Junho de 2002, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 153, de 5 de Julho de 2002.

2 — O presente concurso respeita a uma vaga descongelada e atri-
buida ao Instituto Geofisico do Infante D. Luis, da Universidade de
Lisboa, no ano lectivo de 2004-2005, pelo despacho n.° 17 777/2005,
de 18 de Agosto, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 158,
de 18 de Agosto de 2005.

3 — A publicagdo do presente aviso foi precedida de consulta na
bolsa de emprego publico (BEP), em cumprimento da orientagiao
técnica n.° 05/DGAP/2004, de 1 de Julho.

4 — Quota de emprego — nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e tratando-se de concursos
para o provimento de uma vaga, ndo ¢é fixada a quota de lugares
a prover por pessoas com deficiéncia, tendo o candidato deficiente
preferéncia em igualdade de classificagao, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia legal.

5 — O concurso visa, exclusivamente, o provimento da vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

6 — Conteudo funcional — compete genericamente ao lugar a pro-
ver o exercicio de fun¢des com base no estudo, na concepcdo e na
adaptacio de métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral
ou especializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo
em vista informar a decisdo superior, no dmbito da 4rea para que
¢é aberto o concurso.

7 — Vencimento — o vencimento mensal é o correspondente aos
indices e escaldes a que, nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e demais legislacdo complementar, o funcionario
tenha direito, e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administragao Publica.

8 — O local de trabalho situa-se no Instituto Geofisico do Infante
D. Luis, da Universidade de Lisboa, Rua da Escola Politécnica, 58,
1250-102 Lisboa.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais de admissdo ao concurso — podem can-
didatar-se ao presente concurso os individuos vinculados ou ndo a
funcdo publica que satisfacam até ao termo do prazo fixado para
a apresentacdo das candidaturas os requisitos constantes do n.° 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrios;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

9.2 — Requisitos especiais — considera-se requisito especial de
admissdo ao concurso, em conformidade com a alinea d) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Posse de licenciatura em Ciéncias Geofisicas ou Fisica, variante
de Meteorologia;
Conhecimentos e experiéncia profissional nas seguintes éreas:

Realizacdo de trabalhos na area de meteorologia geral e
sindptica e de climatologia;

Tratamento dos dados das séries meteoroldgicas e acti-
nométricas;

Coordenacao das observacoes meteoroldgicas e actinomé-
tricas;

Elaboracao de estudos de previsao;

Resposta as solicitagoes das redes nacionais e internacionais;

Asseguracao da validacao dos dados das estagoes;

Coordenacao da elaboracdo dos anais, boletins e outras
publicacdes do Instituto Geofisico do Infante D. Luis,
da Universidade de Lisboa.

Conhecimentos de informaética.

10 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliagao curricular;

b) Provas de conhecimentos gerais e especificos, com caracter
eliminatdrio;

c) Entrevista profissional de selecgao.

10.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto com base na
analise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcao,
os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

10.2 — A prova de conhecimentos gerais e especificos sera efec-
tuada com base no programa de provas publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e no programa de
provas constantes do anexo do despacho n.° 3/R/96, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 68, de 20 de Marco de 1996, e
tera a duracao de uma hora e trinta minutos.

10.3 — A classificacdo da prova de conhecimentos sera atribuida
na escala de 0 a 20 valores e a mesma sera eliminatdria se a respectiva
classificacdo for inferior a 9,5 valores.

10.4 — A bibliografia e a legislacdo necessdria a preparagao das
provas sao as constantes do anexo I do presente aviso.

10.5 — Na entrevista profissional de selec¢do, que visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, serdo ponderados os seguintes
factores:

a) Niveis de motivagao e interesse;

b) Capacidade de anélise e de sintese;

¢) Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;

d) Experiéncia profissional de acordo com os requisitos especiais.

11 — A classificagdo final dos candidatos resultard da média arit-
mética das classificacdes obtidas em todos os métodos de seleccao
e serd expressa na escala de 0 a 20 valores, nos termos do artigo
36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho. Ficam excluidos os
candidatos que obtiverem classificagao inferior a 9,5 valores.

12 — Os critérios de apreciacao e ponderacao a utilizar na aplicagido
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificac@o final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam de acta de reu-
niao do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

13 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, com as alterac¢oes decor-
rentes do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
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Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.°* 420/91, de 29 de Outubro,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 44/99, de 11 de Junho,
70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio, e 23/2002,
de 1 de Fevereiro;

Decretos-Leis n.°° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto, 407/91, de
17 de Outubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31 de Julho,
e 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco;

Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

14 — As candidaturas deverao ser formalizadas até ao termo do
prazo mencionado mediante requerimento dirigido ao presidente do
jari do concurso, podendo ser entregue pessoalmente no Instituto
Geofisico do Infante D. Luis, da Universidade de Lisboa, Rua da
Escola Politécnica, 58, 1250-102 Lisboa, ou remetido pelo correio,
através de carta registada com aviso de recepcao, expedido até ao
termo do prazo fixado.

15 — Dos requerimentos de admissdao deverdo constar obriga-
toriamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero, data de emissao e
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu,
nimero de contribuinte fiscal, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Habilitagoes académicas de base;

¢) Habilitacoes e qualificagdes profissionais (cursos de formagao,
estagios e outros);

d) Experiéncia profissional, com a indicacdo das fungdes desem-
penhadas relevantes para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal;

f) Identificagdo do concurso com referéncia a categoria a que
concorre;

g) ldentificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

16 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade ou de outro documento
de identificacao;

b) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assinado;

¢) Certificado comprovativo das habilitacoes académicas;

d) Documentos comprovativos de acc¢des de formagao profis-
sional complementares e de estagios, com a indicagao da enti-
dade que os promoveu e a respectiva duracio;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal;

f) Documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissao
ao concurso, referidos nas alineas d), e) e f) do n.° 9.1 do
presente aviso, os quais podem ser dispensados desde que
o candidato declare no respectivo requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

17 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos legalmente fixados.

18 As listas de candidatos admitidos e de classificagao final, previstas
nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
serao afixadas no atrio da Reitoria da Universidade de Lisboa, havendo
lugar a notificacdo, através de carta registada, dos candidatos exclui-
dos, em cumprimento do estatuido no artigo 34.° do mesmo diploma.

19 — Ao estagio ¢ aplicado o regime previsto no n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

20 — Constituigdo do juri:

Presidente — Prof. Doutor Jorge Miguel Alberto de Miranda,
presidente da direccdo do Instituto Geofisico do Infante
D. Luis, da Universidade de Lisboa.

Vogais efectivos:

Doutor Anténio Pedro Viterbo de Sousa Azevedo, assessor
principal do Instituto de Meteorologia.

Prof.* Doutora Maria Paula Pompeu de Miranda Teves
Costa, professora auxiliar da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Licenciado José Miguel Pipa Vitorino Rio, técnico superior
de 1.2 classe do Instituto Geofisico do Infante D. Luis,
da Universidade de Lisboa.

Licenciado Ilidio de Jesus Martins, assessor principal do
Instituto Geofisico do Infante D. Luis, da Universidade
de Lisboa.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

21 de Dezembro de 2005. — O Vice-Reitor, Jodo Augusto de Sousa
Lopes.

ANEXO 1

Conhecimentos gerais
Direitos e deveres da fungdo publica e deontologia profissional:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e Decretos-Leis
n.°® 70/2000, 5 de Maio, e 157/2001, de 11 de Maio;

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Adminis-
tracdo Publica — Decretos-Leis n.* 184/89, de 2 de Junho,
353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Estatuto disciplinar dos funcionarios e agentes da Administracao
Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Deontologia do servico publico — Decretos-Leis n.*® 184/89, de
2 de Junho, e 413/93, de 23 de Dezembro, ¢ «Carta ética — Dez
principios éticos da Administracdo Publica» (Secretariado para
a Modernizagdo Administrativa);

Coédigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei
n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Atribuicoes e competéncias proprias do servico para o qual é
aberto o concurso; autonomia universitaria — Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro, Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro;

Estatutos da Universidade de Lisboa — Despacho Normativo
n.° 44/92, de 27 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série, n.° 189, de 18 de Agosto de 1992.

Conhecimentos especificos

Apoio ao ensino e a investigagao.

Estrutura organica e funcional do Instituto Geofisico do Infante
D. Luis, da Universidade de Lisboa — Despacho Normativo
n.° 144/92, de 18 de Agosto, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série, n.° 189, de 18 de Agosto de 1992, e despacho n.° 5548/2004,
de 20 de Marco, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 68,
de 20 de Margo de 2004.

Meteorologia geral e sindptica e climatologia:

Roland B. Stull, Meteorology for Scientists and Engineers, 2.* ed.,
Brooks/Cole, 2000, p. 502;

C. Donald Ahrens, Meteorology Today, 5.* ed., West Publishing
Company, 1994, p. 591;

Murry L. Salby, Fundamentals of Atmospheric Physics, Interna-
tional Geophysics Series,vol. 61, Academic Press, 1996;

José Pinto Peixoto e Abraham H. Oort, Physics of Climate, Ame-
rican Institute of Physics, 1992, p. 520.

Aviso n.° 381/2006 (2.2 série). — 1 — Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administracdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer discriminacao. Assim,
nos termos do n.° 1 do artigo 28.° e da alinea a) do n.° 1 do artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
meu despacho de 10 de Outubro de 2005, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis contados a partir do dia imediato ao da publi-
cacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo
de ingresso para admissao a estdgio com vista ao preenchimento de
um lugar de técnico superior de 2.* classe, da 4rea generalista, do
quadro de pessoal nao docente da Reitoria da Universidade de Lisboa,
conforme despacho reitoral de 14 de Maio de 2002, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 143, de 24 de Julho de 2002.

2 — O presente concurso respeita a uma vaga descongelada e atri-
buida a Reitoria da Universidade de Lisboa no ano lectivo de
2004-2005 pelo despacho n.° 17 777/2005, de 18 de Agosto, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 158, de 18 de Agosto de 2005.

3 — A publicagao do presente aviso foi precedida de consulta na
bolsa de emprego publico (BEP), em cumprimento da orientagao
técnica n.° 05/DGAP/2004, de 1 de Julho.

4 — Quota de emprego — nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e tratando-se de concurso
para o provimento de uma vaga, nao ¢é fixada a quota de lugares





