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Contribuigdes, do Centro Distrital da Guarda, que detém a competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a res-
petiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Isabel Maria Couto Matos, tendo como habilitagdes literarias o Curso
Complementar Liceal e com frequéncia no ano Propedéutico, conferido
pelo Liceu da Guarda, assistente técnica, do Mapa de Pessoal do ISS,
IP do Centro Distrital da Guarda.

Admitida em 02/11/1984 na Casa do Povo de Aldeia Vigosa até
01/11/1985. Em 02/11/1985, Colocada no Centro Regional de Seguranga
Social da Guarda.

Para progressdo na carreira administrativa, submeteu-se a diversos
concursos, nos quais eram prestadas provas de conhecimento, até atingir
a categoria de Assistente Administrativa Especialista.

Desde 1985 desempenhou fungdes de Assistente Administrativa no
setor de Identificacdo de Beneficiarios.

Desde janeiro de 2008, passou a desempenhar fungdes na Unidade de
Prestagdes Solidariedade na equipa de Rendimento Social de Inser¢io
e Complemento Solidario para Idosos.

Ao longo da minha carreira profissional, frequentei diversos cursos
de Formagao e atualizagdo para aperfeigoamento no desempenho das
minhas fungdes.

E Membro da Assembleia Municipal da Guarda desde 2009.

207609687

Deliberagao (extrato) n.° 363/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 252/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substitui¢o,
Pedro Teodoro Cardoso Rodrigues Pinto, no cargo de Chefe da Equipa
de Recursos Humanos e Financeira, do Nucleo Administrativo, Finan-
ceiro e de Recursos Humanos, do Centro Distrital de Leiria, que detém
a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Pedro Teodoro Cardoso Rodrigues Pinto, Licenciado em Gestao de
Empresas, pelo ISLA — Instituto Superior de Linguas e Administragdo
de Leiria, é técnico superior da carreira técnica superior, do Instituto da
Seguranca Social, I. P. — Centro Distrital de Leiria.

Desempenha fung¢des no Nucleo Administrativo e Financeiro, desde
2001, sendo interlocutor do Centro Distrital de Leiria dos programas
nacionais de apoio ao investimento e desenvolvimento social, Programa
de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais — PARES e Programa
de Apoio e Qualificagdo do PIEF — Programa Integrado de Educacdo
e Formagao; e, anteriormente do Programa PROGRIDE, Programa
Nacional do Ano Europeu do Combate a Pobreza e a Exclusdo Social
2010, Programa Clique Solidario, Programa Ser Crianga, Programa de
Apoio Integrado a Idosos, Programa da Luta Contra a Pobreza.

Interlocutor local do Centro Distrital de Leiria (APL-SIF), do Sistema
de Informagdo Financeira da Seguranca Social (SIF) na plataforma
SAP/R3.

Elaboragdo de Pareceres, Analises e Estudos de avaliagdo Econdémico-
-Financeira das Instituigdes, para efeitos de atribuigao de subsidios
eventuais, Fundo Socorro Social e celebracdo de Acordos de Coopera-
¢do, Observagdo legal e contabilistica as contas anuais das IPSS, para
efeitos de “Visto”.

Foi Membro da Comissao Distrital de Acompanhamento e Avaliagdo
dos Protocolos e Acordos de Cooperagao, em representacdo do Centro
Distrital de Leiria.

207609979

Deliberacéo (extrato) n.° 364/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 252/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo,
Fernanda Paula Noronha Silveira Carvalho Santos, no cargo de Chefe
da Equipa de Prestagdes de Prote¢do Familiar, do Nucleo de Prestagdes
Familiares e Cidadania, da Unidade de Prestagdes e Contribui¢des, do
Centro Distrital de Leiria, que detém a competéncia técnica e aptiddo para
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o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Fernanda Paula Noronha Silveira Carvalho Santos, Licenciada em
Assessoria de Diregdo, pelo Instituto Superior de Linguas e Administra-
¢do, Técnica Superior, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria
do Instituto da Seguranga Social, I. P.

Nomeada, em regime de substitui¢do, para o cargo de Chefe de Equipa
de Prestagoes Familiares e Deficiéncia, do Centro Distrital de Leiria,
com efeitos a 31 de dezembro de 2010.

Exerceu fungdes como técnica superior na Equipa de Prestacdes
Familiares e Deficiéncia, da Unidade de Prestagdes e Atendimento, do
Centro Distrital de Leiria.

Desde dezembro de 2005, substitui a Chefe de Equipa de Prestacdes
Familiares e Deficiéncia, nos periodos de auséncia e impedimento da mesma.

Por despacho de 11 de setembro de 2008, foi nomeada definitivamente
na categoria de Técnico Superior de 2.* Classe, da carreira Técnica Superior.

Nomeada técnica superior estagiaria, por reclassifica¢do, com inicio
a 1 de abril de 2007.

Ingressou na Fungao Publica, na carreira de Assistente Administrativa,
em 30 de maio de 2003, no ISS, I. P. — Centro Distrital de Seguranga
Social de Leiria, no Nucleo de Prestagdes Familiares e Doenga, da Uni-
dade de Prestacdes e Apoio a Familia, exercendo fungdes administrativas
na Equipa de Prestagdes Familiares.

207609954

Deliberagao (extrato) n.° 365/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 249/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituigao,
José Leandro Murcho Loupa, no cargo de Chefe da Equipa de Apoio
Geral, do Nucleo Administrativo e Financeiro, do Centro Distrital de
Evora, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das
fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com
efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

José Leandro Murcho Loupa, 12.° Ano de Escolaridade, Assistente
Técnico, da carreira de Assistente Técnico do Instituto da Seguranga
Social, I. P. — Centro Distrital de Evora.

E Chefe de Equipa de Servigos Gerais, do Nucleo Administrativo e
Financeiro, desde 01.02.2008; No periodo de 01.04.2002 a 31.01.2008
desempenhou o cargo de Chefe de Equipa de Administragéo.

Ingressou na Administragdo Publica em 01.12.1976, na Junta Au-
tonoma de Estradas; Admitido na Caixa de Previdéncia e Abono de
Familia do Distrito de Evora em 10.03.1977 tendo desempenhado fun-
¢Oes em Regimes Especiais, Tesouraria e Registo de Remuneragdes; De
16.05.1988 a 16.03.1997 exerceu fungdes na Divisdo de Gestao e na
Divisdo de Obras da Diregao de Gestao Habitacional do Sul do Instituto
de Gestdo e Alienag¢ao do Patriménio Habitacional do Estado; Desde
17.03.1997, exerce fungdes no Centro Distrital de Seguranga Social de
Evora, na Secc¢do de Expediente e Apoio, na Equipa de Administragdo
e, atualmente, na Equipa de Servigos Gerais.

207608933

Deliberagao (extrato) n.° 366/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 250/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicao, Maria
Clara Guerreiro Marcelino Calvinho, no cargo de Chefe da Equipa de
Gestdo de Remuneragdes, do Nucleo de Identificagdo, Qualificagdo e
Gestao de Remuneragoes, da Unidade de Prestagdes e Contribuigdes, do
Centro Distrital de Faro, que detém a competéncia técnica e aptidao para
o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Clara Guerreiro Marcelino Calvinho, 12.° ano de Contabilidade
e Gestdo, ¢ Coordenadora Técnica do mapa de pessoal do Instituto da
Seguranca Social, IP.
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Desde 2 de janeiro de 2002 exerce fungdes de Chefe da Equipa de
Gestdo de Remuneragdes; De abril de 1999 a dezembro de 2001, co-
ordenou a Sec¢do de Registo de Remuneragdes (estando incluido os
servigos suporte magnético e correspondéncia); De junho de 1986 a
margo de 1999, desempenhou fungdes na Secgdo de Desemprego e
Rendas, substituindo a Chefe de Sec¢do nas suas auséncias. Simulta-
neamente dava apoio logistico no servico informativo; De fevereiro
de 1976 a maio de 1986, desempenhou fun¢des administrativas nas
Secgdes de Projeto-Piloto — execugdo de tarefas administrativas em
regime de polivaléncia, tratamento do processo do beneficiario desde
a inscrigdo até a reforma/falecimento; De janeiro de 1975 a janeiro de
1976, desempenhou fungdes administrativas na Secg¢ao de Organizagao
de Processos; De julho de 1974 a dezembro de 1974, desempenhou
fungdes administrativas na Secgdo de Identificacdo de Beneficiarios;
De janeiro de 1972 a junho de 1974, Ingresso na Caixa Nacional de
Pensdes, desempenhando fungdes administrativas nas Secgdes de Re-
forma por Velhice.

207609346

Deliberacéo (extrato) n.° 367/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 247/12, de 8 de novembro,
e até a concluso do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substitui¢do, Paulo
Jorge Marques Silvestre, no cargo de Chefe da Equipa de Historico de
Remuneragdes, do Nucleo de Contribuigdes, da Unidade de Prestagdes
e Contribuigdes, do Centro Distrital de Castelo Branco, que detém a
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, conforme
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Paulo Jorge Marques Silvestre, Licenciado em Engenharia Agro-
némica — Ramo Florestal, pela Escola Superior Agraria de Castelo
Branco, ¢ técnico superior da carreira técnica superior, da Unidade de
Identificacdo, Qualificagdo e Contribuigdes, na Equipa de Historico de
Remuneragdes, do Centro Distrital de Castelo Branco.

01/03/2002 — Inicio no entdo Centro Distrital de Solidariedade e
Seguranga Social de Castelo Branco com as fung¢des de Técnico de
2.% Classe — Contrato Individual de Trabalho.

01/03/2002 a 30/04/2003 — Técnico de 2.* Classe na Equipa do
Patrimoénio e Aprovisionamento do Centro Distrital de Solidariedade e
Segurancga Social de Castelo Branco.

01/05/2003 a 31/12/2003 — Técnico de 2.* Classe no Servigo de
Tesouraria do Centro Distrital de solidariedade e Seguranca Social
de Castelo Branco, com as fungdes de apoio ao servico DRD; DRI e
DRO.

01/01/2004 a 31/01/2012 — Técnico de 2.* Classe e posteriormente
Técnico Superior, na Equipa de Histérico de Remuneragdes do Centro
Distrital de Castelo Branco.

01/02/2012 — Nomeado responsavel pela Equipa de Historico de
Remunera¢des — Unidade de Identificac@o, Qualificagdo e Contribui-
¢oes, do Centro Distrital de Castelo Branco.

207606616

Deliberagao (extrato) n.° 368/2014

Por deliberacao do Conselho Diretivo, n.° 246/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusido do procedimento concursal para recrutamento
e provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substi-
tui¢do, Mario Santos Pires Lousada, no cargo de Chefe da Equipa de
Identificagdo e Qualificag@o, do Nucleo de Contribui¢des, da Unidade
de Prestagdes e Contribui¢des, do Centro Distrital de Braganga, que
detém a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Mario Santos Pires Lousada, Bacharel em Curso Complementar Li-
ceal, pela Escola Secundaria Abade de Bagal de Braganca, ¢ assistente
técnico, do quadro de pessoal do ISS, IP, Centro Distrital de Braganca.

Experiéncia Profissional:

Funcionario da Casa do Povo de Espinhosela de janeiro/1977 a
agosto/1985, com fungdes administrativas, exercendo as atividades de
atendimento ao publico, cobranca de quotizagdes e contribui¢des, pa-
gamentos de subsidios e pensdes, elaboragdo e gestdo da contabilidade.
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De setembro/1985 a fevereiro/2006 no Centro Distrital de Segu-
ranga Social de Bragancga, no Nucleo de Enquadramento Vinculagéo e
Registo de Remuneragdes, como assistente administrativo, exercendo
as atividades de Introdugdo Informatica das Contribui¢des Pagas pelos
TI's, Gerir a conta corrente dos TI's, restitui¢do contribuicdes pagas
indevidamente, emissdo de Declaragdes de Situagdo Contributiva re-
gularizada, participagdo das dividas dos TI's, para recuperagdo dos
respetivos créditos.

Desde 05/04/2006, nomeado chefe de equipa em regime de substitui-
¢do, na mesma area, ¢ desde 01/02/2008 em comissao de servigo.

207606316

Deliberagao (extrato) n.° 369/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 248/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituicao,
Maria Rosario Cruz Sousa Rainho Ataide, no cargo de Chefe do Setor
de Assessoria Técnica aos Tribunais, do Ntcleo de Infincia e Juventude,
da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro Distrital
de Coimbra, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio
das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo,
com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Rosario Cruz Sousa Rainho Ataide, casada, nascida a 24 de
maio de 1959. Curso do Magistério Primario (1976-1979). Licenciatura
em Psicologia pela Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo da
Universidade de Coimbra (1981-1985). Mestrado em Psicologia, area
de especializagdo de Psicologia Pedagogica pela mesma universidade
(2000). Pos-graduagdo em “Avaliacdo Psicologica em Contexto Forense”
(2009-2010).

Técnica Superior da Dire¢ao Geral de Reinserc@o Social (1987 a 1997).

Assistente da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagio (1993
a 1995) da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica da
Universidade de Coimbra (1997 a 2000).

Assistente da Escola Superior de Educag@o de Coimbra (2000-2001).

Psicologa dos Servicos de Agdo Social da Universidade de Coimbra
(2000 a 2004).

Chefe da Divisdo Técnico-Pedagodgica da Administragdo da Univer-
sidade de Coimbra (2004 a 2006).

Perita do Instituto Nacional de Medicina Legal (2010 a 2012).

Técnica superior do Setor de Assessoria aos Tribunais do Nucleo de
Inféncia e Juventude do Centro Distrital de Coimbra do ISS, IP (2007
a2012).

207607815

Deliberagao (extrato) n.° 370/2014

Por deliberagao do Conselho Diretivo, n.° 247/12, de 8 de novembro,
e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo, Maria
da Conceigao Landeiro Costa Vaz Manso, no cargo de Chefe da Equipa
de Gestdo do Cliente, do Nucleo de Gestio do Cliente, do Centro Distrital
de Castelo Branco, que detém a competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria da Conceigao Landeiro Costa Vaz Manso, Assistente Técnica
do quadro de pessoal do Instituto de Seguranga Social, I. P. — Centro
Distrital de Castelo Branco.

Em 28/05/1973, ingressou na Caixa dos Servigos de Lisboa, com a
categoria de Aspirante.

Em outubro de 1974, foi transferida para a Seguranga Social de
Castelo Branco, tendo desenvolvido a sua atividade profissional nas
seguintes areas:

Setores de Beneficiarios, Trabalhadores Independentes, Desemprego,
Secretariado de Diregao, Servigo de Verificagao de Incapacidades e
Registo de Remuneragdes;

Foi responsavel pelas Relagdes Publicas e Documentacéo e area do
atendimento.

Desde 02 de fevereiro de 2010, encontra-se nomeada no cargo de
chefe de equipa de Administragdo e Patriménio, do Nucleo Adminis-
trativo e Financeiro.

207606543





