4982

de Desempenho; Cddigo do Trabalho; Gestdo das Estruturas e das
Pessoas; Protegdo Juridica; Instrumentos de Pilotagem para a Gestao
de Recursos Humanos; Responsabilidade Civil, Disciplinar, Criminal
e Financeira na Administragdo Publica; Gestdo da Mudanga; O Es-
tatuto Disciplinar da Administracdo Publica; Lideranca e Coaching;
Contencioso Administrativo; Regime de Vinculos e Carreiras; Codigo
dos Contratos Publicos na Aquisi¢do de Bens e Servicos; Iniciacéo a
utilizagdo do Modelo CAF.

207609719

Deliberagao (extrato) n.° 316/2014

Por deliberacao do Conselho Diretivo, n.° 249/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo,
Maria Leonor Faustino Banha Pavia, no cargo de Chefe do Setor de
Apoio Especializado, do Nucleo de Apoio a Diregéo, do Centro Distrital
de Evora, que detém a competéncia técnica e aptidao para o exercicio
das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo,
com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Maria Leonor Faustino Banha Pavia, com frequéncia de Mestrado em
Construgao Civil pela Universidade de Evora, Bacharel em Engenharia
de Construgdo Civil e técnica superior de Higiene e Seguranga no Traba-
lho, ¢ técnica superior da carreira técnica superior, do Quadro de Pessoal
do Instituto da Seguranga Social, I. P. — Centro Distrital de Evora.

Em 1998 frequentou estagio na Escola Superior de Tecnologia de
Tomar, na area de Patologias e Reabilitagdo de Edificios.

Iniciou a sua carreira como estagidria na drea de medig¢des e orgamen-
tos, na Camara Municipal de Evora, de julho a outubro de 1999.

De outubro de 1999 a novembro de 2002, desempenhou fungdes como
diretor de obra/técnico responséavel, na empresa Martins & Baildo, L.*

Em novembro de 2002 ingressou no Instituto da Seguranga So-
cial — Servicos Regionais do Alentejo (Gabinete de Projetos e Acom-
panhamento de Obras). ;

Em 2003 integra o quadro de pessoal do Centro Distrital de Evora do
Instituto da Seguranga Social, I.P (Nucleo de Apoio Técnico).

De 2006 a 2007 desempenhou fungdes de Coordenador de Seguranca,
na empresa Pinetree, L.*

Em 2009 por integrago organica transitou para o Gabinete de Apoio
Técnico/Setor de Apoio Técnico as Instituigdes do Sul — Servigos
Centrais do Instituto da Seguranca Social, I. P.

Desde novembro de 2012, que desempenha fungdes de técnica supe-
rior afeta a0 Quadro de Pessoal do Centro Distrital de Evora — Setor
de Apoio Especializado.

207609062

Deliberagao (extrato) n.° 317/2014

Por deliberagao do Conselho Diretivo, n.° 250/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituigdo,
Ana Sofia Cavaco Samorano Pina, no cargo de Chefe do Setor da Rede
Social e Programas, do Nucleo de Intervengdo Social, da Unidade de
Desenvolvimento Social e Programas, do Centro Distrital de Faro, que
detém a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes,
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Ana Sofia Cavaco Samorano Pina, Licenciatura em Servi¢o Social
pelo Instituto Superior de Servigo Social de Lisboa — Delegagdo de
Beja, com Pos-Graduagdo em Mediagdo, técnica superior, da carreira de
técnico superior, do mapa de pessoal do Centro Distrital de Faro.

De janeiro a 16 de abril de 1997 trabalhou como técnica superior de
servigo social inserida no Projeto Parcerias para o Desenvolvimento
Social — Loulé Interior enquadrado na Medida I do Subprograma In-
tegrar.

A 17 de abril de 1997 ingressa no Centro Regional de Seguranca
Social (CRSS) do Algarve com contrato de trabalho a termo certo, como
Técnica Superir de Servigo Social.

De 1998 a 2002 foi elemento integrante da Equipa Coordenadora
Regional do Projeto Integrado de Apoio a Pessoa em Situagdo de De-

Diario da Republica, 2.“ série — N.° 34 — 18 de fevereiro de 2014

pendéncia, no ambito da parceria estabelecida entre o CRSS do Algarve
e a ARS Algarve — Despacho Conjunto 407/98.

A 01 de setembro de 1999 ingressa na fungdo ptblica, na Carreira de
Técnico Superior de Servigo Social.

De 1999 a 2001 foi representante do CRSS do Algarve no Conselho
Regional de Satide Mental do Algarve.

De 3 de fevereiro de 2000 até 6 de junho de 2001 desempenhou a
funcdo de Assessora na area de Agao Social, do Presidente do Conselho
Diretivo do CRSS do Algarve.

De 7 de junho de 2001 a 15 de outubro de 2002 foi nomeada Asses-
sora Especializada, em Comissdo de Servigo, no Gabinete de Apoio a
Deciso, do Administrador Delegado Regional do Algarve, do Instituto
de Solidariedade e Seguranga Socia.

De 15 de julho 2002 a outubro de 2002 enquanto assessora especia-
lizada do Gabinete de apoio & Decisdo desempenhou cumulativamente
atividades ao nivel do acompanhamento e avaliagdo em sede de fisca-
lizagdo de beneficiarios do RSI, no Servigo Regional de Planeamento
e Fiscalizagdo do Algarve.

Em 1 de janeiro de 2003 a 31 de marco de 2005 passou a prestar apoio
técnico direto a Diretora do CDSSS nas suas atividades de direcao,
gestdo, coordenagdo e controlo.

Em 10 de janeiro de 2005 foi merecedora de louvor por parte da Dire-
tora Distrital do CDSSS de Faro face ao desempenho no desenvolvimento
da candidatura aos apoios criados no ambito dos incéndios;

Em 01 de abril de 2005 ingressou no Nucleo de Cooperagéo e Res-
postas Sociais;

Em 12 de maio de 2005 foi merecedora de Publico Louvor da Diretora
Distrital do CDSSS de Faro, pelo trabalho notavel de dedicagio, com-
peténcia e seriedade, desempenhados enquanto sua assessora;

Em 01 de fevereiro de 2008 passou do Nucleo de Respostas Sociais
para o Nucleo de Qualificacdo de Familias e Territorio — Setor de
Projetos e Promogao de Autonomia, onde exerce fungdes até a presente
data.

207609557

Deliberagao (extrato) n.° 318/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 248/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituic@o,
Leonilde Melo Fernandes Melo Silva, no cargo de Chefe da Equipa de
Gestdo de Remuneragdes, do Nucleo de Identificagdo, Qualificagdo e
Gestdo de Remuneragdes, da Unidade de Prestagdes e Contribuigdes,
do Centro Distrital de Coimbra, que detém a competéncia técnica e ap-
tiddo para o exercicio das fungdes, conforme evidencia a respetiva nota
curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente,
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular

Leonilde Melo Fernandes Melo Silva, tem como habilitagdes literarias
0 12.° ano de escolaridade, Assistente Técnica da carreira administrativa
do quadro de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P., tendo como
principais notas ao nivel da sua experiéncia profissional, as seguintes:

Terceira Escrituraria da Caixa de Previdéncia e Abono de Familia,
do Distrito de Coimbra, institui¢do em que foi admitida em 09.05.974;

Chefe de Equipa de Registo de Remuneragdes, do Nucleo de Iden-
tificagdo de Beneficiarios e Registo de Remuneragdes, da Unidade de
Previdéncia e Apoio a Familia, do Centro Distital de Coimbra, nomeada
pela deliberagdo n.° 134/2003, de 07.08.2003, do Conselho Diretivo, do
Instituto de Solidariedade e Seguranga Social;

Chefe de Equipa de Gestdo de Remuneragdes, do Nucleo de Iden-
tificagdo e Qualificacdo, da Unidade de Identificac@o, Qualificacdo e
Contribui¢des, em regime de comissao de servigo e em regime de subs-
tituicdo, nomeada pelas Deliberagdes n.”49/08 e 91/10, do Conselho
Diretivo, do Instituto da Segurancga Social, I. P., datadas de 23.01.2008
€29.01.2010;

Chefe de Equipa de Gestdo de Remuneragdes, do Nucleo de Identi-
ficagdo, Qualificacdo e Gestdo de Remuneragdes, da Unidade de Pres-
tagdes e Contribui¢des, do Centro Distrital de Coimbra, nomeada pela
deliberagdo n.® 248/12, de 08.11.2012, do Conselho Diretivo, do Instituto
de Seguranca Social, I. P., fungdes que exerce atualmente.

207607361

Deliberagao (extrato) n.° 319/2014

Por deliberagdo do Conselho Diretivo, n.° 251/12, de 8 de novem-
bro, e até a conclusdo do procedimento concursal para recrutamento e
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituigao,





