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A partir de junho de 1999, no âmbito do projeto DIMOLDES, exerceu 
funções de Diretor Financeiro e Administrativo na empresa METAVIL, 
L.da, na área dos moldes, com sede na Marinha Grande, onde foi res-
ponsável pela contabilidade, gestão financeira e gestão dos Recursos 
Humanos da empresa (processamento dos vencimentos, contratos de 
trabalho).

Em janeiro de 2002 ingressou no Instituto de Gestão Financeira da 
Segurança Social (IGFSS), iniciando funções na contabilidade na ex-
-Delegação de Leiria daquele instituto, tornando -se apoio local para o 
novo Sistema Informático Financeiro implementado a nível nacional.

Em junho de 2002 integrou o Núcleo de Contas Correntes de Con-
tribuintes e Cobranças daquela Delegação, onde exerceu funções na 
gestão da conta corrente de entidades empregadoras, permanecendo 
em simultâneo colaborador da contabilidade; foi designado membro 
da equipa de coordenação distrital da migração de dados dos diversos 
sistemas de informação.

Em fevereiro de 2004, ainda na delegação do IGFSS, foi nomeado 
responsável a nível distrital pelo processo de recolha de dados para a 
Titularização da Dívida da Segurança Social.

Entre junho de 2004 e agosto de 2005, foi Diretor do Núcleo de 
Aprovisionamento e Património do Centro Distrital de Leiria, do Ins-
tituto da Segurança Social (ISS, I. P.), onde foi responsável por todo o 
aprovisionamento do Centro Distrital incluindo os serviços locais de 
atendimento, para além das áreas administrativas do expediente geral, 
parque automóvel, armazéns e arquivo; no âmbito daquelas funções, 
frequentou o “Seminário de Alta Direção” em Coimbra em junho de 
2005 destinado a dirigentes da Administração Pública.

Em agosto de 2005, ingressou no Núcleo Financeiro do Centro Dis-
trital de Leiria onde foi responsável pela contabilização das prestações 
previdenciais e sociais e respetivo controlo orçamental.

Em março de 2008, ingressou no Núcleo de Gestão de Contribuições, 
iniciando funções na Representação do ISS, I. P. nos processos de insol-
vência, para além das funções inerentes à gestão das contas correntes, 
nomeadamente, a monitorização de acordos prestacionais, a gestão da 
dívida, entre outras, funções que exerce atualmente.

Nestas funções tem sido monitor de estágios curriculares de alunos 
do Instituto Politécnico de Leiria e de estágios profissionais da Admi-
nistração Pública.

É titular da Carta Europeia de Condução em Informática no nível 
avançado — diploma certificado pela European Computer Driving Li-
cence (ECDL).

207609776 

 Deliberação (extrato) n.º 304/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 248/12, de 8 de novembro, 

e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, Cidália 
Maria Barreirinhas Reis, no cargo de Chefe da Equipa de Prestações 
de Desemprego, do Núcleo de Prestações Previdenciais, da Unidade 
de Prestações e Contribuições, do Centro Distrital de Coimbra, que 
detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Cidália Maria Barreirinhas Reis, com o 12.º ano de escolaridade, 

Assistente Técnico da carreira administrativa do quadro de pessoal 
do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de Coimbra.

Foi admitida em 15 de janeiro de 1980 na Casa do Povo de Friúmes, 
concelho de Penacova, distrito de Coimbra, com a categoria de 3.º ofi-
cial estagiária, com contrato homologado pela Junta Central das Casas 
do Povo em 24/01/1980, renovável de 3 em 3 meses, tendo passado 
ao fim de um ano, a 3.º oficial, ao abrigo do n.º 4 do artigo 26.º, da 
Portaria n.º 193/79, de 21 de abril, com vínculo definitivo a partir de 
15/01/1983.

Em setembro e outubro de 1986 exerceu funções no Centro Regional 
de Segurança Social de Coimbra, aquando da integração dos benefici-
ários do RESSAA.

No período compreendido entre agosto e dezembro de 1986, prestou 
serviço na Casa do Povo de S. Pedro de Alva, em regime de substituição, 
em acumulação com a atividade na Casa do Povo de Friúmes.

Em onze de dezembro de 1988 foi destacada para o Centro Regional 
de Segurança Social de Coimbra, passando a exercer funções na Secção 
de Desemprego entre os dias 11 a 31 de cada mês, mantendo -se entre 
os dias 1 e 10 de cada mês, a assegurar, como única funcionária, todas 
as funções inerentes ao funcionamento da Casa do Povo de Friúmes.

Em 1 de fevereiro de 1993, com o encerramento das Casas do Povo, 
passou a exercer funções em exclusivo na Secção de Desemprego, en-
tretanto designada Equipa de Prestações de Desemprego, situação que 
mantém até à data, com a responsabilidade acrescida de substituição da 
respetiva chefia em caso se ausências e impedimentos.

207607556 

 Deliberação (extrato) n.º 305/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 248/12, de 8 de novembro, 

e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, José 
Ventura Lopes, no cargo de Chefe do Setor 2, do Núcleo de Intervenção 
Social, da Unidade de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro 
Distrital de Coimbra, que detém a competência técnica e aptidão para o 
exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
José Ventura Lopes, Licenciado em Serviço Social, pelo Instituto Su-

perior Miguel Torga, em Coimbra, Técnico Superior do ISS, I. P. — Cen-
tro Distrital de Coimbra.

Iniciou a sua atividade profissional regime de prestação de serviços 
no Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Coimbra 
como Auxiliar Administrativo.

Integrado na Licenciatura em Serviço Social, realiza estágio curri-
cular na empresa de cerâmica decorativa Olarte — área de Gestão de 
Recursos Humanos.

Em 11 de junho de 2001 é nomeado na categoria de Técnico Superior 
de 2.ª classe de Serviço Social, como estagiário em comissão de serviço 
extraordinária, com tomada de posse em 11/06/2001 no Centro Distrital 
de Solidariedade e Segurança Social de Castelo Branco.

Desde 11 de junho de 2001 e até janeiro de 2003, desempenhou 
funções no Centro Distrital de Castelo Branco, ficando responsável 
pelo atendimento e acompanhamento às freguesias de Almaçeda, Póvoa 
de Rio de Moinhos, Cafede, Sobral do Campo, Louriçal do Campo e 
Ninho do Açor.

Em 30 de setembro de 2001, passa a desempenhar funções e competên-
cias na Linha Nacional de Emergência Social (LNES) — Linha 144.

Por despacho de 16/01/2003, da vogal do Conselho Diretivo, do Insti-
tuto de Solidariedade e Segurança Social, é nomeado definitivamente na 
categoria de Técnico Superior de 2.ª classe da carreira técnica superior 
de serviço social. Colabora na operacionalização do PCAAC e foi repre-
sentante do Centro Distrital no Conselho Municipal de Segurança.

No âmbito da mobilidade interna, é colocado no Centro Distrital de 
Coimbra em 01.04.2003, passando a integrar a Equipa Distrital da LNES. 
Afetação ao Núcleo de Cooperação e Respostas Sociais no período de 
14 de janeiro a 14 de junho de 2004.

No âmbito das suas funções enquanto Coordenador do Serviço Local 
de Penacova é nomeado representante do Centro Distrital Solidariedade 
e Segurança Social de Coimbra no Conselho Municipal de Educação de 
Penacova (de 15 de junho de 2004 até 31 de janeiro de 2008).

Desde 2 de novembro de 2008 está integrado no NQFT/UDS — Equipa 
de Coimbra, acompanhando no âmbito da Ação Social e RSI, as fre-
guesias de Ameal, Antuzede, Arzila, Lamarosa, Taveiro, Trouxemil, 
S. Silvestre, S. João do Campo, S. Martinho de Árvore e Vil de Matos. É 
representante da Segurança Social nas Comissões Sociais de Freguesia de 
Ameal, Taveiro, Trouxemil, S. João do Campo e São Martinho de Árvore.

207607791 

 Deliberação (extrato) n.º 306/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 250/12, de 8 de novembro, 

e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e provi-
mento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, Ana 
Celina Caetano Dias, no cargo de Chefe do Setor de Inclusão Social, do 
Núcleo de Intervenção Social, da Unidade de Desenvolvimento Social e 
Programas, do Centro Distrital de Faro, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Ana Celina Caetano Dias, Licenciada em Serviço Social pelo Instituto 

Superior de Serviço Social de Beja, técnica superior da carreira técnica su-
perior, do Instituto da Segurança Social, I. P. — Centro Distrital de Faro.
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Iniciou a sua atividade profissional em abril de 1997 como Técnica de 
Serviço Social no Centro Regional de Segurança Social do Algarve; em 
agosto 2001 desempenhou funções de coordenação informal das Áreas 
Territoriais, que englobam os Concelhos de Faro, S. Brás de Alportel, 
Loulé e Albufeira. Em fevereiro de 2003, no âmbito Territorial de ação 
foi alargado para os Concelhos de Tavira, Vila Real de Santo António, 
Olhão, Castro Marim e Alcoutim; em dezembro de 2005 estendeu as 
suas funções a todo o Distrito; em dezembro de 2007 foi nomeada para 
o cargo de Diretora do Núcleo de Qualificação de Famílias e Territórios; 
Frequentou o FORGEP com aproveitamento no ano 2008.

207609524 

 Deliberação (extrato) n.º 307/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 246/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Anícia de Fátima Fernandes Martins, no cargo de Chefe da Equipa de 
Registo de Remunerações, do Núcleo de Contribuições, da Unidade 
de Prestações e Contribuições, do Centro Distrital de Bragança, que 
detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Anícia de Fátima Fernandes Martins, com a categoria de Assistente 

Técnica, iniciou funções na função pública em 1999, no então Centro 
Regional de Segurança Social do Norte/Serviço Sub -regional do Porto, 
tendo transitado ainda nesse ano para o Centro Distrital de Segurança 
Social de Bragança, onde exerce funções na Equipa de Identificação, 
Qualificação e Registo de Remunerações, da Unidade de Identificação, 
Qualificação e Gestão de Contribuições, designadamente no enquadra-
mento e qualificação de pessoas singulares e coletivas e respetivo registo 
de remunerações e da carreira contributiva aos requerentes de pensões. 
Efetua ainda a articulação com o Serviço de Fiscalização na deteção de 
irregularidades ao nível de registo de remunerações e sobreposições.

207606454 

 Deliberação (extrato) n.º 308/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 249/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeado, em regime de substituição, 
José Francisco Constantino Ribeiro, no cargo de Chefe da Equipa de 
Prestações de Solidariedade, do Núcleo de Prestações, da Unidade de 
Prestações e Contribuições, do Centro Distrital de Évora, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de 
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
José Francisco Constantino Ribeiro, com o 12.º Ano, pela Escola 

E.B. 2,3 D. João de Portel, é Assistente Técnico, do Mapa de Pessoal 
do Centro Distrital de Évora.

Chefe de Equipa de Prestações de Solidariedade do Centro distrital 
de Évora, desde 01/10/2008.

Colaborador da mesma Equipa de janeiro de 1998 a 30 de setembro 
de 2008, com funções de tratamento, análise, deferimento/indeferimento 
de processos de RSI, CSI e Pensão Social.

Ministrou Formação Interna sobre “Alterações do Regime Jurídico 
do RSI” — julho 2012.

Interlocutor Distrital para o Programa “Jovens Solidários para o 
CSI” — desde julho 2008.

Ministrou formação interna sobre Prestações do Sistema de Proteção 
Social de Cidadania “RSI/CSI” — junho 2008.

Ministrou formação sobre “Plano de Intervenção 2008 — CSI” a 
técnicos de várias IPSS a 28 março e 10 abril 2008.

Administrativo na Empresa Teodoro Gomes Alho & Filhos, L.da en-
tre novembro de 1993 a janeiro de 1998, com funções de controlo de 
custos, elaboração de mapas de pessoal para processamento de salários, 
contactos com clientes e fornecedores.

207608982 

 Deliberação (extrato) n.º 309/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 249/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Maria Joaquina Candeias dos Santos, no cargo de Chefe da Equipa de 

Identificação e Qualificação, do Núcleo de Contribuições, da Unidade 
de Prestações e Contribuições, do Centro Distrital de Évora, que detém 
a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos a 14 de 
novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Maria Joaquina Candeias dos Santos, 9.º ano de escolaridade, com 

equivalência profissional ao 11.º, concedido pelo Ministério da Educa-
ção, com base no Despacho Normativo n.º 70/97, é assistente técnica 
da carreira de assistente técnico, do Quadro de Pessoal do Instituto da 
Segurança Social, I. P., Centro Distrital de Évora.

De janeiro de 1974 a 21 de dezembro de 1975 exerceu funções no 
Centro Nacional de Pensões.

A partir de 22 de dezembro de 1975, veio transferida para Évora.
Em 2000, como colaborador da Secção de Inscrição de Beneficiários, 

participou e foi responsável no projeto ICL (Plano de Contingência), 
Testagem das Aplicações sobre Identificação de Beneficiários, con-
forme consta na informação n.º 83, de 15/5, da Diretora do Serviço 
Sub -Regional de Évora.

Em 2003, antes da entrada em produção do IDQ, participou em reu-
niões de trabalho para a gestão do negócio no IIES, sobre a aplicação 
de Identificação e Qualificação.

Em 2008 ministrou formação interna sobre a aplicação GTE.
Frequentou diversos cursos de formação, para atualização e aperfei-

çoamento no desempenho das funções.
Em 26 de setembro de 2003, foi nomeada chefe de equipa de En-

quadramento e Vinculação do Regime Geral, funções que exerce até à 
presente data na equipa de Identificação, Qualificação e Contribuintes.

207608958 

 Deliberação (extrato) n.º 310/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 250/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Filomena Rosário Neto, no cargo de Chefe da Equipa de Contabilidade 
e Aprovisionamento, do Núcleo Administrativo e Financeiro, do Centro 
Distrital de Faro, que detém a competência técnica e aptidão para o 
exercício das funções, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo, com efeitos a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.

Nota curricular
Filomena Rosário Neto, licenciada em Gestão Financeira (2.º Ciclo 

do Curso Bietápico em Gestão) na Escola Superior de Gestão, Hotelaria 
e Turismo — Universidade do Algarve, concluído em 2000, com média 
final de 15 Valores, técnica superior da carreira técnico superior, do 
Quadro de Pessoal Do Instituto da Segurança Social, IP — Unidade 
Desconcentrada do Centro Distrital de Faro.

Integração no mercado de trabalho em 1988, tendo trabalhado até 
2001 em 3 empresas do setor privado.

Admissão como técnica superior de 2.ª, em maio de 2001, através do 
Instituto da Solidariedade e da Segurança Social — Centro Distrital de 
Solidariedade e Segurança Social de Faro.

Nomeada em comissão de serviço como Chefe de Equipa de Conta-
bilidade a 08 de abril de 2002.

Nomeada com efeitos a 2 de fevereiro de 2008 para o desempenho de 
funções de Chefe de Equipa de Contabilidade e Património, do Centro 
Distrital de Faro, exercendo o cargo até esta data.
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 Deliberação (extrato) n.º 311/2014
Por deliberação do Conselho Diretivo, n.º 250/12, de 8 de novem-

bro, e até à conclusão do procedimento concursal para recrutamento e 
provimento do referido cargo, foi nomeada, em regime de substituição, 
Lúcia Maria Dâmaso Jacinto Ferreira do Ó, no cargo de Chefe do Setor 
de Prevenção do Risco, do Núcleo de Infância e Juventude, da Unidade 
de Desenvolvimento Social e Programas, do Centro Distrital de Faro, 
que detém a competência técnica e aptidão para o exercício das funções, 
conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo, com efeitos 
a 14 de novembro de 2012.

21 de dezembro de 2012. — Pelo Conselho Diretivo, a Presidente, 
Mariana Ribeiro Ferreira.




