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no artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, delego no Diretor-Geral de
Armamento e Infraestruturas de Defesa, Major-General Manuel de Matos
Gravilha Chambel, a competéncia para a condugao de todos os tramites
procedimentais com vista a aquisi¢@o dos servigos ali mencionados.

5 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro
Correia de Aguiar-Branco.
207605855

Despacho n.° 2604/2014

Considerando o disposto no n° 2 do artigo IV do Acordo de Coopera-
¢do e Defesa entre Portugal e os Estados Unidos da América, ratificado
pela Resolugdo da Assembleia da Republica n® 38/95, de 11 de outubro,
e alterado pela Resolug@o da Assembleia da Republica n® 54/2010, de
9 de junho, segundo o qual: os termos da contratagdo de cidadaos por-
tugueses pelas Forcas dos Estados Unidos da América estacionadas na
Regido Autonoma dos Agores sdo regulados pelo Acordo Laboral, que
¢ parte integrante do presente Acordo;

Considerando o disposto no artigo 14° do referido Acordo Laboral,
nos termos do qual ¢ criada uma comissdo laboral com a finalidade de
assegurar a correta aplicagdo deste Acordo e do Regulamento do Trabalho
e para atuar como 6rgao de consulta regular entre as Partes;

Considerando que o n° 3 do artigo 14° refere que a comissdo laboral
sera composta por ndo mais de trés representantes, incluindo um espe-
cialista em relagdes laborais, designados por cada Parte;

Considerando que a técnica superior Prof. Doutora Ana Catarina
Pereira Mendes Leal, da Diregao-Geral de Politica de Defesa Nacional
(DGPDN), era um dos membros desta comissdo laboral, com fungdes
de coordenacio, deixara de exercer fungdes na DGPDN, a partir de 1
de fevereiro de 2014;

Considerando a necessidade de nomear um novo membro para a
referida comissao laboral,

Determino, nos termos do n° 3 do artigo 14° do Acordo Laboral que é
parte integrante do Acordo de Cooperacdo e Defesa entre Portugal e os
Estados Unidos da América, ratificado pela Resolugdo da Assembleia
da Republica n° 38/95, de 11 de outubro, e alterado pela Resolugao da
Assembleia da Republica n® 54/2010, de 9 de junho o seguinte:

1. Nomear a técnica superior da Dire¢do-Geral de Politica de Defesa
Nacional, licenciada Maria do Rosario Valente da Silva Simdes dos
Penedos, como membro da comissao laboral, com fungdes de coor-
denacdo.

2. O presente despacho produz efeitos a 1 de fevereiro de 2014.

3. Publique-se.

5 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro
Correia de Aguiar-Branco.
207605814

Despacho n.° 2605/2014

1. Nos termos do disposto no artigo 4.° do estatuto dos militares
nomeados para participarem em agdes de cooperagdo técnico-militar
concretizadas em territorio estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 238/96, de 13 de dezembro e verificados os requisitos nele previs-
tos, nomeio o 15520289 tenente-coronel de transmissdes Jodo Pedro
Pereira Bastos Rocha, por um periodo de 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, com inicio em 6 de fevereiro de 2014, no desempenho
das fungdes de Diretor Técnico do Projeto 7—“Academia Militar”,
inscrito no Programa-Quadro de Cooperagdo Técnico-Militar com a
Republica de Angola.

2. De acordo com o n.° 5 da Portaria n.° 87/99 (2% série), de 30 de
dezembro de 1998, publicada no Diario da Republica — 2% série de 28
de janeiro de 1999, o militar nomeado ira desempenhar fungdes em
pais da classe C.

5 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro
Correia de Aguiar-Branco.
207605839

Despacho n.° 2606/2014

O projeto de reestruturagao dos Estabelecimentos Militares de En-
sino atualmente em curso visa assegurar as condigdes necessarias para
a manutengdo de um projeto de ensino de qualidade reconhecida, que
assenta a sua especificidade e diferenciagdo nas dimensdes que confi-
guram a matriz militar.

Neste sentido,

Considerando a necessidade de dar sequéncia ao processo de rees-
truturagdo, cumprindo os seus pressupostos, objetivos e calendario,
tal como se encontram inscritos no meu Despacho n.° 4785/2013, de
25 de margo;
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Considerando a forma como decorreu a abertura do ano letivo em
curso, que superou as expectativas, tanto no que diz respeito ao aumento
do numero de alunos, como em relagdo a plena integracdo de géneros
e coexisténcia de regimes de internato e externato;

Considerando a importancia de consolidar o Colégio Militar como o
Estabelecimento Militar de Ensino regular de exceléncia e o Instituto
dos Pupilos do Exército como escola vocacionada para um ensino de
matriz profissional;

Considerando a necessidade de promover uma adequada preparagao
e divulgagdo dos concursos de admissao para o proximo ano letivo, de
forma a potenciar cada vez mais o niimero de alunos dos dois estabe-
lecimentos;

Considerando ainda que o proximo ano letivo 2014/2015 sera o lltimo
ano do processo de transi¢cdo em curso, importa garantir condi¢des de
frequéncia que sejam equilibradas em termos de género, bem como de
salvaguarda da coeréncia dos ciclos de estudos;

Determino o seguinte:

1 — O funcionamento do proximo ano letivo (2014/2015), em cada
um dos estabelecimentos de ensino, assentara nos seguintes pressu-
postos:

1.1 — Colégio Militar:

a) Devera assegurar a abertura de novas matriculas nos seguintes anos:

i) 1.° Ciclo: 1.°, 2.° e 3.° ano, em regime misto e exclusivamente
em externato, devendo o nimero de turmas em cada um dos anos ser
definido pelo Colégio Militar em fungéo das capacidades instaladas e
planos de expansio;

ii) 2.° Ciclo: 5.° ¢ 6.° ano;

iii) 3.° Ciclo: 7.° ano;

b) O Colégio Militar recebera ainda as matriculas das alunas do Ins-
tituto de Odivelas que transitam para os 7.°, 8.%, 10.° ¢ 11.° anos;

¢) Qualquer aluna do Instituto de Odivelas que va frequentar 0 9.° ou
0 12.° ano e queira transitar para o Colégio Militar, podera fazé-lo;

d) Em todos os anos, a frequéncia do Colégio Militar sera em regime
misto. Para os alunos a mesma podera ser feita com op¢do entre o re-
gime de externato e de internato, ao passo que para as alunas, até que a
infraestrutura de internato feminino esteja concluida, sera feita apenas
em regime de externato;

e) As alunas que transitam do Instituto de Odivelas, que tenham fre-
quentado o mesmo em regime de internato, e que pretendam continuar
neste regime, sera assegurada esta valéncia por este Instituto, sendo a
componente letiva ministrada no Colégio Militar.

1.2 — Instituto de Odivelas:

Este estabelecimento de ensino feminino, cujo encerramento ocor-
rera no final do ano letivo 2014/2015, devera funcionar nos seguintes
termos:

a) 2.° Ciclo: Nio tera turmas em nenhum dos anos;

b) 3.° Ciclo: Apenas 0 9.° ano sera garantido as alunas que ja se en-
contram a frequentar este estabelecimento, tanto em regime de internato
como em externato, ndo podendo haver novas admissdes;

¢) Ensino secundario: Apenas o 12.° ano sera garantido as alunas
que ja se encontram a frequentar este Instituto, nas condi¢des definidas
para o 9.° ano;

d) O Instituto de Odivelas assegurard ainda a valéncia de internato
para as alunas que neste ano letivo transitam para o Colégio Militar, até
a conclusdo da infraestrutura de internato feminino no Colégio Militar;

e) As atividades extracurriculares de caracter desportivo (ou outras)
poderdo ser desenvolvidas em coordenacdo com o Colégio Militar de
forma a garantirem um niimero de praticantes ajustado.

1.3 — Instituto dos Pupilos do Exército:

Este Instituto devera dar sequéncia ao processo de afirmagao enquanto
escola vocacionada para o ensino profissional, podendo abrir candida-
turas nos seguintes termos:

a) 2.° Ciclo: 5.° € 6.° ano, em regime misto ¢ com opgao de internato
para alunos do sexo masculino;

b) 3.° Ciclo: pode aceitar candidaturas em qualquer um dos anos que
compdem este ciclo, nas condigdes referidas na alinea anterior;

¢) No que respeita ao 7.° ano devera ser assegurada a entrada em fun-
cionamento da vertente de curriculo proprio (de matriz tecnologica);

d) No 10.° ano de ensino profissional podera abrir os cursos de:
Técnico de Gestao; Técnico de Gestdo de Equipamentos Informaticos;
Técnico de Manutengdo Industrial (nas variantes de Eletromecanica,
Mecatronica e Mecatronica Automovel); Técnico de Eletronica, Auto-
macao e Comando;

e) Qualquer novo curso que este instituto pretenda abrir devera ser
antecedido de estudo de viabilidade e de parecer da Comissdo Técnica
de Acompanhamento.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 34 — 18 de fevereiro de 2014

1.4 — Para a constituicao/abertura de turmas em cada um dos
ciclos de ensino deverao ser mantidos os seguintes limites minimos:

a) 1.° Ciclo: 18 alunos;

b) 2.° ¢ 3.° Ciclos: 20 alunos;

¢) Ensino secundario (10.° ano): 18 alunos em cada curso, devendo
estes ser definidos no ambito da revisdo do projeto educativo;

d) Ensino secundario profissional (10.° ano): 16 alunos em cada
curso;

e) No caso do Instituto de Odivelas, porque esta em curso o processo
de transigdo das alunas para o Colégio Militar, estes limites minimos
ndo se aplicam;

/) Relativamente ao CM e ao IPE o numero de turmas de cada ano
devera ser definido pelo proprio estabelecimento, tendo em conta as
capacidades instaladas e também as necessidades de conferir sustenta-
bilidade a cada ciclo de estudos em termos de alunos.

1.5 — Relativamente ao processo de transicio de alunas do Ins-
tituto de Odivelas para o Colégio Militar no ano letivo 2014/2015,
deverao ainda ser atendidos os seguintes aspetos:

a) Para as alunas do regime de internato sera assegurado um sistema
de transportes ¢ uma adequada compatibilizagdo de horarios para a
frequéncia das aulas no Colégio Militar;

b) Assegurar que, com as alunas que transitam do Instituto de Odivelas
para o Colégio Militar, transite também o respetivo corpo docente de
forma a garantir uma melhor adaptac@o em termos pedagogicos.

2 — No ambito do processo de reestruturagdo em curso, o Exército
devera ainda diligenciar o seguinte:

a) Assegurar, com a colaboracdo da Comissao Técnica de Acompa-
nhamento (CTA), o desenvolvimento do estudo previsto no ponto i),
alinea /), n.° 2 do meu Despacho n.° 4785/2013, de 25 de margo, para
o qual ¢ alargado o prazo de conclusdo. Este estudo devera conter uma
proposta de configuragdo do modelo de financiamento dos EMES (na
qual devem constar critérios de sustentabilidade e estrutura de mensa-
lidades) e estar concluido até final de abril,

b) Proceder aos ajustamentos da tabela de mensalidades para o ano
letivo 2014/2015, de acordo com a proposta apresentada pela Comissao
Técnica de Acompanhamento;

c¢) Desenvolver o atual plano de integragdo de género no Colégio
Militar, tendo em conta o aumento esperado do numero de alunas;

d) Elaborar, até final de maio, um plano de ajustamento do corpo
docente, identificando as necessidades para o ano letivo 2014/2015;

e) Elaborar, até final de junho, um plano de ajustamento dos Recursos
Humanos ndo docentes (Militares e civis), tendo em conta a reducéo de
atividade do Instituto de Odivelas;

f) Consolidar a revisdo do projeto educativo do Colégio Militar,
tendo em conta a integragdo de género e a flexibilizagdo dos regimes
de frequéncia;

g) Assegurar o cumprimento do cronograma de construgdo da infra-
estrutura de internato feminino do Colégio Militar.

3 — Para uma adequada consolidag@o do processo de reestruturagdo
em curso, a Direcao-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar (DG-
PRM), em coordenagdo com o Exército e com a Comissdo Técnica de
Acompanhamento, devera:

a) Proceder a apresentagdo de propostas legislativas nas seguintes areas:

i) Estatutos dos EMES;

ii) Diploma para extingdo do Instituto de Odivelas aquando do final
do ano letivo 2014/2015;

iii) Portaria relativa ao regime de mensalidades;

iv) Portaria relativa as normas de admissao aos EMES;

v) Atualizacdo do despacho conjunto entre Ministério de Defesa Na-
cional e Ministério da Educacao e Ciéncia (Despacho n.° 275/2006, de
22 de margo, no qual ¢ reconhecida a especificidade do ensino militar
destes estabelecimentos).

b) Estas propostas legislativas deverdo ser desenvolvidas seguindo
um cronograma que possibilite a sua aprovagao previamente ao inicio
do ano letivo 2015/2016;

¢) A DGPRM devera ainda continuar a assegurar o apoio técnico
necessario as atividades da Comissdo Técnica de Acompanhamento.

4 — A Comissido Técnica de Acompanhamento mantém-se em
fungdes com os mesmos moldes e propositos. Para além das atividades
onde foi ja apontada a sua intervengdo, a sua a¢do devera incidir nos
seguintes pontos:

a) Acompanhar o processo de integragdo de género no Colégio Militar;
b) Acompanhar o processo de identificagdo das necessidades em
termos de corpo docente para o ano letivo 2014/2015;
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c) Apreciar qualquer alterag@o aos pressupostos do plano de reestru-
turagdo ou das atividades previstas para a sua implementagao;

d) Elaborar, com a colaboragdo do Exército e da DGPRM, um estudo
acerca do funcionamento do ano letivo 2013/2014, contemplando a
dimensdo organizacional e a dimensdo pedagdgica e procurando que
o mesmo envolva todos os atores educativos dos EMES. Este estudo
devera ser apresentado até final de novembro;

e) Avaliar, com a colaborag@o do Exército, o potencial de sustenta-
bilidade do ensino profissional ministrado no Instituto dos Pupilos do
Exército, apresentando o respetivo relatorio até final de dezembro de
2014;

/) Propor alteracdes ao processo de reestruturagdo em curso, de-
vendo estas ser alavancadas em estudos desenvolvidos ou em dados
situacionais;

g) Desenvolver relatérios de atividade com uma periodicidade tri-
mestral.

5 — Continuam dependentes de despacho da Secretaria de Estado
Adjunta e da Defesa Nacional, apds prontuncia da Comissdao Técnica
de Acompanhamento:

a) A realizagdo de obras, de qualquer natureza, em cada um dos
estabelecimentos militares de ensino objeto do presente processo de
reestruturacao;

b) A aquisi¢ao de novos dispositivos/equipamentos de indole peda-
gogica;

c) As necessidades referidas nas alineas anteriores devem ser co-
municadas pelo Chefe do Estado-Maior do Exército a Secretaria de
Estado Adjunta e da Defesa Nacional com a antecedéncia exigida para
o efeito.

6 — Ainda no ambito da divulgagdo do concurso para o ano letivo
2014/2015:

a) A Secretaria-Geral, por intermédio da sua estrutura de relagdes
publicas, devera apoiar o Exército na defini¢ao e implementagdo de uma
estratégia de comunicagdo para atrair novos publicos;

b) A Direcao-Geral de Politica de Defesa Nacional, em arti-
culagdo com a Comissdo Técnica de Acompanhamento e com o
Exército, deve preparar e apresentar um processo de divulgagdo
dos Estabelecimentos Militares de Ensino junto dos paises de lingua
oficial portuguesa.

6 de fevereiro de 2014. — O Ministro da Defesa Nacional, José Pedro
Correia de Aguiar-Branco.
207607426

Despacho n.° 2607/2014

Considerando que a Lei Orgénica de Bases da Organizacao das Forgas
Armadas e a Lei Organica do Estado-Maior-General das For¢as Armadas,
consagram a cria¢do do Hospital das Forgas Armadas (HFAR) enquanto
hospital militar tinico, devendo o mesmo ficar organizado em dois polos
hospitalares, um em Lisboa e outro no Porto, como corolario do processo
de reestruturac@o hospitalar nas Forgas Armadas preconizado pela Reso-
lugéo do Conselho de Ministros n.® 39/2008, de 28 de fevereiro;

Considerando que através do Decreto-lei n.° 187/2012, de 16 de
agosto, ¢ criado o Polo de Lisboa do HFAR, ficando este localizado no
espago fisico atualmente ocupado pelo Hospital da Forga Aérea em Lis-
boa, resultando da fusdo entre o Hospital da Marinha, o Hospital Militar
Principal, o Hospital Militar de Belém e o Hospital da Forga Aérea;

Considerando que, no ambito da transferéncia das diversas funcio-
nalidades dos anteriores orgdos hospitalares para o Campus de Satde
Militar do Lumiar em Lisboa, foi acometido 8 DGAIED a realizagdo
do procedimento para remodelagdo do edificio H04 para albergar as
consultas externas no HFAR;

Considerando as informagdes de indole técnica, financeira e juridica,
prestadas pela Diregdo-Geral de Armamento e Infraestruturas de Defesa
(DGAIED).

Assim:

1. Autorizo, nos termos dos artigos 130.° e seguintes do Codigo dos
Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, e da alinea b) do artigo 19.°, ainda do CCP, o langamento
do concurso publico para adjudicagdo da empreitada de “Remodelagdo
do edificio HO4 para consultas externas no HFAR”.

2. Autorizo, ao abrigo do n.° 1 do artigo 36.° do CCP ¢ da alinea d)
do n.° 1 do artigo 3° do Decreto-Lei n.° 40/2011, de 22 de margo, a
realizagdo da respetiva despesa até ao valor de € 600.000 (seiscentos
mil euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor.

3. Nos termos do disposto na alinea b) don.° 1 e don.® 2 do artigo 40.°
do CCP, aprovo o Programa do Procedimento e o Caderno de Encargos,
de acordo com as minutas propostas pela DGAIED.





