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SUPLEMENTO

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que néo serdo aceites quaisquer originais desti-
nados ao «Diario da Republica» desde que nio tra-
gam aposta a competente ordem de publicagao,
assinada e autenticada com selo branco ou, na sua
falta, a assinatura reconhecida na qualidade de
responséavel, salvo quando se trate de textos di-
manados de cartérios notariais.

SUMARIO

Ministério da Educacdoc e das Universidades:
Decreto-Lei n.° 20-A/82:

Estabelece normas quanto ao preenchimento de lugares
do quadro geral de professores do ensino primério.

5§ 5 S § 5 M § 5 § 5 e § §“Wine § 5 “Wipe 63 "e- § 5 “Wie- § 5T § 5 Wi § 50 § 3 e § 50 6 3 W §

MINISTERIO DA EDUCACAOD
E DAS UNIVERSIDADES

Decreto-Lei n.° 20-A/82
de 29 de Janeiro

Considerando que o Governo se encontra empe-
nhado e determinado na prossecugdo das tarefas que
permitam a regionalizagdo dos servicos da Adminis-
tragdo Publica;

Considerando que importa, por tal motivo, estabe-
lecer normas que mais facilmente permitam alcangar
a mencionada finalidade;

Considerando que o Ministério da Educagdo e das
Universidades, mormente no ambito da gestdo do
pessoal do ensino primdrio, possui desde h4d longos
anos estruturas desconcentradas que poderdo estar na
base da regionalizagdo dos seus servigos;

Considerando que, pelos motivos apontados, im-
porta modernizar desde j4 as regras de gestio do
pessoal docente dos quadros do ensino primdrio, im-
primindo-lhes um dinamismo que permita, com ra-
pidez e eficiéncia, prosseguir tal finalidade;

Considerando que o Ministério da Educacdo e das
Universidades, imbuido de tal espirito, estdi empe-
nhado na concretizagdo de normas que no &ambito
da gestdo do pessoal docente do ensino ndo supe-
rior permitam, no espago de tempo possivel, a con-
cretizagdo de tdo legitima e justificada aspirac@o;

Considerando, finalmente, que é possivel concreti-
zar desde ji4 algumas medidas no que respeita ao
referido pessoal docente do ensino primdrio:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 201.° da Constitui¢do, o seguinte:

CAPITULO 1

Do quadro geral de professores
do ensino primario

Artigo 1°—1—0 quadro geral de professores
do ensino primdrio funciona como quadro tnico e é
constituido pelo somatério dos lugares criados em
cada escola primdria do continente.

2 — Os lugares criados em cada escola constituem
o quadro privativo dessa mesma escola e integram-se,
para todos os efeitos legais, no quadro tnico refe-
rido no nimero anterior.
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3 — Os professores pertencentes ao quadro geral
sdo designados professores efectivos.

Art. 2°—1—Os lugares do quadro de cada es-
cola do ensino primério serdo estabelecidos no acto
que proceder & sua criacdo.

2 — Os lugares do quadro de cada escola do en-
sino primério poderdo ser alterados, ano a ano, den-
tro dos limites da lei, por despacho do Ministro da
Educagdo e das Universidades, com base na respec-
tiva frequéncia em 15 de Outubro.

CAPITULO 11
Do provimento dos lugares do quadro geral

Art. 3.°— 1 — O provimento dos lugares do qua-
dro geral far-se-4 por concurso anual, a abrir, me-
diante aviso a publicar no Didrio da Republica, pela
Direcgdo-Geral de Pessoal até 31 de Janeiro de cada
ano.

2 — O director-geral de Pessoal poderd, em casos
excepcionais devidamente justificados, alterar, por
despacho a publicar no Didrio da Repiiblica, a data
referida no ndmero anterior.

Art. 4°— 1 — Os lugares do quadro geral de cada
escola primdria serdo postos a concurso de acordo
com as necessidades fundamentadas do respectivo
estabelecimento.

2 — A relagdo dos lugares a preencher pelo con-
curso referido no nimero anterior e a qual constard
do aviso mencionado no artigo 5.° basear-se-a:

a) Na frequéncia de cada escola primiria rela-
tivamente a 15 de Outubro imediatamente
anterior & data da abertura do concurso;

b) Na disponibilidade de lugares apés a aplica-
¢ao do disposto no artigo 20.° do Decreto-
-Lei n.° 412/80, de 27 de Setembro.

CAPITULO III
Da apresenta¢do a concurso

Art. 5°— 1 — O prazo para requerer a admissao
ao concurso é de 10 dias dteis, contados a partir do
dia seguinte ao da publicagiio no Didrio da Republica
do aviso referido no n.° 1 do artigo 3.° do presente
diploma.

2— O prazo a que se refere o nimero anterior
beneficiard de uma dilagdo de 20 dias para os can-
didatos que se encontrem numa das seguintes situa-
¢oes:

a) Residam nas RegiGes Auténomas dos Agores
ou da Madeira ou no territério de Macau;

b) Estejam como cooperantes em paises de ex-
pressao portuguesa;

¢) Se encontrem ao servico no ambito do en-
sino portugués no estrangeiro.

Art. 6°—1—A admissdio a concurso serd feita
através do preenchimento de um boletim de concurso
¢ de uma ficha, a editar pela Imprensa Nacional-Casa
da Moeda.

2 — Os documentos referidos no nimero anterior
serdo entregues nas delegacOes cscolares, que confir-
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mardo, se for caso disso, os elementos deles cons-
tantes, ou nas estagbes oficiais referenciadas no res-
pectivo aviso de abertura do concurso.

Art. 7.° O concurso realiza-se com recuperagao
automética de vagas de forma que qualquer concor-
rente nd3o seja ultrapassado, em qualquer das suas
preferéncias, por outro candidato com inferior prio-
ridade.

Art. 8°— 1 — O provimento dos lugares conside-
rados vagos por efeito do disposto no artigo anterior
far-se-4 independentemente da publicagdo no Didrio
da Repiiblica da data da vacatura do lugar, coinci-
dindo esta com a data do despacho que autorize
a transferéncia do antigo titular.

2 — A Direcgdo-Geral de Pessoal poderd, nomea-
damente por inexisténcia de frequéncia, proceder a
ndo recupera¢do de lugares que tenham ficado vagos
em resultado de transferéncia dos respectivos titu-
lares.

Art. 9.° Podem ser opositores ao concurso referido
no n.° 1 do artigo 3.° os candidatos que se encontrem
em alguma das situagdes a seguir indicadas, por or-
dem de prioridade:

a) Professores efectivos, ainda que na situagao
de licenga ilimitada hd mais de 1 ano;

b) Candidatos habilitados com o curso das es-
colas do magistério primdrio ou equivalente
e diplomados com o curso especial a que
se refere o Decreto-Lei n° 111/76, de 7
de Fevereiro.

CAPITULO 1V
Da ordenacédo dos candidatos

Art. 10.°— 1 — Dentro de cada uma das situagses
referidas no artigo anterior, os candidatos serdo or-
denados de acordo com a sua graduagdo profissional,
determinada em fungdo dos seguintes elementos:

a) Classificagdo profissional;

b) Tempo de servigo oficial prestado depois da
profissionalizacdo na qualidade de profes-
sor do ensino primdrio, considerando-se,
para este efeito, o aproveitamento nos
cursos especiais criados pelo Decreto-Lei
n° 111/76 e ainda qualquer outro ser-
vigo oficial exercido apés a profissionaliza-
¢30 no &mbito do Ministério da Educagdo
e das Universidades ou nos servigos de
educagdo das ex-colbnias;

c) Tempo de servico prestado no ensino parti-
cular e cooperativo, nas condigbes refe-
ridas na alinea anterior, computado nos
termos do Decreto-Lei n.° 553/80, de 21
de Novembro;

d) Tempo de servigo docente prestado antes da
profissionalizagdo no ensino primério.

2 — A classificagdio profissional corresponde, para
todos os efeitos legais, a classificagdo final obtida
nos cursos geral ou especial das escolas do magisté-
rio primédrio ou equivalente, determinada nos termos
da legislagdo vigente.

Art. 11.°— 1 — A graduagdo profissional de cada
candidato é a classificagdo profissional, acrescida de
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1 valor por cada ano de servigo prestado, bem qua-
lificado, nos termos das alineas b) e ¢) do n° 1 do
artigo anterior, e até ao limite de 20 valores.

2 — O ntimero de anos de servigo mencionado no
nimero anterior é o quociente inteiro da divisdo por
365 do ntmero de dias de servigo prestado desde
o dia 1 de Setembro do ano em que o professor
se profissionalizou para o ensino primdrio até 30 de
Setembro imediatamente anterior & data de abertura
do concurso.

3 — Para efeitos da contagem a que se refere o
ntimero anterior, ndo serdo considerados os dias de
faltas injustificadas nem aqueles em que o candidato
esteve desligado do servico sem manuten¢do dos res-
pectivos direitos.

4 — O tempo de servigo prestado nos termos da
alinea d) do n° 1 do artigo anterior é igualmente
expresso em dias.

5 —F ainda considerado para efeitos de gradua-
¢do profissional:

a) O tempo de frequéncia, com aproveitamento,
dos cursos geral ou especial das escolas do
magistério primdrio, de acordo com o dis-
posto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 211/
80, de 5 de Julho;

b) O tempo referido no Decreto-Lei n.° 216/80,
de 9 de Julho, desde que prestado apds
a profissionalizagdo como professor do en-
sino primdrio;

¢) O tempo de servigo militar obrigatério, desde
que prestado apds a profissionalizagdo como
professor do ensino primdrio.

Art. 12°— 1 — Dentro de cada uma das situacbes
referidas no artigo 11.° os candidatos serdo ordena-
dos por ordem decrescente da sua graduagdo profis-

sional.
2—Em caso de empate, prefere, sucessivamente:

a) O candidato com maior nimero de dias cal-
culado nos termos das alineas b) e ¢) do
n° 1 do artigo 10.° e das alineas a), b)
e ¢) do n° 5 do artigo 11.° que ndo te-
nham sido convertidos em valores;

b) O candidato com mais elevada classificagao
profissional;

¢) O candidato com maior niimero de dias, cal-
culado nos termos da alinea d) do ar-
tigo 10.°;

d) O candidato mais idoso.

Art. 13.°— 1 — Para efeitos de preenchimento, 0s
Jugares do quadro geral distribuem-se por direcgdes
escolares.

2 — Ainda para efeitos do disposto no ntmero
anterior, as direcgOes escolares agrupam-se em Zzo-
nas, conforme consta do mapa anexo ao presente
diploma.

3 — O disposto no mapa anexo ao presente di-
ploma podera ser alterado quando se proceder a
desconcentracdo e descentralizagdo de fung¢des no Mi-
nistério da Educacdo e das Universidades, as quais
poderdo ainda determinar novas regras para O preen-
chimento dos lugares do quadro geral do ensino pri-
maério, sem prejuizo, porém, dos direitos entretanto
adquiridos.
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CAPITULO V
Do mecanismo do concurso

Art. 14° — 1—Dos impressos referidos no n.° 1
do artigo 6.° constardo, obrigatoriamente:

a) Elementos legais de identificagdo do candi-
dato;

b) Situagdo do candidato, nos termos do ar-
tigo 9.° deste diploma;

¢) Classificagdo profissional;

d) Tempo de servigo prestado que seja conside-
rado para efeitos de concurso, nos termos
do presente diploma;

¢) Demais elementos necessarios & ordenagdo do
candidato;

f) Cédigo das escolas primdérias, dos concelhos,
dos distritos escolares e das regides a que
o candidato concorre, de acordo com a
identificagdo estabelecida no aviso de aber-
tura do concurso.

2 — As delegacdes escolares e demais estagGes ofi-
ciais referidas no n.° 2 do artigo 6.°, apés cumprido
o disposto no mesmo nimero, farfio entrega dos ori-
ginais dos impressos conforme for determinado no
aviso de abertura do concurso.

Art. 15.° Compete a Direc¢do-Geral de Pessoal rea-
lizar o concurso para o preenchimento dos lugares
vagos no quadro geral dos professores do ensino
primério, podendo, para o efeito, utilizar técnicas de
informatica.

Art. 16.°— 1 — Os candidatos ao concurso indi-
cardo as suas preferéncias num sé boletim, de acordo
com o referido em uma ou mais das alineas se-
guintes:

a) Cédigo das escolas primérias do continente,
até ao limite de 50;

b) Cédigo dos concelhos do continente, no mé-
ximo de 5;

¢) Cédigo dos distritos escolares do continente,
no méximo de 3;

d) Cédigo das regides do continente referencia-
das no boletim de concurso, de acordo
com o n° 2 do artigo 13° do presente
diploma.

2 — Quando um candidato concorrer por regides,
distritos escolares ou concelhos, as escolas primdrias
respectivas sdo percorridas por ordem crescente dos
ntimeros dos cédigos dessas escolas, procedendo-se do
seguinte modo:

a) Logo que o candidato obtenha colocagio deixa
de ser considerado como tal em relagdo a
qualquer outra vaga da mesma regido do
mesmo distrito escolar ou do mesmo con-
celho;

b) Mantém, todavia, a possibilidade de obter colo-
cagdo noutra escola de entre aquelas a que
concorreu, nos termos deste artigo, segundo
os cédigos a que tenha conferido preferén-
cia.

Art. 17°—1— A lista proviséria de ordenagao
dos candidatos ser4 publicada no Didrio da Repiiblica,
podendo os mesmos, no prazo de 8 dias tteis, a con-
tar do dia seguinte ao da data da publicacdo, reclamar
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da sua ordenagdo, sendo, porém, aplicdvel o disposto
no n.° 2 do artigo 5.° para os candidatos nele men-
cionados.

2 —E da competéncia do director-geral de Pessoal
a decisdo sobre as reclamagdes referidas no nimero
anterior, que s6 serdo consideradas quando, devida-
mente fundamentadas, lhe forem dirigidas nos termos
legais em vigor.

3 — Decididas as reclamagdes, a Direcgdo-Geral de
Pessoal fard publicar no Didrio da Republica a lista
definitiva de colocagdes.

4 —Da lista de colocagdes dos candidatos caberd
exclusivamente recurso hierdrquico, a apresentar no
prazo de 30 dias, contado a partir do dia imediato
ao da publicagdo no Didrio da Republica da referida
lista.

5 — A lista mencionada no ndmero anterior cons-
titui o tnico meio legal que a Direcgdo-Geral de Pes-
soal utilizard para comunicar aos interessados as res-
pectivas colocagdes.

6 — As desisténcias do concurso sé serdo permitidas
dentro do prazo de reclamagdo previsto no n.° 1 deste
artigo, devendo ser apresentado o respectivo pedido
em papel selado com a assinatura do interessado reco-
nhecida notarialmente.

Art, 18° Para todos os efeitos considera-se que a
ndo apresentagdo de reclamagdo, por parte dos can-
didatos, a lista referida no n° 1 do artigo anterior
equivale & aceitagdo ticita da mesma lista, dela resul-
tando a intempestividade do recurso hierdrquico pre-
visto no n.° 4 do mesmo artigo.

CAPITULO VI
Forma de provimento e seus efeitos

Art. 19.° O provimento dos professores efectivos do
ensino primério entende-se sempre feito por convenién-
cia urgente de servigo, sendo-lhes devidos os respec-
tivos abonos a partir da data da sua entrada em exer-
cicio de fungdes.

Art. 20° — 1 — Até ao dia 15 de Setembro do ano
escolar a que o concurso respeita, mas com efeitos
reportados a 1 de Setembro do mesmo ano escolar,
os professores efectivos do ensino primdrio tomardo,
na sequéncia do concurso previsto neste diploma, posse
proviséria seguida de exercicio, dos lugares que, de
acordo com a lista definitiva, lhes hajam sido atri-
buidos, lavrando-se para o efeito o competente termo.

2 — A posse proviséria referida no ntimero anterior
transformar-se-4 em definitiva apds a publicagdo do
provimento no Didrio da Republica, procedendo-se,
para o efeito, & respectiva anotagdo no termo de posse
provisdria.

3 — Para efeitos do disposto no niimero anterior,
a lista definitiva prevista no artigo 17.° serd homolo-
gada por despacho ministerial.

4 — Os professores ja efectivos que por efeitos de
transferéncia adquirirem direito ao provimento em lu-
gar de quadro de outra escola apresentar-se-d0 ao ser-
vigo nos novos lugares no primeiro dia do ano escolar
ou no termo da respectiva licenga para férias, devendo
tomar posse do lugar no prazo de 30 dias ap6s a
publicagdo no Didrio da Repiblica do competente
provimento.
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Art. 21°— 1 — A ndo comparéncia dos professo-
res para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo anterior,
bem como a declara¢do expressa antecipada de ndo
tomar posse do respectivo lugar, determinam:

@) A anulagdo da nomeagao;

b) A impossibilidade de, no respectivo ano lec-
tivo e no seguinte, serem colocados em
exercicio de fung¢bes no ensino oficial.

2 — A declarag@o expressa prevista no niimero an-
terior sé6 pode ser considerada desde que apresentada
pelos interessados ao director-geral de Pessoal, em
papel selado com a assinatura reconhecida pelo no-
tério.

3 — O disposto na alinea b) do n.° 1 poderd néo
ser aplicado em virtude de motivos justificados e fun-
damentados, reconhecidos como tal por despacho mi-
nisterial.

4 — A ndo apresentacdio e a ndo tomada de posse,
nos termos do n.° 4 do artigo 20.°, dos professores
efectivos na nova escola atribuida como resultado de
concurso determina a sua exoneragdo do quadro geral,
podendo porém candidatar-se a inscrigdo e prestagao
de servigo como professor profissionalizado nao efec-
tivo.

Art. 22°— 1 —No caso de ao provimento dos
professores efectivos do ensino primério ser recusado
o visto do Tribunal de Contas, considera-se nula e
de nenhum efeito a posse proviséria mencionada no
artigo 20.°, a qual nao originard, porém, para o inte-
ressado, a perda da qualidade de professor, salvo se
for a falta daquela qualidade o fundamento da recusa.

2 — Até ao conhecimento oficial pela respectiva
direcgdo escolar da recusa de visto, sdo devidos os
abonos aos interessados, na qualidade de professores
efectivos na 1. fase.

3 — Verificado o disposto no nimero anterior, ces-
sardo de imediato os respectivos abonos na qualidade
de professor efectivo e, para o efeito, a direcgdo es-
colar informard, através da respectiva delegagdo esco-
lar, o interessado.

4 — Os professores referidos nos n.° 2 e 3 deste
artigo manter-se-30, porém, ao servigo até ao termo
do respectivo ano lectivo, sendo-lhes devidos abonos
na qualidade de professores ndo efectivos.

5 — O disposto no nimero anterior ndo ¢ aplicdvel
nos casos em que a recusa do visto se fundamentar
na falta de posse da respectiva habilitagdo profissional
ou em inibi¢do para o exercicio da fungdo pdblica,
caso em que o interessado cessard imediatamente o
exercicio de fungdes.

Art. 23.° A posse proviséria mencionada no ar-
tigo 20.° do presente diploma confere ao respectivo
professor todos os direitos e deveres inerentes a qua-
lidade de professor efectivo.

Art. 24° — 1 —O provimento dos professores efec-
tivos do ensino primério determina para os mesmos
o direito a atribuicdo das 2.7, 3. ou 4.* fases previstas
no Decreto-Lei n.° 513-M1/79, de 27 de Dezembro,
consoante o tempo de servigo anteriormente prestado.

2 — Para efeitos do disposto no niimero anterior €
contado todo o tempo de servigo docente anteriormente
prestado nas seguintes condicdes:

a) Até 6 de Maio de 1976, inclusive, todo o tempo
de servigo prestado, ainda que no ensino
particular, desde que este Gltimo possa ser
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computado nos termos do Decreto-Lei
n.° 553/80;

b) A partir de 7 de Maio de 1976, inclusive, todo
o tempo de servigo prestado, ainda que no
ensino particular, nos termos do Decreto-
-Lei n.° 553/80, desde que todo ele o tenha

sido apés a profissionalizag@o.

3 — A atribui¢do das fases referidas no n.° 1 deste
artigo aplicam-se as demais regras em vigor previstas
nos Decretos-Leis n.>* 74/78, de 18 de Abril, ¢
513-M1/79, de 27 de Dezembro.

CAPITULO VII
Da colocacdo de professores nao efectivos

Art. 25.° O preenchimento de lugares vagos e dis-
poniveis existentes nas escolas primérias que nao possa
ser assegurado por professores efectivos serd feito de
acordo com regras a estabelecer em decreto-lei.

CAPITULO VIII
Disposi¢coes finais e transitorias

Art. 26.°— 1 — Sempre que uma escola primdria
deixar de ter frequéncia superior a 15 alunos, podera
o funcionamento da mesma ser suspenso por despacho
ministerial.

2 — A suspensdo prevista no ndmero anterior soé
poderd, porém, verificar-se desde que exista alternativa
que permita o cumprimento da escolaridade obrigat6-
ria por parte dos respectivos alunos fundamentada em
parcceres da Direccdo-Geral do Ensino Bdsico e do
Instituto de Acgao Social Escolar.

3 — Podera igualmente ser mandado reactivar, por
despacho ministerial, o funcionamento da escola, desde
que deixe de existir o motivo de suspensdo daquele
funcionamento.

Art. 27.°— 1 — Sempre que numa escola primdria
com mais de 1 lugar de professor se verifique que
a cada lugar provido ndo corresponde a frequéncia de,
pelo menos, 15 alunos, poderd ser determinada, por
despacho ministerial, a suspensdo de 1 ou mais desses
lugares.

2 — A suspensdo podera ser dada por finda desde
que o aumento de frequéncia o justifique ou mediante
proposta fundamentada da Direcgdo-Geral do Ensino
Basico.

Art. 28.°— 1 — O titular ou titulares de lugares
do quadro das escolas primérias cujo funcionamento
seja mandado suspender nos termos dos artigos 26.°
e 27.° poderdo ser mandados prestar servico em es-
cola que nao se situe para além de 30 km da primeira,
independentemente da categoria da respectiva locali-
dade.

2 — Desde que o interessado dé o seu acordo, podera
o director-geral de Pessoal mandar prestar servico em
qualquer escola primdria os professores referidos no
n.” 1 deste artigo.

Art. 29.° — 1 — Os titulares de lugares que hajam
sido suspensos nos termos dos artigos 26.° ¢ 27.° pode-
rdo ainda ser afectados ao exercicio de funces ligadas
ao ensino primério, nos termos de regras a estabelecer
por despacho ministerial, sendo, para o efeito, solici-
tada a participagdo dos sindicatos dos professores.
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2 —— Salvo com o acordo do interessado, as desloca-
¢Oes resultantes do disposto no nimero anterior nao
poderdo efectuar-se para além de 30 km da residéncia
do professor.

3 — As deslocagdes referidas neste artigo serdo apli-
cdveis os regimes de destacamento ou de requisi¢ao, con-
soante Os casos, previstos no Decreto-Lei n.° 373/77,
de 5 de Setembro.

Art. 30.° Os titulares de lugares que tenham sido
abrangidos pelo disposto nos artigo 26.°, 27.° e 28.° do
presente diploma regressardo aos seus lugares de ori-
gem logo que os mesmos entrem em funcionamento,
salvo se, por efeitos de concurso, tenham adquirido
direito ao provimento em lugar do quadro de outra
escola.

Art. 31.° Aos professores efectivos que, por efeitos
de concurso, sejam considerados em excesso em deter-
minada escola, é aplicdvel o disposto nos artigos 26.°
a 29.° do presente diploma.

Art. 32.° As situacdes pendentes & data da publica-
cdo do presente diploma e resultantes da suspensdo e
extincdo de lugares em escolas do ensino primério se-
rdo resolvidas de acordo com as regras estabelecidas
sobre a matéria nos Decretos-Leis n.% 220/79 e 412/
80, respectivamente de 17 de Julho e 27 de Setembro,
salvo s¢ os interessados optarem pela resolugdo das
suas situagdes ao abrigo do disposto no presente di-
ploma.

Art. 33.°— 1 — Sdo competentes para conferir posse
aos professores efectivos do ensino primdrio os dele-
gados escolares respectivos.

2 — Ap6s a tomada de posse, o original do respec-
tivo termo serd remetido & respectiva direc¢do escolar
¢ serdo feitas as competentes comunicagdes de posse,
nos termos legais em vigor, pela delegagdo escolar.

Art. 34.° O disposto no presente diploma serd apli-
cavel as Regides Auténomas dos Agores e da Madeira,
cm termos a fixar por decreto regional.

Art. 35.° O presente diploma podera ser regula-
mentado por portaria do Ministro da Educagdo e das
Universidades.

Art. 36.° As dividas resultantes da execugdo do
presente diploma serdo resolvidas por despacho do
Ministro da Educacdo ¢ das Universidades ou por des-
pacho conjunto do Ministro de Estado e das Finangas
¢ do Plano e dos Ministros da Educagéo e das Univer-
sidades ¢ da Reforma Administrativa, consoante a sua
natureza.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 7 de
Janeiro de 1982.— Francisco José Pereira Pinto Bal-
semao.

Promulgado em 28 de Janeiro de 1982.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.

Mapa a que se refere o n.° 2 do artigo 13.°

Zonas Distritos escolares

I zona Viana do Castelo, Braga, Porto, Vila Real e Bra-
ganga.

1l zona | Aveiro, Coimbra, Viseu, Guarda ¢ Castelo Branco.

111 zona | Lciria, Santarém, Lisboa e Portalegre.

1V zona | Setdbal, Evora, Beja ¢ Faro.




