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INSTITUTO POLITÉCNICO DO PORTO

Escola Superior de Tecnologia da Saúde do Porto

Aviso n.o 2075/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto, precedendo parecer favorável do conselho científico:

Licenciada Maria de Fátima Sousa Mendes — celebrado contrato
administrativo de provimento, por um ano, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2005, como equiparada a assistente do 1.o trié-
nio, a tempo parcial, 30 %. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

27 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2076/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Dezem-
bro de 2005 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto, precedendo parecer favorável do conselho científico:

Cristina Teresa Torrão Carvalho Mesquita, técnica profissional de
fisioterapia, da carreira de pessoal técnico de diagnóstico e tera-
pêutica, do quadro de pessoal da Unidade Local de Saúde de Mato-
sinhos — autorizada a renovação por dois anos da comissão de
serviço extraordinária, como equiparada a professora-adjunta, da
carreira de pessoal docente do ensino politécnico, com efeitos a
partir de 12 de Fevereiro de 2006. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2077/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto e precedendo parecer favorável do conselho científico:

Licenciada Marlene Elisabete Moreira dos Santos — celebrado con-
trato administrativo de provimento, por um ano, com efeitos a
partir de 1 de Fevereiro de 2006, como equiparada a assistente
do 1.o triénio, a tempo integral, 100 %. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2078/2006 (2.a série). — Por despacho de 30 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto e precedendo parecer favorável do conselho científico:

Licenciado Jorge Manuel Silva Narciso — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento, por dois anos, com efeitos a partir de
1 de Novembro de 2005, como equiparado a assistente do 1.o triénio,
a tempo parcial, 20 %. (Não carece de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2079/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto, precedendo parecer favorável do conselho científico:

Licenciado José Simão Alves Barbosa — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento, por dois anos, com efeitos a partir de
1 de Novembro de 2005 como equiparado a assistente do 1.o triénio,
a tempo parcial, 50 %. (Não carece de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2080/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto, precedendo parecer favorável do conselho científico:

Licenciada Diana Maria Pontes Ferreira — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento, por dois anos, com efeitos a partir de
1 de Outubro 2005, como equiparada a assistente do 1.o triénio,
a tempo parcial, 50 %. (Não carece de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2081/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto, precedendo parecer favorável do conselho científico:

Licenciado Vítor Manuel da Fonseca e Silva — celebrado contrato
administrativo de provimento, por um ano, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2005 como equiparado a assistente do 1.o triénio,

a tempo parcial, 30 %. (Não carece de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2082/2006 (2.a série). — Por despacho de 13 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto, precedendo parecer favorável do conselho científico:

Paula Cristina Costa Portugal Cardoso, técnica de 1.a classe de tera-
pêutica ocupacional da carreira de pessoal técnico de diagnóstico
e terapêutica do quadro de pessoal do Hospital de Magalhães
Lemos — autorizada a renovação, por dois anos, da comissão de
serviço extraordinária, como equiparada a assistente do 2.o triénio
da carreira de pessoal docente do ensino politécnico, com efeitos
a partir de 12 de Fevereiro de 2006. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2083/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto, precedendo parecer favorável do conselho científico:

Mestre Filomena Maria Costa Clemêncio — renovado o contrato
administrativo de provimento, por dois anos, com efeitos a partir
de 25 de Fevereiro de 2006, como equiparada a professora-adjunta,
em exclusividade. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2084/2006 (2.a série). — Por despacho de 30 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto e precedendo parecer favorável do conselho científico:

Mestre Daniel José Teixeira Carrilho — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento, por dois anos, com efeitos a partir de
1 de Novembro de 2005, como equiparado a assistente do 2.o triénio,
a tempo parcial, 30 %. (Não carece de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

Aviso n.o 2085/2006 (2.a série). — Por despacho de 27 de Janeiro
de 2006 da directora da Escola Superior de Tecnologia da Saúde
do Porto e precedendo parecer favorável do conselho científico:

Licenciada Sandra Moreira Rua — renovado o contrato administra-
tivo de provimento, por dois anos, com efeitos a partir de 11 de
Janeiro de 2006 como equiparada a assistente do 1.o triénio, em
exclusividade. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

30 de Janeiro de 2006. — A Directora, Cristina Prudêncio.

INSTITUTO POLITÉCNICO DA SAÚDE DO PORTO

Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto

Edital n.o 75/2006 (2.a série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho, e demais legislação em vigor, faz-se público
que, por despacho de 26 de Janeiro de 2006 da presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto, sob
proposta do conselho científico, está aberto concurso de provas públi-
cas de acesso, pelo prazo de 30 dias a contar da publicação deste
edital no Diário da República, para o preenchimento de uma vaga
de professor-coordenador da carreira do pessoal docente do ensino
superior politécnico do quadro de pessoal da Escola, aprovado pela
Portaria n.o 923/95, de 21 de Julho.

2 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição
da República, a Administração Pública, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma política de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressão profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminação.

3 — Poderão ser admitidos a concurso os candidatos que se encon-
trem nas condições estabelecidas no artigo 6.o do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho.

4 — O concurso é aberto para uma vaga da área científica de Enfer-
magem de Saúde Mental e Psiquiátrica, especialização em Educação
e Formação de Adultos;

5 — Conteúdo funcional — o estabelecido no n.o 5 do artigo 3.o
do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho.
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6 — Local de trabalho — Escola Superior de Enfermagem Cidade
do Porto e demais locais onde a Escola desenvolva a sua actividade.

7 — Vencimentos e regalias sociais — o vencimento e as regalias
sociais são os estabelecidos no estatuto remuneratório da carreira
docente do ensino superior politécnico e demais legislação da Admi-
nistração Pública.

8 — As provas de concurso são reguladas pelos artigos 26.o a 28.o
do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, e compreendem:

a) Apresentação de uma lição sobre o tema escolhido pelo can-
didato no âmbito da área científica do concurso;

b) Apresentação e discussão de uma dissertação, de concepção
pessoal, sobre um tema da área científica do concurso, reve-
ladora de capacidade para a investigação e que patenteie pers-
pectivas de progresso naquela área;

c) Apreciação e discussão do currículo científico e pedagógico
do candidato.

9 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas mediante requerimento, com indicação da referência do
concurso, dirigido à presidente do júri, Escola Superior de Enfer-
magem Cidade do Porto, Rua de Álvares Cabral, 384, 4050-040 Porto,
e entregue pessoalmente na área de recursos humanos ou remetido
pelo correio, em carta registada com aviso de recepção, expedida
com data até ao último dia do prazo, dele constando os seguintes
elementos:

a) Identificação completa (nome, estado civil, número do bilhete
de identidade, validade, data e serviço emissor, número de
identificação fiscal, residência e contacto telefónico);

b) Local de trabalho, categoria profissional e tempo de serviço;
c) Grau académico e respectiva classificação final;
d) Identificação do concurso mediante a referência ao Diário

da República de publicação do edital;
e) Listagem dos documentos que acompanham o requerimento.

10 — O requerimento de admissão deverá ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocópia do bilhete de identidade;
b) Documento comprovativo de vínculo à função pública e de

que possui, pelo menos, três anos de bom e efectivo serviço
na categoria de professor-adjunto;

c) Cinco exemplares da lição a que se refere a alínea a) do
n.o 1 do artigo 26.o;

d) Cinco exemplares da dissertação a que se refere a) do n.o 1
do artigo 26.o;

e) Cinco exemplares do curriculum vitae e dos trabalhos nele
mencionados.

f) Outros documentos que os candidatos entendam convenientes
para o concurso.

11 — O júri tem a seguinte composição:

Presidente — Maria do Céu Aguiar Barbieri de Figueiredo, pre-
sidente do conselho científico e professora-coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto, por minha
delegação, nos termos do artigo 23.o do Decreto-Lei n.o 185/81,
de 1 de Julho.

Vogais efectivos:

Wilson Jorge Correia Pinto de Abreu, professor-coordena-
dor com agregação da Escola Superior de Enfermagem
D. Ana Guedes.

Teresa de Jesus Rodrigues Ferreira, professora-coordena-
dora da Escola Superior de Enfermagem de São João.

Maria Antónia Miranda Rebelo Botelho Alfaro Velez, pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem
Francisco Gentil.

Vogal suplente — Manuel Alves Rodrigues, professor-coordena-
dor da Escola Superior de Enfermagem Dr. Ângelo da
Fonseca.

27 de Janeiro de 2006. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Arminda da Silva Mendes Carneiro da Costa.

Edital n.o 76/2006 (2.a série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho, e demais legislação em vigor, faz-se público
que, por despacho de 26 de Janeiro de 2006 da presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto, sob
proposta do conselho científico, está aberto concurso de provas públi-
cas de acesso, pelo prazo de 30 dias a contar da publicação deste
edital no Diário da República, para o preenchimento de uma vaga
de professor-coordenador da carreira do pessoal docente do ensino
superior politécnico do quadro de pessoal da Escola, aprovado pela
Portaria n.o 923/95, de 21 de Julho.

2 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição
da República, a Administração Pública, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma política de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressão profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminação.

3 — Poderão ser admitidos a concurso os candidatos que se encon-
trem nas condições estabelecidas no artigo 6.o do Decreto-Lei
n.o 185/81, de 1 de Julho.

4 — O concurso é aberto para uma vaga da área científica de Enfer-
magem Médico-Cirúrgica, especialização em Administração de Ser-
viços de Enfermagem.

5 — Conteúdo funcional — o estabelecido no n.o 5 do artigo 3.o
do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho.

6 — Local de trabalho — Escola Superior de Enfermagem Cidade
do Porto e demais locais onde a Escola desenvolva a sua actividade.

7 — Vencimentos e regalias sociais — o vencimento e as regalias
sociais são os estabelecidos no estatuto remuneratório da carreira
docente do ensino superior politécnico e demais legislação da Admi-
nistração Pública.

8 — As provas de concurso são reguladas pelos artigos 26.o a 28.o
do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho, e compreendem:

a) Apresentação de uma lição sobre o tema escolhido pelo can-
didato no âmbito da área científica do concurso;

b) Apresentação e discussão de uma dissertação, de concepção
pessoal, sobre um tema da área científica do concurso, reve-
ladora de capacidade para a investigação e que patenteie pers-
pectivas de progresso naquela área;

c) Apreciação e discussão do currículo científico e pedagógico
do candidato.

9 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas mediante requerimento, com indicação da referência do
concurso, dirigido à presidente do júri, Escola Superior de Enfer-
magem Cidade do Porto, Rua de Álvares Cabral, 384, 4050-040 Porto,
e entregue pessoalmente na área de recursos humanos ou remetido
pelo correio, em carta registada com aviso de recepção, expedida
com data até ao último dia do prazo, dele constando os seguintes
elementos:

a) Identificação completa (nome, estado civil, número do bilhete
de identidade, validade, data e serviço emissor, número de
identificação fiscal, residência e contacto telefónico);

b) Local de trabalho, categoria profissional e tempo de serviço;
c) Grau académico e respectiva classificação final;
d) Identificação do concurso mediante a referência ao Diário

da República de publicação do edital;
e) Listagem dos documentos que acompanham o requerimento.

10 — O requerimento de admissão deverá ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocópia do bilhete de identidade;
b) Documento comprovativo de vínculo à função pública e de

que possui, pelo menos, três anos de bom e efectivo serviço
na categoria de professor-adjunto;

c) Cinco exemplares da lição a que se refere a alínea a) do
n.o 1 do artigo 26.o;

d) Cinco exemplares da dissertação a que se refere a) do n.o 1
do artigo 26.o;

e) Cinco exemplares do curriculum vitae e dos trabalhos nele
mencionados.

f) Outros documentos que os candidatos entendam convenientes
para o concurso.

11 — O júri tem a seguinte composição:

Presidente — Maria do Céu Aguiar Barbieri de Figueiredo, pre-
sidente do conselho científico e professora-coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto, por minha
delegação, nos termos do artigo 23.o do Decreto-Lei n.o 185/81,
de 1 de Julho.

Vogais efectivos:

Paulino Artur Ferreira de Sousa, professor-coordenador da
Escola Superior de Enfermagem de São João.

António de Jesus Couto, professor-coordenador da Escola
Superior de Enfermagem Dr. Ângelo da Fonseca.

Maria Manuela Ferreira Pereira da Silva Martins, profes-
sora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem
Cidade do Porto.




