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DIARIO DA REPUBLICA — I1I SERIE

N.° 34 — 16 de Fevereiro de 2006

O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de Janeiro de
2006, inclusive.

27 de Janeiro de 2006. — Pelo Ministro da Sadde, Francisco Ventura
Ramos, Secretario de Estado da Saude.

Despacho n.° 3756/2006 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de
20 de Agosto, exonero o licenciado Francisco Manuel Langa Goncalves
Calca do cargo de director clinico do conselho de administragao do
Hospital do Litoral Alentejano.

O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de Janeiro de
2006, inclusive.

27 de Janeiro de 2006. — Pelo Ministro da Saude, Francisco Ventura
Ramos, Secretario de Estado da Saudde.

Despacho n.° 3757/2006 (2.? série). — Nos termos ¢ ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.® 188/2003, de
20 de Agosto, exonero o licenciado Fernando Brandao Varandas de
Sousa do cargo de vogal do conselho de administracao do Hospital
do Litoral Alentejano.

O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de Janeiro de
2006, inclusive.

27 de Janeiro de 2006. — Pelo Ministro da Sadde, Francisco Ventura
Ramos, Secretario de Estado da Saude.

Despacho n.° 3758/2006 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 188/2003, de
20 de Agosto, exonero o licenciado Luis Filipe Nuno Flérido Duarte
do cargo de presidente do conselho de administragdo do Hospital
do Litoral Alentejano.

O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de Janeiro de
2006, inclusive.

27 de Janeiro de 2006. — Pelo Ministro da Saude, Francisco Ventura
Ramos, Secretario de Estado da Satde.

Despacho n.° 3759/2006 (2.7 série). — Os produtos pediculicidas
que contém substancias activas com efeito letal sobre parasitas exter-
nos destinados a ser aplicados no homem estavam abrangidos pelo
ambito de aplicagdo da Portaria n.° 17 980, de 30 de Setembro de
1960, que estabeleceu um conjunto de normas a que deve obedecer
a actividade de importacao, fabrico, preparagao e venda de pesticidas
e produtos correlativos, pelo Decreto-Lei n.© 294/88, de 24 de Agosto,
que estabeleceu as normas a que devem obedecer a classificagao,
rotulagem e embalagem de pesticidas, e pelo Decreto-Lei n.° 306/90,
de 27 de Setembro, que estabeleceu quais a entidades competentes
para a concessao da autorizacao de venda necessdria a comercializacao
de pesticidas.

A Directiva n.° 98/8/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 16 de Fevereiro, relativa a colocagdo no mercado de produtos
biocidas, dispde, no n.° 2 do seu artigo 1.°, que sdo excluidos do
seu ambito de aplicacdo os produtos definidos ou no ambito de apli-
cacao das directivas ai enumeradas, entre as quais a Directiva
n.° 65/65/CEE, do Conselho, de 26 de Janeiro, revogada e substituida
pela Directiva n.° 2001/83/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 6 de Novembro, que estabelece um c6digo comunitario relati-
vamente aos medicamentos para uso humano.

Tendo sido identificados diversos casos de conflito entre o ambito
de aplicacao da Directiva n.° 98/8/CE, por um lado, e da Directiva
n.° 2001/83/CE, por outro, foi elaborado no ambito da Comissao Euro-
peia um documento de orientagao, que mereceu o acordo dos servigos
da Comissao Europeia e das autoridades nacionais competentes dos
Estados membros relativamente aquelas directivas, através do qual
foi estabelecido o entendimento de que a Directiva n.° 98/8/CE sobre
a colocacao de produtos biocidas no mercado, ao excluir do seu ambito
de aplicacao os produtos definidos ou que estejam no ambito de
aplicagao das directivas referidas no n.° 2 do seu artigo 1.°, entre
as quais a respeitante aos medicamentos de uso humano, consagra
a prevaléncia destas directivas, razao pela qual qualquer produto no
ambito destas deverd ser considerado como estando excluido do
ambito de aplicacdo da Directiva n.° 98/8/CE.

Com base neste entendimento, o Decreto-Lei n.° 121/2002, de 3 de
Maio, que transpds para a ordem juridica interna a referida Directiva
n.° 98/8/CE, para além de prever no n.° 3 do seu artigo 2.° que aquele
diploma se aplica aos produtos biocidas, como tal definidos na alinea a)
do n.° 1 do seu artigo 3.°, mas sem prejuizo do disposto em varios
diplomas quanto aos produtos definidos ou abrangidos pelo respectivo
ambito de aplicacao, entre os quais o Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de
Fevereiro, relativo a medicamentos para uso humano, excluiu também
do seu ambito de aplicagdo os produtos pediculicidas ao néo inclui-los

no seu anexo Vv, que elenca o tipo de produtos biocidas, na acepgao
daquele diploma.

Estando os produtos pediculicidas, que contém substancias activas
com efeito letal sobre parasitas externos destinados a ser aplicados
no homem e que reivindicam indicacoes terapéuticas excluidos do
ambito de aplicagdo do Decreto-Lei n.° 121/2002, de 3 de Maio, e
nao lhes sendo, por conseguinte, aplicaveis as normas transitorias
previstas no n.° 1 do artigo 38.° daquele diploma, importa enquadrar
aqueles produtos no ambito de aplicagao do Decreto-Lei n.° 72/91,
de 8 de Fevereiro, e demais legislagdo respeitante a medicamentos
de uso humano, e estabelecer mecanismos que assegurem que Os
produtos pediculicidas de uso humano que possuam autorizacido de
comercializacdo possam continuar a ser comercializados com base
nessa autorizagdo durante um determinado periodo.

Nestes termos, determino:

1 — Os produtos pediculicidas que contém substancias activas com
efeito letal sobre parasitas externos destinados a ser aplicados no
homem e que reivindiquem indicagdes terapéuticas sao classificados
como medicamentos de uso humano, sendo-lhes aplicaveis as cor-
respondentes disposi¢des legais.

2 — Os produtos referidos no nimero anterior que possuam auto-
rizagdo de comercializacao a data do presente despacho podem con-
tinuar a ser comercializados com base nessa autorizacdo até 30 de
Junho de 2007.

3 — O conselho de administragdo do INFARMED define por deli-
beracao as directrizes que se revelem necessdrias a boa execugao deste
despacho, podendo, designadamente, adoptar um sistema de avaliagao
abreviado para os produtos referidos no nimero anterior.

30 de Janeiro de 2006. — Pelo Ministro da Saude, Francisco Ventura
Ramos,Secretario de Estado da Saude.

Administragado Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 2034/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 2 do
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redacgao
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e por despacho do pre-
sidente do conselho de administragao da Administragao Regional de
Saiude de Lisboa e Vale do Tejo (ARSLVT) de 6 de Janeiro de
2006, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacao do presente aviso na bolsa de
emprego publico, procedimento concursal de seleccdo para recruta-
mento de um coordenador do Gabinete Juridico da ARSLVT, equi-
parado para todos os efeitos legais a chefe de divisdo (cargo de direc¢ao
intermédia do 2.° grau) da ARSLVT.

2 — Area de actuagdo — para além do exercicio das fungoes defi-
nidas para o cargo constantes no n.° 2 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a nova redacgao dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, as previstas no n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 335/93, de 29 de Setembro.

3 — Requisitos formais de provimento — os candidatos aos cargos
de direccao intermédia do 2.° grau devem ser técnicos superiores
da Administracdo Publica, licenciados, e possuir os requisitos legais
para exercer o cargo de coordenador do Gabinete Juridico, bem como
reunir quatro anos ou mais de experiéncia profissional em carreiras
em cujo provimento seja legalmente exigivel uma licenciatura, con-
forme estatuido no n.° 1 do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, na redaccao
dada pela Lei n.° 51/2005.

4 — Perfil:

Estar habilitado com a licenciatura em Direito;

Experiéncia comprovada de direc¢ao, coordenacao e organizacao
de servigos, nomeadamente na area juridica, preferencialmente
na area da saude, ainda que em regime de substituicao, pelo
periodo minimo de trés meses;

Capacidade de trabalho, organizacdo e cooperacio;

Capacidade de lideranga e motivacao dos seus colaboradores
de forma a garantir a prossecucdo dos objectivos atribuidos
ao respectivo servico;

Aptidao para a promoc¢ao de uma gestao orientada para resul-
tados, aplicando metodologias de planeamento e organizacao;

Bom relacionamento interpessoal;

Dinamismo e espirito empreendedor.

5 — Métodos de seleccao — sao utilizados de forma hierarquizada
os seguintes métodos de seleccdo, sem caracter eliminatorio:

a) Avaliagao curricular, em que serao considerados os requisitos
preferenciais estabelecidos no n.° 4, sem prejuizo de outros
elementos curriculares considerados relevantes para o exer-
cicio do cargo;

b) Entrevista profissional de seleccao.





