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¢) Formacao e experiéncia profissional — data, local, actividades
e instituigdes em que exerceu actividade profissional a qual-
quer titulo;

d) Outras funcoes exercidas no dominio da docéncia, indicando
as funcoes, o periodo de tempo, a data e o local em que
foram exercidas, devendo ser incluidos os elementos julgados
pertinentes para poder ser avaliado o desempenho do can-
didato;

e) Frequéncia em accdes de formagdo — deverdo ser especifi-
cados a duracdo, a data, o local, os orientadores dos cursos,
aforma e o resultado da avaliacdo bem como outros elementos
que permitam avaliar o grau de participacdo e ou repercussao
das accoes de formacao na pratica docente do candidato;

f) Participacdo em experiéncias de inovacdo, desenvolvimento
curricular ou avaliacao pedagdgica — os elementos fornecidos
deverao permitir avaliar o grau de intervencdo e responsa-
bilidade do candidato bem como os resultados finais da
experiéncia;

g) Trabalhos de investigacdo, técnicos ou didacticos realiza-
dos — os elementos referidos deverao permitir avaliar as com-
peténcias adquiridas neste dominio, através da analise da qua-
lidade dos trabalhos produzidos.

8 — Constituigdo do jari— o juri tem a seguinte constituicao:

a) Presidente — Professora-coordenadora Maria Margarida Nas-
cimento Jesus;
b) Vogais efectivos:

Professora-adjunta Maria Leonor Rebelo Lopes Moreira;
Professora-adjunta Maria Margarida Vigoso Arrais Viegas.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

9 — Os critérios de seleccao e definicao de factores de avaliacao
constam em acta.

10 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
na Escola Superior de Gestdo, Hotelaria e Turismo ou enviada pelo
correio registado, para o seguinte endereco:

Escola Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo da Universidade
do Algarve, Campus da Penha, 8005-139 Faro.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

28 de Fevereiro de 2005. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpdo.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extracto) n.° 5684/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Junho de 2004 da reitora da Universidade de Aveiro, no
uso de delegacao de competéncias [despacho n.° 11 562/2003
(2.* série), Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 135, de 12 de Junho
de 2003]:

Doutor Francisco Luis Maia Mamede Pimentel — contratado como
professor associado convidado além do quadro do pessoal docente
da Universidade de Aveiro, por um ano, renovavel, por urgente
conveniéncia de servico, a partir de 1 de Julho de 2004, extin-
guindo-se o anterior contrato como equiparado a professor-adjunto
em regime de tempo parcial (40 %) a partir daquela data.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, por una-
nimidade, em reunido de 15 de Julho de 2004, a contratacdo como
professor associado convidado além do quadro do pessoal docente
desta Universidade do Doutor Francisco Luis Maia Mamede Pimentel.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Anténio Manuel
Melo de Sousa Pereira, professor catedratico da Universidade de
Aveiro, Anténio Martins da Sjlva, director do Departamento de Doen-
gas do Sistema Nervoso e Orgaos dos Sentidos do Hospital Geral
de Santo Antonio, S. A., e Nélson Fernando Pacheco da Rocha, pro-
fessor associado com agregagdo da Universidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢ de parecer que o Doutor Francisco Luis Maia Mamede Pimentel,
pelo seu curriculo profissional no dominio das Ciéncias Biomédicas,
pela sua preparagao técnica e pela sua acgao pedagdgica a nivel de
Cuidados Paliativos e Oncologia, retine os requisitos necessarios ao
exercicio da docéncia como professor associado convidado.

O Presidente do Conselho Cientifico, Joaquim Manuel Vieira.

25 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 5685/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Junho de 2004 do vice-reitor da Universidade de Aveiro,
no uso de delegagdo de competéncias [despacho n.° 11 562/2003
(2.2 série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 135, de 12 de Junho
de 2003]:

Licenciado Sidénio Oliveira da Silva — contratado como professor
auxiliar convidado, em regime de tempo parcial (20 %), além do
quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro, por um ano,
por urgente conveniéncia de servigo, a partir de 13 de Setembro
de 2004.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou por una-
nimidade, em reunido de 16 de Junho de 2004, a contratacao como
professor auxiliar convidado, em regime de tempo parcial (20%),
além do quadro do pessoal docente desta Universidade do licen-
ciado Sidénio Oliveira da Silva.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Jorge Ribeiro Frade,
professor catedratico, Rui Ramos Ferreira da Silva, professor asso-
ciado, e Maria Helena Figueira Vaz Fernandes, professora auxiliar,
todos da Universidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favordveis e na andlise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢ de parecer que o licenciado Sidénio Oliveira da Silva, pelo seu
curriculo profissional no dominio da Ciéncia e Engenharia de Mate-
riais, particularmente na area da produgdo industrial de vidro, pela
sua preparacao técnica e pela sua acgdo pedagdgica a nivel da Tec-
nologia Vidreira, retine os requisitos necessarios ao exercicio da docén-
cia como professor auxiliar convidado.

O Presidente do Conselho Cientifico, Joaquim Manuel Vieira.

25 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Despacho (extracto) n.° 5686/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 2 de Julho de 2004 do vice-reitor da Universidade de Aveiro,
no uso de delegacdo de competéncias [despacho n.° 11 562/2003
(2.2 série), Didrio da Republica, 2.* série, n.° 135, de 12 de Junho
de 2003]:

Mestre Maria Paula da Silva Seabra — contratada como professora
auxiliar convidada, em regime de tempo parcial (40 %), além do
quadro do pessoal docente da Universidade de Aveiro, por urgente
conveniéncia de servico, a partir de 13 de Setembro de 2004 e
até 29 de Julho de 2005 (final do ano lectivo de 2004-2005).

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 30 de Junho de 2004, a contratacao como professora auxiliar
convidada, em regime de tempo parcial (40 %), além do quadro do
pessoal docente desta Universidade da mestre Maria Paula da Silva
Seabra.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Paula Maria Lou-
sada Silveirinha Vilarinho, professora associada, Rui Ramos Ferreira
e Silva, professor associado, e Ana Maria da Rocha Senos, professora
auxiliar, todos da Universidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favordveis e na andlise do curriculum
vitae da candidata, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que a mestre Maria Paula da Silva Seabra, pelo seu
curriculo profissional no dominio da Ciéncia e Engenharia de Mate-
riais, pela sua preparagdo técnica e pela sua accdo pedagdgica a nivel





